
ANUNCIO 

 

RESULTADO VALORACIÓN ENTREVISTAS PARA LA CONTRATACIÓN DE UN 

PUESTO DE PEÓN DE VÍAS PÚBLICAS (3 de julio de 2026) 

 

 Reunidos la Comisión de Valoración en las dependencias municipales en fecha 3 

de julio de 2025, a los efectos de realizar entrevista personal para selección de un puesto 

de peón para el servicio de vías públicas, necesario en el Ayuntamiento de Aspe, y tras 

las entrevistas realizadas a los candidatos presentados de la relación de personas 

seleccionadas por el Servicio de LABORA-Novelda de la Generalitat Valenciana y que 

se remitió a este Ayuntamiento de Aspe; el resultado final es el siguiente: 

  

La valoración ha sido sobre 10 puntos máximo, otorgada por cada miembro de 

la Comisión de Valoración, siendo la puntuación total de los candidatos el resultado de 

aplicar la media de la puntuación otorgada por los miembros de la Comisión de 

Valoración. 

 
     
RESULTADOS FINALES ENTREVISTAS 
  

“(…) El orden de candidatos de mayor a menor puntuación es el siguiente, a los efectos 
de contratación: 

 

NOMBRE Y APELLIDOS Y PUNTUACIÓN TOTAL 
 
1.- D. Juan Luis García Aznar con 7,47 puntos. 
2.- D. Francisco Javier Alberola Prieto con 7,33 puntos. 
3.- D. Juan Ángel López Palacios con 6,92 puntos. 
4.- Dª. Celia Botella Almodóvar con 6,08 puntos. 
 
De este resultado se eleva propuesta a la Alcaldía-Presidencia, para su aprobación y a los 

efectos de contratación para cubrir un puesto de peón para el servicio de vías públicas, con el 
candidato con mayor puntuación obtenida.” 

 
 

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos previstos en la 

legislación vigente. 

 

 

Aspe, a 6 de julio de 2026 

El secretario de la Comisión de Valoración 
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