
 
 
 
 

06/26          ANUNCIO PUESTOS DE DIFÍCIL COBERTURA 
 
 
PUESTOS: 8 PUESTOS DE PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA. 
 

LOCALIZACIÓN: ASPE. PROVINCIA DE ALICANTE 
 
- PUESTO 1 - PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA. Jornada completa 37,5 horas/semana (100% 

jornada), con motivo de seguir cubriendo el programa temporal vigente. 

 Fecha de inicio: 06 de julio de 2026. 
 Duración: máximo hasta 18 de enero de 2028, fecha en la que finaliza el programa 

temporal. 
HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 2 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 37,5 horas/semana (100% 
jornada), con motivo de cubrir una baja por IT. 

 Fecha de inicio: 6 de julio de 2026. 
 Duración: hasta la reincorporación efectiva del funcionario interino. 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 3 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 6 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 6 de octubre de 2026 (incluidas las vacaciones). 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 4 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 13 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 16 de octubre de 2026 (incluidas las vacaciones). 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 5 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 13 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 2 de octubre de 2026 (incluidas las vacaciones). 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 6 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 13 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 2 de octubre de 2026 (incluidas las vacaciones). 



HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 7 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 27 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 31 de agosto de 2026 (incluidas las vacaciones). 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

- PUESTO 8 – PEÓN DE LIMPIEZA VIARIA Jornada completa 32,5 horas/semana 
(86,67% jornada), con motivo de cubrir los turnos de vacaciones del personal adscrito al 
servicio de limpieza viaria. 

 Fecha de inicio: 27 de julio de 2026. 
 Duración: hasta el 26 de agosto de 2026 (incluidas las vacaciones). 

HORARIO: Turno de trabajo de lunes a domingo según cuadrante. 
 

ÚNICAMENTE PODRÁN SOLICITAR EL PUESTO, LOS INTEGRANTES DE LAS 
SIGUIENTES BOLSAS (por orden): 
 

1.- Bolsa de Peón de servicios varios 2012. 
Pueden consultar la bolsa en la Web, selección de personal, bolsas de empleo temporal, 

bolsas de trabajo peón servicios varios aprobada por Decreto 000792 del 06/05/2013. 
 
NO PODRÁN SOLICITAR estos puestos aquellas personas que actualmente ocupen puestos 
de trabajo de la misma categoría contratados por el Ayuntamiento de Aspe o no figuren en la 
bolsa anteriormente citada. 
 
PLAZO PRESENTACIÓN: 
 
Hasta el 24 de junio de 2026 a las 23:59 horas. 
 
 
Envíen correo a: personal.bolsas@aspe.es comunicando su interés con sus datos personales 
(nombre, DNI, teléfonos de contacto, indicación de la bolsa o bolsa a la que pertenece y 
correo electrónico). 
 

 

De acuerdo con el artículo 11 de la Orden 18/2018, de 19 de julio, de la Conselleria de Justicia, 

Administración Pública, Reformas Democráticas y Libertades Públicas, sobre regulación de bolsas de 

empleo temporal para proveer provisionalmente puestos de trabajo de la Administración de la 

Generalitat. 

 
Aspe, a 19 de junio de 2026 

TÉCNICO MEDIO DE RECURSOS HUMANOS 
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