322
AYUNTAMIENTO DE ASPE

FECHA ACUERDO: 30/04/2026
N° ACUERDO: 2026000067

Expediente

2025/50-INT

ACUERDO DE PLENO

ASUNTO: INFORME DE CONTROL FINANCIERO NUMERO 36/2026: RESUMEN
ANUAL SOBRE EL CONTROL INTERNO DEL EJERCICIO 2025. DAR CUENTA.
E/INT/FVV.

Tras haber sido informado a la Comisién Informativa de Recursos Econdmicos
y Especial de Cuentas en su sesion de fecha 21 de abril 2026, se da cuenta al Pleno del
Resumen Anual sobre el Control Interno del Ejercicio 2025, en base al articulo 36 del
RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno
de las entidades del Sector Publico Local.

Se transcribe a continuacion:

ASUNTO: INFORME DE CONTROL FINANCIERO NUMERO 36/2026: RESUMEN
ANUAL SOBRE EL CONTROL INTERNO DEL EJERCICIO 2025. DAR CUENTA.

Se da cuenta a la Comision Informativa de Recursos Econdmicos y Especial de Cuentas
del Informe de Intervencion niimero 36/2026 de fecha 20 de abril de 2026, de resumen de los
resultados del control interno realizado de la anualidad 2025 segun el articulo 213 del Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales, del cual, en base al articulo 36 del RD 424/2017, de
28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno de las entidades del
Sector Puiblico Local, la Intervencion deberd remitir al Pleno para su conocimiento.

Se transcribe a continuacion:
INFORME CONTROL FINANCIERO 36/2026
INFORME RESUMEN ANUAL SOBRE EL CONTROL INTERNO EJERCICIO 2025

Paloma Alfaro Cantd, Interventora del Excmo. Ayuntamiento de Aspe, en virtud de las
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atribuciones de control citadas y establecidas en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y desarrolladas por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Piiblico Local; y, en atencion a
las facultades recogidas en el articulo 4.1.b).6° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién
de cardacter nacional, emite el siguiente:

INTRODUCCION

PRIMERO. EI control interno, regulado en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y desarrollado por el Real Decreto 424/2017, de 28 de
abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector
Piiblico Local, es el ejercido por las Entidades Locales respecto de su gestion econdmica, y en su
caso, la de los organismos auténomos y de las sociedades mercantiles de ellas dependientes, en su
triple acepcion de funcion interventora, control financiero y controles de eficacia y eficiencia.

Los resultados de dicho control interno, de acuerdo con el articulo 37 del referido Real Decreto
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las
entidades del Sector Publico Local, deberdn recogerse en el correspondiente informe resumen
anual, con ocasion de la aprobacion de la cuenta general. Conforme al mandato impuesto por el
punto tercero de este mismo articulo, la Intervencion General de la Administracion del Estado
dictd la Resolucion de 2 de abril de 2020, por la que se establecian las instrucciones a las que ha
de ajustarse el contenido, estructura y formato del informe resumen.

En su virtud, se emite el presente informe en el que se incluye un resumen anual de los
principales resultados obtenidos en las actuaciones inherentes a la funcion interventora y el
control financiero para el ejercicio 2025 de esta Entidad, de la cual no depende ningiin
Organismo autonomo.

SEGUNDO. La funcién interventora, que tiene por objeto controlar los actos, cualquiera que
sea su calificacion, que den lugar al reconocimiento de derechos o a la realizacion de gastos, asi
como los ingresos y pagos que de ellos se deriven, y la inversion o aplicacion en general de los
fondos piblicos, se aplica en esta Entidad en régimen de fiscalizacion de requisitos bdsicos en el
caso de los gastos, y sustitucion de la fiscalizacion previa por el control inherente a la toma de
razon en contabilidad en el caso de los ingresos, tal y como se establece en el Reglamento de
Control Interno de la Entidad aprobado por el Pleno de la Corporacién con fecha 25 de julio de
2018, asi como las disposiciones al respecto contenidas en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

TERCERO. El régimen de control al que se encuentran sometidos los actos de la entidad local se
identifica con el régimen ordinario. El control financiero, ejercido mediante el control
permanente y la auditoria publica, que tiene por objeto verificar el funcionamiento de los
servicios en el aspecto econdmico financiero, se ejerce de la siguiente forma:
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e El control financiero permanente se ejerce con el alcance y mediante las actuaciones
identificadas en el Plan Anual de Control Financiero de esta Entidad, sobre la propia
Entidad

e La Auditoria Publica, se ejerce con el alcance y mediante las actuaciones identificadas
en el Plan Anual de Control Financiero de esta Entidad, sobre la totalidad de los
organos y entidades integrantes del sector puiblico. Al respecto sefialar que no existe
ninguna Entidad dependiente.

PRIMERA. ANALISIS FUNCION INTERVENTORA.

A la vista de las actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio de la funcién interventora a lo largo
del ejercicio 2025, cabe recoger la siguiente valoracion de resultados:

Ha sido el 2025 el séptimo afio de aplicacion del Reglamento de Control Interno Municipal
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el 25 de julio de 2018, estableciéndose un sistema de
fiscalizacién de requisitos bdsicos.

También ha supuesto el séptimo afio de implantacion del Plan Anual de Control Financiero,
previo andlisis de Riesgos formulado por la Intervencion Municipal.

1) Ingresos:

Se ha sustituido la fiscalizacion previa por el control inherente a la toma de razén en
contabilidad, de acuerdo con las directrices establecidas en el Reglamento de Control Interno, la
fiscalizacion previa de ingresos queda sustituida por la toma de razon contable, dejando el resto
del andlisis a la fase de Control Financiero Permanente segiin el Plan que se establezca al efecto.

2) Gastos
En el ejercicio de la expresada fiscalizacion e intervencion previa de todo acto, documento o

expediente que dé lugar a la realizacion de gastos, asi como los pagos que de ellos se deriven, se
han emitido los siguientes informes de fiscalizacion:

Estado de los informes Nimero
Fiscalizado con reparos 97
Fase A 1
Fase AD 57
Fase O 38
Fase P 1
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En cumplimiento de lo establecido en el articulo 218.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, se han elevado los siquientes informes al Pleno sobre las
resoluciones adoptadas por el Presidente y el Alcalde de la Entidad contrarias a los reparos
efectuados por la Intervencion:

REPAROS FORMULADOS EN LA INTERVENCION DEL RECONOCIMIENTO DE LA

OBLIGACION

EXPTE ;i_g;g o IMPORTE CAUSA MODALIDAD RESOLUCION ACUERDO
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025000470
2025/1-IREP 16/01/2025 365,62 requisitos o trdmites esenciales | menores 04703/2025
DT0O2025000132
Omision en el expediente de DT02025000133
2025/4-IREP 29/01/2025 28.409,63 requisitos o trdmites esenciales Personal DT02025000136
29/01/2025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025000523
2025/7 IREP 05/03/2025 33.019,31 requisitos o trdmites esenciales | menores 12/03/2025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025000746
2025/8-IREP 20/03/2025 40.441,68 requisitos o trdmites esenciales | menores 09/04/2025
DT02025000884
Omisidn en el expediente de Facturas contratos | 05/05/2025
2025/12-IREP 24/04/2025 64.762,54 requisitos o tramites esenciales | menores DT02025000912
07/05/2025
DTO202501097
Omision en el expediente de Facturas contratos | 27/05/2025
2025/17-IREP 13/05/2025 55.149,91 requisitos o tramites esenciales | menores DT0202501075
23/05/2025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DT0202501241
2025/20-IREP 03/06/2025 73.945,42 requisitos o tramites esenciales | menores 12/06/2025
Omisidn en el expediente de Facturas contratos | DTO202501073
2025/23-IREP 21/05/2025 2:375,24 requisitos o trdmites esenciales | menores 23/05/2025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO 2025001413
2025/26-IREP 18/06/2025 43.448,50 requisitos o trdmites esenciales | menores 03/07/2025
DT02025001558
Omision en el expediente de Facturas contratos | 17/07/2025
2025/34-IREP 10/07/2025 64.731,36 requisitos o tramites esenciales | menores DT02025001610
28/07/2025
Omisidn en el expediente de Responsabilidad DT02025001593
2025/42-IREP 16/07/2025 1.460,32 requisitos o trdmites esenciales | Patrimonial 24/07/2025
Omision en el expediente de DTO 2025001620
2025/43-IREP 16/07/2025 222,13 requisitos o trdmites esenciales Personal 28/07/2025
DTO2025001734
Omision en el expediente de Facturas contratos | 19082025
2025/49-IREP 14/08/2025 18.928,23 requisitos o trdmites esenciales | menores DT02025001844
15/09/2025
2025/50-IREP 10/09/2025 68.540.36 Omls.lc?n enel ?xp.edtente d.e Facturas contratos | DTO2025001909
requisitos o trdmites esenciales | menores 23092025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025001939
2025/57-IREP 21/05/2025 1.157,70 requisitos o trdmites esenciales | menores 24/09/2025
2025/59-IREP 21/10/2025 93.123,12 Omts'n?n enel ?xpedlente d? Facturas contratos | DT02025002283
requisitos o trdmites esenciales | menores 04/11/2025
Omision en el expediente de Subvenciones y DT02025002311
2025/69-IREP 22/10/2025 5-600,00 requisitos o trdmites esenciales | ayudas puiblicas 05/11/2025
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Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025002205
2025/70-IREP 25/10/2025 8.749,51 requisitos o trdmites esenciales | menores 24/10/2025
DT02025002321
Omision en el expediente de Facturas contratos | 05/11/2025
2025/71-IREP 01/11/2025 33.848,08 requisitos o trdmites esenciales | menores DT02025002349
10/11/2025
DT02025002486
Omision en el expediente de Facturas contratos | 21/11/2025
2025/73-IREP 17/11/2025 93.747,31 requisitos o trdmites esenciales | menores DT02025002529
26/11/2025
2025/77-IREP 26/11/2025 58.211,93 | Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO2025002593
requisitos o trdmites esenciales | menores 02/02/2025
DT02025002590
Omision en el expediente de 03/12/2025
2025/78-IREP 5.248,50 requisitos o tramites esenciales | Subvenciones y DT02025002642
19/11/2025 ayudas publicas 10/12/2025
2025/80-IREP 100.351,98 ?er;'l'f’;"’; jr") i’r‘f;‘f::s'ee';;g; s 5;’;:;:22 contratos | 1102025002654-2721
05/12/2025 11/12/2025
Omision en el expediente de .
2025/83-IREP 5.000,00 requisitos o trdmites esenciales Subvenciones y DT02025002644
09/12/2025 q ayudas publicas 10/12/2025
2025/85-IREP 63.682,71 Zm('j's"’g) 5'(') ij;‘n’:fjs'zzzg; s f:::;:zz Contratos | 102025002894
22/12/2025 a 30/12/2025
DT0O2025002793
Omision en el expediente de Facturas contratos | 22/12/2025
2025/91-IREP 1.200,00 requisitos o trdmites esenciales | menores DT02025002821
22/12/2025 23/12/2025
Omision en el expediente de .
2025/95-IREP 16.000,00 requisitos o trdmites esenciales Subvenciones y DT02025002898
26/12/2025 a ayudas publicas 30/12/2025
Omision en el expediente de X
2025/94-IREP 18.000,00 requisitos o trdmites esenciales Subvenciones y DT02025002895
29/12/2025 a ayudas publicas 30/12/2025
2025/96-IREP 1.340,00 Omls.l(.)n enel ?xpedlente d'e Facturas contratos | DT02025002924
29/12/2025 requisitos o trdmites esenciales | menores 30/12/2025
2025/97-IREP 300,00 Omls.l(.)n enel t’zxp'edtente d.e Facturas contratos | DT02025002909
30/12/2025 requisitos o trdmites esenciales | menores 30/12/2026
Omision en el expediente de Facturas contratos | DT02025002922
2025/98-IREP 30/12/2025 45.235,94 requisitos o tramites esenciales | menores 30/12/2025
Omision en el expediente de Facturas contratos | DTO02025002923
2025/99-IREP 30/12/2025 10.000,00 requisitos o trdmites esenciales | menores 30/12/2025
REPARQOS EN EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES
FECHA RESOLUCION
EXPTE REPARO IMPORTE CAUSA MODALIDAD ACUERDO
Omision en el expediente DT0O2025000096
2025/2-IREP 20/01/2025 24.543,59 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas DT02025000097
esenciales publicas 27/01/2025
Omision en el expediente
2025/15-IREP 22/04/2025 10.000,00 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas D1020250864
: P~ 30/04/2025
esenciales publicas
Omision en el expediente
2025/55-IREP 12/09/2025 15.000,00 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas D102025001879
. P~ 17/09/2025
esenciales publicas

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aspe.es mediante Cdédigo Seguro de

Verificacion 16340722354053642005

Pagina 5 de 26



https://sede.aspe.es

Omision en el expediente
2025/69-IREP 22/10/2025 5.600,00 | de requisitos o trdmites Subvenciones y ayudas DT02025002311
. s 05/11/2025
esenciales publicas
s . DT020250025%90
Omls:orT e.n el expledo.ente 03/12/2025
2025/78-IREP 5.248,50 | de requts:tos o trdmites Subvenciones y ayudas DT02025002642
19/11/2025 esenciales publicas 10/12/2025
Omision en el expediente
2025/83-IREP 5.000,00 | de requisitos o trdmites Subvenciones y ayudas DT02025002644
09/12/2025 esenciales publicas 10/12/2025
Omision en el expediente
2025/90-IREP 70.000,00 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas DT02025002833
22/12/2025 esenciales publicas 23/12/2025
Omision en el expediente
2025/95-IREP 16.000,00 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas DT02025002898
26/12/2025 esenciales publicas 30/12/2025
Omision en el expediente
2025/94-IREP 18.000,00 | de requisitos o tramites Subvenciones y ayudas DT02025002895
29/12/2025 esenciales publicas 30/12/2025

REPAROS FORMULADOS EN EXPEDIENTES EXTRAJUDICIALES (R.E.C.)

° RESOLUCION ORGANO
EXPTE N° EXTRAJ | CONCEPTO | FECHA INF INT IMPORTE ACUERDO RESUELVE FECHA
2025/21-INT 2025/1 Facturas 25/02/2025 171.348,70 | 2025000038 PLENO 26/02/2025
2025/34-INT 2025/2 Facturas 11/04/2025 325.919,88 | 2025000063 PLENO 17/04/2025
2025/34-INT 2025/3 Facturas 23/04/2025 137.297,50 | 2025000072 PLENO 12/05/2025
2025/54-INT 2025/4 Facturas 22/06/2025 26.163,12 | 2025000107 PLENO 03/07/2025
2025/60-INT 2025/5 Facturas 15/07/2025 9.329,07 | 2025000119 PLENO 30/07/2025
2025/62-INT 2025/6 Facturas 25/07/2025 76.132,45 | 2025000123 PLENO 01/08/2025
2025/77-INT 2025/7 Facturas 18/09/2025 54.178,16 | 2025000133 PLENO 30/09/2025
2025/94-INT 2025/8 Facturas 11/12/2025 34.152,54 | 2025000173 PLENO 23/12/2025
2025/100-INT 2025/9 Facturas 30/12/2025 67.972,31 | 2025000188 PLENO 23/12/2025
REPAROS FORMULADQOS EN EXPEDIENTES DE PERSONAL
FECHA <
EXPTE IMPORTE | CAUSA MODALIDAD | RESOLUCION ACUERDO
REPARO
DT02025000132
Omision en el expediente de requisitos o DT02025000133
2025/4-IREP 29/01/2025 28.409,63 trémites esenciales Personal DT02025000136
29012025
Omision en el expediente de requisitos o DT02025000211
2025/5-IREP 31/01/2025 6.258,04 trdmites esenciales Personal 03/02/2025
2025/6-IREP | 11/03/2025 | 3,126,81 Omiisidn en el expediente de requisitos o Personal DT02025000607
tramites esenciales 24032025
2025/9-IREP | 13/03/2025 | 35.789,25 Omision en el expediente de requisitos o | Personal DT0O2025000568
trdmites esenciales 17/03/2025
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DT0202500588

18032025

2025/10- Omision en el expediente de requisitos o DT0202500560

IREP 12/03/2025 | 43.201,02 | ook esenciales Personal DT0202500558
DT0202500559
17/03/2025

2025/11- Omision en el expediente de requisitos o DT020250888

IREP 24/03/2025 1.802,33 tramites esenciales Personal 05/05/2025

s . .. DT0O202500679

Izéjéf/ 15 31/03/2025 |  10.625,60 ?r;”r:";’e'; Zzeen'ce’.:f’:sd'e”te derequisitos o | b < onal DT0202500678
31/03/2025
DT0202500770

2025/14- Omision en el expediente de requisitos o 11/08/2025

IREP 10/04/2025 | 47.138.82 | | oives esenciales Personal DT0202500925
08/05/2025

2025/18- Omision en el expediente de requisitos o DT020250989

IREP 09/05/2025 | 17.449.08 |\ srmites esenciales Personal 15/05/2025

2025/19- Omision en el expediente de requisitos o DT0202501365

IREP 13/05/2025 839,98 tramites esenciales Personal 26/06/2025

2025/21- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001008

IREP 14/05/2025 19.300,68 trdmites esenciales Personal 19/05/2025

2025/22/IRE Omision en el expediente de requisitos o DT0202501071

P 20/05/2025 17.049,17 trdmites esenciales Personal 23/05/2025
DT0202501141
02/05/2025

2025/24- Omision en el expediente de requisitos o DT0202501178

IREP 28/05/2025 35.213,07 trdmites esenciales Personal 06/06/2025
DT0202501218
09/06/2025
DT0202501183

2025/25- Omision en el expediente de requisitos o 06/06/2025

IREP 30/05/2025 | 20.330,99 |  smites esenciales Personal DT0202501190
09/06/2025

2025/27- 12/06/2025 | 3.440,71 Omision en el expediente de requisitos o Personal DTO 2025001349

IREP tramites esenciales 23/06/2025
DT0202501194

2025/28- Omision en el expediente de requisitos o 09/06/2025

IREP 05/06/2025 |  13.570,24 | | iites esenciales Personal DT0202501240
12/06/2025

2025/29- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001236

IREP 09/06/2025 3.788,56 trdmites esenciales Personal 12/06/2025

2025/31- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001266-1267-

IREP 13/06/2025 58.950,06 trdmites esenciales Personal 1268 17/06/2025
DTO 2025001354

2025/33- Omision en el expediente de requisitos o 24/06/2025 DTO

IREP 18/06/2025 | 5.58405 | s vites esenciales Personal 2025001481
08/07/2025

2025/36- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001347

IREP 22/06/2025 486,98 trdmites esenciales Personal 23/06/2025
DTO 2025001377-1379-

2025/37- Omision en el expediente de requisitos o 1380-1381-1382-1384-

IREP 80/06/2025 | 71.020.76 |, 4vites esenciales Personal 1385-1386-1387-1388
30/06/2025

2025/38- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001405

IREP 01/07/2025 5.332,80 trdmites esenciales Personal 01/07/2025

2025/39- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001468-1467

IREP 04/07/2025 | 7.39039 | 1 imites esenciales Personal 08/07/2025
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2025/40-

Omiisién en el expediente de requisitos o

DT02025001502 1502-

IREP 09/07/2025 | 1344538 | |\ imites esenciales Personal 1523 10/07/2025
2025/43- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001620
IREP 16/07/2025 222,13 tramites esenciales Personal 28/07/2025
2025/44- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001570
IREP 17/07/2025 17.263,95 trdmites esenciales Personal 18/07/2025
2025/45- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001619
IREP 25/07/2025 38,83 trdmites esenciales Personal 28/07/2025
2025/46- Omision en el expediente de requisitos o DTO 2025001614
IREP 25/07/2025 3.095,12 trdmites esenciales Personal 28/07/2025
2025/47- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001646
IREP 24/07/2025 | 1461677 | 1 smites esenciales Personal 29/07/2025
2025/48- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001656
IREP 28/07/2025 26.292,23 trdmites esenciales Personal 30/07/2025
2025/51- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001765
IREP 22/08/2025 2.291,35 trdmites esenciales Personal 25082025
2025/52- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001774-1775
IREP 26/06/2025 15.756,28 tramites esenciales Personal 28/09/2025
2025/53- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001867
IREP 10/09/2025 7.799,14 tramites esenciales Personal 16/09/2025
2025/56- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001920
IREP 16/09/2025 7.305,60 tramites esenciales Personal 23/09/2025
2025/58- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001941
IREP 23/09/2025 13.261,20 trdmites esenciales Personal 24/09/2025
2025/60- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001972-1973
IREP 29/09/2025 | 2065173 | sites esenciales Personal 30/09/2025
2025/61- Omision en el expediente de requisitos o DT02025001990
IREP 01/10/2025 210732 trdmites esenciales Personal 02/10/2025
2025/62- Omision en el expediente de requisitos o DT02025002030
IREP 02/10/2025 | 3810.94 |, 4 ites esenciales Personal 03/10/2025
2025/63- Omision en el expediente de requisitos o DT02025002014
IREP 02/10/2025 | 2.020.64 |, 4ites esenciales Personal 03/10/2025
2025/64- Omision en el expediente de requisitos o DT02025002087
IREP 08/10/2025 | 6.440.21 |, 4mites esenciales Personal 10/10/2025
s . .. DT02025002164
,2;,;2,;5 /66 17/10/2025 |  12.067,47 ?r;"r'; "fe'; Zzeen'ce’.:‘;’;d'e”te derequisitos o | b conal 21/10/2025DT0202500
2175 22/10/2025
2025/67- Omision en el expediente de requisitos o DT02025002166
IREP 20/10/2025 630.37 | i+ Gmites esenciales Personal 22/10/2025
2025/72- Omision en el expediente de requisitos o DT02025002328
IREP 01/11/2025 3.856,39 trdmites esenciales Personal 06/11/2025
2025/74- Omisién en el expediente de requisitos o DT02025002430
3.103,92 . .
IREP 10/11/2025 trdmites esenciales Personal 17/11/2025
DT02025002439
2025/75- 7 966.53 Omision en el expediente de requisitos o 18/11/2025
IREP o trdmites esenciales DT02025002456
14/11/2025 Personal 20/11/2025
2025/76- 2 104.45 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002503
IREP 14/11/2025 77 | trdmites esenciales Personal 24/11/2025
2025/79- 6.241.59 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002501-2504
IREP 21/11/2025 o trdmites esenciales Personal 24/11/2025
2025/81- 5.547 30 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002631-2632
IREP 04/12/2025 T tramites esenciales Personal 09/12/2025
2025/82- 15/12/2025 | 24.160,83 Omision en el expediente de requisitos o | Personal DT02025002768
IREP trdmites esenciales 19/12/2025
2025/84- 4.981.80 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002709
IREP 14/12/2025 T trdmites esenciales Personal 15/12/2025
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2025/86- 6.397.67 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002749

IREP 16/12/2025 U trdmites esenciales Personal 18/12/2025

2025/87- 880.57 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002747

IREP 17/12/2025 ’ trdmites esenciales Personal 18/12/2025

2025/88- 547 91 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002755

IREP 17/12/2025 ’ trdmites esenciales Personal 18/12/2025

2025/93- 2.046.00 Omision en el expediente de requisitos o DT02025002856-2853-
IREP 26/12/2025 T trdmites esenciales Personal 2858 29/12/2025

Dichos reparos han supuesto la extension a fases sucesivas de la ejecucion del gasto.

3) Resoluciones adoptadas por el Presidente de la Entidad Local contrarias a
los reparos efectuados y principales anomalias detectadas en materia de
ingresos:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 218.1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, se han elevado los informes al Pleno sobre las resoluciones
sefialadas en el apartado anterior adoptadas por el Alcalde de la Entidad contrarias a los reparos
efectuados por la Intervencion, lo cual se hizo con ocasion de la aprobacion de la liquidacion del
presupuesto y trimestralmente en las siguientes fechas.

ACUERDO

PLENO SESION ASUNTO REPAROS INFORMADOS
2025/1-IREP
2025/2-IREP

DAR CUENTA INFORME
2025000055 Sesion Ordinaria 26/03/2025 INTERVENCION ART. 2025/3-IREP
218 2025/4-IREP
2024/6-IREP
2025/7-IREP
2025/8-IREP
2025/9-IREP
2025/10-IREP
DAR CUENTA INFORME
2025000075 Sesion Ordinaria 28/05/2025 INTERVENCION ART. 2025/11-IREP
218
2025/12-IREP
2025/13-IREP
2025/14-IREP
2025/15-IREP
2025/17-IREP
2025/18-IREP
DAR CUENTA I,NFORME 2025/21-IREP
2025000098 Sesion Ordinaria 25/06/2025 INTERVENCION ART.
218 2025/22-IREP
2025/23-IREP
DAR CUENTA INFORME 2025/19-IREP
2025000120 Sesion Ordinaria 30/07/2025 INTERVENCION ART.

218

2025/20-IREP
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2025/24-IREP

2025/25-IREP

2025/26-IREP

2025/27-IREP

2025/28-IREP

2025/29-IREP

2025/31-IREP

2025/33-IREP

2025/34-IREP

2025/36-IREP

2025/37-IREP

2025/38-IREP

2025/39-IREP

2025/40-IREP

2025/42-IREP

2025/43-IREP

2025/44-IREP

DAR CUENTA INFORME 2025/45-IREP

2025000142 Sesion Ordinaria 23/09/2025 INTERVENCION ART.

218 2025/46-IREP

2025/47-IREP

2025/48-IREP

2025/51-IREP

2025/52-IREP

2025/41-IREP

2025/49-IREP

2025/50-IREP

2025/53-IREP

2025/54-IREP

2025/55-IREP

2025/56-IREP

2025/57-IREP

DAR CUENTA INFORME 2025/58-IREP

2025000165 Sesion Ordinaria 26/11/2025 INTERVENCION ART.
218 2025/59-IREP

2025/60-IREP

2025/61-IREP

2025/62-IREP

2025/63-IREP

2025/64-IREP

2025/66-IREP

2025/67-IREP

2025/68-IREP
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2025/69-IREP

2025/70-IREP

2025/71-IREP

2025/72-IREP

2025/65-IREP

2025/73-IREP

2025/74-IREP

DAR CUENTA INFORME

2025000176 Sesion Ordinaria 23/12/2025 INTERVENCION ART. 2025/75-IREP

218 2025/76-IREP

2025/77-IREP

2025/79-IREP

2025/78-IREP

2025/80-IREP

2025/81-IREP

2025/82-IREP

2025/83-IREP

2025/84-IREP

2025/85-IREP

2025/86-IREP

2025/87-IREP

2025/88-IREP

DAR CUENTA INFORME

2026000015 Sesion Ordinaria 26/02/2026 INTERVENCION ART. 2025/89-IREP

218 2025/90-IREP

2025/91-IREP

2025/92-IREP

2025/93-IREP

2025/94-IREP

2025/95-IREP

2025/96-IREP

2025/97-IREP

2025/98-IREP

2025/99-IREP

4) Actos con omision de la funcién interventora:

En el ejercicio de la expresada funcién interventora, se han detectado los siguientes expedientes
en los que se observd omisién de la preceptiva fiscalizacion o intervencion previa en la fase de
gasto AD. Dichas omisiones se han convalidado por los decretos de alcaldia que se sefialan.

Poner de manifiesto que desde esta Intervencion se ha solicitado a los diferentes centros gestores
responsables de las omisiones de fiscalizacion junto con contratacion, la emision de informes en
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las que se explica de por qué se ha producido la omisién, identificacion del responsable del
encargo y valoracion de las prestaciones.

Dichos expedientes han sido tramitados a lo largo de todo el ario 2025 y han sido informados al
Pleno, mediante un informe resumen de todos ellos emitido por la Intervencion Municipal en
fecha 18 de febrero de 2026, en sesién plenaria de fecha 25 de febrero de 2026. Se traslada
resumen a continuacion:

OMISION
FECHAINF. | IMPORTE | IMPORTE i
Fisc2025 | T n OMISION | CONVALIDG | MOPALIDAD/CONCEPTO | RESOLUCION/ACUERDO G
(IOMEF)

12025 29/01/2025 | 20.282,45 € | 20.282,45 € Z:Z gzz:‘c"”wwc’o” Dt0.2025000130 29/01/2025 RH
Personal-Gratif/Serv Dt0.2025000297 290 291

22025 12/02/2025 | 37.508,90 € | 37.503,90€ | "2 25/02/2005 RH

32025 12/02/2025 | 5.61545¢€| 5.61545¢ | Personal-Horas Dt0.202500381 24/02/2025 RH
Complementarias

42025 12/02/2025 | 11.925,14 € Contratacion EXT 1 AP 26-02-2025 SERV/ALM

52025 24/02/2025 | 30.578,95 € Contratacién EXT 1 AP 26-02-2025 SERV/ALM

62025 11/03/2025 | 3.12681€| 3.126,81¢ | PErsonal-Horas DT02025000607 24/03/2025 RH
Complementarias

72025 23/04/2025 | 2.27946¢€| 2.279,46 ¢ | FersonalHoras DT02025001106 28/05/2025 RH
Complementarias

82025 16/05/2025 | 5.396,76 € Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 TERR/URB

92025 19/05/2025 | 15.969,79 € Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 SERV/ALM

10 2025 22/05/2025 | 2.178,00 € Contratacion EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB

112025 | 30/05/2025 | 14.499,99€ | 14.499,99 ¢ | PErsonal-Horas DT02025001314 17/06/2025 RH
Complementarias

122025 | 16/06/2025|  21562€ Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 SERV/ALM

132025 | 11/06/2025| 1.748,76 € Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 TERR/URB

142025 | 11/06/2025 | 34.901,86 € Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 SERV/ALM

15 2025 23/06/2025 | 12.593,34 € Contratacion EXT 6 AP 01-08-2025 TERR/URB

162025 | 12/06/2025 | 5.241,12€| 5.241,12¢ | PErsonal-Horas DT02025001348 23/06/2025 RH
Complementarias

172025 | 12/06/2025 | 15.301,60€ | 15.301,60 € | Personal-Gratif/Serv DT02025001338 20/06/2025 RH
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Extraordinarios
182025 | 22/06/2025 | 13.844.78 € | 13.844,78 ¢ | PErsonal-Gratif/Serv DT02025001346 23/06/2025 RH

Extraordinarios
192025 | 11/07/2025 | 20.234,25 € Contratacidn EXT 7 AP 30-09-2025 SERV/ALM
202025 | 11/07/2025| 4.996,78 € Contratacién EXT 6 AP 01-08-2025 TERR/URB
212025 | 15/07/2025 | 20.043,08 €| 20.043,08 | Personal-Gratif/Serv DT02025001617 28/07/2025 RH

Extraordinarios
222025 | 21/07/2025| 19.841,12€ Contratacién EXT 7 AP 30-09-2025 SERV/ALM
232025 | 21/07/2025| 1.670,78€ Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB
242025 |21/07/2025|  874,38€ Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB
252025 | 22/07/2025 | 21.684,95 € Contratacién CULTURA
262025 | 24/07/2025 | 12.114,09€| 12.114,09€ E)e(trrs;’gzlg :ZZ/ serv DTO 2025001615 28/07/2025 RH
272025 | 24/07/2025| 3.868,95¢| 3.868,95€ :ﬁf}?:;gﬁ;g:ms DT02025001616 28/07/2025 RH
282025 | 04/09/2025|  992,20€ Contratacién EXT 9 AP 30-12-2025 CULTURA
292025 | 10/09/2025 | 10.435,47 € | 10.435,47 € Ej{fsgz,fg f’i’g serv DT02025001905 22/09/2025 RH
302025 | 17/09/2025| 2.950,48 € Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB
312025 | 22/09/2025| 144,61€ Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB
322025 | 22/09/2025| 5.096,17¢€ Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 SERV/ALM
332025 | 22/09/2025| 874,38¢€ Contratacién EXT 8 AP 23-12-2025 TERR/URB
342025 | 21/10/2025| 874,38€ Contratacién EXT 9 AP 30-12-2025 TERR/URB
352025 | 21/10/2025 | 25.422,64€ | 25.422,64 € f :ﬁgg;’\;ggjf“e”das DISCREPANCIA SEC
362025 |03/11/2025| 874,38€ Contratacidn EXT 9 AP 30-12-2025 TERR/URB
372025 | 04/11/2025 | 25.115,46 € Contratacidn EXT 9 AP 30-12-2025 SERV/ALM
382025 | 06/11/2025| 506,39€ Contratacidn TERR/URB
392025 | 07/11/2025 | 24.278,65 € Contratacidn EXT 9 AP 30-12-2025 INFORMAT
402025 | 13/11/2025| 3.097,60¢€ Contratacién DEPORTES
412025 | 14/11/2025| 2.013,65€| 2.013,65€ gﬁ:;;’)’,’:;gﬁt'sfm DTO 2025002502 24/11/2025 RH
422025 | 24/11/2025| 4.59524€| 4.59524€ Ej{fjgz,g f’i’g serv DTO 2025002754 18/12/2025 RH
432025 | 26/11/2025|  506,39€ Contratacién TERR/URB
442025 | 26/11/2025| 874,38€ Contratacién EXT 9 AP 30-12-2025 TERR/URB
452025 | 26/11/2025 | 14.962,86 € Contratacién EXT 9 AP 30-12-2025 CULTURA
462025 | 26/11/2025| 6.108,88¢€ Contratacién POLICIA
472025 | 26/11/2025| 7.260,00€ Contratacién SERV/ALM
482025 | 17/12/2025| 3.53546¢€| 3.53546¢€ :ﬁ‘;’;ﬂq:‘:{:ﬁlas DTO 2025002748 18/12/2025 RH
492025 | 17/12/2025 | 34.638,56 € | 34.638,56 € Z:{:jgz,z f’zz/ serv ?;25;;’525302 744-2745-2746 RH

SEGUNDA. Control Financiero Permanente 2025

A la vista de las actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio del control financiero a lo largo del
afio 2025 en su modalidad de control financiero permanente, ademds de todas las derivadas de
una obligacion legal, en ejecucion del Plan Anual de Control Financiero de esta Entidad, y
previo andlisis de riesgos cabe recoger la siguiente valoracion de resultados:

Las derivadas de obligacion legal no hay incidencias que destacar, habiéndose tramitado con
normalidad.
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Y es que, de conformidad con lo recogido en el articulo 35 del Real Decreto 424/2017, de 28 de
abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector
Publico Local, el resultado de las actuaciones de control permanente y de cada una de las
auditorias se documentard en informes escritos.

Dichos informes, que tendrdn la estructura, contenido y tramitacion fijados en las en las normas
técnicas de control financiero y auditoria dictadas por la IGAE, expondrdn de forma clara,
objetiva y ponderada los hechos comprobados, las conclusiones obtenidas y, en su caso, las
recomendaciones sobre las actuaciones objeto de control, e indicardn las deficiencias que deban
ser subsanadas.

1) Actuaciones de control permanente planificables:
1.a) Las que se derivan de una obligacién legal.

El Control financiero de la gestion econdmico-financiera del ayuntamiento de Aspe de 2025,
tendra por objeto:

e Registro contable de facturas.
e Comprobacion de los gastos no imputados al presupuesto de 2025 (cuenta 413)
o Cumplimiento de la normativa de morosidad

1.b) Seleccionadas por el érgano de control sobre la base al andlisis de riesgo:

o Contratacion: Contratacion menor.

o Control de Mantenimiento de terceros.

o Tasas por Entrada de vehiculos a través de las aceras.
e Control de endosos.

TERCERA. Auditoria Piblica

A la vista de las actuaciones de control financiero ejercido a lo largo del afio 2025 en su
modalidad de auditoria publica en ejecucion del Plan Anual de Control Financiero de esta
Entidad y recogidas en los correspondientes Informes de Control Financiero, cabe recoger las
siguientes conclusiones y recomendaciones:

ACTUACION FECHA INF CONTROL VALORACION CONCLUSIONES Y
FINANCIERO GLOBAL RECOMENDACIONES
1 Auditoria registro de facturas Positiva Sin incidencias que destacar.
Cuenta 413 Positiva Sin incidencias que destacar
Auditoria cumplimiento morosidad Positiva Sin incidencias que destacar
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Respecto a la actuacion 2. Cuenta 413, téngase en cuenta las siquientes observaciones:

- Falta de prevision en la ejecucion del gasto. Incrementando el mismo en el
ultimo trimestre del ejercicio. Derivada de una incorrecta planificacion del mismo y de
las necesidades a satisfacer. Aunque lleva a un niimero inferior de contabilizacion de
operaciones pendientes de aplicar al presupuesto respecto al ejercicio anterior, sigue
siendo elevado. Cuestion que incide en la estabilidad presupuestaria y en la regla de
gasto.

Teniendo en cuenta el resumen de las operaciones mostrado en el apartado anterior, se
observa un importe considerable en las operaciones pendientes de aplicar al presupuesto
correspondiente al ejercicio 2025; proponiéndose por esta intervencion como posibles medidas a
adoptar para corregir las debilidades y defectos puestos de manifiesto las siguientes medidas:

- Planificar correctamente el grado de ejecucion del presupuesto municipal, a lo largo del
ejercicio presupuestario.

- Planificar las necesidades de contratacion, a fin de evitar acudir al contrato menor, para
fines distintos de los previstos en la normativa (contratos periddicos y repetitivos). Analizando
la conveniencia de proceder a la licitacién de los mismos.

Siendo los hechos comprobados los siguientes:

- El importe de las facturas conformadas o recibidas tras el cierre del ejercicio
asciende a 82.879,84 € .

- No existia titulo contractual que los ampare o no se ha seguido debidamente el
procedimiento contractual: 633.708,65 €

Realizando una rdpida comparacion con los datos obtenidos del control financiero para la
anualidad 2024, se observa un descenso significativo de las operaciones 413 en la anualidad
2025 (que suponen un descenso del 55% respecto del ejercicio anterior), perteneciendo el 53%
de estas operaciones a operaciones de gastos sin titulo contractual que los ampare.

- No obstante, debe sequirse trabajando en la prevision de la ejecucién del gasto, en aras
de evitar su incremento en el 1iltimo trimestre del ejercicio, y por tanto reducir su incidencia en
la estabilidad presupuestaria y regla del gasto.

1) Deficiencias que requieren la adopcion de medidas correctoras a través de
un Plan de Accion.

II.- ACCIONES DERIVADAS DEL PACF

A continuacion, se expone en el siguiente cuadro, el grado de ejecucion de las lineas de
actuacion del Plan de Control Financiero 2025:
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CONTRATOS MENORES

< MEDIDAS
Slgélglfégz;a CORRECTORAS RESPONSABLE VALORACION
PROPUESTAS
Planificacién de la Analizar los Directores de Area y Emision informe junto con el
actividad contractual procedimientos de departamento de informe anual de control
licitacion que se han Contratacién financiero 2025

llevado a cabo a fin de
evitar recurrir a la
figura del contrato
menor, para gastos que
no sean excepcionales
La contratacion menor
debe efectuarse con
cardcter excepcional.
No se puede contratar
sin la previa y
preceptiva aprobacion
del gasto.

“- La informacion disponible sobre Contratos Menores en la Plataforma de Contratacion del
Estado (Perfil del Contratante) se encuentra en el apartado “Documentos” y en formato *pdf,
sin embargo, en el apartado “Contratos Menores” no existe informacion.

- El aplicativo de contabilidad utilizado (SICALWIN) no dispone o no tiene activados y
configurados los correspondientes modulos de control interno, lo que dificulta las operaciones
correspondientes, teniendo que recurrir a la utilizacion de herramientas ofimdticas de escritorio,
como Excel y Word, que no ofrecen las caracteristicas necesarias en cuanto a la integridad,
seguridad y trazabilidad de los datos, aumentando la complejidad de las tareas de cdlculo y
comprobacion de datos y sequimiento de procesos. Por otro lado, tampoco se encuentra integrado
con el aplicativo de gestion de expedientes, resultando muy complejo por tanto integrar en
expediente tinico todas la operaciones y documentos que lo componen de una forma
estructurada, pues se encuentran dispersos en los distintos aplicativos utilizados.

- La identificacion de contrataciones recurrentes presenta dificultades, pues no se dispone de
otro método que el de la lectura individualizada y detallada del texto de las propuestas de gastos
y presupuestos para determinar cudl es el objeto del contrato en cada caso, lo que provoca
inevitablemente disparidad de resultados de interpretacion segun como se hayan redactado
dichas propuestas, al no existir una forma homogénea o codificada para la clasificacion o
codificacion del objeto del contrato.”

Proponiéndose por esta intervencion como posibles medidas a adoptar para corregir las

debilidades y defectos puestos de manifiesto las siguientes:
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1. Debe seguirse el procedimiento establecido en la normativa de aplicacion y la circular de
secretaria, asi como la instruccion de este érgano interventor, cuando se ha sequido por los
servicios gestores no se han detectado circunstancias a destacar.

2. Debe evitarse realizar gastos obviando el procedimiento legalmente establecido, si como
cumplir el principio de anualidad presupuestaria, debiéndose evitar el acudir
reiteradamente a expedientes de Reconocimiento extrajudicial de créditos.

3. Se recomienda fortalecer, para mejorar el control interno, el drea de contratacion
dotandole de medios mnecesarios para hacer efectivo el cumplimiento de la
normativa contractual.

4. Se debe realizar una adecuada planificacion de la actividad contractual, de forma
que las necesidades recurrentes y permanentes, las cuales se reiteran aiio tras aiio,
con_independencia de su importe, sean objeto de la correspondiente licitacion
apartandose de recurrir sistemdticamente a la contratacion menor, la cual debe
restringirse en la mayor medida posible.

5. Consta acuerdo de Pleno niimero 2025000081 de fecha 28 de mayo de 2025 del “Plan
anual de contratacion 2025” en los términos previstos en el articulo 28.4° de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 dice que:
"Las entidades del sector puiblico programardn la actividad de contratacion piiblica,
que desarrollardn en un ejercicio presupuestario o periodos plurianuales y dardn a conocer
su plan de contratacion anticipadamente mediante un anuncio de informacion previa
previsto en el articulo 134 que al menos recoja aquellos contratos que quedardn sujetos a
una regulacion armonizada”

Deberia tener una doble finalidad:
e Asegurar la gestion en plazo de los contratos que se precisan para atender las
necesidades existentes.
o Implementar una dindmica o cultura de mejora continua en la gestion de la
contratacion para evitar fallos; aumentar la eficacia y eficiencia del proceso; solucionar
problemas; prever y eliminar riesgos potenciales...).

6.- Se observa que se recurre al contrato menor siguiendo un criterio de importe, pudiendo
perfectamente acudirse a la licitacion supersimplificada con una adecuada racionalizacién de los

plazos de ejecucion.

7.- Debe efectuarse una muestra representativa de las declaraciones presentadas por
parte de los licitadores que evite situaciones como la de adjudicar contratos con
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contratistas que no tienen capacidad juridica para el tipo de contratos, ni se

encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias y de seguridad social.

8.- Ademds se recomienda que, en aras del principio de transparencia y acceso a la contratacién
publica en consonancia con el espiritu de la Ley de Contratos del Sector Piiblico, se proceda a la
creacion de una base de datos a la cual puedan acceder los contratistas interesados en licitar de
forma directa (contratacion menor).

9. Por tanto, se concluye en la necesidad de adoptar las medidas pertinentes y
reseiiadas en el cuerpo del informe del contrato menor en orden a la regularizacion de
la situacion, a fin de no desvirtuar la esencia de la contratacion menor. Recomendando
se efectiie una planificaciéon adecuada y suficiente de la actividad contractual, dado
que la finalidad del contrato menor son necesidades que no sean periddicas y
repetitivas.

CONTROL MANTENIMIENTO DE TERCEROS.

SITUACION A MEDIDAS RESPONSABLE VALORACION
CORREGIR CORRECTORAS
PROPUESTAS

Evitar que el
mantenimiento de
terceros se presente
conjuntamente con
otro tipo de instancias
en procedimientos

Establecer de forma
individual la
presentacion del
mantenimiento de
tercero de forma
telemdtica como

Directores de Area y
departamento de
registro

Emision informe junto con el
informe anual de control
financiero 2025

personal

De las actuaciones de control realizadas cabe destacar como aspectos mds significativos los

siguientes:

Analizar la posibilidad de configurar el registro de entrada para que, independientemente del
canal de entrada (sede electronica / presencial) y de la unidad de destino, la ficha de
mantenimiento de terceros pudiera clasificarse o “marcarse” como un tipo de documento
especifico, de tal forma que se generase un aviso automdtico o proceso similar para

Intervencion/Tesoreria.

También convendria explorar la posibilidad de utilizar la opcidn que ofrece MyTao de clasificar
documentos como “reutilizables”, con la finalidad de que puedan ser incorporados en distintos

expedientes sin necesidad de que el interesado lo tenga que volver a presentar.

Esto permitiria comunicar de forma automdtica a Intervencién/Tesoreria la presentacion de
fichas de terceros por parte de los interesados, independientemente del trdmite de origen, para

proceder a dar de alta/actualizar la correspondiente ficha en el aplicativo SICALWIN.
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Ademds, de esta forma podria mantenerse de forma unificada en MyTao todo el historial de
fichas de mantenimiento presentadas por un tercero, sin necesidad de tener que abrir un

expediente uinicamente con esa finalidad, evitando duplicidades en la introduccion de datos.

Mientras tanto, conforme establece las Bases de Ejecucion del Presupuesto, los centros gestores
que instruyan procedimientos que deriven en pagos son los responsables de pedir al interesado
este documento, que debe presentarse antes de trasladar el acuerdo de pago a la Intervencion. Si
el documento se presenta junto con otras facturas o expedientes, debe registrarse de entrada de
forma individual y separada. El registro debe asignarse especificamente al departamento de

Recursos Economicos.

TASA ENTRADA DE VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS

SITUACION A MEDIDAS CORRECTORAS | RESPONSABLE VALORACION
CORREGIR PROPUESTAS
Debe  sequirse el | Analizar los procedimientos de | Area de Emision informe
procedimiento gestion tributaria utilizando las | sequridad/territorioy | junto con el
establecido en la | distintas herramientas | Recursos Econdémicos informe anual de
normativa de | informdticas e integrarlas en control financiero
aplicacion. una plataforma tinica o sean 2025

interoperables entre si.

Incluyendo todos los informes

requeriros por la normativa.

De las actuaciones de control realizadas cabe destacar como aspectos mds significativos los

siguientes:

a) En los expedientes no constan los informes técnicos exigidos por la normativa,
inicamente se hace referencia a los mismos.

b) En los informes a los que se hace referencia en los expedientes de autorizacion de
entrada de vehiculos, no se detalla el cumplimiento de la normativa urbanistica establecida en el
vigente PGOU, debiendo a juicio de esta Intervencién ampliarse dichos informes, a fin de evitar
conceder licencias de vados a edificios y/o locales que no retinan los requisitos necesarios tanto
de seguridad, como urbanisticos y de ordenacion del trifico.

¢) En los expedientes de comprobacion limitada se ha de hacer sequimiento de los mismos, a fin

de evitar resoluciones pendientes de notificar.

d) Coordinar los diferentes departamentos y/o dreas, a fin de evitar duplicidades en la emision de
liquidaciones y tramitar expedientes de autorizacion iniciados por otras dreas.

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aspe.es mediante Cdédigo Seguro de
Verificacion 16340722354053642005

Pagina 19 de 26



https://sede.aspe.es

e) Dotar de medios personales y materiales al departamento de rentas y tesoreria, cubriendo las
vacantes de personal que existen.

f) Aplicar de oficio establecido en el art. 82 Ordenanza Municipal de Movilidad Sostenible, se
establece que: “ La Administracion podrd iniciar de oficio la concesién de vado en aquellos casos en que
conozca el ejercicio de un particular del derecho que le otorga una Licencia Municipal para la actividad de
garaje, en cuyo caso, comprobada la existencia de dicho acto administrativo y previa notificacion al titular
de la licencia, se procederd a su otorgamiento y alta en los Padrones Municipales afectados momento a
partir del cual el titular quedard sujeto a cumplimiento de las obligaciones derivadas de la Ordenanza

sustantiva y fiscal.”.

h) Debe reconocerse el derecho en contabilidad del padron de entrada de vehiculos, dado que la

gestion, liquidacion, e inspeccion corresponde al Ayuntamiento.

i) Necesidad de disponer de aplicaciones informdticas conectadas e interoperables, para
gestionar los procedimientos. Actuaciones que contribuyan, en definitiva, al adecuado
desarrollo de los procedimientos de liquidacion y cobro de ingresos municipales que evite un
posible quebranto de las arcas municipales.

CONTROL ENDOSOS

SITUACION A MEDIDAS CORRECTORAS | RESPONSABLE VALORACION

CORREGIR PROPUESTAS

Debe  sequirse el | Analizar que los registros de | Area de Recursos Emision informe

procedimiento endoso  se  tramiten  en | Econdmicos y Registro. | junto con el

establecido en la | expedientes  concretos  que informe anual de

normativa de | puedan ser facilmente control financiero

aplicacion. localizables  estableciendo  un 2025
procedimiento especifico.

De las actuaciones de control realizadas cabe destacar como aspectos mds significativos los

siguientes:

c) Se debe utilizar un tinico tipo de procedimiento y expediente de mytao, a fin de unificar
todas las solicitudes de endoso en un mismo tipo de procedimiento, para facilitar su control
y tramitacion.
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d) Tramitar todas las solicitudes de cesion de derecho de cobro, tanto las favorables como las
desfavorables, a la mayor brevedad posible, y siempre resolviendo dicha solicitud. No puede
quedar ninguna solicitud pendiente de contestar.

b) Necesidad de disponer de aplicaciones informdticas conectadas e interoperables, para

gestionar los procedimientos.

RESUMEN-CONCLUSIONES:

VALORACION DEL PLAN DE ACCION DEL EJERCICIO ANTERIOR:

E12024 fue el quinto ejercicio en el que se elabord este plan de accion con el siguiente detalle:

CONTRATOS MENORES

CONTRATOS MENORES

SITUACION A | MEDIDAS RESPONSABLE VALORACION

CORREGIR CORRECTORAS
PROPUESTAS

Planificacion de la | Analizar los | Directores de Area y | Emisién informe

actividad contractual | procedimientos  de | departamento de | junto con el informe
licitacién que se han | Contratacion anual de  control
llevado a cabo a fin de financiero 2024

evitar recurrir a la
figura del contrato

menor, para gastos
que no sean
excepcionales

La contratacion
menor debe efectuarse
con cardcter
excepcional. No se

puede contratar sin la
previa y preceptiva
aprobacion del gasto.
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Si bien se ha observado una mejora en el cumplimiento en la tramitacién de los contratos
menores en lo referente a los requisitos establecidos en la Circular de Secretaria 1/2018-TER
sobre contratos menores, todavia persisten deficiencias en su gestion, especialmente en lo que se
refiere al uso excesivo de esta modalidad de contratacion para prestaciones de tipo periodica y
recurrente cuya planificacion deberia permitir su instrumentacion a través de otras modalidades
como la de tipo simplificada.

Proponiéndose por esta intervencion como posibles medidas a adoptar para corregir las

debilidades y defectos puestos de manifiesto las siguientes:

Se debe realizar una adecuada planificacion de la actividad contractual, de forma que las
necesidades recurrentes y permanentes, las cuales se reiteran afio tras ario, con independencia de
su importe, sean objeto la correspondiente licitacion apartindose de recurrir sistemdticamente a
la contratacion menor, la cual debe restringirse en la mayor medida posible.

Ademds, se recomienda que, en aras del principio de transparencia y acceso a la contratacion
publica en consonancia con el espiritu de la Ley de Contratos del Sector Piiblico, se proceda a la
creacion de una base de datos a la cual puedan acceder los contratistas interesados en licitar de
forma directa (contratacion menor).

Evitar acudir a licitaciones en el ultimo trimestre del ejercicio a fin de evitar incumplir el

principio de anualidad presuputaria dado que el mismo afecta a la regla de gasto y la estabilidad
presupuestaria.

CONTROL GESTION CONTRATACIONES DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO

2024.
SITUACION A | MEDIDAS RESPONSABLE VALORACION
CORREGIR CORRECTORAS

PROPUESTAS
Evitar el excesivo | Analizar las | Directores de Area y | Emision informe junto con el
niimero de | necesidades  reales | departamento de | informe anual de control
programas de | evitando utilizar | personal financiero 2024
personal interino dicha  figura para

necesidades

estructurales.

Reseriando los

objetivos y

necesidades a

satisfacer ~ con la

contratacion.
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Si bien, y a pesar de que, en el informe de Intervencién elaborado con ocasién de la aprobacion
del presupuesto general del 2025, se instd a la adopcion de una politica de ahorro y contencion
de costes en todo el presupuesto municipal, asi como a una racionalizacion de los puestos de
trabajo de acuerdo con las necesidades reales del Ayuntamiento, dichas medidas o bien no se han
adoptado, o no han resultado eficaces.

- Gran parte de las funciones estructurales son desempefiadas por personal temporal.

Se acude a la contratacion de personal temporal no estacionario (por programas, cobertura de
vacaciones o acumulacion de tareas) para el desemperio de funciones de naturaleza estructural.
Se ha de procurar la cobertura de las vacantes existentes o bien mediante la creacion de las
correspondientes plazas en la plantilla de personal.

- Se debe procurar la creacion de nuevas bolsas de trabajo temporal, en particular, aquellas cuya
vigencia supera los cuatro arios, por cuanto se ha de asegurar la calidad en la prestacion de los
servicios publicos y el cumplimiento de los principios constitucionales en el acceso al empleo
publico.

- Existe una alta temporalidad de personal eventual motivado por la asuncion de la gestion
directa de determinados servicios municipales, entre ellos, la recogida de residuos, limpieza de
edificios y servicios deportivos, cuya repercusion a nivel presupuestario se manifiesta en el
incremento de aplicaciones presupuestarias como la correspondiente “gratificaciones” y “horas
extra personal laboral”.

-Urge la elaboracién de una RPT y una asignacion eficiente de recursos humanos, evitando que
se “adscriban” sin el procedimiento establecido personal de dreas prioritarias entre las que se
encuentran la de intervencion y tesoreria a otras del ayuntamiento, sin que sean cubiertas las
mismas.

TASA MERCADO DE ABASTOS

SITUACION | MEDIDAS RESPONSABLE VALORACION
A CORREGIR | CORRECTORAS
PROPUESTAS
Debe seguirse el )
procedimiento Analizar los | Area de | Emision informe
establecido en la | procedimientos de | ServiciosGenerales/Patrimonio junto  con el
normativa  de | gestion  tributaria informe anual de
aplicacion. utilizando las control financiero
distintas 2024
herramientas
informdticas e

integrarlas en una
plataforma tinica o
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sean interoperables
entre si.

A fecha actual no han sido adoptadas las recomendaciones establecidas, reiterandose
en la necesidad de disponer de aplicaciones informdticas conectadas e interoperables
para gestionar los procedimientos. Actuaciones que contribuyan, en definitiva, al adecuado
desarrollo de los procedimientos de liquidacion y cobro de ingresos municipales que evite un

posible quebranto de las arcas municipales.

a) Debe sequirse el procedimiento establecido en la normativa de aplicacion.

b) Que deben establecerse mecanismos adecuados para dinamizar el mercado.

TASA PUESTOS Y BARRACAS
SITUACION A | MEDIDAS RESPONSABLE VALORACION
CORREGIR CORRECTORAS
PROPUESTAS
Debe seguirse el )
procedimiento Analizar los procedimientos | Area  de  Servicios | Emisién  informe
establecido en la | e gestion tributaria | Generales, Patrimonio | junto  con el
normativa  de | utilizando  las  distintas | y Recursos | informe anual de
aplicacion. herramientas informdticas e | Econdomicos/Rentas. control  financiero
integrarlas en una 2024

plataforma tnica o sean
interoperables entre si.

A fecha de hoy no han sido adoptadas las medidas establecidas reiterdndose en la ejecucion de las
mismas consistentes en:

o Creacion de un padron anual que registre a los sujetos pasivos con puestos en el Mercado
Municipal y en el Mercadillo Municipal, lo que permitiria un control mds preciso de los
cobros y evitaria los problemas derivados de la facturacion mensual irreqular.

e Modificacion de la Ordenanza de Tasas para la ocupacion de puestos y barracas, asi como de
la tasa de ocupacion de la via publica, con el fin de adecuar el sistema de cobros a un
esquema mds eficiente y predecible para los titulares de los puestos del Mercado y
Mercadillo.

e Regularizacion de los sujetos pasivos del “"Mercadillo al fallo”, otorgdndoles la condicion de
titulares fijos en el Mercadillo Municipal.

6. Debe seguirse el procedimiento establecido en la normativa de aplicacion.

7. Proceder de forma coordinada y periddica entre el departamento de rentas y los responsables
del mercado municipal, para que el resultado de las adjudicaciones de los puestos “al fallo”
del mercado exterior tengan un reflejo en las liquidaciones correspondientes, y fueran objeto
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de un sequimiento continuo para verificar que se realizan adecuadamente, utilizando los
procedimientos de comprobacion que fueran precisos.

Avanzar en la implantacion de medidas para automatizar procedimientos, racionalizando
los recursos administrativos, y a su vez facilitar el acceso a servicios y realizacion de
tramites a los ciudadanos.

Que igualmente se proceda a reforzar, tanto con medios personales como materiales dentro
de las posibilidades del Ayuntamiento, el departamento de rentas, para una adecuada
gestion de las mismas, dada la incidencia directa de la recaudacion de las tasas por la
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio puiblico en el presupuesto
municipal de cada afio, y que, de no hacerlo, podria suponer una merma de ingresos para la
hacienda municipal.

EJECUCION CONTRATOS DE OBRAS

SITUACION A | MEDIDAS RESPONSABLE | VALORACION
CORREGIR CORRECTORAS

PROPUESTAS
Debe seguirse el i
procedimiento Analizar los procedimientos | Directores de Area | Emision  informe
establecido en la | de contratacion de obras y su |y departamento de | junto  con el
normativa de | parametrizacion  en los | Contratacion informe anual de
aplicacion. aplicativos de gestion de control  financiero

expedientes con la finalidad de
optimizar el seguimiento de
fases y plazos por parte de los
responsables

2024

Si bien se ha constatado una leve mejoria deben seguir implantdndose las medidas correctoras
establecidas sobre todo en orden al plazo de ejecucion de contratos y devolucion de las garantias.

QUINTA. Dar traslado del presente informe al Alcalde de la Corporacion para su remision al
Pleno de la Entidad Local y a la Intervencion General de la Administracion del Estado en el
curso del primer cuatrimestre del afio, con ocasion de la aprobacion de la Cuenta General.

A la vista del mismo, el Alcalde deberd formalizar el correspondiente Plan de Accién que
determine las medidas a adoptar para subsanar las debilidades, deficiencias, errores e
incumplimientos detectados.

LA INTERVENTORA
Fdo. Paloma Alfaro Cantd.
20 abril de 2026”

El Pleno de la Corporacion toma debida cuenta.
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Expido la presente con la salvedad del articulo 206 del RD. 2568/1986, de 28 de
noviembre, respecto a la reserva de los términos que resulten de la aprobacion del acta
correspondiente.

Acordado por el Organo Colegiado PLENO en sesién Ordinaria,
celebrada el dia 30 de abril de 2026, con nimero de acuerdo indicado en el
encabezado de este acuerdo, de lo que yo doy fe.

Alcalde-Presidente. Secretario del Ayuntamiento de Aspe
Firmado Digitalmente Firmado Digitalmente

Fdo: Antonio Puerto Garcia Fdo. Javier Macia Hernandez

Fecha: 05/05/2026 Hora: 9:15:56 Fecha: 05/05/2026 14:55:34
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Fdo: Antonio Puerto García

Fecha: 05/05/2026 Hora: 9:15:56

Alcalde-Presidente.

Fdo. Javier Maciá Hernández

Fecha: 05/05/2026 14:55:34

Secretario del Ayuntamiento de Aspe
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