<322
AYUNTAMIENTO DE ASPE

NUM. EXP.: 2025/1-ADL

Resolucion de alcaldia N°® 2025002893 de fecha 30 de diciembre de 2025 por el que se
aprueba la concesion y justificacion de ayudas a la contratacion de desempleados,
anualidad 2025.

ASUNTO: AYUDAS A LA CONTRATACION DE DESEMPLEADOS.
ANUALIDAD 2025. CONCESION Y JUSTIFICACION. REF.: PPADL/MGA/MVS.

ANTECEDENTES

1°.- 2 de enero de 2025: Providencia de la concejalia de Formacién y Empleo, por
la que se insta a la elaboracion de las Bases Reguladoras de las Ayudas a Empresas por
Contratacion de Desempleados. Anualidad 2025.

2°. 27 de febrero de 2025: Informe de Sostenibilidad Financiera en el que se
indica que queda acreditado que el ejercicio de la competencia sefialada, no pone en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda Municipal.

3% — 29 de abril de 2025: Informe de Duplicidad en el que se indica que, no hay
duplicidad en relacion con la concesidon de ayudas a empresas para la contratacion de
desempleados.

4°- 15 de julio de 2025: Informe de Sostenibilidad Financiera, aceptando el
incremento del contenido econdmico destinado a este programa y dando por valido en
anterior informe que acreditaba que el ejercicio de la competencia no pone en riesgo la
sostenibilidad financiera de la Hacienda Local.

5% — 29 de julio de 2025: Acuerdo de la Junta de Gobierno Local nimero
2025000595, por el que se aprueban las Bases y la Convocatoria de las Ayudas a
Empresas por Contratacion de Desempleados. Anualidad 2025.

6°- 6 de agosto de 2025: Publicaciéon en el BOP numero 148 de las Bases
Reguladoras de las Ayudas a Empresas por Contratacion de Desempleados. Anualidad
2025.

72.-12 de noviembre de 2025: Informe del agente de desarrollo local, del listado
provisional de Ayudas a Empresas por la Contratacién de Desempleados.
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- 24 de noviembre de 2025: Certificado de que el Listado provisional de
ayudas a empresas para la contratacion de desempleados ha estado sometido a
informacion publica en el Tablén de Anuncios de la pagina web del Ayuntamiento de
Aspe por 10 dias naturales.

9°.- 27 de noviembre de 2025: Certificado de que el documento con asunto:
Ayudas a Empresas para la Contratacion de Desempleados ha estado sometido a
informacion publica en el Tablon de Anuncios por 10 dias naturales.

10°.- 9 de diciembre de 2025: Informe de la agente de desarrollo local sobre la
resolucion de las ayudas a empresas por la contratacién de desempleados, anualidad
2025.

11°.- 29 de diciembre de 2025: Informe de la Intervenciéon Municipal relativo a la
resolucion de las ayudas a empresas por contratacion de desempleados. Anualidad
2025.

122.- 30 de diciembre de 2025: Informe propuesta de la técnico medio de gestion
del Area de Servicios a la Persona sobre la concesién y aprobacion de la justificacion de
las citadas ayudas.

CONSIDERACIONES

PRIMERA.- El presente expediente se tramita en aplicacion de las Bases
reguladores de las ayudas a empresas por contratacion de desempleados,
correspondiente a la anualidad 2025, en el ejercicio de competencias distintas a las
propias y a las delegadas, habiéndose solicitado y obtenido favorablemente los
informes establecidos por el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, sobre
la inexistencia de duplicidad de competencias y de racionalizacion y sostenibilidad de
la Administracion Local.

Obran en el expediente informes favorables que acreditan que el ejercicio de la
competencia no supone una duplicidad de competencias, asi como que no se pone en
riesgo la sostenibilidad de la Hacienda Local.

SEGUNDA .- Las subvenciones otorgadas por las Administraciones Locales
deberan ajustarse a las prescripciones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y a su reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2003,
de 21 de julio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de dicha norma, “Los
organos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el
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establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberin concretar en un plan
estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo
necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
supeditdndose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Las ayudas a empresas para la contratacion de desempleados figuran
contempladas en el Plan estratégico de subvenciones, aprobado por acuerdo del Pleno
de este Ayuntamiento el 6 de mayo de 2021. Modificado por acuerdo de Pleno niimero
2024000099 de fecha 26 de junio de 2024.

Consultado el Presupuesto Municipal existe consignacién presupuestaria por importe
de 15.000,00 euros para la tramitacion de las ayudas citadas anteriormente.

TERCERA. - El articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece la obligatoriedad de remitir informacién a la Intervencién
General de la Administracion del Estado respecto de las subvenciones y las entregas
dinerarias sin contraprestacion gestionadas por la Administracién Local, razén por
lo que la presente Resolucion deberd remitirse a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

CUARTA. - El Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo regula en el articulo 2 los objetivos de
la politica de empleo, siendo uno de ellos: “Asegurar politicas adecuadas de integracion
laboral dirigidas a aquellos colectivos que presenten mayores dificultades de insercion laboral,
especialmente jovenes, mujeres, personas con discapacidad y parados de larga duracién, mayores
de 45 arios.”

Por otra parte, la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los
emprendedores y su internacionalizacién cuenta, entre otras, con medidas tendentes a
facilitar el inicio, ejercicio y cese de la actividad empresarial con la finalidad de que el
ciudadano pierda el miedo a emprender actividades empresariales.

QUINTA.- Las subvenciones otorgadas por las Administraciones Locales
deberan ajustarse a las prescripciones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (LGS, en adelante), y a su Reglamento aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, (RLGS, en adelante).

Conforme lo establecido en el articulo 22 de la LGS, “1. El procedimiento ordinario de
concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de
esta ley, tendra la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual
la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de
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valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el
limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor
valoracion en aplicacion de los citados criterios.”

En el mismo sentido se manifiesta el articulo 55 del RLGS que dice: “1. El
procedimiento ordinario de concesion de subvenciones serd el de concurrencia competitiva,
previsto en el articulo 22.1 de la Ley.

No obstante lo anterior, las bases reguladoras de la subvencion podrin exceptuar del
requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que reinan los
requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente, atendiendo al niimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.”

En este caso, las subvenciones de fomento de empleo a empresas por la
contratacion de desempleados se tramitardn en régimen de concurrencia competitiva,
estableciendo como tnico criterio de concesion el momento en que se haya presentado
la solicitud en el registro de entrada del Ayuntamiento de Aspe, debiendo acompanar
la totalidad de la documentacion requerida, conforme lo estipulado en la cldusula
séptima de las bases reguladoras que dice:

“1. Las ayudas se otorgardn en régimen de concurrencia competitiva hasta agotar el
crédito disponible, de conformidad con el presupuesto municipal para el ejercicio en curso.
Asimismo, se establece como tnico criterio de concesion el orden de prelacion establecido por
fecha en que la solicitud completa haya tenido entrada en el Ayuntamiento de Aspe, siempre que
se cumplan los requisitos exigidos en estas bases.”

SEXTA.- Consta informe favorable de la Intervencién Municipal de fecha 29 de
diciembre de 2025, en el que se fiscaliza el expediente a favor de la concesion de las
ayudas y aprobacion de la documentacion justificativa por importe de 13.911,75 euros.

SEPTIMA .- Obra en el expediente informe favorable de la agente de desarrollo
local de fecha 5 de diciembre de 2025, sobre la resolucion de las ayudas a empresas
para la contratacién de desempleados, que hace constar que han sido beneficiarios un
total de 11 empresas cumplen con los requisitos establecidos en las bases reguladoras.
El importe total de las citadas ayudas asciende a 13.911,75 euros.

OCTAVA.- De acuerdo con la Base Novena, de las Bases Reguladoras de las
Ayudas Municipales a Empresas para la Contratacién Temporal: “El pago de las ayudas
se efectuard en un solo pago, previa justificacion del cumplimiento de las condiciones de la
misma.”

NOVENA - El érgano competente para la aprobacion del presente acuerdo es la
Junta de Gobierno Local, conforme senala el Decreto del Alcalde-Presidente num.
2023/1224, de 21 de junio, sobre delegacion de competencias del Alcalde en la Junta de
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Gobierno Local. Sin embargo, y dado que se encuentra proximo el fin del presente
ejercicio econdmico, y en prevision de que se pueda reconocer la obligacion dentro del
mismo, es por lo que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

RESUELVO

PRIMERO: Avocar la competencia en materia de aprobacion de convenios delegada
por Decreto de Alcaldia nam. 2023001224, de 21 de junio, Unicamente para la
aprobacion de esta Resolucion, con el fin de reconocer la obligacion con anterioridad a
la finalizacion del afio, restableciéndose la delegacion genérica sefialada anteriormente,
tras la adopcién de la presente resolucion.

SEGUNDO: Conceder las ayudas a empresas por contratacion de desempleados, por
importe de 13.911,75 euros, a favor de las empresas relacionadas en el anexo I de este
Acuerdo, puesto que cumplen con los requisitos establecidos en las bases reguladoras.

TERCERO: Aprobar la justificacion de la ayuda a empresas referenciadas en el punto
anterior para la contratacion de desempleados, por importe de 13.911,975 euros, a favor
de las empresas relacionadas en el anexo I.

CUARTO: Autorizar y comprometer el gasto correspondiente a la ayuda concedida
con cargo a la aplicacion presupuestaria 08 24100 47000 “Ayudas a empresas” por
importe de 13.911,75 euros a favor de las empresas relacionadas en el anexo I de este
Acuerdo.

QUINTO: Reconocer la obligacion por importe de 13.911,75 euros, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 08-24100-4700, a favor de las empresas interesadas
relacionadas en el anexo I de este Acuerdo, correspondiente a la justificacion de la
ayuda concedida.

SEXTO: Desestimar las ayudas a empresas por contratacion de desempleados a las
personas relacionadas en el anexo II del presente Acuerdo, al no cumplir con los
requisitos establecidos en las bases reguladoras (concretandose el motivo de las
desestimacion en el citado anexo).

SEPTIMO: Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local en la préxima sesion que se
celebre.

OCTAVO: Publicar el presente acuerdo en el tablon de edictos municipal y en la
pagina web del Ayuntamiento de Aspe. Comunicar a las Areas de Recursos
Econdmicos, Servicios a la Persona/Agencia de Desarrollo Local.
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ANEXO I. PERSONAS SOLICITANTES PROPUESTAS COMO BENEFICIARIAS

Ne EXP. NOMBRE Y APELLIDOS DNI  |IMPORTE
2025/6 y 7-ASUB | GARBER SOLUTIONS S.L. B42704130 | 693,00
2025/10-ASUB | INFRAESTRUCTURAS Y REFORMAS LA

SERRANICA S.L. B72456478 | 1.800,00
2025/11-ASUB | JUAN FRANCISCO MARTINEZ ESCOBAR *%9801** | 600,00
2025/14-ASUB | TALLERES LOYBE S.L. B03415916 | 900,00
ZAoszé/];’ 0-3185 | ICENTE ANTONIO CREMADES LOPEZ #H6475% | 1.220,75
2025/45-ASUB | GAO RUTONG **4139** | 1.530,00
2025/55-ASUB gELRVICIOS INTEGRALES VINALOPO CLEAN | b o0 00| 100 e
2025/63-ASUB | PASTELERIA TALLON S.L. B54031679 | 1.618,75
2025/86-ASUB | MARIOLA ALDEGUER CANO %9578 | 1.711,00
2025/91-ASUB | ASOCIACION RECREATIVO CULTURAL G03057924 | 3.462,50
2025/92-ASUB | RALAU ALIMENTACION B54637392 | 223,00

TOTAL 13.911,75

Han sido beneficiarios un total de 11 empresas por un total de 13.911,75 €.

ANEXO II. PERSONAS SOLICITANTES QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA QUEDANDO SU SOLICITUD

DESESTIMADA.
N¢ EXP. NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO
2025/4-ASUB | ROSARIO CUTILLAS MENDEZ **1873*F 1°
2025/60-ASUB | COM. PROP. JARDINES DE SAN RAMON H53929766 2°

12.- Trabajador no cumple la no vinculacién con la empresa durante los doce meses
anteriores a la contratacion objeto de la ayuda.

2°.- Las horas establecidas en el contrato no cumplen con lo minimo que establecen las
bases (media jornada o 20 horas semanales)

Alcalde-Presidente.
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Alcalde-Presidente.
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