
 

 

ANUNCIO 
 
PROCESO SELECCIÓN PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE CINCO 
PLAZAS DE PEÓN DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS DEL PROCESO DE 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE ASPE, 
MEDIANTE CONCURSO. 

PROCESO II. CONCURSO-OPOSICIÓN. 
 

RESULTADOS FASE CONCURSO. Se valorará sobre 40 puntos (Experiencia 
máximo 30 puntos) y Méritos agregados máximo 10 puntos. 

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE  EXPERIENCIA  
  

TITULACIÓN  CURSOS 
FORMACIÓN 

IDIOMAS TOTAL 
PUNTOS 

MARTÍNEZ VALERO 
ANTONIO 

30 1 1,2 - 32,2 

PARREÑO ERADES Mª 
CARMEN 

30 1 0,04 - 31,04 

IZQUIERDO ZAFRILLA 
DOLORES 

30 - 0,04 - 30,04 

LÓPEZ CAÑIZARES 
CARLOS 

30 - - - 30 

MORENO PÉREZ Mª 
VICTORIA 

20,88 1 1,82 - 23,7 

DÍEZ GÓMEZ Mª 
CRISTINA 

18,19 1 0,79 - 19,98 

GONZÁLEZ RAMÍREZ 
GLORIA 

18,84 1 0,04 - 19,88 

RUÍZ ALDEGUER Mª 
ASUNCIÓN 

13,15 1 3,04 - 17,19 

GUDITTA CAPRINO 14,70 1 0,4 - 16,1 

MARTÍNEZ MONTELIU 
Mª CARMEN 

10,57 1 3,04 - 14,61 

NOGUERA BLASCO 
CARMEN Mª 

14,37 - 0,02 0,15 14,54 

ASENCIO CREMADES 
Mª LUISA 

8,20 1 0,04 0,75 9,99 

SARRIAS JUÁREZ 
FRANCISCO J. 

5,28 - 3,5 0,25 9,03 



 

 

SÁEZ REQUENA 
SERGIO 

7,32 - 0,82 0,25 8,39 

REQUENA MIRA 
RAMÓN 

6,54 - 0,28 - 6,82 

DIONISIO SÁNCHEZ 
CARMEN 

6,15 - 0,04 - 6,19 

GONZALEZ GALIÁN 
JOSE Mª 

3,03 1 1,8 - 5,83 

DÍEZ GIL RAFAEL 3,35 1 0,75 - 5,10 

CLAVEL RAMÍREZ 
SONIA 

3,90 1 0,04 - 4,94 

REQUENA MIRA DAVID 4,82 - 0,03 - 4,85 

LARROSA FERRER 
WENCESLAO 

2,90 - 1,8 - 4,70 

PAREDES GARCÍA 
ROSARIO 

4,34 - 0,04 - 4,38 

MUÑOZ CORTÉS 
ADELA 

0,15 - 3,5 - 3,65 

RUÍZ MARTÍNEZ LUISA 
FÁTIMA 

3,60 - - - 3,60 

BALLESTA PASTOR 
ANTONIA 

- - 3,5 - 3,5 

GONZÁLEZ CERDÁN 
RAFAEL 

3,40 - 0,04 - 3,44 

MARTÍNEZ RUÍZ JOSÉ 
ANTONIO 

1,25 1 0,6 0,15 3 

PICÓ VALERO 
ETELVINA 

1,80 1 - - 2,80 

ESCUDEROS 
GONZÁLEZ DEL 
CAMPO MIGUEL Á. 

1,64 1 - 0,15 2,79 

ALDEGUER GARCÍA 
NIEVES 

1,40 1 0,04 - 2,44 

PAVÍA ROMERO 
VICENTE 

1,51 - 0,9 - 2,41 

MONDÉJAR MARTÍNEZ 
JUAN 

1,20 - 1,2 - 2,40 



 

 

PRIETO GARCÍA Mª 
ISABEL 

1,20 1 0,1 - 2,30 

GONZÁLEZ CERDÁN 
SALVADOR 

0,30 - 1,8 - 2,1 

SOLER PASTOR NIEVES 0,60 1 - - 1,60 

RUÍZ MIRALLES 
FRANCISCO FLOR. 

0,65 - 0,6 - 1,25 

ALENDA PÉREZ Mª 
ÁNGELES 

- 1 - 0,25 1,25 

RODRÍGUEZ ORTÍZ 
ANABEL 

0,17 1 - - 1,17 

CERDÁN ALBEROLA Mª 
ESTHER 

- - 1,1 - 1,1 

VICEDO BOTELLA 
JAVIER ANTONIO 

1 - - - 1 

VALVERDE SÁNCHEZ 
NOELIA 

- 1 - - 1 

GONZÁLEZ MARTÍNEZ 
SANDRA 

- 1 - - 1 

BOTELLA ALMODÓVAR 
CELIA 

- 1 - - 1 

ROCAMORA 
MARTÍNEZ MIRIAM 

- - - 0,75 0,75 

CANDELA ALENDA 
NIEVES 

0,60 - - - 0,60 

BOTELLA MORENO 
MARÍA 

0,60 - - - 0,60 

GARRIDO MORALES 
PILAR 

0,30 - - - 0,30 

JOVER NAVARRO ROSA - - 0,2 - 0,2 

GARIS BOTELLA 
ANTONIO JAVIER 

0,15 - 0,04 - 0,19 

MARTÍNEZ VALERO 
JOSEFA 

- - - - 0 

GARCÍA DÍEZ Mª 
CRISTINA 

- - - - 0 



 

 

LLOPIS GARCÍA ELVIRA - - - - 0 

PÉREZ ARAGÓN Mª 
NIEVES 

- - - - 0 

ROCAMORA RAMÍREZ 
ROSA Mª 

- - - - 0 

CORREOSO SAMPER 
ALEJANDRO 

- - - - 0 

CORREOSO PADILLA 
BEGOÑA 

- - - - 0 

MIRA SÁNCHEZ Mª 
TERESA 

- - - - 0 

GONZÁLEZ PASTOR 
ADRIÁN 

- - - - 0 

ALBEROLA QUILES 
ANGÉLICA 

- - - - 0 
 
 

RUÍZ CANDEL ROSA Mª - - - - 0 

MONDÉJAR MARTÍN 
LAURA 

- - - - 0 

CAMPOS DELTELL Mª 
INMACULADA 

- - - - 0 

GARCÍA GILL NIEVES - - - - 0 

MORENO BOTELLA 
NIEVES 

- - - - No presenta hoja 
autobaremación 

 
 
A la vista de la baremación de méritos propuesta por la Comisión Técnica de 

Valoración de este proceso, realizada en sesiones celebradas por la Comisión, siendo la 
última sesión en fecha 20 de diciembre de 2024, se concede un plazo de DIEZ DÍAS 
HÁBILES para subsanación de errores y presentar reclamaciones, a contar desde el 
siguiente a la publicación del presente Anuncio en el Tablón de Anuncios  municipal, 
de conformidad con la cláusula Séptima  de las Bases Generales, específicas y 
convocatoria de los procesos de Estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento 
de Aspe.  

 
Aspe, a 26 de diciembre de 2024 

La Secretaria de la Comisión de Valoración 
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