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NUM. EXP.: 2024/1-ADL

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local N 2024000849 de fecha 26 de noviembre de
2024, por la que se aprueban las Ayudas a la contratacion de desempleados. Anualidad
2024. Concesion y Justificacion.

ASUNTO: AYUDAS A LA CONTRATACION DE DESEMPLEADOS.
ANUALIDAD 2024. CONCESION Y JUSTIFICACION. REF.: PPADL/MVS/MGA.

ANTECEDENTES

1°.- 17 de enero de 2024: Providencia de la concejalia de Formacién y Empleo,
por la que se insta a la elaboracion de las Bases Reguladoras de las Ayudas a Empresas
por Contratacién de Desempleados. Anualidad 2024.

2°.- 28 de marzo de 2024: Informe de Sostenibilidad Financiera en el que se
indica que queda acreditado que el ejercicio de la competencia indicada, no pone en
riesgo la sostenibilidad financiera del conjunto de la Hacienda Municipal.

3% — 7 de mayo de 2024: Informe de Duplicidad en el que se indica que, no hay
Duplicidad en relacion con la concesiéon de ayudas a empresas para la contratacion de
desempleados.

4°.- 5 de junio de 2024: Providencia de la concejalia de Formacién y Empleo por
la que se insta a solicitar un nuevo informe de sostenibilidad financiera actualizado a la
nueva cantidad aprobada por Acuerdo de Pleno y que ha supuesto una ampliacién del
presupuesto inicial

5°.- 8 de julio de 2024: Resolucion de Alcaldia sobre levantamiento de reparo de
las Bases Reguladoras de Ayudas a Empresas por Contratacion de Desempleados.

6°.- 16 de julio de 2024: Acuerdo de la Junta de Gobierno Local por el que se
aprueban las Bases reguladoras de las ayudas a empresas por la contratacion de
desempleados. Anualidad 2024. Se publican en el BOP de Alicante el 24 de julio de
2024.

7%.- 17 de julio de 2024: Informe de Sostenibilidad Financiera que recoge el
incremento del contenido econdémico destinado a este programa.
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- 18 de noviembre de 2024: Informe favorable de la Intervencion Municipal
sobre la aprobac10n y justificacion de las ayudas, por importe de 9.160,00 euros.

92.- 20 de noviembre de 2024: Informe propuesta de la técnico medio de gestion
del Area de Servicios a la Persona sobre la concesién y aprobacién de la justificacion de
las citadas ayudas.

CONSIDERACIONES

PRIMERA.- El presente expediente se tramita en aplicacion de las Bases
reguladores de las ayudas a empresas por contratacion de desempleados,
correspondiente a la anualidad 2024, en el ejercicio de competencias distintas a las
propias y a las delegadas, habiéndose solicitado y obtenido favorablemente los
informes establecidos por el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, modificado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, sobre
la inexistencia de duplicidad de competencias y de racionalizacion y sostenibilidad de
la Administracion Local.

SEGUNDA .- Las subvenciones otorgadas por las Administraciones Locales
deberan ajustarse a las prescripciones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y a su reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2003,
de 21 de julio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de dicha norma, “Los
organos de las Administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el
establecimiento de subvenciones, con cardcter previo, deberin concretar en un plan
estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo
necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
supeditindose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”.

Con fecha 28 de marzo de 2024, el Pleno Municipal adopta acuerdo por el que
se aprueba el Plan Estratégico Municipal de subvenciones 2024-2026. Integra las
ayudas a las empresas por la contratacion de desempleados en el municipio de Aspe,
cuya consignacion presupuestaria alcanza los 10.000,00 euros.

Sin embargo, con fecha 26 de junio de 2024, el Pleno acuerda modificar el Plan
Estratégico Municipal aumentando la consignacion presupuestaria para estas ayudas,
elevando su importe total a 40.000,00 euros.

TERCERA - El articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece la obligatoriedad de remitir informacién a la Intervenciéon
General de la Administracion del Estado respecto de las subvenciones y las entregas

Puede verificar la autenticidad de este documento en https://sede.aspe.es mediante Cdédigo Seguro de
Verificacion 15245355413055510535 en https://sede.aspe.es

Plaza Mayor, 1 — Telf. 966919900 — Fax 965492222 — 03680 ASPE (Alicante)

Pagina 2 de 6
— secretaria@aspe.es - CIF: P0301900G



https://sede.aspe.es
mailto:secretaria@aspe.es

<322
AYUNTAMIENTO DE ASPE

dinerarias sin contraprestacion gestionadas por la Administracion Local, razoén por
lo que la presente Resolucion debera remitirse a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

CUARTA. - El Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo regula en el articulo 2 los objetivos de
la politica de empleo, siendo uno de ellos: “Asegurar politicas adecuadas de integracion
laboral dirigidas a aquellos colectivos que presenten mayores dificultades de insercion laboral,
especialmente jovenes, mujeres, personas con discapacidad y parados de larga duracion, mayores
de 45 afios.”

Por otra parte, la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los
emprendedores y su internacionalizaciéon cuenta, entre otras, con medidas tendentes a
facilitar el inicio, ejercicio y cese de la actividad empresarial con la finalidad de que el
ciudadano pierda el miedo a emprender actividades empresariales.

QUINTA.- Las subvenciones otorgadas por las Administraciones Locales
deberan ajustarse a las prescripciones de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones (LGS, en adelante), y a su Reglamento aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, (RLGS, en adelante).

Conforme lo establecido en el articulo 22 de la LGS, “1. El procedimiento ordinario
de concesion de subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva. A efectos de
esta ley, tendrad la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual
la concesion de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de
valoracion previamente fijados en las bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, con el
limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor
valoracion en aplicacion de los citados criterios.”

En el mismo sentido se manifiesta el articulo 55 del RLGS que dice: “1. El
procedimiento ordinario de concesion de subvenciones serd el de concurrencia competitiva,
previsto en el articulo 22.1 de la Ley.

No obstante lo anterior, las bases reguladoras de la subvencion podrdin exceptuar del
requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que revinan los
requisitos establecidos para el caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente, atendiendo al niimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.”

En este caso, las subvenciones de fomento de empleo a empresas por la
contratacion de desempleados se tramitardn en régimen de concurrencia competitiva,
estableciendo como tnico criterio de concesion el momento en que se haya presentado
la solicitud en el registro de entrada del Ayuntamiento de Aspe, debiendo acompanar
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la totalidad de la documentacion requerida, conforme lo estipulado en la cldusula
séptima de las bases reguladoras que dice:

“1. Las ayudas se otorgardn en régimen de concurrencia competitiva hasta agotar el
crédito disponible, de conformidad con el presupuesto municipal para el ejercicio en curso.
Asimismo, se establece como tinico criterio de concesion el orden de prelacion establecido por
fecha en que la solicitud completa haya tenido entrada en el Ayuntamiento de Aspe, siempre que
se cumplan los requisitos exigidos en estas bases.”

SEXTA.- Consta informe favorable de la Intervencion Municipal de fecha 18 de
noviembre de 2024, en el que se fiscaliza el expediente a favor de la concesion de las
ayudas y aprobacion de la documentacion justificativa por importe de 9.160,00 euros.

SEPTIMA .- De la documentacién que obra en el expediente se concluye que se
cumplen los requisitos establecidos en las bases reguladoras para la concesion y
justificacion de la presente ayuda, puesta de manifiesto en el informe de agente de
desarrollo local relacionado en los antecedentes.

OCTAVA.- De acuerdo con la Base Novena, de las Bases Reguladoras de las
Ayudas Municipales a Empresas para la Contratacién Temporal: “El pago de las ayudas
se efectuard en un solo pago, previa justificacion del cumplimiento de las condiciones de la
misma.”

NOVENA - El 6rgano competente para la aprobacion del presente acuerdo es la
Junta de Gobierno Local, conforme senala el Decreto del Alcalde-Presidente num.
2023/1224, de 21 de junio, sobre delegacion de competencias del Alcalde en la Junta de
Gobierno Local.

ACUERDO

PRIMERO: Conceder las ayudas a empresas por contratacion de desempleados, por
importe de 9.160,00 euros, a favor de las empresas relacionadas en el anexo I de este
Acuerdo, puesto que cumplen con los requisitos establecidos en las bases reguladoras.

SEGUNDO: Comprometer el gasto correspondiente a la ayuda concedida con cargo a
la aplicacién presupuestaria 08 24100 47000 “Ayudas a empresas” por importe de
9.160,00 euros a favor de las empresas relacionadas en el anexo I de este Acuerdo.

TERCERO: Aprobar la justificacion de la ayuda a empresas referenciadas en el punto
anterior para la contratacién de desempleados, por importe de 9.160,00 euros, a favor
de las empresas relacionadas en el anexo L.
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CUARTO: Reconocer la obligacién por importe de 9.160,00 euros, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 08-24100-4700, a favor de las empresas interesadas
relacionadas en el anexo I de este Acuerdo, correspondiente a la justificacion de la
ayuda concedida.

QUINTO: Desestimar las ayudas a empresas por contratacion de desempleados a las
personas relacionadas en el anexo II del presente Acuerdo, al no cumplir con los
requisitos establecidos en las bases reguladoras. En este caso, los trabajadores que
constituyen el objeto de la ayuda no constan inscritos en el Registro de Demandantes
de Empleo de la Agencia de Empleo y Desarrollo Local de Aspe.

SEXTO: Publicar el presente acuerdo en el tablon de edictos municipal y en la pagina
web del Ayuntamiento de Aspe. Comunicar a las Areas de Recursos Econdmicos,
Servicios a la Persona/Agencia de Desarrollo Local.

ANEXO I. PERSONAS SOLICITANTES PROPUESTAS COMO BENEFICIARIAS

N¢ EXP. NOMBRE Y APELLIDOS DNI IMPORTE
2024/17-ASUB | DIEGO PEREZ GUIRAO ***4590** 810,00
2024/18-ASUB | ANGELES CARRILLO POMARES ***7510%* 800,00
2024/19-ASUB | C.P. LOS JARDINES DE SAN RAMON H53929766 | 350,00
2024/20-ASUB | ROSARIO CUTILLAS MENDEZ *EER73** | 2.400,00
2024/24-ASUB | SERVICIOS INTEGRALES VINALOPO CLEAN S.L. | B10930410 | 2.880,00
2024/22-ASUB | LUIS MIGUEL RUBIO IBARRA ***0343** | 1.650,00
2024/25-ASUB | GAO RUTONG ***4139%* 270,00

TOTALES 9.160,00

ANEXO II. PERSONAS SOLICITANTES QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA QUEDANDO SU SOLICITUD

DESESTIMADA.
Ne EXP. NOMBRE Y APELLIDOS DNI | MOTIVO
2024/21-ASUB | CARLOS MIRA MARCELI PEREZ FH()Z58%* 1°
2024/23-ASUB | GARBER WEB SOLUTIONS S.L. B42704130 1°
2024/74-ASUB | JOSE CARLOS DiEZ CALPENA o7y el 1°

1°.- Trabajador no inscrito en el Registro de Demandantes de Empleo de la Agencia
de Empleo y Desarrollo Local de Aspe.
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Alcalde-Presidente.

Firmado Digitalmente

Fdo: Antonio Puerto Garcia
Fecha: 29/11/2024 Hora: 12:59:49
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Alcalde-Presidente.
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