06/23 ANUNCIO PUESTOS DE DIFICIL COBERTURA

PUESTOS: SIETE PUESTOS DE MONITOR DEPORTIVO.
LOCALIZACION: ASPE. PROVINCIA DE ALICANTE.
ESCUELAS DE VERANO. INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES.

- SIETE MONITORES DEPORTIVOS Jornada 20 horas/semana (51,28 %). Tipo de
Contrato: Interinidad.
o Inicio: desde 26 de junio de 2023.

o Duracion: hasta 2 de agosto de 2023.
HORARIO: Lunes a Viernes de 09:00 a 13:00 horas.

UNICAMENTE PODRAN SOLICITAR EL PUESTO, LOS INTEGRANTES DE LAS
SIGUIENTES BOLSAS (por orden):

1.- Bolsa de monitor deportivo, (vigente 2.021).

2.- Bolsa de monitor deportivo, (vigente 2.017).

3.- Bolsa de monitor deportivo, (anterior 2.013).

4.- Bolsa de monitor de fitness (2.014).

5.- Bolsa de monitor de mantenimiento y 3% edad (2013).

LOS PUESTOS OFERTADOS NO PODRAN SOLICITARLO aquellas personas que
actualmente ocupen puestos de trabajo de la misma categoria contratados por el

Ayuntamiento de Aspe o no figuren en ninguna de las bolsas anteriormente citadas.
PLAZO PRESENTACION:
Hasta el 6 de junio de 2023 a las 23:59 horas.

Envien correo a: personal@aspe.es comunicando su interés con sus datos personales
(nombre, DNI, teléfonos de contacto, titulacion —si no se present6 en la fase de inscripcion
en la bolsa referida- y correo electronico).

De acuerdo con el articulo 11 de la Orden 18/2018, de 19 de julio, de la Conselleria de Justicia,
Administracion Publica, Reformas Democrdticas y Libertades Ptiblicas, sobre requlacion de bolsas de
empleo temporal para proveer provisionalmente puestos de trabajo de la Administracion de la
Generalitat.
Aspe, a 2 de junio de 2023.
TECNICO MEDIO RECURSOS HUMANOS
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