ACTA JGL - Junta de Gobierno Local
SESION N°® 2021/12-JGL

FECHA: 30 de marzo de 2021.

LUGAR: La Aplicaciéon ZOOM ID REUNION: 374 115 8069 en sesién Telematica (Sala
de reuniones de la Casa Consistorial)

HORA: 09:33

SESION: Ordinaria

ASISTENTES:

Antonio Puerto Garcia EUPV:SE Alcalde-Presidente
Yolanda Moreno Aparicio EUPV:SE 1° Tte. de Alcalde-Vocal
Ivan Escobar Palacios EUPV:SE 2° Tte. de Alcalde-Vocal
José Vicente Pérez Botella EUPV:SE 3° Tte. de Alcalde-Vocal
Sergio Puerto Manchon PP 4° Tte. de Alcalde-Vocal
Maria José Villa Garis PSOE 52 Tte. de Alcalde-Vocal
Miguel Angel Mateo Limifiana C's 6° Tte. de Alcalde-Vocal
Javier Macia Hernandez Secretario

Paloma Alfaro Canto Interventora
AUSENTES:

Existiendo el "qudérum" previsto en el articulo 113.2 de la Ley 8/2010, de 23
junio, de Régimen Local de Comunidad Valenciana, en concordancia con el articulo 46
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la
Presidencia declara abierta la sesion, entrandose de lleno en los asuntos fijados en el
orden del dia, adoptandose respecto de ellos los siguientes acuerdos:

| ORDEN DEL DiA

QA
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1. PSSO-Servicios Sociales. 2021/217-SSO.

ASUNTO PUBLICO: CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AGENDA 2030 Y LA GENERALITAT VALENCIANA, CON
ACUERDO DE ADHESION DE LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA
DIFUSION E IMPLANTACION DE SIUSS Y SU APLICACION INFORMATICA Y
EL INTERCAMBIO DE INFORMACION. EXP. NUM.2021/217-SSO Refe.
PSSO0425BAP: Adhesion

Aprobado por unanimidad de los asistentes.
ANTECEDENTES

1°. 29 de enero de 2014. Acuerdo Plenario nam. 2014000001, por el que se
aprueba la adhesion al Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad y la Generalitat Valenciana, a través de la Conselleria de
Bienestar Social para la difusion e implantacion de SIUSS y su aplicacion informatica.

2°. 1 de febrero de 2021. Por la Generalitat Valenciana y el Ministerio de
Asuntos Sociales y Agenda 2030, se firma un nuevo Convenio de Colaboracién, con
acuerdo de adhesién de las entidades locales, para la difusion e implantacion de SIUSS
y su aplicacion informatica y el intercambio de informacion.

32. 16 de febrero de 2021. Escrito de la Direccién General de Atencion Primaria y
Autonomia Personal, comunicando la necesidad de volver a adherirse al convenio para
poder continuar con la aplicacion SIUSS.

4°. 9 de marzo de 2021. Informe de la Coordinadora de Servicios Sociales en el
que se indica que SIUSS (Sistema de Informacién de Usuarios/as de Servicios Sociales)
es una herramienta de sistematizacion, seguimiento y explotacion de datos, es un
soporte documental que permite recoger, de forma codificada, datos basicos de los/as
usuarios/as e intervenciones profesionales y, obtener informacion estadistica del perfil
de usuarios de Servicios Sociales, facilitada en su dia por la Conselleria de Bienestar
Social a los distintos equipos de la Comunidad Valenciana; y se expone la necesidad de
solicitar la adhesién al citado Convenio para la utilizacion del SIUSS por los técnicos
del departamento de Servicios Sociales al tratarse de una herramienta especifica para la
sistematizacion de datos de servicios sociales y no existir ningin programa de uso
municipal que recoja esta especificidad.

5°.17 de marzo de 2021. Propuesta de acuerdo de la Técnico de Administraciéon
General del Area de Servicios a la Persona para ser dictaminada.
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6°. 23 de marzo de 2021. Dictamen favorable de la Comision Informativa de
Servicios Generales y Persona, emitido por unanimidad.

CONSIDERACIONES

Primera.- En virtud de lo previsto en el art. 111 del RDL 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes
en materia de Régimen Local, “las Entidades Locales pueden concertar los contratos, pactos o
condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés publico, al
ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion.”

De conformidad con el apartado 1 de articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas
“Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés puiblico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen
juridico especifico que en su caso prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener
la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en los
mismos con cardcter previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.” De igual
manera se pronuncia el art. 48.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. Ademads, en este mismo sentido, el articulo 6.1 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, excluye del dmbito de la
misma este tipo de convenios de colaboracion.

En el presente caso, en base al principio de colaboraciéon establecido en el art.
3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se trata
de la adhesién al Convenio de Colaboracidn entre el Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030 y la Generalitat Valenciana para la difusion e implantacion del SIUSS y su
aplicacion informatica

Tercera.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local (en adelante LRBRL), establece en su articulo 25, que “el Municipio, para la gestion
de sus intereses y en el dmbito de sus competencias puede promover actividades y prestar los
servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad
vecinal, en los términos previstos en este articulo.” De igual manera se pronuncia la Ley
8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat Valenciana
en su art. 33.1.

Cuarta.- A falta de prevision legal mas concreta, el contenido del convenio
debera ajustarse a lo regulado en el art. 86.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el art. 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Quinta.- Respecto al plazo de vigencia previsto, la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico establece en su articulo 48.8 que los convenios
deberan tener una duracion determinada, que podra ser superior a cuatro afios, salvo
que normativamente se prevea un plazo superior, y asimismo, en cualquier momento
antes de la finalizacion de dicho plazo, los firmantes podran acordar unanimemente su
prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincidn. En el presente
caso, segun la clausula NOVENA el plazo de vigencia serd de 4 afios.

Sexta.- El drgano competente para la aprobacion del presente acuerdo es el
Pleno de la Corporacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, no obstante, por
Acuerdo Plenario de fecha 2 de agosto de 2019, se deleg6 en la Junta de Gobierno Local
la competencia plenaria de aprobacion de convenios interadministrativos, siempre que
no impliquen transferencia de funciones o actividades a otras Administraciones
Publicas, ni la aceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por
otras administraciones (sujetas a mayoria absoluta). No obstante, debera dictaminarse
por la Comision Informativa de Servicios Generales y Persona. Siendo posteriormente
el asunto publico en la Junta de Gobierno Local.

De la consideracion anteriormente expuesta, se concluye sefialando como
procedente para la adopcion de presente acuerdo como organo colegiado, a la Junta de
Gobierno Local, previo dictamen de la Comision Informativa de Servicios Generales y
Persona.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la adhesion al Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Generalitat Valenciana para la difusion e
implantacion del SIUSS y su aplicacion informatica.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la realizacion de cuantas firmas sea
necesario para la ejecucion del presente acuerdo.

TERCERO: Notificar el presente Acuerdo a la Generalitat Valenciana/Direccion
General de Atencion Primaria y Autonomia Personal y comunicarlo a los
Departamentos de Informatica y Servicios Sociales.

Documentacion anexa al presente acuerdo:

ANEXO1
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“CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA
2030 Y LA GENERALITAT VALENCIANA, CON ACUERDO DE ADHESION DE
LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA DIFUSION E IMPLANTACION DE SIUSS
Y SU APLICACION INFORMATICA Y EL INTERCAMBIO DE INFORMACION

Madrid, a 1 de febrero de 2021.
REUNIDOS

De una parte: Dofa Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad
Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030,
nombrada mediante Real Decreto 461/2020, de 12 marzo (BOE numero 65 de 13 de
marzo de 2020), en nombre y representacion del citado Ministerio, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado decimocuarto de la Orden DSA/383/2020, de 29 de abril, de
fijacién de limites de gasto y de delegacion de competencias, y en virtud del Real
Decreto 452/2020, de 10 de marzo de 2020, por el que se desarrollo la estructura
organica basica del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y se modifica el
Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales (BOE nam. 25 de 29 de enero de 2020).

Y de otra: Dofia Mdnica Oltra Jarque, Vicepresidenta del Consell i Consellera de
Igualdad y Politicas Inclusivas, nombrada por Decreto 6/2019, de 17 de junio, del
President de la Generalitat, por el que se nombra a las personas titulares de las
vicepresidencias y de las consellerias (DOCV n® 8572 de 17/06/19), encontrandose
autorizada para la firma de este Convenio por Acuerdo del Consell de fecha 20 de
noviembre de 2020.

Ambas partes intervinientes en la representacion y con las facultades que sus
respectivos cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacion
para obligarse y convenir, y al efecto

MANIFIESTAN

Que el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y la Generalitat
Valenciana, firmaron con fecha 13 de septiembre de 2013, un Convenio para la difusion
e implantacién de SIUSS y su aplicacion informatica, hoy extinguido y al que este
Convenio quiere dar continuidad.

Que conforme a la indicado en la clausula segunda del citado Convenio, el
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad concede a la Generalitat
Valenciana la licencia de uso para la utilizaciéon del programa informatico, en entorno
web, dentro del ambito de la Administracion Autonémica y las Corporaciones Locales
de su territorio.

La Generalitat Valenciana se compromete a la implantacion de SIUSS en las
Corporaciones Locales de su territorio, ddndoles acceso al programa informatico.
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Que tal como sefiala la cldusula tercera del citado Convenio, cada Corporacién
Local en el ambito de la Generalitat Valenciana es responsable del fichero de datos
personales denominado “Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales
(SIUSS), debidamente declarado e inscrito en el Registro de Ficheros de Datos
Personales de la Agencia Espafnola de Proteccion de Datos, siendo el mismo
instrumental respecto a las competencias que las leyes le otorgan para la prestacion de
servicios sociales.

Que tal como senala la clausula cuarta del citado Convenio, el Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, conforme a lo establecido en el articulo 12 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal
(en adelante LOPD), se constituye en “encargado del tratamiento” (en adelante
encargado) y alojara en sus servidores la informacion contenida en el fichero “Sistema
de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)”, del que es responsable la
Corporacion Local, tal como senala la cldusula tercera, limitdndose su actuacién al
simple alojamiento y realizacion de tareas de backup y a la prestacion al responsable
de los servicios necesarios para que éste pueda usar la informacion, cargarla y
explotarla, sin que pueda, en ningtn caso, acceder a los datos personales que el fichero
contiene.

Que tal como senala la clausula séptima del citado Convenio el Ministerio
debera instrumentalizar y poner a disposicion de los responsables de los ficheros, a
través de la Comunidad Autonoma, los medios necesarios para que tenga acceso en
todo momento a su fichero y pueda realizar en él las actuaciones y explotaciones que
tenga por conveniente.

Que tal como indica la clausula undécima del citado Convenio y en el Anexo de
subcontratacién suscrito “El encargado no podra subcontratar las tareas encomendadas
mediante el presente encargo. En caso de necesitar subcontratarlo se precisara la firma
por las partes de un anexo a este Convenio, con indicaciéon de los servicios a
subcontratar y el adjudicatario de los mismos”

Que con fecha 18 de febrero de 2019 el Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social, formalizé una Adenda al Convenio antedicho con la Generalitat
Valenciana, Adenda extinguida al extinguirse el Convenio suscrito el 13 de septiembre
de 2013, que en su cldusula primera modifica la cldusula undécima del citado
Convenio y el Anexo de subcontratacidn suscrito, pasando a tener la siguiente
redaccion: Sera posible la subcontratacion de las tareas encomendadas al encargado de
tratamiento mediante el presente encargo, en cumplimiento del articulo 28.2, del
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Que tal como se indica en la cldusula segunda de la citada Adenda al Convenio,
todas las referencias efectuadas en el Convenio suscrito con fecha 13 de septiembre de
2013 con la Generalitat Valenciana, a la Ley de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, se entenderan hechas al Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del
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Consejo, de 27 de abril de 2016, cuya aplicaciéon comenzd el 25 de mayo de 2018, y a la
Ley Organicas 3/2018, de 5 de diciembre que entré en vigor el 7 de diciembre de 2018.

Que el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, en virtud de sus
competencias que le vienen atribuidas por el Real Decreto 452/2020 de 10 de marzo de
2020, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 y se modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el
que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales (BOE
num. 25 de 29 de enero de 2020), y de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 1/2006, de 10 de abril que aprueba el Estatuto de Autonomia de la Generalitat
Valenciana y que le confiere competencias en materia de Accién Social y Servicios
Sociales.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del régimen juridico del sector publico y en el articulo 140 de la citada Ley,
sobre las relaciones que deben regir entre las administraciones publicas, las partes
firmantes desean formalizar el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio

Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracion entre el Ministerio
de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Generalitat Valenciana para la difusion e
implantacion de SIUSS y su aplicacion informatica, y el intercambio de informacion.

Segunda. Obligaciones de las partes.

El Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 concede a la Generalitat
Valenciana la licencia de uso para la utilizacion de la aplicacion informatica SIUSS, en
entorno Web, dentro del &mbito de la Administracién Autonémica y las Corporaciones
Locales de su territorio.

La Generalitat Valenciana se compromete a la difusion e implantacién de SIUSS
en las Corporaciones Locales de su territorio, dando acceso al programa informatico
SIUSS Web a aquellas que se adhieran a este Convenio y suscriban el Acuerdo de
Adhesiéon que se acompafia como anexo, y siempre que garanticen que llevaran un
Registro de Actividades de Tratamiento, en cumplimiento del Reglamento 2016/679 de
la UE relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Asimismo, se compromete a enviar, anualmente, al Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, y, a efectos exclusivamente estadisticos, la informacion
necesaria para la explotacion de datos, mediante descargas de los mismos, adaptadas a
la tiltima version de la Interfaz SIUSS Web de Explotacion de Datos. Dicha informacion
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se referira a la disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social
que no utilicen SIUSS Web como herramienta de gestién para los servicios sociales
comunitarios municipales.

El Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 podra realizar explotaciones
de la informacién que se le facilita y publicarlas, adoptando las medidas técnicas y
organizativas destinadas a garantizar que los datos personales no se atribuyan a una
persona fisica identificada o identificable.

Tercera. Responsable del tratamiento

Que cada Corporacién Local en el ambito de la Generalitat Valenciana es
responsable del tratamiento de los datos y, de acuerdo con lo indicado en el articulo 28
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y teniendo en cuenta los elementos
enumerados en los articulos 24 y 25 del Reglamento (UE) 2016/679, determinaran las
medidas técnicas y organizativas apropiadas que deben aplicar a fin de garantizar y
acreditar que el tratamiento es conforme con el citado reglamento, con la citada ley
organica, sus normas de desarrollo y la legislacion sectorial aplicable.

Cuarta. Encargado del tratamiento.

En observancia de lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril y
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, el Encargado de Tratamiento suscrito entre el
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Generalitat Valenciana, se regira
por las siguientes instrucciones al encargado del tratamiento:

1. Objeto del Encargo e Idoneidad del Encargado: El objeto del Encargo es el
alojamiento en los servidores del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
(Encargado) de la informacién contenida en el fichero “Sistema de Informacion de
Usuarios de Servicios Sociales (en adelante, STUSS)”.

La actividad de alojamiento de los datos conlleva la realizacidon de tareas de backup y
cuantos servicios adicionales resulten necesarios para que los responsables del
tratamiento de los datos puedan usar, cargar y explotar la informaciéon en ella
contenida en todo momento.

La idoneidad del Encargado, a los efectos del articulo 28 del citado Reglamento
General de Proteccion de Datos y de la Ley Organica 3/2018, se basa en la declaracion
de reunir las garantias que exigen la normativa vigente en materia de proteccion de
datos.

2. Identificacion de los Datos Personales afectados/tratados: En el entorno SIUSS se
tratan, evaltan y analizan los datos relativos a los usuarios de los servicios sociales
prestados por profesionales en el &mbito de la Generalitat Valenciana.
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3. Duracién: El encargo de tratamiento tendrd la misma duracion que el Convenio que
trae causa, finalizando en el momento que deje de surtir efectos del mismo.

4. Medidas organizativas, técnicas y de seguridad: El Encargado se obliga a:

- No tener acceso a los datos personales contenidos en SIUSS. No obstante, el
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, en el ejercicio de sus competencias
podra realizar explotaciones de la informacién contenida en SIUSS siempre que la
misma se haga sin datos de cardcter personal. Esto es, se disocie la informacion de las
personas fisicas del resto de las informaciones relevantes garantizando que en ningtin
caso pudiera llegarse a identificar a las mismas.

- Adoptar las medidas técnicas, organizativas y de seguridad necesarias para
garantizar la confidencialidad de los datos, de acuerdo con las instrucciones del
Responsable y la normativa; en todo caso, tratar los datos exclusivamente para la
finalidad sefialada, observando las exigencias especificas para los datos especialmente
protegidos.

- Llevar un registro por escrito de todas las actividades del tratamiento y las personas
que lo realizan, procediendo a la seudonimizacién, la anonimizacién de los datos o al
cifrado, conforme a los medios técnicos disponibles, garantizando en todo caso la
confidencialidad, la integridad y la disponibilidad de los datos afectados. Este Registro
debera ser puesto a disposicién de los Responsables, a través de la Comunidad
Auténoma, en cualquier momento.

- Exigir de su personal autorizado, destinado a la Plataforma SIUSS, que se
comprometan expresamente a observar el contenido del presente acuerdo, cumpliendo
con todas las medidas de seguridad implementadas, de las que han de ser previamente
informados. Este compromiso se entenderd cumplido cuando venga impuesto por una
obligacion de naturaleza estatutaria.

- Verificar y evaluar el grado de cumplimiento de estas medidas en cada ocasidn,
identificando y comunicando a los Responsables, a través de la Comunidad Auténoma,
la persona de contacto asignada. En su caso, colaborar en el analisis de impacto y a la
evaluacion del riesgo del tratamiento con los Responsables.

- Facilitar cuando asi le sea requerido las auditorias y actuaciones de control e
inspeccion que de dicho tratamiento realice, tanto el propio Responsable como la
Autoridad de Control competente en un plazo maximo a determinar en cada
requerimiento, colaborando en todo momento con el Responsable y/o su Delegado de
Proteccion de Datos. Asimismo, debera proceder a la notificacion de las violaciones de
seguridad al Responsable y a las Autoridades de Proteccién de Datos que resulten
competentes y/o en su caso, a los propios titulares de los datos afectados, de forma
coordinada y autorizada por el Responsable.

- Informar inmediatamente al Responsable, a través de la Comunicad Autonoma, si en
su opinion, una instruccién infringe el Reglamento General de Proteccion de Datos u
otras disposiciones en materia de proteccion de datos de la Union Europea o de
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Espafia. También le comunicara con cardcter urgente cualquier violacion de seguridad
que se produzca respecto al tratamiento de datos SIUSS.

- No ceder, publicar ni comunicar datos personales a terceras personas, salvo previa y
expresa autorizacion por parte del responsable del tratamiento y siempre que se trate
de los supuestos previstos en la normativa o en el apartado quinto.

- De estar adherido el Encargado de tratamiento a un cddigo de conducta de proteccion
de datos, debera adoptar cuantas medidas adicionales le vengan impuestas en dicho
cddigo o certificado.

5. Subcontratacion: No podra modificar o subcontratar a otro encargado, ni ceder los
datos a un tercero sin la expresa autorizacion por escrito de los Responsables, a través
de la Comunidad Auténoma en el plazo de 15 dias habiles desde la recepcion de la
solicitud de autorizacidon. En el supuesto de que los Responsables, a través de la
Comunidad Auténoma, lo autoricen, el Encargado debera de comunicar los datos de
contacto del Subcontratista, avalando su idoneidad para el servicio externalizado. El
subcontratista ostentara la condicion de encargado de tratamiento, siendo necesario a
tal efecto que suscriba un acuerdo de Encargo de Tratamiento especifico con el
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, adicional al presente.

6. Derechos de los Afectados y Colaboracién con las Autoridades de Control: El
Encargado debera asistir al Responsable, en la respuesta a los afectados titulares de los
datos en el ejercicio de sus derechos. A tal fin, cuando las personas afectadas ejerzan
los derechos de acceso, rectificacion u oposicion; en su caso, la portabilidad de los
datos o el derecho a no ser objeto de decisiones automatizadas, y aquellos otros que
figuran en los articulos 12-22 del Reglamento General de Proteccion de Datos y en la
Ley Organica 3/2018, deberd comunicar a la mayor brevedad posible la solicitud al
Responsable, y/o su Delegado de Proteccidon de Datos teniendo en cuenta que el tiempo
de respuesta al ciudadano no podra superar el plazo de un mes a partir de la recepcion
de la solicitud.

Asimismo, debera de facilitarle al solicitante que quiera ejercer sus derechos los datos
relativos al Responsable del Tratamiento de los datos, informacion que sera
proporcionada por la Comunidad Auténoma en el plazo de 15 dias desde la solicitud.
7. Destino Final de los Datos Personales Tratados: Cumplida la prestacion objeto del
presente encargo, el Encargado debera devolver todos los tratamientos de datos
personales, al igual que cuanta documentacion soporte se haya elaborado como
consecuencia de los mismos. Unicamente podra conservar una copia anonimizada del
tratamiento a los efectos probatorios en caso eventuales responsabilidades juridicas
futuras.

Quinta. Compromisos economicos.
El presente Convenio no conlleva compromisos econémicos.

Sexta. Jurisdiccion.
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Este Convenio se formaliza de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico y tiene caracter
administrativo, siendo la Jurisdiccion Contencioso-administrativa la competente para
conocer de los conflictos a que la ejecucion del Convenio pudiera dar lugar.

El presente Convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto
en el Capitulo VI Titulo Preliminar de la citada ley.

Séptima. Comision de Seguimiento.

La Comision Delegada de Servicios Sociales del Consejo Territorial de Servicios
Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, que actuara
como comisidon de seguimiento, interpretard y conocerd de las discrepancias a que su
ejecucion pudiera dar lugar.

La comision de seguimiento velard por el cumplimiento de las cldusulas del
Convenio y decidira sobre las posibles revisiones futuras referentes a lo convenido y
que afecten al conjunto de las Comunidades Autéonomas.

La composicion de la Comision Delegada de Servicios Sociales se determina
normativamente, conforme al art. 13 de la Resolucion de 25 de febrero de 2019, de la
Secretaria de Estado de Servicios Sociales, por la que se publica el Reglamento interno
del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia.

La Comisiéon en su funcionamiento se regird por lo previsto en la citada
Resolucion de 25 de febrero de 2019, y supletoriamente por lo estipulado en la Seccion
tercera, del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Octava. Formacién del personal que trata la informacion

El encargado y el responsable deberan informar y formar al personal que trate
la informacion sobre las obligaciones y prohibiciones que establece la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y, en especial, con lo dispuesto en el articulo 5.2 sobre su deber de secreto
profesional. Asimismo, participaran junto con la Comunidad Auténoma en la
formacion en el uso de la aplicacion informatica SIUSS de los profesionales de los
servicios sociales.

Novena. Vigencia y eficacia del Convenio

El presente Convenio tiene vigencia de cuatro afios pudiendo prorrogarse, en
cualquier momento antes de su finalizacion, por el mismo periodo por acuerdo expreso
de las partes.

Conforme a lo indicado en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el Convenio suscrito por la Administracion
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General del Estado o algin organismo publico o entidad de derecho publico vinculado
o dependiente resultard eficaz una vez inscrito en el Registro Electronico estatal de
Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, al que se refiere la
disposicion adicional séptima y publicado en el “Boletin Oficial del Estado”.

Décima. Modificacién del Convenio.

El presente Convenio solo podra ser modificado mediante adenda modificativa,
siguiendo los mismos tramites que para su suscripcidn, por acuerdo de los firmantes
originarios del Convenio o sus representantes debidamente autorizados. El resto de
firmantes adheridos seran informados de cualquier propuesta de modificacion por
parte de la comision de seguimiento y si en diez dias naturales no han presentado
oposicion se entendera su conformidad con la misma. En caso de no estar de acuerdo,
se pondrd de manifiesto la discrepancia por parte del firmante adherido y se valorara
por la comision de seguimiento si puede llegarse a un acuerdo o se acuerda la
resolucion del Convenio con dicho firmante.

Undécima. Causas de extincion del Convenio

Serdn causas de extincidon de este Convenio, el cumplimiento de las actuaciones
que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucidn, siendo estas las
sefialadas en el articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Los efectos de la resolucion del Convenio se regirdn por lo previsto en el
articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
en lo que resulte de aplicacion al Convenio que nos ocupa.

En cumplimiento del articulo 49.e de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, las
consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes, se determinaran a propuesta de la comision de seguimiento,
que podrad acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas.

No obstante, si causara perjuicios se podréd acordar una posible indemnizacion
y en consecuencia se interrumpiran las actividades del Convenio.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, las partes intervinientes
firman, por duplicado ejemplar, el presente Convenio, en el lugar y fecha al principio
expresados.- Por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, Patricia Bezunartea
Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.- Por la
Generalitat Valenciana, Moénica Oltra Jarque, Vicepresidenta del Consell y Consellera
de Igualdad y Politicas Inclusivas.”
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2. PSER-Cultura, Deporte, Educacion, Gabinete Psicopedagogico y Juventud.
2021/29-EDU.

ASUNTO PUBLICO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE ASPE Y LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
ELCHE PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS. EXPTE.
2021/29-EDU. REF.: P/EDU/UA/mtc.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.
ANTECEDENTES

1°.- 24 de marzo de 2021: D. LOPDGDD, como representante del Observatorio
Ocupacional de la Universidad Miguel Herndndez solicita en representacion de la
entidad educativa el establecimiento de convenio entre la Universidad Miguel
Hernandez de Elche y el Ayuntamiento de Aspe para la realizacion de practicas de sus
alumnos.

2°.- 24 de marzo de 2021: Providencia de la Concejala de Educacion, por la que
se insta a la tramitacion necesaria para la aprobacion del convenio y a la inclusién de
este asunto en el orden del dia de la Junta de Gobierno Local sin el previo dictamen de
la Comision Informativa de Servicios Generales y a la Persona, por ser el inicio de la
actividad anterior a la celebracion de dicha Comisidn.

3°.- 24 de marzo de 2021: Informe propuesta de la Técnico de Administracién
General del Area de Servicios a la Persona.

CONSIDERACIONES

Primera.- La Constitucion espafiola de 1978, en su articulo 27 garantiza el
derecho a la Educacion.

Segunda.- Las practicas académicas externas constituyen una actividad de
naturaleza formativa realizada por el alumnado universitario y supervisada por las
Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formaciéon académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Tercera.- El1 Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios regula la posibilidad de
colaboracion en el desarrollo de las practicas externas mediante la suscripcion del
presente Convenio de Cooperaciéon Educativa, y dentro del marco del mismo.
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Cuarta.- De conformidad con el articulo 23, apartado 2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la competencia para la Adopcion del
presente Acuerdo compete al Pleno del érgano municipal. No obstante, por medio de
acuerdo plenario de fecha 2 de agosto de 2019 se deleg6 en la Junta de gobierno Local
la competencia plenaria de aprobacion de convenios interadministrativos, siempre que
no impliquen transferencia de funciones o actividades a otras Administraciones
Publicas, ni la aceptacion de delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por
otras administraciones (sujetas a mayoria absoluta). Por tanto, procede dictamen de la
Comision Informativa de Servicios Generales y aprobacion por parte de la Junta de
Gobierno Local. Por otra parte consta Providencia de la Concejala de Educacion del
Ayuntamiento instando la inclusion del presente asunto de competencia plenaria
delegada en la junta de Gobierno Local, en el orden del dia de ésta, sin dictamen de la
Comision Informativa de Servicios generales y Servicios a la Persona, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 126.2 del Reglamento de Organizacidn, funcionamiento
y Régimen Juridico de las entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, dado que la convocatoria de la proxima Comisiéon Informativa se
prevé para fecha posterior a la realizacion de la actividad objeto de este expediente.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Aspe y la
Universidad Miguel Hernandez de Elche para la realizacion de practicas formativas,
que se incorpora como Anexo I en el expediente.

SEGUNDO: Autorizar a D. Antonio Puerto Garcia, Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, para la firma del Convenio de Colaboracion.

TERCERO: Notificar el presente acuerdo a la Universidad Miguel Hernandez de Elche
y a las Areas de Servicios a la Persona/ Unidad Administrativa del Ayuntamiento de
Aspe.

CUARTO: Dar cuenta del presente acuerdo a la Comision Informativa de Servicios
Generales en la proxima sesion que celebre.

ANEXOI

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE Y EL
AYUNTAMIENTO DE ASPE C-0147/21 PARA ESTABLECER LA PARTICIPACION
DE AMBAS EN MATERIA DEEDUCACION-EMPLEO A TRAVES DE
PROGRAMAS DE COOPERACION EDUCATIVA

REUNIDOS
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DE UNA PARTE, la Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante UMH), CIF
n.? Q-5350015-C, con domicilio en Avda. de la Universidad SN, CP 03202 en Elche, y en
su nombre y representacion D. José Juan Lopez Espin, Vicerrector de Estudiantes y
Coordinacion, actuando por delegacion del representante legal de la Universidad, el
Rector, en virtud de la Resolucién de su nombramiento como Vicerrector, RR 1080/19,
de fecha 03 de junio, y de la delegacion de atribuciones conferida por la RR. 0278/21, de
fecha 12 de febrero de 2021 (DOCV num. 9024, de 19/02/2021).

Y DE OTRA PARTE AYUNTAMIENTO DE ASPE con NIF P0301900G, con domicilio
PLAZA MAYOR, 1, con CP 03680 de ASPE, y en su nombre y representacion PUERTO
GARCIA, ANTONIO en condiciéon de ALCALDE.

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente y poder bastante, suscriben en
nombre de las respectivas entidades el presente documento y al efecto,

EXPONEN

- Que en prevision del especial interés de la Universidad en el desarrollo de acciones en
materia de empleo-educacion previstos en los articulos 1, 2 d) y 116.3 de sus Estatutos,
regulados en el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel Herndndez de Elche (DOGV
num.4861, de 13.10.2004), redactado segun el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del
Consell, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche (DOGV num. 6808).

- Que las practicas académicas externas del estudiantado universitario estan reguladas
por Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, sin perjuicio de las normas que la sustituyen
y/o complementen.

- Que en vista del interés mutuo de ambas instituciones para el desarrollo de un
programa de cooperacidon educativa que permita la realizacidon de practicas académicas
externas.

Acuerdan establecer el presente Convenio y con las siguientes

CONDICIONES

1. OBJETO

Se establece un Convenio de Cooperacion Educativa (en adelante, Convenio) entre la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante, UMH) y AYUNTAMIENTO DE
ASPE (en adelante, Entidad) para el desarrollo de practicas académicas externas de los
estudiantes de la UMH, con el objetivo de permitirles aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicién de
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competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten
su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

2. CONDICIONES Y OBLIGACIONES

a) La UMH, la Entidad y el estudiante se comprometen a cumplir los derechos y
obligaciones que les correspondan en funcién de la normativa vigente reguladora de
los programas de cooperacién educativa para estudiantes universitarios y normas
derivadas que lo sustituyan o complementen, asi como los acuerdos explicitos que se
reflejen en los distintos programas formativos anexos al presente convenio.

b) Las practicas académicas externas que al amparo de este convenio se desarrollen
contribuiran a los siguientes fines:

i. Contribuir a la formacién integral de los estudiantes complementando su aprendizaje
tedrico y practico.

ii. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional en que los estudiantes habrdn de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

iii. Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y
participativas.

iv. Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y
mejore su empleabilidad futura.

v. Favorecer los valores de la innovacidn, la creatividad y el emprendimiento.

c¢) Las modalidades de practicas formativas que realicen los estudiantes de la
Universidad al amparo del presente convenio podran ser, en todo caso, practicas
curriculares o practicas extracurriculares.

d) Previa a la realizacion de practicas en la entidad por parte de estudiantes
universitarios, se suscribird un documento anexo al presente convenio que contendra la
informacién del estudiantado participante, asi como el proyecto formativo a
desarrollar con mencidn expresa a las tareas y competencias a desarrollar.

El programa formativo y el resto del contenido de los anexos que se suscriban al
amparo del presente convenio se ajustara a lo siguiente:

- Se elaboraran siguiendo los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal.

- Aseguraran la compatibilidad entre los estudios y actividades en la Entidad,
garantizando el derecho a asistir a las pruebas de evaluaciéon y otras actividades
obligatorias de formacion, asi como a las reuniones de los érganos de representacion
de la Universidad, previa comunicacién con la suficiente antelaciéon y su posterior
justificacion.

- El proyecto formativo tendra la siguiente duracion:

o En Précticas Curriculares: la duracion prevista en el plan de estudios correspondiente
al estudiantado participante.

o En las Practicas Extracurriculares: no excedera el 50% del tiempo integro que
constituya el curso académico.
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- Los estudiantes inscritos en el Proyecto estaran sujetos al régimen y horario que en el
anexo al mismo se determinen, bajo la supervision y tutela del Tutor de la Entidad que,
en coordinacion con el Tutor Académico de la Universidad, velara por su formacion.

- Las figuras de tutor académico y tutor profesional no podran recaer sobre la misma
persona.

- El Tutor designado por la Entidad debera ser una persona vinculada a la misma, con
experiencia profesional y con conocimientos necesarios para realizar una tutela
efectiva.

- Voluntariamente, la entidad podrd establecer una bolsa de ayuda al estudio para el
estudiantado, que serd satisfecha en la forma que determinen ambas partes (estudiante
y Entidad), esta aportacion estara regida por las normas tributarias y fiscales vigentes.
En las obligaciones que puedan derivarse en materia de Seguridad Social, se estara a lo
dispuesto en la normativa vigente.

e) El estudiantado participante cumplira los siguientes requisitos:

- Estar matriculado en la ensefianza a la que se vinculan las competencias basicas,
genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la realizacion de la practica.

- En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura
vinculada, segtn el Plan de Estudios de que se trate.

f) La Comisidon de Relaciones Universidad-Empresa de la UMH, coordinada por el
responsable del Observatorio Ocupacional, dirimira todas las cuestiones que surjan en
el desarrollo del Programa, especialmente en los casos de incumplimiento de sus
términos, en los que fijara las condiciones de rescision anticipada de la practica.

g) La participacion de la Entidad en el Proyecto no supone la adquisiciéon de mas
compromisos que los estipulados en el presente Convenio y, dado su caracter
formativo, en ningtin caso se derivaran obligaciones propias de un contrato laboral, ni
su contenido dara lugar a la sustitucidon de la prestacion laboral de puestos de trabajo.
Tanto la Entidad, con su firma de este convenio, como el estudiantado, con la suya en
el anexo, renuncian expresamente al establecimiento de cualquier vinculo o relacion
laboral mientras el convenio esté vigente para las partes.

h) Durante la vigencia del presente convenio, el estudiante que participe en las
practicas no podra ocupar puesto de trabajo alguno en la Entidad, ni siquiera de
caracter eventual, a menos que se haga constar tal circunstancia en el anexo y sea
autorizado expresamente por la Universidad.

i) Al finalizar el Proyecto, el estudiante tendra derecho a que se le expida un informe
en el que se detalle expresamente la actividad desarrollada, su duracion y en el cual se
podra valorar los siguientes aspectos referidos, en su caso, tanto a las competencias
genéricas, como a las especificas, previstas en el correspondiente proyecto formativo.
Por su parte, el tutor de la Entidad podrd solicitar a la UMH la expedicién de
acreditacion de la tutela realizada.

j) Si al término de los estudios, el estudiante se incorporara a la plantilla de la Entidad,
el tiempo de estancia en practicas no computara a efectos de antigiiedad, ni eximira del
cumplimiento del periodo de prueba. Tampoco podra tener la consideracion de mérito
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para el acceso a la funcidén publica, ni sera computada a efectos de antigiiedad o
reconocimiento de servicios previos.

k) La eventualidad de accidente que pudiera afectar al estudiante durante la
realizacion de las practicas serd cubierta por el seguro escolar del mismo y por una
poliza de seguro adicional que, a tales efectos, contratara la UMH. Asimismo, la UMH
contratara una pdliza para cubrir la responsabilidad civil que, frente a terceros, pudiera
derivarse con ocasion de la realizacién de aquéllas.

1) La Entidad facilitard al estudiante la informacion y formacién adecuada, asi como los
equipos y medios de proteccion necesarios en materia de prevencion de riesgos
laborales.

Ademas, si las practicas fueran realizadas por estudiantes con discapacidad, se les
procurara la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios
que aseguren la igualdad de oportunidades en su realizaciéon. Sin perjuicio de las
medidas de apoyo que la UMH pueda aportar directamente o a través de entidades
colaboradoras para lograr una efectiva igualdad de oportunidades.

3. PROTECCION DE DATOS

Ambas partes se comprometen a cumplir las previsiones y obligaciones contenidas en
el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacidon de estos datos, y la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
Asimismo, se informan mutuamente que, con respecto al tratamiento de los datos de
los firmantes del convenio, trataran los datos respectivamente como Responsables de
Tratamiento para finalidades que se relacionan y se definen en el presente convenio. La
base legitimadora es la ejecucién del mismo. En cuanto al periodo de conservacion de
los datos, perdurardn el tiempo de duracion del mismo y durante el tiempo necesario
en el cual pudieran surgir responsabilidades consecuencia del tratamiento. Los datos
no se cederan a terceros, excepto por prescripcion legal.

Los firmantes del convenio podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion, supresion, portabilidad y limitacion del tratamiento, remitiendo una carta a
la direccion respectiva del encabezado del presente Convenio. Los firmantes tienen
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.
(www.aepd.es).

Dado el objeto del convenio, se produce la cesion entre las partes de los datos de los
alumnos.

Habida cuenta de lo anterior, se deben establecer entre ambas organizaciones las
suficientes garantias para implementar politicas técnicas y organizativas apropiadas,
asi como, proteger los derechos de los interesados, por lo cual, ambas partes deben
sujetarse a los siguientes extremos:

1.- Obligaciones y derechos:

a. La UMH garantiza:
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-Que informara a los alumnos sobre la finalidad de la cesion: gestion de empleo,
practicas en empresa y formacion para el empleo, asi como para la realizacion de
encuestas, estudios, etc.

b. La ENTIDAD garantiza:

- Que ha obtenido el correspondiente consentimiento inequivoco de cada uno de los
titulares de los datos de cardcter personal, para poder comunicar los datos a la UMH,
para llevar a cabo el correcto desarrollo de cualquiera de las lineas de actuacion
descritas en el objeto del convenio, habiéndoles informado, de una manera facilmente
comprensible, de todas y cada una de las circunstancias enumeradas en el articulo 13
del RGPD.

- Que el alumnado en practicas firmara un compromiso de confidencialidad en el que
se compromete a cumplir todas las disposiciones relativas a la politica de la entidad
donde realice las practicas.

c. La ENTIDAD y la UMH garantizan:

- Que el personal autorizado para realizar el tratamiento se comprometera a respetar la
confidencialidad de los datos o estara sujeto a una obligacion legal de confidencialidad
de naturaleza estatutaria.

Manifiestan estar al corriente en lo que concierne a las obligaciones derivadas de la
normativa de proteccién de datos como Responsables de Tratamiento, entre otros, la
realizaciéon de Registro de actividades de tratamiento, andlisis de riesgos e
implantacion de las medidas de seguridad que garanticen la confidencialidad,
disponibilidad, integridad y resiliencia de dichos datos, que eviten su alteracidn,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, conforme al Reglamento citado.

Ambas partes se comunicaran las solicitudes que hayan recibido relativas a los
derechos de rectificaciéon y supresion de datos y de limitacién u oposicion al
tratamiento de los interesados en un plazo no superior a cinco dias, al objeto de
asistirse y de proceder de forma conjunta a dar respuesta a las mismas.

Correo UMH: dpd@umbh.es

Correo ENTIDAD: ALCALDE@ASPE.ES

2.- Ambas partes, como responsables de tratamiento, responderan independientemente
de los dafios y perjuicios causados a interesados o terceros, incluidas las sanciones
administrativas que se deriven de reclamaciones judiciales o extrajudiciales o de
procedimientos sancionadores de la autoridad de control correspondiente que sean
consecuencia de la inobservancia de las responsabilidades asumidas por su parte en el
presente convenio.

3.- Periodo de conservacion: Finalizada la vigencia del presente convenio, ambas partes
procederan a cumplir con los plazos de conservacion correspondientes establecidos por
Ley, bloqueando, en su caso, los datos y limitando su tratamiento, en tanto que
pudieran derivarse responsabilidades.

4. TRANSPARENCIA
De conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley de
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la Generalitat 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion
Ciudadana de la Comunitat Valenciana y para un adecuado cumplimiento de las
exigencias de publicidad actividad, en lo que a publicacion de convenios se refiere, este
convenio sera objeto de publicacion en el portal de transparencia de la UMH:
http://transparencia.umh.es.

5. VIGENCIA Y EXTINCION

El presente convenio tendrd una vigencia maxima de 4 anos, desde la fecha de la
ultima firma del documento. No obstante, en cualquier momento antes de la
finalizacion del plazo anterior, las partes podran acordar, undnimemente, su prorroga
por un periodo de hasta 4 afios adicionales a la vigencia anterior.

Son causas de extincion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin acuerdo de prorroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

Se establece la posibilidad de extincion anticipada del presente convenio, con un mes
de preaviso, a iniciativa de cualquiera de las partes. En cualquier caso, las partes se
comprometen a finalizar todas las practicas académicas curriculares iniciadas.

6. MODIFICACION

El presente convenio constituye la manifestacion expresa de la voluntad de las partes
en relacion con su objeto y contenido. Cualquier modificacion del mismo debera ser
efectuada por escrito y firmada por ambas partes.

Cualquier modificacion al presente convenio sera incluida en forma de adenda o
mediante la formalizacion de un nuevo convenio, consentidos entre ambas entidades,
con determinacion de las circunstancias de la modificacion y acuerdos alcanzados entre
las partes.

7. SEGUIMIENTO

A efectos de los previsto en el apartado f) del articulo 49 de la Ley 40/15, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el que se establece como
mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes, se acuerda hacer recaer estas funciones en
la Comision de Relaciones Universidad Empresa, coordinada por el Observatorio
Ocupacional. Las funciones de esta comision seran las de resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto a este convenio, previa
sus deliberaciones y acuerdos, la Comision dara trdmite de audiencia a las partes
interesadas para que puedan defender sus intereses.

8. JURISDICCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
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Tanto la Universidad como la entidad colaboradora se comprometen a resolver de
forma amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del presente
convenio de colaboracion.

En caso de conflicto por divergencias en la interpretacion o ejecucion del presente
acuerdo, ambas partes acuerdan someterse a la normativa procesal especificamente
aplicable.

Por AYUNTAMIENTO DE ASPE su
ALCALDE

Firma y sello de la entidad
Fdo.:

Por la UNIVERSIDAD MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE, el Vicerrector
de Estudiantes y Coordinacion.
Fdo.:JOSE JUAN LOPEZ ESPIN

(por R.R. 0278/21 de 12 de febrero)

El presente Convenio sigue el modelo normalizado informado favorablemente por el
Servicio Juridico de la Universidad Miguel Herndndez de Elche con fecha 31 de julio de
2019 y aprobado por la Secretaria General de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche P-0635/21 (FRI 23/03/2021) con fecha 15 de enero de 2020.

3. GSEC-Secretaria. 2021/2-SEC.
ACTA DE LA SESION NUMERO 11/2021, DE 23 DE MARZO (G/SEC/jjg):
Aprobacion, si procede.

Queda aprobada por unanimidad de los asistentes.
4. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2021/89-GUA.
ASUNTO: APROBACION PROPUESTAS DE GASTOS. (Ref.G/GUA/vme/mac).

Aprobado por cuatro votos a favor (GM EU) y tres abstenciones (GM PP, GM
PSOE y GM C's).

vl

5. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2021/66-GUA.
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ASUNTO: DAR CUENTA DE DECRETO DE ALCALDIA NUM. 2021000577 DE
FECHA 11 de marzo de 2021: APROBACION PROPUESTA DE GASTO.(REF.
2021/66-GUA; G/GUA/VME/ARL)

el

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

6. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2020/134-GUA.

DAR CUENTA SUSPENSION Y LEVANTAMIENTO DE CONTRATOS DE
SERVICIOS Y SUMINISTROS DE PRESTACION SUCESIVA, Y REVISION DE
CANON. CONCESION DEMANIAL PARA EL USO Y EXPLOTACION DEL
SERVICIO DE BAR-CAFETERIA DEL PABELLON DEPORTIVO MUNICIPAL.
EXP. 8-022-2011. AE. 2020/134-GUA. REF. G/UA/ecf.

ol

La Junta de Gobierno Local queda enterada.

7. PADL-Agencia de Desarrollo Local. 2021/22-ADL.

ASUNTO: ADJUDICACION DEFINITIVA DE CESION DE USO, DISFRUTE Y
APROVECHAMIENTO DE LOS HUERTOS ECOLOGICOS MUNICIPALES
CORRESPONDIENTES A LA NOVENA CONVOCATORIA. Ref.: PPADL/mvs/mga.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

8. PADL-Agencia de Desarrollo Local. 2021/87-ADL.
ASUNTO: DENEGACION HUERTOS ECOLOGICOS MUNICIPALES. REF.
P/UA/mga.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

9. TURB-Unidad Administrativa de Urbanismo. 2020/883-URB.
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ASUNTO: RECTIFICACION ERROR MATERIAL COMETIDO EN LA
TRANSCRIPCION DEL ACUERDO DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 9 DE MARZO DE 2021. EXPTE. 2020/883-URB-LED. REF*: T/URB/EPP/mrs.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

vl

10. TURB-Unidad Administrativa de Urbanismo. 2020/897-URB.

ASUNTO: CONCESION DE LICENCIA PARA REFORMA Y AMPLIACION DE
VIVIENDA EXISTENTE EN CALLE HERNAN CORTES N° 9. EXPTE. 2020/897-
URB-LED- REF* T/URB/EPP/mrs.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

el

11. TURB-Unidad Administrativa de Urbanismo. 2020/991-URB.

ASUNTO: CONCESION DE LICENCIA PARA CONSTRUCCION DE ALMACEN
EN ESTABLECIMIENTO INDUSTRIAL EN CALLE ALGEZAR N° 5. EXPTE.
2020/991-URB-LED. REF*: T/URB/EPP/mrs

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

vl

12. EREN-Oficina de Rentas. 2021/88-REN.

ASUNTO: PADRON DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION
MECANICA; PADRON DE LA TASA DE RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS, TRATAMIENTO Y ELIMINACION, Y DE LA TASA DE
ALCANTARILLADO. EJERCICIO 2021: Dar cuenta. (REF2.: E/REN/jac)

vl

PRIMERO: Tomar razén del Padrén del Impuesto sobre Vehiculos de traccion
mecdnica, correspondiente al ejercicio de 2021, firmado por el Jefe de Gestion del IVTM
y Sanciones de SUMA — Gestion Tributaria, cuyos totales son los siguientes:

el
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13. EINT-Intervencion. 2021/2-INT.
ASUNTO: APROBACION RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION DE LA
RELACION DE GASTOS NUM. 0/2021/27. REF. E/INT/FVV/NAV.

Aprobado por unanimidad de los asistentes.

vl

Don Miguel Angel Mateo Limifiana abandona la sesién, por concurrir motivos
de abstencion.

14. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2020/286-GUA.

EXPTE.: 2020/286-GUA: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE “SERVICIOS DE
ORGANIZACION DE TALLERES DE LA CONCEJALIA DEL MAYOR (LOTE 3)”.
Propuesta de inadmision referido al lote 3. Ref.: G/GUA/vme/ags.

INCLUSION EN EL ORDEN DEL DIiA Y APROBACION

Tras ser declarado urgente por la mayoria cualificada prevista en el art. 47.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, por remision de
lo dispuesto en el art. 83 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, previa justificacion de la urgencia y constando Providencia del Sr. Concejal
Delegado de Contratacion de fecha 29 de marzo de 2021, al amparo de lo dispuesto en
los articulos 113.1 y 91.4 del citado cuerpo legal, a la Junta de Gobierno Local formula
la presente propuesta que es aprobada por unanimidad de los asistentes.

el

Se reincorpora Don Miguel Angel Mateo Limifana, por concurrir motivos de
abstencion.

15. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2020/396-GUA.

EXPTE.: 2020/396-GUA: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SUMINISTRO DE
MATERIALES DE FERRETERIA PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS
EDIFICIOS E INSTALACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE ASPE. Propuesta de
adjudicacion. Ref.: G/GUA/vme/mac.

PTJGL2021-12, de 30 de marzo.
Documento firmado electronicamente (R.D. 1671/2009.Art.21.c). Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro
de Verificacion 13525233564712655603 en https://sede.aspe.es

g2~
i Plaza Mayor, 1 - Telf. 966919900 — Fax 965492222 — 03680 ASPE (Alicante) - ciudadano@ayto.aspe.es - CIF: P0301900G
) Pag.n®24a25



mailto:ciudadano@ayto.aspe.es

INCLUSION EN EL ORDEN DEL DIiA Y APROBACION

Tras ser declarado urgente por la mayoria cualificada prevista en el art. 47.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, por remision de
lo dispuesto en el art. 83 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, previa justificacion de la urgencia y constando Providencia del Sr. Concejal
Delegado de Contratacidon de fecha 29 de marzo de 2021, al amparo de lo dispuesto en
los articulos 113.1 y 91.4 del citado cuerpo legal, a la Junta de Gobierno Local formula
la presente propuesta que es aprobada por unanimidad de los asistentes.

el

16. DESPACHO EXTRAORDINARIO.

Han quedado incluidos como tales los puntos 14 y 15 enunciados en el epigrafe
anterior, previa votacion e inclusion en el orden del dia.

17. INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.

Se informa de que hoy mismo se convocara Junta de Gobierno Local, para
celebrar el proximo 6 de abril de 2021.

En tal estado, por la Presidencia se levanta la sesion siendo las 09:52 horas. En
prueba de todo lo cual se extiende la presente Acta, en borrador, que firma, en unién
mia, la Presidencia del 6rgano municipal.

DILIGENCIA.- Para acreditar que la presente acta, de la sesiéon num. 2021/12-JGL,
celebrada por el Organo Colegiado JGL - Junta de Gobierno Local ha sido aprobada,
sin correcciones, en sesion del mismo drgano ntm. 14/2021, celebrada el dia 13/04/2021.
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