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La Alcaldía-Presidencia ha dispuesto la convocatoria de JUNTA DE GOBIERNO 
LOCAL, ante mí, el Secretario, que doy fe:

CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DIA: NÚM.  2018/35-JGL.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 120 de la Ley 8/2010, de 23 de junio, 
de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, en relación con los artículos 46.b de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 92.2 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, le convoco a la 
sesión Ordinaria que celebrará en primera convocatoria JUNTA DE GOBIERNO LOCAL y 
que tendrá  lugar en Sala de Reuniones de la Casa Consistorial, a las  10:30 horas del día 2 de 
octubre de 2018. 

Si por cualquier circunstancia no pudiese celebrarse en la fecha y hora convocada, se 
celebrará dos días después, a la misma hora, en segunda convocatoria.

ASUNTOS DEL ORDEN DEL DÍA

1. GSEC-Secretaría. 2018/106-SEC. 
ASUNTO: ACTA DE LA SESIÓN NÚMERO 34/2018, DE 25 DE SEPTIEMBRE DE 2018: 
APROBACIÓN SI PROCEDE.
. 
2. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2018/220-GUA. 
ASUNTO: APROBACIÓN PROPUESTAS DE GASTOS . (Ref.G/GUA/vme/ags). 
. 
3. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2018/215-GUA. 
ASUNTO: CAMBIO DE PROVEEDOR EN PROPUESTA DE GASTO . 
(Ref.G/GUA/vme/ags). 
. 
4. GUA-Unidad Administrativa de Apoyo. 2018/221-GUA. 
ASUNTO: EXPTE.: 4-032-2018: PROPUESTA DE INICIO EXPEDIENTE LICITACIÓN 
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE “SERVICIO DE INFORMACIÓN, MEDIACIÓN Y 
ASESORAMIENTO EN MATERIA DE VIVIENDA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE 
VIVIENDA (OMV)”. Ref.: G/GUA/vme/mtc.
. 
5. GRH-Departamento de Recursos Humanos. 2018/376-RH. 
ASUNTO: EXPEDIENTE DISCIPLINARIO TRAMITADO AL TRABAJADOR DEL 
SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA D. A,M.C.C. FASE: DESESTIMACIÓN DE RECURSO 
DE REPOSICIÓN. EXP.. 2018/376-RH. REFª.: G/RH/mja/sjg.
. 
6. GRH-Departamento de Recursos Humanos. 2018/367-RH. 
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ASUNTO: EXPEDIENTE DISCIPLINARIO TRAMITADO AL FUNCIONARIO DEL 
SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA D. I.L.D. FASE: DESESTIMACIÓN DE RECURSO DE 
REPOSICIÓN. EXP.. 2018/367-RH. REFª.: G/RH/mja/sjg.
. 
7. PCUL-Cultura, Deporte, Educación, Gabinete Psicopedagógico y Juventud. 2018/24-
CUL. 
ASUNTO: MODIFICACIÓN PLAN ESTRATÉGICO MUNICIPAL DE SUBVENCIONES 
PARA LA ANUALIDAD 2018. ASOCIACIÓN PRO PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
REF.: P/UA/MLT. 2018/24-CUL
. 
8. PCUL-Cultura, Deporte, Educación, Gabinete Psicopedagógico y Juventud. 2018/755-
CUL. 
ASUNTO: JURADO DEL XX PREMIO PROVINCIAL DE NARRATIVA BREVE 
GÉMINIS REFª: P/CUL/UA/JPM.
. 
9. PCUL-Cultura, Deporte, Educación, Gabinete Psicopedagógico y Juventud. 2017/920-
CUL. 
ASUNTO: JUSTIFICACIÓN CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 
AYUNTAMIENTO DE ASPE Y LA JUNTA MAYOR DE COFRADÍAS Y 
HERMANDADES DE SEMANA SANTA DE ASPE 2018.  Ref.: P/FIE/UA/mlt.
. 
10. EINT-Intervención. 2018/184-INT. 
ASUNTO: APROBACIÓN RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN DE LA 
RELACIÓN DE GASTOS NUM. O/2018/132. 
. 

DESPACHO EXTRAORDINARIO.
INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.

Lo que traslado para su conocimiento y efectos oportunos, en la fecha y hora de mi firma 
electrónica.

Fdo: María José Villa Garis

Fecha: 27/09/2018  Hora: 15:08:41

Alcaldesa Presidenta

Fdo. Javier Maciá Hernández

Fecha: 27/09/2018 15:09:42

Secretario del Ayuntamiento de Aspe
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