ACTA PLENO
SESION N¢* 2015000012.

FECHA: 22 de julio de 2015.

LUGAR: Salon de Sesiones de la Casa Consistorial.

HORA: 21:00
SESION: Ordinaria
ASISTEN:

Antonio Puerto Garcia

Alcalde-Presidente EUPV:AC

Nieves Martinez Cerdan Vocal EUPV:AC
José Manuel Garcia Paya Vocal EUPV:AC
Isabel Pastor Soler Vocal EUPV:AC
José Vicente Pérez Botella Vocal EUPV:AC
Yolanda Moreno Aparicio Vocal EUPV:AC
Ivan Escobar Palacios Vocal EUPV:AC
Manuel Diez Diez Vocal PSOE
Maria José Villa Garis Vocal PSOE
Manuel Garcia Pujalte Vocal PSOE
Sandra Almifiana Martinez Vocal PSOE
Caralampio Diez GOmez Vocal PSOE
Sergio Puerto Manchén Vocal PP

Maria Carmen Gémez Martinez Vocal PP

Carlos Calatayud Alenda Vocal PP

Maria Gallardo Pérez Vocal PP
Antonio Enmanuel Mira Cerdan Vocal PP

Juan Ruiz Garcia Vocal PP
Rebeca Giménez Aleman Vocal PP
Francisco Martinez Molina Vocal VESPA
Javier Macia Hernandez Secretario

M2 Angeles Lopez Tomas Interventora Acctal.

AUSENTES:

Juan Antonio Pérez Sala (Excusado) Vocal PP

Existiendo el “quérum” previsto en el articulo 113.2 de la Ley 8/2010, de 23 junio, de
Régimen Local de Comunidad Valenciana, en concordancia con el articulo 46 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, el Sr. Presidente declara
abierta la sesion, entrandose de lleno en los asuntos fijados en el orden del dia, adoptandose
respecto de ellos los siguientes acuerdos:

PLE-2015-12, 22 julio

Pag. 1



ORDEN DEL DiA

1. GSEC-Secretaria.- Prop.: 000004/2015-SEC. ACTA PLENO EXTRAORDINARIO
SESION 2015000010, DE 13 DE JUNIO (G/SEC/jjg): Aprobacion, si procede.

2. GSEC-Secretaria.- Prop.: 000004/2015-SEC. ACTA PLENO EXTRAORDINARIO
SESION 2015000011, DE 1 DE JULIO (G/SEC/jjg): Aprobacion, si procede.

3. GSEC-Secretaria.- Prop.: 000015/2014-SEC. DECRETOS DE LA PRESIDENCIA
00751-01340/2015: Dar cuenta.

4. GSEC-Secretaria.- Prop.. 000012/2015-SEC. CORPORACION MUNICIPAL
2015/2019 (EXP. 4-038-2015.- REF. G/SEC/JJG.- AE 2015/93-SEC): Dar cuenta
Resolucion de Alcaldia nam. 2015001319 de 13 de julio de 2015, relativa a la
celebracion de sesiones ordinarias de las comisiones informativas.

5. GSEC-Secretaria.- Prop.:. 000011/2015-SEC. REGLAMENTO DEL CONSEJO
LOCAL DE MEDIO AMBIENTE (EXP. 4-004-2015.- AE 2015-10-SEC.- REF.
G/SEC/jjg): Dar cuenta de su aprobacion definitiva y entrada en vigor.

6. GRH-Departamento de Recursos Humanos.- Prop.: 000007/2015-RH. CONVENIO
COLECTIVO DEL AYUNTAMIENTO DE ASPE PARA EL PERSONAL DEL
SERVICIO DE RECOGIDA RSU (G/RH/VCYV): Subsanacion errores.

7. TURB-Unidad Administrativa de Urbanismo.- Prop.: 000033/2015-URB. OBRAS
PARA LA MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EL ALUMBRADO
PUBLICO EN VARIAS CALLES DEL MUNICIPIO (Exp. 2015/234-URB): Solicitud
inclusion en el Plan Provincial de Ahorro Energético 2016.

8. EINT-Intervencion.- Prop.: 000044/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION DE
CONFORMIDAD CON ART. 218 TRLHL EN REFERENCIA AL DECRETO
2015000957. (REF®. E/INT/igs): Elevar al Pleno.

9. EINT-Intervencion.- Prop.: 000045/2015-INT. ESTADO EJECUCION
PRESUPUESTO 1 °. TRIMESTRE 2015: Dar cuenta.

10. EINT-Intervencion.- Prop.: 000046/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION
SOBRE ANALISIS DE LAS INVERSIONES FINANCIERAMENTE
SOSTENIBLES, ANUALIDAD 2014, de fecha 20 de mayo de 2015: Dar cuenta.

11. EINT-Intervencion.- Prop.: 000047/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION
SOBRE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y CUMPLIMIENTO DE LA REGLA
DE GASTO LIQUIDACION PRESUPUESTO 2014, DE 27-03--2015. Dar cuenta.

12. EINT-Intervencion.- Prop.: 000048/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION

SOBRE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE
ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA, DE LA REGLA DE GASTO Y DEL LIMITE
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

DE DEUDA CON MOTIVO DE LA APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION PRESUPUETARIA MEDIANTE INCORPORACION DE
REMANENTES DE CREDITO AFECTADO, DE 13-04-2015. Dar cuenta.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000049/2015-INT. RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 2/2015.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000050/2015-INT. LIQUIDACION DEL SERVICIO DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2014.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000051/2015-INT. CUENTA GENERAL 2014
(E/INT/IGS).

EINT-Intervenciéon.- Prop.. 000052/2015-INT. BASES DE EJECUCION
PRESUPUESTO 2015 (Ref. E/INT/mlt): Modificacion.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000053/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION, DE
30-04-2015, SOBRE SEGUIMIENTO PLAN VIABILIDAD APROBADO POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO EN SESION DE 28-03-2012, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2015: Dar cuenta.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000054/2015-INT. INFORME DE INTERVENCION, DE
09-07-2015 SOBRE CALCULO DEL PERIODO MEDIO DE PAGO DE LAS EELL,
SEGUN REAL DECRETO 635/2014, DE 25 DE JULIO, RELATIVO AL PRIMER
TRIMESTRE 2015: Dar cuenta.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000055/2015-INT. INFORME DE
TESORERIA/INTERVENCION EN RELACION A LOS INFORMES A EMITIR
CON MOTIVO DE LA LEY 15/2010 DE 5 DE JULIO DE MODIFICACION DE LA
LEY 3/24 DE 29 DE DICIEMBRE: Dar cuenta.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000056/2015-INT. DESISTIMIENTO
REFINANCIACION FONDO DE FINANCIACION DE PAGOS A
PROVEEDORES.

EINT-Intervencion.- Prop.: 000057/2015-INT. MODIFICACION DE CREDITOS
BAJO LA MODALIDAD DE CREDITO EXTRAORDINARIO 24-2015.
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22. MOCIONES.
23. RUEGOS Y PREGUNTAS.
Q9

1. GSEC-Secretaria.- Prop.: 000004/2015-SEC.- ACTA PLENO
EXTRAORDINARIO SESION 2015000010, DE 13 DE JUNIO (G/SEC/jjg):
Aprobacion, si procede.

Queda aprobada por unanimidad de los miembros presentes.

2. GSEC-Secretaria.- Prop.: 000004/2015-SEC.- ACTA PLENO
EXTRAORDINARIO SESION 2015000011, DE 1 DE JULIO (G/SEC/jjg):
Aprobacion, si procede.

Queda aprobada por unanimidad de los miembros presentes.

3.GSEC-Secretaria.- Prop.: 000015/2014-SEC.- DECRETOS DE LA
PRESIDENCIA 00751-01340/2015: Dar cuenta.

El Pleno toma debida cuenta.

4.GSEC-Secretaria.- Prop.: 000012/2015-SEC.- CORPORACION MUNICIPAL
2015/2019 (EXP. 4-038-2015.- REF. G/SEC/]JJG.- AE 2015/93-SEC): Dar cuenta
Resolucion de Alcaldia nam. 2015001319 de 13 de julio de 2015, relativa a la
celebracion de sesiones ordinarias de las comisiones informativas.

Se da cuenta del Decreto 2015001319, de 13 de julio, en los términos siguientes:

“ASUNTO: COMISIONES INFORMATIVAS MUNICIPALES: Celebracion de Sesiones
Ordinarias. CORPORACION MUNICIPAL 2015/2019 (EXP. 4-038-2015.- REF. G/SEC/J]G):
AE 2015/93-SEC
ANTECEDENTES

1° 1 de julio de 2015: Acuerdo plenario relativo a la Creacion, Composicion y Régimen de las

Comisiones Informativas Municipales.
CONSIDERACIONES

UNICA: De conformidad con lo establecido en el articulo 134 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO: Establecer los siguientes dias y horas de las sesiones ordinarias de las correspondientes
Comisiones Informativas:
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SEPTIEMBRE

Territorio y Servicios: Lunes 21 a las 13.15 horas

Servicios Generales y a la Persona: Martes 22 a las 13.15 horas

Recursos Econdmicos y Especial de Cuentas: Miércoles 23 a las 9.15 horas

OCTUBRE

Territorio y Servicios: Lunes 19 a las 13.15 horas

Servicios Generales y a la Persona: Martes 20 a las 13.15 horas

Recursos Econémicos y Especial de Cuentas: Miércoles 21 a las 9.15 horas

NOVIEMBRE

Territorio y Servicios: Lunes 16 a las 13.15 horas

Servicios Generales y a la Persona: Martes 17 a las 13.15 horas

Recursos Econdémicos y Especial de Cuentas: Miércoles 18 a las 9.15 horas

DICIEMBRE:

Territorio y Servicios: Viernes 11 a las 13.15 horas

Servicios Generales y a la Persona: Lunes 14 a las 13.15 horas

Recursos Econdmicos y Especial de Cuentas: Martes 15 a las 9.30 horas.
SEGUNDO: Comunicar la presente resolucion a los Secretarios de las Comisiones Informativas para
dar traslado a sus miembros. Dese cuenta de la misma al Pleno del Ayuntamiento en la proxima sesion
que celebre.”

El Pleno toma debida cuenta.

5.GSEC-Secretaria.- Prop.: 000011/2015-SEC.- REGLAMENTO DEL CONSE]JO
LOCAL DE MEDIO AMBIENTE (EXP. 4-004-2015.- AE 2015-10-SEC.- REF.
G/SEC/jjg): Dar cuenta de su aprobacion definitiva y entrada en vigor..

Se da cuenta del informe de fecha 13 de mayo de 2015 emitido respecto a la cuestién
referida por Jeronima N. Jacobo Gil, Administrativa Jefe de Oficina, con el visto bueno del
Secretario del Ayuntamiento, que dice asi:

"I: En fecha 28 de enero de 2015 y mediante acuerdo plenario se acordd la aprobacién inicial del
REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE MEDIO AMBIENTE.

II: De conformidad con el Art. 49 de la LBRL, una vez aprobado inicialmente, se procedid a la apertura
de un tramite de informacion publica y audiencia mediante la insercion del correspondiente edicto en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento y su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, trdmite este que se realizd
en fecha 4 de febrero de 2015 (BOPA niim. 23/2015).

IV: Durante la fase de informacion piiblica no fue presentada ninguna alegacion.
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IV: De conformidad con el Art. 70.2 en relacién con el Art. 65.2 de la Ley 7/1985, se traslado el texto
definitivamente aprobado a la Administracion General del Estado y al drgano competente de la Comunidad
Auténoma a los efectos del posible requerimiento de ilegalidad.

V. En fecha 30 y 31 de marzo de 2015, respectivamente, tuvo entrada en el Registro General de la
Subdelegacion del Gobierno de Alicante y de la Conselleria de Presidencia (Valencia) los oficios remitidos por el
Ayuntamiento de Aspe adjuntando el texto integro del reglamento.

VI. En fecha de 6 de mayo de 2015 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante la
aprobacién definitiva del citado reglamento.

Por lo expuesto, tras su aprobacion definitiva, transcurridos quince dias hdbiles a partir de la recepcion
de la comunicacion de los citados acuerdos por la Administracion del Estado y Comunidad Auténoma tal y como
indica el art. 65.2 de la LBRL y una vez publicado el texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante, el REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE MEDIO AMBIENTE ha entrado en vigor en fecha
7 de mayo de 2015.”

Tras dar cuenta a la Comisién Informativa de Servicios Generales y Persona, el Pleno
toma razon de la entrada en vigor del Reglamento del Consejo Local de Medio Ambiente,
cuyo texto integro se transcribe a continuacion:

"REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE MEDIO AMBIENTE
INDICE
PREAMBULO
TITULO I NATURALEZA Y FUNCIONES.
Articulo 1 Definicion y Objeto.
Articulo 2 Naturaleza y Régimen Juridico.
Articulo 3 Ambito de actuacion.
Articulo 4 Sede
Articulo 5 Funciones del Consejo Local de Medio Ambiente.
TITULO I ORGANOS Y MIEMBROS DEL CONSEJO.
Articulo 6 Organos.
Articulo 7 Composicion.
Articulo 8 Funciones de los cargos.
Articulo 9 Eleccion o designacion de los cargos.
Articulo 10 Duracion y cese de los cargos.
Articulo 11 Funciones del Pleno.
Articulo 12 Las Comisiones o Mesas de Trabajo.
Articulo 13 Duracion y disolucién del Consejo.
TITULO 1II FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.
Articulo 14 Sesiones y periodicidad.
Articulo 15 Convocatoria y orden del dia.
Articulo 16 Votacion y adopcion de acuerdos.
DISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICION FINAL

PREAMBULO

La Constitucion de 1978 ofrece base suficiente para que ademds de un sistema de democracia
jerdrquica, propio de la democracia representativa, pueda desarrollarse uno de democracia abierta, en el
que la sociedad civil participe directamente en la formacion de la voluntad politica. Esta perspectiva
encuentra apoyo en el articulo 23.1 de la Constitucion cuando dice que «los ciudadanos tienen el
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derecho a participar en los asuntos ptiblicos directamente». Por otra parte, la participacion directa de
la sociedad civil en los asuntos piiblicos se refuerza mediante la estrecha relacion existente entre el
articulo 23.1 con el principio democrdtico (art. 1.1 CE), y la obligacion de los poderes piiblicos de
facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social (art.
9.2 CE).

Es a partir de la Cumbre de la Tierra celebrada en Rio de Janeiro en 1992 cuando se pone de
manifiesto, tanto en la Declaracién de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo como en el llamado
Programa 21, la necesidad de promover una participacion real de la sociedad para alcanzar un
desarrollo sostenible.

Los Consejos Sectoriales son una de las formas mds comunes de estructurar el derecho a la
participacion ciudadana directa en asuntos de interés publico, siendo ésta la formula idonea para
fomentar y desarrollar una participacion y seguimiento de las politicas ambientales locales, a pesar de
que la proteccion del medio ambiente ha sido acotada por la Ley 27/20013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad, al medio ambiente urbano y en particular: a los parques y jardines
publicos, la gestion de los residuos solidos urbanos y la proteccion contra la contaminacion actistica,
luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

La creacion del Consejo Local de Medio Ambiente se hace al amparo del marco normativo bdsico
regulado en los articulos 130 y 131 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre), acompaiiado de su
norma reguladora de régimen interior y funcionamiento, en este caso adoptada, mediante la forma
juridica de Reglamento Interno de Funcionamiento.

TITULO I NATURALEZA Y FUNCIONES.

Articulo 1 Definicion y objeto.
El Consejo Local de Medio Ambiente de Aspe es un consejo sectorial que actiia como organo consultivo
de cardcter no vinculante y asesor como canalizador de la participacion ciudadana en los asuntos

relacionados con el medio ambiente en el municipio de Aspe.

Corresponde al Consejo la realizacidn de propuestas, sugerencias e informes en materia medio
ambiental, paisaje y desarrollo sostenible en el municipio.

Articulo 2 Naturaleza y Régimen Juridico.
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El Consejo se configura como un organo colegiado de participacion, de cardcter consultivo, informativo
y de asesoramiento en el dmbito municipal, en materia medioambiental y de promocion del desarrollo
sostenible en Aspe.

Su constitucion se fundamenta en los articulos 130 y 131 del Reglamento de Organizacidn,
funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Su funcionamiento y actuacion, se regird por lo dispuesto en el presente Reglamento y supletoriamente
por lo establecido en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones
Priblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Articulo 3 Ambito de actuacién.

El dmbito de actuacion del Consejo Local de Medio Ambiente serd el término municipal de Aspe
(Alicante).

Articulo 4 Sede

El Consejo tendrd su sede en el Ayuntamiento de Aspe, donde celebrard sus sesiones y, a efectos
administrativos, quedard adscrito a la Concejalia de Medio Ambiente.

Articulo 5 Funciones del Consejo Local de Medio Ambiente.

Son funciones del Consejo Local de Medio Ambiente de Aspe, dentro del dmbito medioambiental,
paisajistico y de desarrollo sostenible las siguientes:

1. Fomentar la participacion ciudadana y sensibilizar a la poblacion respecto a temas ambientales que
le afecten.

2. Recibir, de forma periddica, informacion de las actividades, programas y, en general, de la gestion
municipal medioambiental.

3. Proponer criterios y emitir propuestas a la Corporacion municipal para la programacion y
planificacion de las actividades medioambientales municipales, asi como participar en su seguimiento.
4. Elevar propuestas a la Corporacion municipal sobre medidas a adoptar que redunden en una mejora
de la proteccion y gestion ambiental.

5. Canalizar cuantas informaciones, quejas y sugerencias ciudadanas reciban los miembros del Consejo
en materia medioambiental.

6. Promover y fomentar el asociacionismo, las relaciones entre los colectivos ciudadanos, la implicacion
ciudadana voluntaria y la cooperacion entre entidades y gobierno local en materia de medio ambiente.

7. Colaborar con las distintas Comisiones o Delegaciones del Ayuntamiento respecto a temas
ambientales.

8. Cualesquiera otras funciones le sean encomendadas por el Ayuntamiento, a través de sus érganos de
gobierno, en relacion con la planificacion, desarrollo y evaluacion de estrategias y actuaciones relativas
a medio ambiente, paisaje y sostenibilidad.

TITULO II ORGANOS Y MIEMBROS DEL CONSEJO.

Articulo 6 Organos.
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Son organos del Consejo:
a) Presidencia
b) Vicepresidencia
c) Pleno del Consejo
d) Comisiones o Mesas de Trabajo
e) Secretaria

Articulo 7 Composicion.

El Consejo Local de Medio Ambiente estard constituido por los siguientes 6rganos y miembros:
Presidente: EI Alcalde.
Vicepresidente: El Concejal Delegado de Medio Ambiente.
Secretario: las funciones de secretaria se ejercerdn por personal de administracion integrado en el Area
de Territorio, que actuard con voz pero sin voto.
Vocales:
Un Vocal, designado por cada grupo politico con representacion en el Pleno del
Ayuntamiento.
Tres Vocales, nombrados por el Ayuntamiento Pleno.
Un Vocal por cada asociacion medioambiental, elegido por la misma, siempre que esté
legalmente constituida, cuente con sede en el municipio de Aspe y esté debidamente inscrita
en el Registro Municipal de Asociaciones.

El Pleno del Consejo estard formado por la totalidad de su composicion.
Articulo 8 Funciones de los cargos.
El Presidente: que desempefiard las siquientes funciones:

1. Ostentar la representacion permanente del Consejo, dirigir su actividad, su coordinacion y
relaciones externas.

2. Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del Consejo.

3. Fijar el orden del dia de las sesiones con la asistencia de la Secretaria del Consejo, asi como presidir
y moderar las sesiones, dirigir las deliberaciones y dirimir los empates con su voto de calidad.

4. Visar los Acuerdos y las Actas.

5. Mantener informado al Ayuntamiento de los Acuerdos del Consejo.

6. Cuantas funciones le sean inherentes a su condicion de Presidente.
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El Vicepresidente:

1. Sustituir al Presidente asumiendo sus atribuciones en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.
2. Ejercer las funciones que le delegue el Presidente, por escrito, dando cuenta al Plenario del Consejo.
3. Colaborar estrechamente con la Presidencia del Consejo en el cumplimiento de sus funciones.

4. Las demds funciones que les sean encomendadas.

Secretario/a: son funciones y atribuciones especificas del Secretario del Consejo:

1. Efectuar la convocatoria de las sesiones del Pleno del Consejo y de las Comisiones o Mesas de
Trabajo, por orden de la Presidencia o Vicepresidencia, adjuntando la documentacion necesaria.

2. Asistir, con voz pero sin voto, a la Presidencia o Vicepresidencia en sus tareas de direccion de las
sesiones y votaciones del Pleno y de las Comisiones o Mesas de Trabajo.

3. Redactar y levantar acta de las sesiones del Pleno y de la Comision y remitir las Actas a todos los
miembros.

4. Mantener actualizado el registro de actas y acuerdos de todos lo érganos del consejo y facilitar el
acceso a dicho registro por parte de todos sus miembros.

5. Desarrollar cuantas funciones y tareas adicionales de orden técnico y administrativo le sean
encomendadas por la Presidencia o la Vicepresidencia del Consejo ligadas a la actividad de los
diferentes érganos.

Articulo 9 Eleccion o designacion de los cargos.
Los miembros del Consejo serdn designados por acuerdo del Ayuntamiento Pleno.

A efectos de la indicada designacion, los grupos politicos, las entidades, organismos y asociaciones
representadas en el Consejo, siquiendo los tramites a los que estén obligados segun sus normas o
estatutos, propondrdn al Alcalde la designacion del vocal que les corresponde. Igualmente, éstas
podrdn proponer la sustitucion de quienes, por una u otra causa, hayan cesado, cuyos nombramientos
se realizardn por el periodo de tiempo que reste a los cesantes.

Por cada uno de los miembros titulares se designard un miembro suplente, que serd el tinico que le
pueda sustituir en el Consejo.

Articulo 10 Duracién y cese de los cargos.

Los miembros del Consejo Local de Medio Ambiente cesardn con ocasion de la constitucion de cada
nueva Corporacion y ademds, por las siguientes causas:

a) Por renuncia

b) Por expiracion de su mandato, prorrogdndose éste hasta la toma de posesion del nuevo titular
designado para el siguiente mandato.

c) Por muerte o incapacidad fisica o psiquica sobrevenida.

d) Por sustitucion o revocacion acordada por la entidad que representa, conforme a sus propias
reglas de funcionamiento interno.

e) Por disolucion de la entidad, organismo o asociacion a la que representan.
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f)  Por falta reiterada y no justificada de asistencia a las sesiones del Consejo, el Pleno del Consejo
podrd acordar la baja de la entidad, organismo o asociacion a la que represente como miembro
del Consejo.

La pérdida de la calidad de miembro del Consejo se comunicard mediante resolucion motivada a la
Presidencia de la asociacion, entidad u organizacion afectada, de la misma forma que el nombramiento.

Los vocales que hayan renunciado o hayan sido destituidos del Consejo no podrin ser nuevamente
designados.

Articulo 11 Funciones del Pleno.

El Pleno que estard compuesto por la totalidad de sus organos y miembros, tendrd las funciones
siguientes:

1. Definir las lineas de trabajo del Consejo.

Constituir las Comisiones o Mesas de Trabajo que se estimen necesarias para llevar a cabo el
estudio de cuestiones concretas, asi como determinar el niimero, denominacion y régimen de
funcionamiento de las mismas.

3. La aprobacion de dictdmenes, estudios, informes y propuestas que les sometan las Comisiones
0 Mesas de Trabajo.

4. Recibir informacién y documentacion de los vocales que ilustren los asuntos incluidos en el
orden del dia.

5. Proponer actuaciones al Ayuntamiento. Las propuestas del Consejo se documentardin
distinguiéndose los antecedentes, la valoracion efectuada y las conclusiones, con la firma del
Secretario y el visto bueno del Presidente del Consejo.

6. Cualquier otra que en lo sucesivo pueda atribuirse.

Articulo 12 Las Comisiones o Mesas de Trabajo.
Tendrdan por funcion:
1. El estudio de los asuntos concretos de cardcter especifico que les sean encomendadas por el
Pleno del Consejo.
2. Elevar sus conclusiones como informes ante el Pleno del Consejo.

3. Las demds funciones que les sean encomendas.

Los informes de las Comisiones o Mesas de Trabajo no tendrdn cardcter vinculante.
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En el Acuerdo de creacion adoptado por el Consejo Plenario, se precisardn sus objetivos y se fijard el
plazo, en su caso, en el que deban cumplir con su encargo.

Cada Comision o Mesa de Trabajo elegird a un responsable o portavoz de la misma, para presentar
informes periddicos a la Presidencia del Consejo, sobre el desarrollo del tema por el que ha sido creada.

Articulo 13 Duracion y disolucién del Consejo Local de Medio Ambiente.

La duracion del Consejo es indefinida (renovdndose sus miembros en los términos indicados en los
articulos 9 y 10), si bien podrd ser disuelto:

1. A peticion propia del Plenario del Consejo, cuya propuesta habrd de ser adoptada por mayoria
de dos tercios de sus miembros y ratificado por el Pleno municipal.
2. Cuando ast lo acuerde expresamente el Pleno municipal.

FUNCIONAMIENTO DEL CONSE]JO.

Articulo 14 Sesiones y periodicidad.
El Consejo se reunird en sesion ordinaria al menos dos veces al afio.

Se podrd reunir de forma extraordinaria, a iniciativa del Presidente o cuando lo soliciten 2/3, al
menos, de los componentes del Consejo.

Articulo 15 Convocatoria y orden del dia.

La convocatoria de las sesiones, con el orden del dia, deberd ser comunicada a los miembros del
Plenario, al menos, con dos dias habiles de anticipacion, en el caso de las sesiones ordinarias, y con
veinticuatro horas en el caso de las sesiones extraordinarias. En cualquier caso, deberdn ir
acompariiadas de la documentacion relativa a los puntos del orden del dia a tratar, asi como el acta del
orden del dia de la ultima sesion realizada con anterioridad.

A fin de facilitar las funciones del Consejo, y en aras a la agilidad en la comunicacion y siguiendo los
principios de sostenibilidad y administracion electronica, las convocatorias y comunicaciones se
realizardn a través del correo electronico, para lo cual cada miembro del Consejo aportard una
direccion de correo electronico o personal o corporativa a la que se enviardn las convocatorias y
documentos anexos a las mismas.

Con la convocatoria, en la que se fijard la fecha y lugar de celebracion, se remitird el orden del dia de la
sesion e ird acompaiiada, en su caso, de la documentacion suficiente sobre los asuntos que se vayan a
tratar en la misma.

No podrd debatirse en las sesiones ningtin asunto que no figure en el orden del dia de la sesion. No

obstante, podrin debatirse asuntos no incluidos en el mismo, cuya urgencia sea declarada por la
mayoria absoluta de los asistentes a la sesion.
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Articulo 16 Votacion y adopcién de acuerdos.

Para poder celebrar vailidamente la sesion en primera convocatoria, serd preciso la asistencia de la
mayoria absoluta del niimero reglamentario total de miembros. En el caso que esta circunstancia no se
produzca, se celebrard en segunda convocatoria, transcurrida una hora desde la sefialada para la
anterior; debiendo, en tal caso, asistir como minimo tres miembros.

En todo caso, serd necesaria la presencia del Presidente y del Secretario o de quienes legalmente le
sustituyan.

Las propuestas del Plenario se adoptardn por mayoria simple de los votos de los asistentes, que serdn
trasladadas a la Corporacion municipal a efectos de la tramitacion, en su caso, del oportuno
expediente, haciendo constar el sentido de voto de los participantes.

Las votaciones serdn publicas, a mano alzada y/o nominales.
El Presidente dirimird los empate en las votaciones mediante su voto de calidad.

Cuando por los asuntos a tratar el Consejo o alguno de sus miembros los estime oportuno, podrd
invitar a los Concejales delegados y/o responsables de aquellas dreas relacionadas con el Medio
Ambiente, asi como a aquellos especialistas y/o representantes de organismos e instituciones publicas o
privadas que, con su asesoramiento, puedan mejorar la aportacion que se pretende, de cara a la mejora
de la calidad de vida de la poblacion. Dichos especialistas y representantes institucionales intervendrdn
en el Consejo con voz pero sin voto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- La modificacién total o parcial de este Reglamento, asi como la disolucién del Consejo Local
de Medio Ambiente corresponde al Pleno del Ayuntamiento de Aspe.

Segunda.- Una vez entre en vigor este Reglamento, se dispondrd de un plazo de tres meses para iniciar
la puesta en marcha efectiva del Consejo.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante.”
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El Pleno toma debida cuenta.

6. GRH-Departamento de Recursos Humanos.- Prop.: 000007/2015-RH.-
CONVENIO COLECTIVO DEL AYUNTAMIENTO DE ASPE PARA EL
PERSONAL DEL SERVICIO DE RECOGIDA RSU (G/RH/VCV):
Subsanacion errores.

ANTECEDENTES

1.- 18 de marzo de 2015: Resolucion de Alcaldia n® 459/2015 de aprobaciéon del
convenio colectivo del Ayuntamiento de Aspe del servicio de recogida de residuos solidos
urbanos. En su resuelvo tercero establece que se someterd la misma a ratificacion por el
Ayuntamiento Pleno.

2.- 25 de marzo de 2015: El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria 2015000005
acuerda con 13 votos a favor y 8 abstenciones la ratificacion de la Resoluciéon de Alcaldia por
la que se aprueba el Convenio Colectivo para la recogida de residuos so6lidos urbanos del
Ayuntamiento de Aspe.

3.- 8 de mayo de 2015: Se recibe notificacion del Servicio Territorial de Trabajo de
Alicante (servicio de registro de convenios) por el que se requiere al Ayuntamiento la
subsanacion de errores detectados en el convenio remitido asi como la remisiéon de
documentacién preceptiva.

4.- 14 de mayo de 2015: Reunién de la Mesa de Negociacion del Convenio Colectivo
del servicio de recogida de residuos solidos urbanos en la que se acuerda la aprobacion del
convenio definitivo con las modificaciones introducidas que subsanan los errores detectados
y en la que se faculta a la funcionaria Dia. Virginia Vicente Copete para la presentacion del
mismo en el Registro Electrénico de Convenios del Servicio Territorial de Trabajo de
Alicante.

5.- 27 de mayo de 2015. Informe de Intervencion acerca de la existencia de
consignacion presupuestaria en el Presupuesto del afio 2015 para el personal laboral eventual
de recogida de RSU.

6.- 2 de junio de 2015. Informe de Secretaria n® 40/2015 referido al Organo del
Ayuntamiento competente para la aprobacion del convenio, requisitos de tramitacion y

legalidad del clausulado del mismo.

7.- 14 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Servicios
Generales y Persona, emitido por unanimidad de los asistentes.

ACUERDO

Adoptado por unanimidad de los miembros presentes con el siguiente resultado:
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Votos a favor: 7 votos del grupo municipal PP, 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos
del grupo municipal PSOE y 1 voto del grupo municipal VESPA.

Votos en contra: --

Abstenciones: --

PRIMERO: Aprobar la subsanaciéon del convenio colectivo para el servicio de recogida de
residuos sélidos urbanos, el cual quedara en su redaccion definitiva como sigue:

“CONVENIO COLECTIVO DEL AYUNTAMIENTO DE ASPE PARA EL SERVICIO DE
RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS PARA EL ANO 2015

ARTICULO 1°.- AMBITO TERRITORIAL, FUNCIONAL Y PERSONAL.-

El presente Convenio Colectivo, rige, regula y actualiza las relaciones laborales entre EL
AYUNTAMIENTO DE ASPE y los trabajadores adscritos al servicio de recogida de residuos solidos
urbanos, que el Ayuntamiento de ASPE ha subrogado de la empresa Servicios de Levante, S.A.

ARTICULO 2°.-VIGENCIA Y DURACION.-

El presente Convenio entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante. El presente Convenio tendrd una duracion desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2015. Finalizada la vigencia del presente convenio y hasta que se haya producido una
nueva negociacion, seguird en vigor todo su articulado.

ARTICULO 3°.- COMPENSACION Y ABSORCION .-

Las retribuciones pactadas en el Convenio compensardn y absorberdn todas las existentes en el
momento de su entrada en vigor cualquiera que sea su naturaleza o el origen de las mismas.

Los aumentos de retribuciones que pueda producirse en el futuro por disposiciones legales de general
aplicacion, convenios colectivos o contratos individuales, solo podrdn afectar a las condiciones
pactadas en el presente Convenio, cuando consideradas las nuevas retribuciones en computo anual
superen las aqui pactadas. En caso contrario seran compensables y absorbibles por éstas ultimas,
manteniéndose el presente Convenio en sus propios términos y en la forma y condiciones que quedan
concertadas.

ARTICULO 4°.- DENUNCIA Y PRORROGA.-
Finalizado el periodo de vigencia y duracion del presente convenio colectivo, éste se entiende
automaticamente denunciado sin necesidad de preaviso alguno.

ARTICULO 5°- COMISION PARITARIA.-

PLE-2015-12, 22 julio Pag. 15



Se crea una comision paritaria de vigilancia del convenio colectivo, para las cuestiones que se deriven
de la aplicacion e interpretacion del presente convenio colectivo, a la cual se someterdan las partes en
primera instancia y previamente a la interposicion de cualquier reclamacion ante los Organos
administrativos laborales o judiciales. Esta comision estard compuesta por un representante de cada
una de las partes negociadoras del convenio, que podrdn estar asistidas por asesores.

La Comision se reunird dentro del plazo de quince dias habiles desde la solicitud de una de las partes,
debiendo indicar la motivacion de la misma. La resolucion, en caso de unanimidad de los integrantes
de la comision, o la ausencia de la misma, o en caso de discrepancia, o cualquier otro diferente de la
unanimidad, se emitird y pondrd en conocimiento de los interesados en el plazo de los quince dias
siquientes al de la reunion.

ARTICULO 6°.- LEGISLACION COMPLEMENTARIA.-

Como legislacion complementaria a lo no regulado por el presente Convenio regird el Convenio
General del sector publicado en el BOE numero 181 del 30 de julio 2013, o norma que le sustituya, el
Estatuto de los Trabajadores y demas leyes de cardcter general que le sean de aplicacion, salvo en las
retribuciones salariales que se regirdn por lo dispuesto y pactado por las partes en el presente convenio.

ARTICULO 7°.- VINCULACION A LA TOTALIDAD.-

Las condiciones pactadas en este Convenio Colectivo forman un todo orgdnico e indivisible y a los
efectos de su actuacion prdctica serdn consideradas globalmente y en su computo anual, por lo que no
podrdn ser modificadas o consideradas parcialmente ni separadas de su contexto global.

ARTICULO 8°.-ORGANIZACION DEL TRABAJO.-

La organizacion del trabajo es facultad del Ayuntamiento, que debe ejercitar con sujecion a lo
establecido en el presente Convenio y demds normas aplicables.

El trabajador estd obligado a cumplir las ordenes e instrucciones del Ayuntamiento en el ejercicio
regular de sus facultades directivas, debiendo ejecutar cuantos trabajos, operaciones o actividades se le
ordene dentro del general cometido propio de su categoria o competencia profesional. Entre ellas estin
incluidas las tareas complementarias que sean necesarias para el desempeiio de su cometido principal,
o el cuidado y limpiezas de las maquinas herramientas y puestos de trabajo que estén a su cargo
durante la jornada de trabajo.

ARTICULO 9°.- ABSORCION Y SUBROGACION DEL PERSONAL.-

El Ayuntamiento de Aspe, a partir de la firma del presente convenio, subrogard a todo el personal que
la empresa SELESA, tenga trabajando para la contrata de los Servicios Publicos Municipales de
Recogida de Residuos Solidos Urbanos del Ayuntamiento de Aspe, si por cualquier causa el
Ayuntamiento decidiese , total o parcialmente, adjudicar la contrata a otra empresa o entidad, la
adjudicataria estard obligada a absorber y subrogarse en el personal afectado adscrito a dicha
contrata, y a subrogarse en sus derechos y obligaciones, y en particular con su Convenio Colectivo de
trabajo vigente y de aplicacion para dicho personal, en el momento de la subrogacion.

Las partes signatarias de este convenio, sobre esta materia de subrogacion y absorcion del personal, y
a los efectos de su observancia y aplicacion, se remiten integramente a lo dispuesto en los Art. 49 y
siguientes del CAPITULO XI, del vigente Convenio General del Sector de Limpieza Puiblica Viaria,
Riegos y Recogida de Residuos Sélidos Urbanos, aprobado por Resolucion de la Direccion General de
Trabajo de resolucién de 17 de julio de 2013 y publicado en BOE de fecha 30 de julio del mismo afio.

ARTICULO 10°.- SEGURO DE ACCIDENTE.-
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En caso de fallecimiento o invalidez permanente total derivadas de accidente laboral, el Ayuntamiento
de Aspe abonard al trabajador o a sus legitimos herederos en caso de fallecimiento, la cantidad a tanto
alzado y por una sola vez de 20.000.-Euros. El Ayuntamiento de Aspe podrd suscribir a tales efectos
la oportuna péliza de sequro de accidentes de trabajo que cubra dichas contingencias. El derecho a su
percepcion conlleva que el trabajador cumpla en todo momento con las normas de prevencion y
sequridad en el trabajo ordenadas y establecidas por el Ayuntamiento de Aspe.

ARTICULO 11°.- JUBILACION ANTICIPADA Y PREMIO JUBILACION.-
Se facilitard por parte del Ayuntamiento de Aspe, la jubilacion anticipada del personal adscrito al
presente convenio de conformidad con lo establecido en la legislacién laboral vigente en cada momento.
En todo caso, el personal afecto al presente convenio que se jubile de conformidad con lo previsto en
este articulo percibird los siguientes premios a la jubilacion, siempre que la antigiiedad en la empresa
sea al menos de cinco afios, de acuerdo con las cantidades de la siquiente escala:

A 108 60 AT10S.....covveeereeeeeieeiieeiereeirian, 2.179 €
A 10S 61 ATI0S....cuvveeevveeciieereeeireeerean, 1.816 €
A 10S 62 ATI0S....cuvveeeveeeciieeireeeiveeerien, 1.452 €
A 10S 63 AT10S....cvveecveeeiiieeieeeeeeerian, 1.091 €

ARTICULO 12°.- JORNADA.-

La jornada efectiva de trabajo serd de 38 horas a la semana.

La jornada de trabajo salvo modificaciones en el servicio por razones organizativas o técnicas, seguird
prestandose de lunes a sabado para la recogida de residuos solidos urbanos, salvo en aquellos servicios
que también deban prestarse en domingos o festivos y que serdn prestados.

La jornada de trabajo en su distribucion horaria para los distintos servicios podrd ser modificada
cuando a criterio del Ayuntamiento de Aspe y por razones técnicas, organizativas del servicio fuera
necesario, o cuando a criterio de los servicios técnicos municipales se considere necesario por
necesidades técnicas o por la mejor organizacion de estos servicios publicos y lo notifique al
Ayuntamiento de Aspe.

Los trabajadores tendrdn derecho a un descanso de veinte (20) minutos para el bocadillo que formard
parte de su jornada de trabajo diaria.

Los martes y jueves, dias que estd prevista la limpieza de mercadillo, los empleados tendrin una
jornada con un descanso antes de las 12 horas de veinte minutos para el bocadillo y otro de 14 a 14,40
horas para la comida. A partir de esa hora se dispondra de veinte minutos para la preparacion de la
maquinaria destinada a la limpieza hasta las 15 horas, en que empezardn los trabajos de limpieza
propiamente dichos.

ARTICULO 13°.- VACACIONES.-
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1.- Todo el personal afectado por el presente Convenio, disfrutard anualmente de 31 dias de vacaciones
retribuidas. El periodo de disfrute de las vacaciones serd durante los meses de Julio y Agosto de forma
rotativa.

2.- Los trabajadores que se incorporen a la empresa a lo largo del afio, disfrutardin antes del 31 de
diciembre de la parte proporcional que pudiera corresponderles.

La retribucion estard compuesta por el salario base y los complementos salariales excepto el plus
transporte.

ARTICULO 14°.- CONCEPTOS RETRIBUTIVOS.-
La retribucion de cada trabajador estd compuesta por salarios e indemnizaciones o suplidos, los
conceptos salariales serdn:
- Salario base, que serd el reflejado para cada categoria en la tabla salarial anexa.
- Complementos salariales que pueden ser:
Plus nocturno, Plus penoso, Plus Actividad, Plus Asistencia.
- De vencimiento periddico superior al mes, gratificaciones extraordinarias de verano, Navidad y
beneficios, desde la firma de este convenio no podrin ser prorrateadas mensualmente.
- Las indemnizaciones o suplidos estaran compuestos por el Plus extrasalarial de transporte.

ARTICULO 15.- BASE DE CALCULO DE LAS RETRIBUCIONES MENSUALES.-
La forma de devengo del salario base y de los pluses especificados serd el siquiente:
Salario base: Todos los dias del mes.
Resto pluses: Se pagardn por dia efectivamente trabajado.
El salario se abonard mediante transferencia bancaria.

ARTICULO 16°- PLUS PENOSO ,TOXICO O PELIGROSO.-
El plus de penosidad, toxicidad o peligrosidad, se percibird por el importe pactado y reflejado en la
tabla salarial anexa para cada categoria y se percibird por dia efectivo de trabajo. Su percepcion no
comporta necesariamente que los trabajos que se realizan sean calificados de penosos, toxicos o
peligrosos. No se percibird en los domingos o festivos trabajados.

ARTICULO 17°.- PLUS DE NOCTURNIDAD.-

Todos los trabajadores que realicen la jornada laboral con cardcter nocturno, percibirdn un plus de
nocturnidad, consistente para cada categoria en el importe que figura en la tabla salarial anexa. Se
percibird por dia efectivo trabajado. No se percibird en los domingos o festivos trabajados.

ARTICULO 18°.- PLUS DE ACTIVIDAD.-

El plus de actividad se percibird por el importe reflejado para cada categoria laboral en la tabla salarial
anexa al presente Convenio, se percibird por dia efectivo trabajado, cumpliendo con el servicio e
itinerario asignado con un rendimiento normal y correcto. No se percibird en los domingos o festivos
trabajados.

ARTICULO 19°.- PLUS DE TRANSPORTE.

Se abonard un plus de transporte, de naturaleza extrasalarial, cuya cuantia es la establecida para cada
categoria laboral en la tabla salarial anexa al presente Convenio, percibiéndose por dia efectivo
trabajado. No se percibird en domingos o festivos trabajados.

ARTICULO 20°.- PLUS DE ASISTENCIA.-
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Se percibird un plus de asistencia por dia efectivo trabajado, percibiéndose por el importe que figura en
la tabla salarial anexa y para la categoria laboral estipulada debiendo cumplir con el servicio asignado
con un rendimiento normal y correcto. No se percibird en domingos o festivos trabajados.

ARTICULO 21°.- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.
El importe de las gratificaciones extraordinarias serd el siguiente:

Paga de verano: 30 dias de salario base y antigiiedad.

Paga de Navidad: 30 dias de salario base y antigiiedad.

La gratificacion extraordinaria denominada paga de Beneficios, serd de 30 dias de salario base
y antigiiedad, se devengard de Enero a Diciembre y se abonard en el mes de marzo del afio siguiente,
abondndose en proporcion al tiempo trabajado.
Las pagas extraordinarias se abonardn a razon de treinta dias de salario base mds antigiiedad.

ARTICULO.- 22.- COMPLEMENTO ANTIGUEDAD.-

El Complemento Personal de Antigiiedad consistird en trienios del cinco por ciento con un mdximo
del sesenta por ciento sobre el salario base de cada categoria, se devengara por los mismos dias que se
devenga el salario base. El complemento de antigiiedad comenzard a devengarse desde el primer dia
del mes en que se cumpla su vencimiento.

ARTICULO 23°.- ROPA DE TRABAJO.-
El Ayuntamiento de Aspe dotard anualmente a todo el personal de dos uniformes, uno de verano y
otro de invierno, que consistird en las siguientes prendas:

Uniforme de verano:
- Conductores: Dos pantalones adecuados a la época, dos camisas,

gorra y calzado adecuado.

Peones: Dos pantalones de género adecuado a la época, dos camisas, gorra y calzado adecuado.
Uniforme de invierno:

- Conductores: Dos pantalones de género adecuado a la época, dos camisas, un jersey, gorra y
calzado adecuado. Cada dos afios se entregard un anorak.

Peones: Dos pantalones de género de tergal adecuado a la época, dos camisas, un jersey y calzado
adecuado, cada dos arios se entregard un anorak.

La fecha de entrega de la ropa de trabajo serd:
Verano: Durante el mes de mayo.
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Invierno: Durante el mes de noviembre.

. El personal debe ir obligatoria y correctamente uniformado en todo momento del servicio y utilizar
las prendas de seguridad y los equipos de prevencion de riesgos entregados por la empresa.

ARTICULO 24°.- INCREMENTO SALARIAL.-
El incremento salarial pactado para el afio 2015 serd el 0 %.

ARTICULO 25°.- HORAS EXTRAORDINARIAS.-

Dado el cardcter de servicio publico y la naturaleza de la actividad a desarrollar, las horas
extraordinarias realizadas para suplir bajas imprevistas, accidentes, siniestros, puntas de produccion,
trabajos extraordinarios, trabajos imprevistos, y otros trabajos derivados de la propia naturaleza del
servicio serdn de obligado cumplimiento.

La compensacion de las horas extra realizadas durante los meses de enero a junio, se compensardn con
dias de descanso, que se acumulardn a las vacaciones de verano, las cuales se disfrutardn seguin lo
establecido en el articulo 13 (vacaciones) de este convenio. A partir de julio y debido a la naturaleza del
servicio las horas extraordinarias se compensardn economicamente seguin los precios que se establecen
en el presente convenio.

Cuando se realicen servicios extraordinarios a compensar en descansos, el servicio minimo a
compensar serd de 1,75 horas para trabajos que no alcancen una hora de duracion, el resto de servicios
se valorardn a razon de:

1,75 horas de descanso por hora trabajada en horario normal

2 horas de descanso por hora trabajada en horario nocturno o festivo

2,5 horas de descanso por hora trabajada en horario festivo y nocturno

El precio de la hora extraordinaria queda fijado para la vigencia de este convenio en 12,50.- euros/ hora
para el conductor y 11,00.- euros/hora para el pedn, las realizadas por las mismas circunstancias
estructurales en domingos y festivos el precio serd de 18,00.- euros/hora para el conductor y de 16,50.-
euros/hora para el pedn, siendo incompatible su devengo con la percepcién del precio por festivos
trabajados.

ARTICULO 26°.- FESTIVOS TRABAJADOS.-

El personal que tenga que trabajar en domingos y festivos que por turno no les corresponda trabajar, y
siguiendo las directrices técnicas y organizativas del Ayuntamiento de Aspe, se le abonard con efectos
a partir de la firma del convenio el salario por dicho dia festivo trabajado a razén del precio de las
horas festivas trabajadas establecido para cada categoria.

ARTICULO 27°.- FESTIVIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES.-

La festividad patronal de San Martin de Porres (3 de Noviembre) tendrd la consideracion de festivo
trabajado, salvo que por disposicion en contrario del Ayuntamiento de Aspe atendiendo a la
organizacion del servicio dicho dia se considerase como descanso festivo, en cuyo caso si dicho descanso
coincide en domingo o festivo serd trasladado a otro dia.

ARTICULO 28°.-COMPLEMENTO I.T. POR ACCIDENTE DE TRABA]JO.-

El personal afecto al presente convenio, que se encuentre en situacion de 1.T .(Incapacidad Temporal)
como consecuencia de accidente de trabajo, percibird desde el primer dia de la baja (con efectos desde la
firma de este convenio) y hasta el limite de seis meses y mientras se encuentre en situacion de I.T. un
complemento que sumado a las prestaciones de la Seguridad Social que reciba le garantice el cien por
cien de su base reguladora de cotizacion, excluidos los conceptos extrasalariales, horas extraordinarias,
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importe de festivos trabajados, dietas y otras prestaciones o complementos sociales. Para poder percibir
el complemento serd obligatorio pasar los reconocimientos médicos ordenados por el médico del
Ayuntamiento de Aspe y cumplir con las normas prevencion y seguridad en el trabajo ordenadas por
el Ayuntamiento de Aspe.

En caso de Enfermedad Comiin, los tres primeros dias se abonard un complemento del 50% de las
retribuciones percibidas el mes anterior a la baja. A partir del cuarto dia se complementard la
prestacion percibida por la Seguridad Social hasta alcanzar el 75% de las retribuciones percibidas el
mes anterior a la baja. Si la situacion de IT persistiera, a partir del dia 21 de la baja se complementard
la prestacién de la Seguridad Social hasta alcanzar el 100% de las retribuciones percibidas el mes
anterior a la baja. Del computo de las mismas se excluyen los conceptos extrasalariales.

ARTICULO 29°.- GARANTIAS POR RETIRADA DEL PERMISO DE CONDUCIR.-

A los conductores fijos no de plantilla, que realizando su cometido con un vehiculo propiedad del
Ayuntamiento de Aspe y cumpliendo las funciones que le hayan sido encomendadas, le fuera retirado
mediante condena el permiso de conducir por un tiempo inferior a un afio, el Ayuntamiento de Aspe
podrd acoplarle en otro puesto de trabajo y categoria distinta, siempre que hubiera vacante disponible,
y por el periodo de la retirada del permiso, y en las condiciones del nuevo puesto de trabajo. Esta
garantia solo se dard en el caso de que no sea reincidente en la retirada del permiso de conducir y esta
no se deba a condena por imprudencia o conduccion temeraria, o conducir bajo los efectos del alcohol o
de sustancias estupefacientes, ni que el trabajador haya cometido siniestros de trdfico durante el
trabajo. Tampoco se dard esta garantia en caso de inobservancia o incumplimiento de las normas de
seguridad y de prevencion de riesgos laborales ordenados e implantados por el Ayuntamiento de Aspe.

ARTICULO 30°.- PROMOCION EMPLEO

El Ayuntamiento de Aspe fomentard la promocion profesional, para ello ofertard entre los empleados
de categoria inferior aquellos puestos de categoria superior que pudieran quedar vacantes en la
plantilla y fuera necesario cubrirlos o que fuesen de nueva creacion, observando en cualquier caso los
principios constitucionales de no discriminacion y acomoddndose a reglas comunes para trabajadores
de uno y otro sexo.

Los puestos 0 tareas que impliquen mando o especial confianza serdn de libre designacion por parte del
Ayuntamiento de Aspe.

Para ascender a una categoria o nivel profesional distinto del que se ostenta se establecerdn por el
Ayuntamiento de Aspe sistemas que entre otros, pueden tener en cuenta las siguientes circunstancias.
- Superar satisfactoriamente las pruebas que se propongan al efecto.

- Titulacion.

- Conocimiento del puesto de trabajo.

- Historial profesional.
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En caso de no superar satisfactoriamente el periodo de prueba, el trabajador volverd a desemperiar los
trabajos propios de su categoria y nivel anterior, percibiendo el salario propio de la misma.
El enunciado de categorias no presupone necesariamente tener cubiertas las mismas.

ARTICULO 30 BIS.- CURSOS DE FORMACION

El Ayuntamiento de Aspe facilitard al personal que lo necesite para el ejercicio de sus funciones, los
cursos de formacion necesarios.

Asimismo, el personal adscrito al presente convenio colectivo podrd solicitar los cursos de formacion
continua de los planes de formacién de las Administraciones Piiblicas, que estén relacionados con el
desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 31°.- LICENCIAS.-

A) El Ayuntamiento de Aspe podri conceder cinco dias de licencia al afio sin sueldo, a los trabajadores
que lo soliciten con quince dias de antelacion. Para poder solicitar y disfrutar la licencia aqui
establecida, deben observarse las siguientes condiciones para su concesion:

- Dicha licencia que no serd fraccionada, no serd concedida al mismo tiempo a mds uno de los
trabajadores de plantilla.

- No podrd solicitarse coincidiendo con el comienzo o finalizacion de los periodos de vacaciones,
excedencias y otros permisos y licencias retribuidas o sin retribuir, ni con anterioridad o posterioridad
a fiestas locales ni coincidiendo con estas, ni acumuldndola a puentes festivos.

B)  El Ayuntamiento de Aspe concederd cinco dias de permiso retribuido para asuntos propios, al
personal fijo de plantilla que lo solicite, siendo condicién para su disfrute, que el trabajador no haya
faltado al trabajo por causa injustificada durante los doce meses anteriores a su solicitud, y debe
cumplir en todo momento del servicio con las normas de prevencion de riesgos y de seguridad en el
trabajo. Deberd solicitarlo al Ayuntamiento de Aspe con una antelacion de diez dias, y no debe
coincidir en el mismo dia con otro trabajador que lo estuviera disfrutando, no se disfrutard durante
las fiestas locales, ni se acumulard en puentes festivos o vacaciones.

ARTICULO 32°.—CONTRATO POR SERVICIO DETERMINADO.-

Este contrato tiene por objeto la realizacion de un servicio determinado. La duracion del contrato de
trabajo para servicio determinado con la empresa serd la del servicio para el que ha sido concertado,
operando a su termino los supuestos contemplados en el presente convenio colectivo y en el convenio
general del sector, para la subrogacion de personal, pasando el trabajador a adscribirse a la nueva
empresa o entidad publica que vaya a realizar el servicio.

ARTICULO 33°.- DESCUENTO CUOTA SINDICAL.-

A peticion escrita del trabajador, el Ayuntamiento de Aspe descontard mensualmente de su némina la
cuota sindical que tenga establecida el Sindicato al que esté afiliado.

La empresa a requerimiento de la Central Sindical correspondiente, transferird a la cuenta bancaria
que dicha central indique el importe de las cuotas. Este pago se realizard en los mismos dias en que se
procede a la liquidacion de la nomina.

ARTICULO 34°. ANTICIPOS.- El personal afectado por el presente convenio que lo solicite percibira
sus haberes mensualmente, distribuido de la siguiente forma: Un anticipo de 300.-Euros, de sus
haberes el dia 20 de cada mes y la liquidacion final mensual el dia 30 de cada mes.

Los haberes salariales se abonardn al personal mediante transferencia bancaria.

DISPOSICION FINAL:
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El Ayuntamiento de Aspe reconoce a la representacion legal de los trabajadores una vez asuma el
servicio, subrogiandose y reconociendo los derechos y obligaciones de la RLT.

El presente convenio colectivo de trabajo del Ayuntamiento de Aspe, en la actividad de Saneamiento
Urbano, ha sido suscrito por la Representacion Legal del Ayuntamiento de Aspe, y por la totalidad
de la Representacion Legal de los Trabajadores en dicho centro de trabajo, asi como por el Sindicato
Independiente C.V. (S.1.) , a los efectos prevenidos en el Art. 87.1 del Estatuto de los Trabajadores,
ambas partes representadas, se reconocen la capacidad vy legitimidad legal necesaria para la
negociacion y firma del presente Convenio Colectivo.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

De Conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Transitoria 4 de la L.O. 3/2007 y el articulo 85.1
del E.T., dentro del contenido normativo del presente convenio colectivo se establecen medidas
dirigidas a promover la igualdad de trato y de oportunidades entre hombres y mujeres dentro d. el
Ayuntamiento.

La politica de empleo del Ayuntamiento de Aspe tendrd como uno de sus objetivos prioritarios
aumentar la participacion de las mujeres en el seno de la misma y avanzar en la igualdad efectiva entre
mugjeres y hombres. Respetando la igualdad de trato y de oportunidades en el dmbito laboral y, con esta
finalidad, se adoptardn medidas dirigidas a evitar y excluir cualquier tipo de discriminacion laboral
entre mujeres y hombres.

Si el Ayuntamiento de Aspe alcanzase un niimero total de mds de doscientos cincuenta trabajadores,
las medidas de igualdad deberdn concretarse en la elaboracion y aplicacion de un plan de igqualdad, con
el alcance y contenido previsto en la legislacion vigente.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Solucién Extrajudicial de Conflictos.

En materia de procedimiento para solventar de manera efectiva las discrepancias que puedan surgir en
la negociacion para la modificacion sustancial de condiciones de trabajo establecidas en el convenio
colectivo de conformidad con lo establecido en el Art. 41.6 y para la no aplicacion del régimen salarial
a que se refiere el Art. 83.3, adaptado en su caso, las partes se remiten al V Acuerdo de solucion
Extrajudicial de Conflictos Laborales de la Comunidad Valenciana.

TABLA SALARIAL ANO (2015) CONVENIO COLECTIVO AYUNTAMIENTO DE ASPE- SERVICIO DE RECOGIDA DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

SALARIO IPLUS PLUS IPLUS PLUS IPLUS

GRUPO PROFESIONAL IBASE INOCTURNO [PENOSO |ACTIVIDAD IASISTENCIA  [TRANSPORTE

CONDUCTOR RECOGIDA

INOCHE 25,10 € 6,28 € 5,03 € 1,85 € 1,93 € 4,68 €
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IPEON RECOGIDA NOCHE 23,78 € 5,95 € 4,74 € 1,75 € 1,83 € 4,36 €

CONDUCTOR 25,10 € - 5,03 € 1,85 € 1,93 € 4,68 €
PEON 23,78 € - 4,74 € 1,75 € 1,83 € 4,36 €
Aspe, a 17 de diciembre de 2014”

SEGUNDQO: Facultar a la funcionaria de carrera, Dna. Virginia Vicente Copete, para la
presentacion del mismo en el Registro Electronico de Convenios del Servicio Territorial de
Trabajo de Alicante al efecto de que se lleve a cabo la publicacion del mismo en el Boletin
Oficial.

TERCERO: Notificar al Sindicato Independiente y comunicar al Departamento de Recursos
Humanos del Ayuntamiento.

7.TURB-Unidad Administrativa de Urbanismo.- Prop.: 000033/2015-URB.-
OBRAS PARA LA MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EL
ALUMBRADO PUBLICO EN VARIAS CALLES DEL MUNICIPIO (Exp.
2015/234-URB): Solicitud inclusiéon en el Plan Provincial de Ahorro
Energético 2016.

INTERVENCIONES

D?* Maria José Villa Garis (Concejala delegada): Traemos esta propuesta porque
queremos que nos den una subvencidn sobre una inversion prevista de 240.000 euros de las
cuales podemos conseguir 187.500 euros de subvencién por parte de la Diputacion de
Alicante, el objetivo es continuar con el proyecto que se ha llevado a cabo desde 2013 hasta
ahora, en el ano 2014 el resultado fue el cambio de luminarias del Barrio del Castillo y del
Barrio de la Coca, y ahora en 2015 serd en el Barrio de la Serranica y el Barrio de la
Prosperidad, esta actuacidn -si nos conceden la subvencion- estd prevista para cambiar las
luminarias del Caminico de Elche, el Barrio de la Prosperidad Vieja, el Barrio de San Juan y
parte de la zona de la Calle Pefias, con este cambio pretendemos mejorar en costes en un
75%, y también la reducciéon de CO2 y contaminacién luminica, en principio estan previstos
cambios de luminarias en 983 puntos y pasariamos de 193.986 kw/hora a solo 47.404
kw/hora, por lo tanto pido el apoyo de todos los grupos politicos para este acuerdo.

ANTECEDENTES

1°.- 5 de marzo de 2015: Se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante n®
44 las bases de la convocatoria del Plan Provincial de Ahorro Energético, para la Anualidad
2016 y se abre el plazo para solicitar la inclusion de inversiones al amparo de la misma.

2°.- 1 de julio de 2015: Por la Interventora Acctal. se emite informe en cuanto al
proyecto de inversion previsto para la convocatoria para el Plan Provincial de Ahorro
Energético para 2016, en la que, por tratarse de un gasto de caracter plurianual, debera
adquirirse el compromiso de gasto sujeto a condicion suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente en el Presupuesto de 2016, por la cuantia no sujeta a subvencién en su
caso, advirtiendo de las limitaciones establecidas en el Plan de Viabilidad aprobado por el
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Ayuntamiento Pleno, en lo relativo a las inversiones a acometer por el Ayuntamiento de
Aspe.

3°- 14 de julio de 2015: La Comisiéon Informativa de Territorio dictamina
favorablemente, por la unanimidad de sus miembros presentes, la propuesta de solicitud de
subvencién plan provincial de ahorro energético 2016.

CONSIDERACIONES

PRIMERA: La regulacién normativa del citado Plan se rige por las bases que regulan
la convocatoria del Plan Provincial de Ahorro Energético, Anualidad 2016 publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia n® 44, de fecha 5 de marzo de 2015 y de forma supletoria por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la
Ordenanza General de Subvenciones de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, y en
las bases de Ejecucion del Presupuesto de la Corporacion Provincial.

SEGUNDA: De conformidad con lo manifestado por la Interventora, debera
adoptarse asimismo acuerdo de compromiso de gasto sujeto a condiciéon suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente, por la cuantia no sujeta a subvencion.

TERCERA: La competencia para la adopcién del presente acuerdo corresponde al
Ayuntamiento Pleno, de conformidad con lo establecido en la Base Cuarta 1.2 de la
Convocatoria.

ACUERDO
Adoptado por unanimidad de los miembros presentes con el siguiente resultado:

Votos a favor: 7 votos del grupo municipal PP, 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos
del grupo municipal PSOE y 1 voto del grupo municipal VESPA.

Votos en contra: --

Abstenciones: --

PRIMERO: Solicitar la inclusion de la inversion denominada “OBRAS DE MEJORA DE LA

EFICIENCIA ENERGETICA EN EL ALUMBRADO PUBLICO EN VARIAS CALLES DEL
MUNICIPIO DE ASPE” AL AMPARO DE LA CONVOCATORIA PARA EL PLAN
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PROVINCIAL DE AHORRO ENERGETICO 2016, con un coste presupuestario de 240.000,00
€.

SEGUNDO: Solicitar una subvencion por importe total de 187.500,00 €, de conformidad con
el siguiente desglose:

Hasta 150.000 €, al 95% 142.500 €.
Resto sobre 150.000 €: 90.000 €, al 50% 45.000 €.
Total subvencion: 142.500 + 45.000 = 187.500 €

TERCERO: El Ayuntamiento de Aspe se compromete a aportar para financiar las
actuaciones la cantidad de 52.500,00 € correspondiente al importe no subvencionado.

No obstante, el Ayuntamiento se compromete, una vez se fije la subvencion definitiva por
parte de la Diputacion a asumir el resto del porcentaje de subvencion que no quede
comprendido en los limites de la convocatoria

De igual forma, el Ayuntamiento se compromete a asumir la parte no subvencionada por la
Diputacion de aquellas incidencias que surjan durante la contratacion y ejecucion de las
actuaciones y que supongan un mayor coste sobre la misma, compromiso que en el presente
caso sera igual al 50% del coste de dicha incidencia.

CUARTO: El Ayuntamiento de Aspe se compromete a cumplir las condiciones de la
subvencion, asi como a comunicar la obtencion de cualquier subvencion, procedente de otros
Departamentos de la Excma. Diputacion Provincial de Alicante, sus organismos autonomos
o de otros organismos publicos.

QUINTO: Facultar al Sr. Alcalde que en nombre y representacion de la Corporacion, efectte
las declaraciones exigidas en las citadas bases, asi como facultarlo para realizar las gestiones
necesarias para el buen fin de la solicitud de subvencién.

SEXTO: Comunicar el presente Acuerdo a las Areas de Territorio y Servicios Econémicos del
Ayuntamiento.

8.EINT-Intervencion.- Prop.: 000044/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION DE CONFORMIDAD CON ART. 218 TRLHL EN
REFERENCIA AL DECRETO 2015000957. (REF®. E/INT/igs): Elevar al Pleno.

Con fecha 15 de julio de 2015 se da cuenta en la Comisién Informativa de Recursos
Econdmicos y Especial de Cuentas, sesion num. 2015- 7, del Informe de Intervenciéon emitido
de conformidad con Art. 218 TRLHL, con fecha 27 de mayo de 2015 en referencia a los
reparos efectuados desde el 14 de abril al 26 de mayo del 2015, referente a la resolucién de
Alcaldia ntimero 22015000957, que se eleva al Pleno y cuyo contenido a continuacioén se
transcribe:

“ASUNTO: INFORME DE CONFORMIDAD ART. 218 TRLHL -REPAROS (10,11,12).
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INFORME DE INTERVENCION.

De conformidad con el articulo 2 apartado 3 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local por el que modifica el articulo 218 del Texto Refundido de la Ley
requladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, esta
Intervencidn emite informe concerniente a todas las resoluciones adoptadas por el Alcalde-Presidente contrarias
a los reparos efectuados, asi como un resumen de las principales anomalias detectadas en materia de ingresos
hasta la fecha.

1°) INFORME DE INTERVENCION NO PROCEDIMIENTO TRAMITACION GASTOS. (FACTURA
CONSUMO GAS PROPANO COMERCIAL AVDA. ORIHUELA, S/N BAJO-PISCINA).

1. Antecedentes:

Facturas conformadas por D. Daniel Vicente Galvin Calero, como Director de Deportes del
Ayuntamiento de Aspe, de ENDESA ENERGIA S.A., correspondientes al periodo desde el 5 de febrero hasta el
14 de abril, importe correspondiente suministro de propano comercial en Avda. de orihuela s/n Bajo Piscina,
por un importe total de 20.651,64 euros.

2. Reparo de 20 de mayo de 2015.

Seguin Informe de Intervencion, se han realizado los gastos referidos en las facturas mencionadas, sin
haberse tramitado la correspondiente propuesta de compras, segiin se establece en los apartados 1, 2 y 3 de la
Base 23 de las de Ejecucidn del Presupuesto; asimismo, debe resefiarse que se trata de un suministro de cardicter
periddico y continuado en el tiempo, y que dio lugar en el pasado ejercicio a un reconocimiento de obligaciones
por importe de 46.266,10 euros, superdndose por tanto, el limite establecido en la vigente normativa para el
contrato menor de suministro, por lo que dichos gastos deberian haber sido objeto de licitacién. Asimismo, a fecha
de hoy, suman un importe considerable, que asciende a 20.651,64 euros, por lo que previsiblemente, en el
presente ejercicio también se superard el limite establecido. A la vista de lo expuesto, y como ya se ha
manifestado, por el cardcter repetitivo del suministro prestado, el mismo debe licitarse a la luz de lo estipulado en
la normativa contractual vigente.

Por todo ello de conformidad con lo estipulado en el articulo 215 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, emito el siguiente reparo
suspensivo, de conformidad con lo establecido en el articulo 216, apartado c de dicha norma legal.

No obstante una vez observado dicho reparo, y atendiendo al principio de enriquecimiento injusto, y
dado que efectivamente el servicio de las facturas mencionadas se ha llevado a cabo y habiendo consignacién
adecuada y suficiente en su aplicacion presupuestaria correspondiente, en su caso, una vez levantado el reparo,
se pasard a reconocer la obligacién de la misma con cargo al presupuesto 2015.

3. Levantamiento de Reparo de fecha 26 de mayo de 2015.

Decreto 000957/2015, de 26 de febrero, (expte. 358/2015), por el que se resuelve el levantamiento del
reparo interpuesto por la Intervencion Municipal en la tramitacion de las facturas mencionadas en el
antecedente primero de dicha resolucion, por un importe de 20.651,64 euros, dentro de un total de 27.993,10 e
instar a que las mismas sigan los trdmites oportunos para que se proceda a su pago, aprobdndose, las facturas
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referidas, asi como los gastos, y autorizdndose, comprometiéndose y reconociéndose dichos gastos con cargo a las
aplicaciones presupuestarias correspondientes.

2°) INFORME DE INTERVENCION NO PROCEDIMIENTO TRAMITACION GASTOQS. (FACTURAS
SUMINSTRO COMBUSTIBLES).

1. Antecedentes.

En fecha 4 de noviembre de 2013 se comunica, entre otros, al departamento de contratacién la necesidad
de licitar el suministro de combustibles, dando asi cumplimiento a lo estipulado en la legislacion sobre
contratacion Administrativa.

En fecha 11 de febrero de 2014, se remite por esta Intervencion nota de régimen interior al departamento
de Contratacion en el que se insta a iniciar los trdmites oportunos para llevar a cabo la licitacion del suministro
de combustibles, habida cuenta de que el mismo se viene efectuando a través de contratos, menores, y examinados
los importes, se considera necesario que se proceda a licitar el referido suministro, a fin de dar cumplimiento a la
normativa administrativa.

En fecha 24 de marzo de 2014, por el Jefe de Servicio de Gestién Administrativa, se pone de manifiesto
la existencia de conversaciones con la Central de Compras del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Piiblicas, sefialdndose que el acuerdo marco lo serd tinicamente para combustibles de automocién, por lo que se
remite correo electrénico a servicios instando la elaboracion del Pliego de Prescripciones Técnicas
correspondiente.

Debe ponerse de manifiesto que, pese a que por la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria niimero
41/2014, de fecha 25 de noviembre de 2014, se adoptdé acuerdo relativo la aprobacion de los Pliegos para la
licitacién del Contrato de “Suministro de Carburantes del Ayuntamiento de Aspe”, y a la apertura del
procedimiento de adjudicacién, adjudicindose por Resolucién de Alcaldia n® 2015000705, de fecha 17 de abril, y
formalizidndose en fecha 27 del mismo mes, por lo que los gastos correspondientes a las facturas presentadas por
los suministros consumidos, son anteriores a la fecha de adjudicacion del contrato. Por tanto, si bien es cierto que
en la actualidad se ha adjudicado el contrato de suministro con arreglo a la normativa vigente, , por lo que los
suministros que se han efectuado se han llevado a cabo sin atender al procedimiento legalmente establecido.

Obran en poder de la intervencién municipal diversas facturas relativas a suministro de combustible, a
favor de LEVANTINA DE COMBUSTIBLES S.L., por suministros efectuados en el periodo comprendido entre
los meses de enero a abril de 2015, que ascienden a un montante total de 6.252,46 €.

2. Reparo de 20 de mayo de 2015.

Segtin informe de Intervencion, se han realizado los gastos referidos en las facturas relacionadas, sin
haberse tramitado los contratos mencionados y por tanto, sin sujecion a lo establecido en la normativa
contractual.

Por todo ello de conformidad con lo estipulado en el articulo 215 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, por la Intervencion Municipal
se emite reparo suspensivo, de conformidad con lo establecido en el articulo 216, apartado c de dicha norma legal.

No obstante una vez observado dicho reparo, y atendiendo al principio de enriquecimiento injusto, y
dado que efectivamente el servicio de las facturas mencionadas se ha llevado a cabo, se solicita por la
Intervencion, en su caso, una vez levantado el reparo, se pueda pasar a reconocer la obligacion de las mismas con
cargo al presupuesto del ejercicio 2015, vigente a fecha de hoy.

3. Levantamiento de Reparo de fecha 26 de mayo de 2015.

Decreto 000957/2015, de 26 de febrero, (expte. 358/2015), por el que se resuelve el levantamiento del
reparo interpuesto por la Intervencion Municipal en la tramitacién de las facturas mencionadas en el
antecedente primero de dicha resolucion, por un importe de 6.252,46 euros, dentro de un total de 27.993,10 e
instar a que las mismas sigan los trdmites oportunos para que se proceda a su pago, aprobdndose, las facturas
referidas, asi como los gastos, y autorizdndose, comprometiéndose y reconociéndose dichos gastos con cargo a las
aplicaciones presupuestarias correspondientes.
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32) INFORME DE INTERVENCION NO PROCEDIMIENTO TRAMITACION GASTOS. (COLOCACION
CUADROS ELECTRICOS CON MOTIVO DE LA FERIA DE REYES).

1. Antecedentes:

Obra en poder de la intervencién municipal factura conformada por D. —Emilio Pastor Peidro como Jefe
de Servicios de Atencion a la Persona del Ayuntamiento de Aspe, al proveedor ILUMINACIONES GRANJA
S.L. » nuiim. 2015024, de fecha 7 de enero de 2015, correspondiente a colocacion de cuadros eléctricos con motivo
de la feria de reyes en parque Dr. Calatayud, por un importe de 1.089,00 euros.

2. Reparo de 20 de mayo de 2015.

Seguin Informe de Intervencion, se ha realizado el gasto referido en la factura mencionada, sin haberse
tramitado la correspondiente propuesta de compras, segtin se establece en los apartados 1, 2 y 3 de la Base 23 de
las de Ejecucion del Presupuesto.

Por todo ello de conformidad con lo estipulado en el articulo 215 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, por la Intervencion Municipal
se emite reparo suspensivo, de conformidad con lo establecido en el articulo 216, apartado c de dicha norma legal.

No obstante una vez observado dicho reparo, y atendiendo al principio de enriquecimiento injusto, y
dado que efectivamente el servicio de la factura mencionada se ha llevado a cabo, se solicita por la intervencion
municipal, en su caso, una vez levantado el reparo, se pueda pasar a reconocer la obligacion de la misma con
cargo al presupuesto del ejercicio 201, vigente a fecha de hoy, de aquellas facturas que tengan consignacion
adecuada y suficiente en sus aplicaciones presupuestarias.

3. Levantamiento de Reparo de fecha 26 de mayo de 2015.

Decreto 000957/2015, de 26 de febrero, (expte. 358/2015), por el que se resuelve el levantamiento del
reparo interpuesto por la Intervencion Municipal en la tramitacién de las facturas mencionadas en el
antecedente primero de dicha resolucion, por un importe de 1.089,00 euros, dentro de un total de 27.993,10 e
instar a que las mismas sigan los trdmites oportunos para que se proceda a su pago, aprobdndose, las facturas
referidas, asi como los gastos, y autorizdndose, comprometiéndose y reconociéndose dichos gastos con cargo a las
aplicaciones presupuestarias correspondientes.

Es cuanto se informa, a los efectos oportunos.”

9.EINT-Intervencién.- Prop.: 000045/2015-INT.- ESTADO EJECUCION
PRESUPUESTO 1 °. TRIMESTRE 2015: Dar cuenta.

Presentados los Estados de Ejecucion del Presupuesto correspondientes al Primer
Trimestre 2015, el Pleno toma debida cuenta.
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10. EINT-Intervencion.- Prop.: 000046/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION SOBRE ANALISIS DE LAS INVERSIONES
FINANCIERAMENTE SOSTENIBLES, ANUALIDAD 2014, de fecha 20 de
mayo de 2015: Dar cuenta.

El Pleno toma debida cuenta del Informe de Intervencion de fecha 20 de mayo de
2015, sobre andlisis de las inversiones financieras sostenibles correspondiente a la anualidad
2014, del cual previamente ha tomado razén la Comisién Informativa de Recursos
Econdmicos y Especial de Cuentas en sesion celebrada el 15 de julio de 2015.

11. EINT-Intervencion.- Prop.: 000047/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION SOBRE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y
CUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO LIQUIDACION
PRESUPUESTO 2014, DE 27-03--2015. Dar cuenta.

El Pleno toma debida cuenta del Informe de Intervencion, de 27 de marzo de 2015,
sobre estabilidad presupuestaria y cumplimiento de la Regla de Gasto Liquidacion
presupuesto 2014, del cual se ha tomado razéon previamente por la Comision Informativa de
Recursos Econdémicos y Especial de Cuentas en sesion 7/2015, de 15 de julio.

12. EINT-Intervencion.- Prop.: 000048/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION SOBRE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA, DE LA REGLA DE
GASTO Y DEL LIMITE DE DEUDA CON MOTIVO DE LA APROBACION
DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUETARIA MEDIANTE
INCORPORACION DE REMANENTES DE CREDITO AFECTADO, DE 13-
04-2015. Dar cuenta.

El Pleno toma debida cuenta del Informe de Intervencion, de 13 de abril de 2015, de
evaluacion del cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria de la regla de gasto
y del limite de deuda con motivo de la aprobacién del expediente de modificacion
presupuestaria mediante incorporacién de remanentes de crédito afectado, del cual se ha
tomado razon previamente por la Comisidon Informativa de Recursos Econdmicos y Especial
de Cuentas en sesion 7/2015, de 15 de julio.

13. EINT-Intervencion.- Prop.:  000049/2015-INT.- RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 2/2015.

ANTECEDENTES:

1 25 de junio de 2014. Propuesta del Concejal de Economia.
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2 Existencia de la relacién de facturas Reconocimiento Extrajudicial de Crédito N°2-
2015 por importe total de facturas de 5.688,45 euros.

3 La efectividad del suministro o realizacion del servicio u obra, que consta en el
expediente, asi como la correspondiente conformidad, y se presume la buena fe del
contratista.

4 De los expedientes contemplados en la relacion de facturas indicada se observa la
presentacion de las facturas en el registro de entrada, en ejercicio presupuestario posterior al
de la fecha de factura, como es el caso de COMERCIAL VEGA DE MAQUINARIA,
ACTECO, etc. asi como en el caso del gasto de otras facturas como EXCAVACIONES ASPE y
RESTAURANTE EL MONTADITO, se observa la conformidad de dichos gastos en el
ejercicio 2015, siendo la realizacion efectiva de los mismos durante el periodo 2014, con
consignacion presupuestaria a fin de dicho ejercicio, pero sin haberse tramitado la
correspondiente propuesta de compras en el ejercicio en el que se realizaron, segiin
establecen las bases de ejecucion vigentes.

5 15 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Recursos
Econdémicos, emitido por unanimidad de los asistentes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:
1 La normativa aplicable es:

RDL 3/2011, 14 de noviembre TRLCSP.

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Real Decreto 500/90, de 20 de abril, que desarrolla la Ley 39/88 en materia de
presupuestos. ( articulo 60)

Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por le que se aprueba el Texto
Refundido del Régimen Local.

Bases de Ejecucion del Presupuesto

2 Enrelacion con la factura que deriva de gastos cuyo compromiso se adquirié en un
ejercicio economico en el cual no existia consignacion presupuestaria, siguiendo lo
establecido en el articulo 173.5 del Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dicho

PLE-2015-12, 22 julio Pag. 31



compromiso de gasto, esta prohibido por ser su cuantia superior al importe de los créditos
autorizados en los estados de gastos, declarando nulos de pleno derecho los acuerdos,
resoluciones y actos administrativos que infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las
responsabilidades a las que haya lugar.

3 El principio presupuestario de especialidad temporal, recogido en el articulo 176
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales establece que con cargo a los créditos del
estado de gastos de cada Presupuesto solo podran contraerse obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras o servicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen en
el afio natural del propio ejercicio presupuestario.

Excepcion a este principio de temporalidad en la esfera local, es la posibilidad del
reconocimiento extrajudicial de obligaciones correspondientes a ejercicios anteriores, que por
cualquier causa, no lo hubieren sido en aquél al que correspondian. Posibilidad que no
contemplada en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales ha sido recogida en el articulo
60.2 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, atribuyendo al Pleno de la Entidad el
reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacidon presupuestaria. Se
entiende que existe consignacién presupuestaria cuando asi se ha previsto en el Presupuesto
vigente de manera puntual y especifica.

En caso contrario, si solo se ha previsto globalmente consignacién presupuestaria, sin
recoger especificamente las obligaciones que han de atenderse, serd preciso acudir al
reconocimiento extrajudicial por el Pleno u 6rgano competente en caso de delegacion, al no
tratarse de obligaciones derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

4 Las consecuencias del incumplimiento de las normas sobre consignacion
presupuestaria es la nulidad del acto administrativo.

La anterior consideracion supone, que el Ayuntamiento no deberia pagar al
contratista que reclama una cantidad en que no ha mediado un acto administrativo previo y
valido con arreglo a lo previsto en la normativa vigente, ya que en los casos en que el acto
adoleciera de tales defectos seria nulo de pleno derecho, y por tanto, inexistente.

No obstante, los Tribunales han moderado la anterior conclusion, buscando la
realizacion del concepto de justicia para los supuestos en que el contratista hubiera realizado
de buena fe una obra, algtn servicio o suministro, a los efectos de que pueda cobrar la
prestacion efectivamente realizada.

Lo anterior se conoce como la “teoria del enriquecimiento injusto”, doctrina que ha
sido ratificada y consolidada por el Tribunal Supremo en multitud de sentencias, como; la 22
de enero de 1975, de 21 de noviembre de 1981, 29 de octubre de 1980, 3 de noviembre de
1980, 25 de julio de 1982, 13 de marzo de 1984, 13 de julio de 1984 y 15 de octubre de 1986... .

De estas sentencias se deduce que los tribunales posibilitan el cobro por el contratista
del importe correspondiente siempre que se den los requisitos de aumento de patrimonio,
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disminuciéon de otro y relacién de causalidad entre ambas circunstancias, buena fe del
contratista, solicitud por el contratante y ausencia de causa y justificacion suficiente.

CONCLUSIONES:

1 Las facturas que aparecen en la relacién de reconocimiento de crédito N° 2- 2015
que se acompanan en este informe, adolecen en el momento de su aplicaciéon a los
Presupuestos Municipales de deficiencias como son la falta de consignacion presupuestaria
adecuada y suficiente en el momento en el que se comprometio el gasto, falta de tramitacion
de conformidad con las bases de ejecucion, asi como la presentacion de la factura en el
registro de entrada municipal en un ejercicio presupuestario posterior al de la fecha de
factura.

2 Tales facturas hacen referencia a servicios y suministros prestados durante el
ejercicio 2014.

3 Teniendo en cuenta, que estas facturas amparan compromisos y obligaciones por la
Entidad Local, que si bien adolecen de defectos que las convierte en actos nulos de pleno
derechos, también reflejan la prestacion efectiva de servicios y suministros por lo que en
consonancia con la doctrina jurisprudencial y lo establecido en la legislacién econémica local,
para llevar a cabo el pago de estas facturas se ha de recurrir a la figura del reconocimiento
extrajudicial de créditos, correspondiendo su aprobacion al pleno y siendo esta competencia
de cardcter delegable.

4 La aprobacion del presente reconocimiento extrajudicial de crédito supondra la
imputacion al Presupuesto del ejercicio 2015, vigente a fecha de hoy, de gastos de afos
anteriores, todo ello debe de realizarse sin que suponga una distorsiéon en la ejecuciéon del
presupuesto.

Por todo ello, se fiscaliza de CONFORMIDAD el presente expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos, correspondiendo la aprobacién al Pleno de la
Entidad Local, previo informe de la Comisién Informativa de Hacienda de fecha 15 de julio
de 2015 sesién 7/2015 y se propone la adopcion del presente acuerdo.

ACUERDO

Adoptado por unanimidad de los miembros presentes con el siguiente resultado:
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Votos a favor: 7 votos del grupo municipal PP, 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos
del grupo municipal PSOE y 1 voto del grupo municipal VESPA.

Votos en contra: --

Abstenciones: --

PRIMERO: Aprobar el reconocimiento extrajudicial de crédito, con expresion del proveedor,
fecha de la factura, y aplicacion presupuestaria a la cual se carga el importe, segin se
relaciona en el Anexo: Reconocimiento extrajudicial de crédito n® 2/2015, por importe total de
5.688,45 euros.

SEGUNDO: Comunicar el presente acuerdo a los Servicios Economicos de la Corporacion.

14. EINT-Intervencion.- Prop.: 000050/2015-INT.- LIQUIDACION DEL
SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2014.

INTERVENCIONES

D. Manuel Garcia Pujalte (Concejal delegado): Buenas noches a todos, solamente
queria destacar que esta liquidacion que viene de 2014, el consumo ha sido 1.057.000 metros
ctublicos y tenemos que destacar que desde 2010 el consumo de agua viene bajando. Esta
liquidacion sale negativa en 5761,34 en mayo de 2014 porque ya no tenemos el coste de
elevacion del agua pero en mayo de 2014 se revisaron los precios y eso ha supuesto un coste
adicional de 110.000, también es verdad que la férmula de revisién de precios este afio ha
subido y esto ha generado un aumento de costes, ya que la férmula de revision de precios ha
generado que esta liquidacion haya terminado con 5761,34 euros que tenemos que pagar y lo
unico que tenemos que destacar es que desde 2010 consumimos menos agua y este afio con
relacion a 2013 ha subido un 1%. Solamente queria dar una lectura de porqué sale negativo.

ANTECEDENTES:

1°- 1 de marzo de 1995: tras el proceso licitatorio correspondiente por parte de la
Mancomunidad de Servicios Publicos de Aspe y Hondon de las Nieves, se inicié por parte
de la UTE Aguas de Valencia S.A. — Sociedad Espafiola de Abastecimiento, S.A., la prestacion
del servicio de abastecimiento domiciliario de agua potable y saneamiento.

2°.- 23 de noviembre de 2006: se adopta Acuerdo por el Pleno del Ayuntamiento de
Aspe en el que se toma razon de la asuncién municipal de la completa gestion del servicio de
abastecimiento domiciliario de agua potable y alcantarillado desde el 8 de noviembre de
2006. Asimismo se acuerda prorrogar el servicio de abastecimiento de agua potable y
alcantarillado hasta la nueva adjudicacién del servicio, antes del 1 de enero de 2008.

3°.- 22 de noviembre de 2007: se adopta Acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Aspe
por el que se prorroga el actual contrato de Abastecimiento domiciliario de agua potable y
alcantarillado, con la mercantil Sociedad Espanola de Abastecimiento, S.A., por un plazo de
duracion de un ano, a contar desde el 1 de enero de 2008 y hasta el 31 de diciembre de 2008.
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4°.- 18 de diciembre de 2008: se adopta Acuerdo plenario por el que se prorroga el
actual contrato de Abastecimiento domiciliario de agua potable y alcantarillado, por un
plazo de duracion de un afio, a contar desde el 1 de enero de 2009 y hasta el 31 de diciembre
de 2009.

5°.- 22 de diciembre de 2009: por el Pleno de la Corporacion se revoca el Acuerdo
Plenario de 23 de noviembre de 2006 incluido en el antecedente segundo; y se acuerda la
prorroga del contrato de gestion de servicio publico de abastecimiento de agua potable y
alcantarillado hasta el 31 de diciembre de 2014, teniendo en consideracidn las exigencias del
interés publico y la necesaria amortizacion durante el plazo de concesioén de las inversiones
realizadas asi como el buen funcionamiento del servicio.

6°.- 18 de febrero de 2010: por parte de la Intervenciéon Municipal se emite informe en
el cual se establecen una serie de recomendaciones para solventar el problema existente en la
liquidacion del agua potable y alcantarillado.

7°.- 24 de octubre de 2012: informe emitido por el Secretario Acctal, en el cual se dice
entre otras cuestiones que no es necesario en opinion del informante una modificaciéon del
contrato, sino simplemente requerir al contratista para que presente liquidaciones
provisionales, las cuales se entenderan a cuenta de la liquidacién final que se deba presentar
a principios de ano.

8°.- 29 de noviembre de 2012: acuerdo del Ayuntamiento Pleno niimero 14, en el cual
se modifica el contrato del agua potable y alcantarillado con el objeto de introducir en el
objeto del contrato las obras de reparacidn y sustitucion urgente de la conduccién de aguas
residuales en la C/. Antonio Soria y tramo c/. Maria Botella.

9°.- 25 de febrero de 2014, por el Pleno de la Corporacion se acuerda aprobar la
Prorroga del contrato administrativo de “Gestion del servicio publico para el abastecimiento
domiciliario de agua potable y alcantarillado” suscrito con la mercantil SOCIEDAD ESPANOLA
DE ABASTECIMIENTOS, S.A., con num. de C.LF. A-46.017.018, por un plazo de CINCO
ANOS, a contar desde el 1 de marzo de 2015 y hasta el 29 de febrero de 2020, formalizandose
dicha modificacion en fecha 3 de abril de 2014.

10°.- 26 de mazo de 2014, por el Pleno de la Corporaciéon se acordé6 Modificar el

vigente contrato de la concesion del servicio de agua potable y alcantarillado, con la
incorporacion del clausulado contenido en el Informe del Jefe de Servicio de Gestion
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Administrativa de fecha 14 de marzo de 2014, con la inclusion de la enmienda transcrita en
el antecedente 12 de dicho acuerdo”, siendo las CLAUSULAS CITADAS las siguientes:

CLAUSULAS citadas:

1°. PROGRAMAS DE INVERSION Y FINANCIACION: EL Ayuntamiento elaborara y
aprobard, bien a iniciativa propia, bien del propio concesionario, (con audiencia de éste en el
primer caso) un programa de inversion con su correspondiente estudio financiero.

2°. DESARROLLO DE ACTUACIONES Y SU FINANCIACION:

2.1. El Concesionario se compromete a financiar una inversion total en obras para el
servicio que como maximo ascendera a 750.000€, a realizar por el propio concesionario, que
no devengaran ningun tipo de interés.

2.2. La tramitacién administrativa de las obras (redaccién de proyectos, supervision,
aprobacion, ejecucion y certificacion de obras) se regulard segiin lo establecido en la
legislacion reguladora de la contratacion administrativa.

2.3. Los proyectos que incluyan simultdaneamente obras de abastecimiento de agua y
alcantarillado incluirdn un anexo en el que se separara el coste de la inversién realizado en
cada uno de los servicios. Todo ello al efecto de imputar los costes correspondientes a cada
uno de los citados servicios.

2.4. El importe de adjudicacién de las obras al concesionario sera el resultante de
aplicar al coste de ejecucién material de aquellas el porcentaje de baja que en cada caso sea
pactado con la Administracion contratante, el importe resultante de esta baja se incrementara
en un DIECISEIS (16) POR CIENTO en concepto de GASTOS GENERALES Y BENEFICIO
INDUSTRIAL.

2.5. Los costes de proyectos y direccion técnica de las obras seran a cargo del
concesionario hasta un limite maximo de diez mil euros, para la duracién de la presente
prérroga concesional. En el supuesto de que el coste de dicha direccién excediere de la
cantidad anteriormente indicada, se facturara por parte del concesionario a la
Administracién correspondiente, los honorarios reales devengados, que en ninguin caso
podran exceder del limite maximo recomendado por el Colegio Oficial correspondiente para
el tipo de obra de que se trate. Asimismo se hace constar que no computara a los efectos del
devengo de honorarios de direcciéon los gastos de cualquier indole que pudieran derivarse
del personal afecto a la explotacién del servicio.

2.6. Con aplicacion de las mismas condiciones antes sefialadas, la Administracion y el
concesionario podran pactar, de mutuo acuerdo, la subcontratacion de las obras por el
concesionario con terceras empresas cuando razones objetivas asi lo exija o aconsejen.

2.7. Las obras a realizar seran en todo caso de interés general, esto es que beneficien a
la generalidad de los usuarios por formar parte de la infraestructura del servicio, en ningun
caso podran incluirse obras que supongan menores costes de ejecucion del contrato por parte
del concesionario, y se realizardn durante el afo siguiente a la firma de la presente
modificacién contractual, se fijan en una cuantia maxima de 750.000€, y no devengaran
interés alguno en su amortizacion.

3°. CONDICIONES DE AMORTIZACION.
3.1. El plazo de amortizacion de las obras que ejecute el concesionario, sera de un
maximo de diez anos contados a partir del primero de enero del afo siguiente al de
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finalizacion de aquéllas. En todo caso las obras deberdn quedar amortizadas al 31 de
diciembre de 2024.

3.2. La anualidad de amortizacion serd por el sistema de amortizacion lineal.

3.3. Una vez finalizado cada proyecto de inversion, por parte del concesionario se
presentard ante el Ayuntamiento, una certificacion final de obra, asi como los planos
constructivos de la misma, donde se recogeran las mediciones reales y se aplicaran los
precios de proyecto con la baja de adjudicacién que hubiere. Verificada la documentacién y
realidad de la obra ejecutada por parte del Ayuntamiento, serd aprobada formalmente. El
importe total de la certificacion serd igual a la inversidn a financiar por la concesionaria. En
todo caso el plazo de aprobacion por parte de la Administracion no podra exceder de los seis
meses desde su presentaciéon

3.4. Al finalizar cada ejercicio natural y dentro de los dos meses siguientes al mismo,
el concesionario actualizard la tabla de amortizacion de inversiones y la presentara al
Ayuntamiento para su aprobacion, reflejando expresamente el capital vivo pendiente de
amortizar. Dicha tabla recogerd, asimismo, el importe de la anualidad de amortizacion
correspondiente a cada ejercicio.

3.5. El Balance de Explotacion del Servicio correspondiente a cada ejercicio natural se
presentara por parte del Concesionario junto con la Tabla de Amortizaciones descrita
anteriormente. En dicho Balance de Explotacion, se incluirad la anualidad de amortizacion
correspondiente como un elemento integrante del mismo, bien entendido que sobre esta
anualidad no sera de aplicaciéon gasto general ni beneficio industrial en concepto de
retribucion del concesionario.

3.6. En el supuesto de que la Cuenta de Explotacién arrojara un saldo positivo a favor
del Ayuntamiento, tal cantidad se dedicara por acuerdo municipal, bien a la amortizacién
pendiente de las inversiones realizadas o previo estudio econémico financiero, a aquello que
acuerde la Corporacion, en todo caso, relacionado con la prestacion del servicio.

4°. REVERSION DE LAS OBRAS Y LIQUIDACION DEFINITIVA DE LAS MISMAS:

En el supuesto de que por cualquier causa, finalizara la concesion quedando
pendientes de amortizar parte de las obras financiadas por el concesionario, la
Administracion estara obligada a satisfacer a aquél el importe pendiente de amortizacion
mas el I.V.A. correspondiente, debiendo liquidar la cantidad resultante en el plazo maximo
de seis meses desde la finalizacion de la concesion.

El incumplimiento del plazo antes sehalado por parte del Ayuntamiento, generara a
favor del concesionario un interés igual al interés legal del dinero, mds un diferencial de 125
puntos porcentuales.

5°. CLAUSULA FINAL:
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Lo establecido en el presente documento no implicard modificacién ni del plazo de
concesion ni del canon establecido en su dia.

No variandose las demads cldusulas y condiciones del mismo no afectadas por esta
modificacion.

Dicha modificacidn se formaliza en fecha 14 de abril de 2014.

11°.- 7 de abril de 2015, presentacion liquidacion anual del ejercicio 2014 por la
mercantil SEASA GRUPO AGUAS DE VALENCIA, concesionaria del servicio municipal de
agua potable, ante el Ayuntamiento de Aspe, (Registro de Entrada 3590) adjuntando
justificacion correspondiente.

12°.- 9 de junio de 2015, presentacion modificacion del kt del ejercicio 2014 por la
mercantil SEASA GRUPO AGUAS DE VALENCIA, concesionaria del servicio municipal de
agua potable, ante el Ayuntamiento de Aspe, (Registro de Entrada 6749).

13%.- 25 de junio de 2015, y tras diversas subsanaciones de deficiencias puntuales
detectadas, asi como aclaraciones solicitadas por el Area de Servicios Econémicos se presenta
por la mercantii SEASA GRUPO AGUAS DE VALENCIA, concesionaria del servicio
municipal de agua potable, ante el Ayuntamiento de Aspe, (Registro de Entrada 7814),
propuesta de liquidacion correspondiente al 2014 de agua potable y alcantarillado del
Ayuntamiento de Aspe.

14°- 12 de julio de 2015: Informe propuesta de liquidacion del servicio de
abastecimiento de agua potable y alcantarillado correspondiente a la anualidad 2014.

15° .- 15 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Recursos
Econdmicos y Especial de Cuentas, sesiéon num. 2015-7.

INFORME

Por parte de la empresa SEASA GRUPO AGUAS DE VALENCIA, se ha presentado
propuesta de liquidacion correspondiente al 2014 de agua potable y alcantarillado del
Ayuntamiento de Aspe con una kt=64,727%.

Considerando lo establecido en la estipulacion 26 del Pliego regulador del servicio,
donde se establece “ La revision aplicable al coste unitario del servicio se realizard siempre que haya
transcurrido al menos un aiio desde la adjudicacion o desde la 1iltima revision, y que el incremento a
realizar en K sea superior a un 5 por 100, calculdndose el incremento de la revision de acuerdo con la
siguiente formula aprobada por la asociacién Espariola de Abastecimiento de Agua y Saneamiento en
la que los pesos en tanto por uno, seran ofertados por los licitadores”.

K=a (MT/MO) + b (ET/EO) + ¢(TT/TO) + d ( QT/QO) + e (IT/IO)

K= coeficiente de revision en el momento t.
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Teniendo en cuenta que los coeficientes de ponderacion de la formula utilizados en la
presente propuesta de revision de precios son los mismos que los establecidos en la revision
de precios aprobada por la Junta de Gobierno de la Mancomunidad de fecha 2 de marzo de
1998:

a=61.18% Mano de Obra
b =0,51% Energia (*)

e =33.08% IPC

d=0

f=5.23 % Fijo

(*)La suma de los coeficientes de ponderacion ha de ser la unidad, por eso el coeficiente de
ponderacion se ha igualado a 0.51 aunque en el informe de prevision de revision de precios del ejercicio

1997 figure 0.50

Considerando los siguientes indices:

1995 2014

MO 877.800,00|MT 1.503.164,00| 1,712421964 61,18 1,04766
EO 12,00|ET 16,35 1,3625 0,51 0,00695
TO TT 0,00000
QT 42,10|1QT 107,04 2,542517815 0,00 0,00000
10 113,63|IT 185,57| 1,633107454 33,08 0,54023
5,23 0,05230

1,64714

Asimismo, establece dicha clausula, en su numero 3 que la revision se realizara “Por
el transcurso de tres afios sin modificacion.”

Por todo ello, la kt a aplicar en la liquidacién del servicio de abastecimiento de agua
y alcantarillado debe ser el 1,64714.

Por tanto, la liquidacion del contrato de la anualidad 2014 y teniendo en cuenta la Kt
correcta = 1,64714 y los cuadros definitivos de amortizacion de la inversion relativa a los
proyectos de obras de “Colector de la calle Rubén Dario ”, “Red General de Alcantarillado
del tramo A de la Serranica”, “Tuberia de 400 mm de hierro fundido de alimentacion al
depdsito de Uchell en Aspe” y “Peatonalizacion Maria Botella y Antonio Soria”, la propuesta
de liquidacion de la Intervencion municipal es la siguiente:
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COSTES FIJOS
Parte I INCIAL

Aumento part fija I Pleno 28-5-2015

Parte II

Aumento part fija II Pleno 28-5-2015
Parte III

Total costes fijos

Revision de precios Art. 26 del Pliego
64,714% kt s/Total de costes fijos
SUBTOTAL

Beneficio Industrial

(4%)

Gastos Generales

(8%)

TOTAL COSTES FIJOS AGUA

ENERGIA ELECTRICA
BOMBEO VISTAHERMOSA
DEPOSITO SEPES

DEPOSITO ALCANA

TOTAL ENERGIA ELECTRICA

COMPRA DE AGUA
Taibilla
SAT Aspe
SAT Hondén
TOTAL COMPRA DE AGUA

CONTROL ANALITICO

Control analitico Amoladeras
TRATAMIENTO DE AGUA

TOTAL CONTROLES Y TRATAMIENTOS
Total costes VARIABLES

Gastos Generales
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15.205,61 €
1.234,86 €
8.663,61 €

16.023,64 €

122.133,20 €
9.284,21 €

13.582,87 €
186.128,00 €

120.450,87 €

306.578,87 €

12.263,15 €

24.526,31 €

1.627,03 €

906,44 €
2.217,98 €
4.751,45 €

679.933,14 €

679.933,14 €

7.877,20 €
1.548,00 €
1.238,00 €
10.663,20 €
695.347,79 €
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(8%) 55.627,82 €

TOTAL COSTES VARIABLES

1.- COSTES FIJOS

COSTES FIJOS INCIAL 21.281,80 €
MODIFICADO 5.700,70 €
Aumento part fija I Pleno 28-5-2015 26.230,04 €
COSTES FIJOS 53.212,54 €
Revision de precios Art 26 Pliego

64,714% kt s/Total de costes fijos 34.435,96 €
TOTAL COSTES FIJOS 87.648,50 €
Beneficio Industrial

(4%) 3.505,94 €
Gastos Generales

(8%) 7.011,88 €

2.- COSTES VARIABLES

ENERGIA ELECTRICA 13.913,41 €
BOMBEOS RESIDUALES

Total costes variables

Gastos Generales
(8%) 1.113,07 €

TOTAL COSTES AGUA Y ALCANTARILLADO 1.207.536,74 €|
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Padrones 2014 1.358.473,44 €

Cubas 0,00 €
Modificaciones de padrones ejercicio 2013 -33.044,15 €
Regularizacion ejercicios anteriores 0,00 €
TOTAL 1.325.429,29 €
m3 de padrén 2014 841.371
modificaciones m3 padrén 2014 -231
TOTAL M3 PADRON 2014 841.140

GRATUIDAD DE CONSUMOS MUNICIPALES

m3 de consumos municipales ej 2014 58.432
m3 totales suministrados 1.056.945
% de consumos municipales 5,528%
Total costes variables agua excepto control analitico 740.796,40 €
Total gratuidad agua por consumos municipales 40.954,08 €

PREMIO POR MAYOR RENDIMIENTO

m3 registrados:

Padrones 841.371
Modificados -231
Cubas 0
Consumos municipales no facturados 0
Omisioén de padrones 2.000
Total m3 registrados 843.140
Total m3 suministrados 1.056.945
% de rendimiento 79,7714%

Premio de mayor rendimiento

1.053.925,00
1.056.945,00

-3.020,00
porcentaje del premio de mayor rendimiento -0,29%
Importe del premio de mayor rendimiento -1.058,34 €

RESUMEN

TOTAL COSTES AGUA

MENOR COSTE POR CONSUMOS MUNICIPALES
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1.094.343,94 €
-40.954,08 €
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MAYOR COSTE POR PREMIO DE RENDIMIENTO -1.058,34 €

TOTAL COSTES ALCANTARILLADO 113.192,80 €
AMORTIZACION ANTONIO SORIA 31.477,16 €
AMORTIZACION RUBEN DARIO 47.970,98 €
AMORTIZACION TUBERIA 400 66.094,57 €
AMORTIZACION SERRANICA 20.123,60 €
TOTAL COSTES 1.331.190,63 €
TOTAL INGRESOS 1.325.429,29 €
DIFERENCIA LIQUIDACION 2014 -5.761,34 €

El 6rgano competente para la adopcion de este acuerdo es el 6rgano de contratacion,
que de conformidad con las competencias establecidas en la Disposicién Adicional Segunda
del R.D.L. 3/2011 de 14 de noviembre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico es el Ayuntamiento Pleno.

ACUERDO
Adoptado por 13 votos a favor y 7 abstenciones con el siguiente resultado:

Votos a favor: 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos del grupo municipal PSOE y 1
voto del grupo municipal VESPA.

Votos en contra: --

Abstenciones: 7 votos del grupo municipal PP.

PRIMERO: Aprobar la revision de precios correspondiente a la anualidad 2014 del contrato
del servicio de abastecimiento de agua potable y alcantarillado del Ayuntamiento de Aspe
con una Kt = 64,714%.

SEGUNDQO: Aprobar los costes fijos del servicio de abastecimiento de agua potable y
alcantarillado correspondientes al ejercicio 2014 y aprobar los costes variables del servicio de
abastecimiento de agua potable y alcantarillado correspondientes al ejercicio 2014, conforme
al resumen siguiente:

COSTES SERVICIO AGUA:

-COSTES FIJOS: 343.368,33 €
-COSTES VARIABLES: 750.975,61 €
TOTAL 1.094.343,94 €

COSTES SERVICIO ALCANTARILLADO

-COSTES FIJOS: 98.166,32 €
-COSTES VARIABLES: 15.026,48 €
TOTAL 113.192,80 €
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TERCERO: Aprobar la liquidacion del servicio de abastecimiento de agua potable y
alcantarillado correspondientes al ejercicio 2014 teniendo en cuenta los consumos
municipales y premio por mayor rendimiento cuyo resumen es:

RESUMEN

TOTAL COSTES AGUA 1.094.343,94 €
MENOR COSTE POR CONSUMOS MUNICIPALES -40.954,08 €
MAYOR COSTE POR PREMIO DE RENDIMIENTO -1.058,34 €
TOTAL COSTES ALCANTARILLADO 113.192,80 €
AMORTIZACION ANTONIO SORIA 31.477,16 €
AMORTIZACION RUBEN DARIO 47.970,98 €
AMORTIZACION TUBERIA 400 66.094,57 €
AMORTIZACION SERRANICA 20.123,60 €
TOTAL COSTES 1.331.190,63 €
TOTAL INGRESOS 1.325.429,29 €
DIFERENCIA LIQUIDACION 2014 -5.761,34 €

CUARTO: Comunicar el presente acuerdo a los Servicios Econémicos, al Area de Servicios
Generales (Oficina de Contratacion), a la mercantil concesionaria la empresa SEASA
GRUPO AGUAS DE VALENCIA.

15. EINT-Intervencion.- Prop.: 000051/2015-INT.- CUENTA GENERAL 2014
(E/INT/IGS).

ANTECEDENTES

1°.- 27 de mayo de 2015: Informe favorable de la Comisidon Informativa de Recursos
Econdmicos y Especial de Cuentas a la Cuenta General Ejercicio 2014.

2°.- 2 de junio de 2.015: Edicto publicado en el Boletin Oficial de la Provincia num.
104.

3°.- 3 de julio de 2015: Informe de Intervencion en el que, entre otras cuestiones, se
dice que en el plazo de exposicion no se han presentado alegaciones en tiempo y forma.

4°.- 15 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Recursos
Econémicos y Especial de Cuentas, sesion 7/2015.

CONSIDERACIONES

PRIMERA: La Cuenta General del ejercicio 2014 del Ayuntamiento de Aspe ha sido
confeccionada de acuerdo con la siguiente normativa:
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— Articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

— Articulos 208 a 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Reguladora
de las Haciendas Locales.

— Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo Primero
del Capitulo Sexto de la Ley 39/1988 de 28 de diciembre Reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

— Orden del Ministerio de Economia y Hacienda, EHA/4041/2004, de 23 de
noviembre de 2004, por el que la que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal
de Contabilidad Local.

- Ley 8/2010, de 23 de junio, de la Generalitat, de Régimen Local de la Comunitat
Valenciana.

— Orden EHA/3565/2008 de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las Entidades Locales.

ACUERDO

Adoptado por unanimidad de los miembros presentes con el siguiente resultado:
Votos a favor: 7 votos del grupo municipal PP, 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos
del grupo municipal PSOE y 1 voto del grupo municipal VESPA.
Votos en contra: --
Abstenciones: --
PRIMERO: Aprobar la Cuenta General Ejercicio 2014.
SEGUNDO: Remitir al Tribunal de Cuentas a través de la Sindicatura de Cuentas de la

Generalitat Valenciana.

16. EINT-Intervencién.- Prop.: 000052/2015-INT.- BASES DE EJECUCION
PRESUPUESTO 2015 (Ref. E/INT/mlt): Modificacion.

INTERVENCIONES
D. Francisco Martinez Molina (GM VESPA): Yo no veo que haya problema en que

sea obligatorio, es mas se deberian de invitar no a tres empresas sino a todas las empresas
que estén relacionadas con el trabajo que se vaya a realizar y aqui parece que hacemos lo
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contrario, y ustedes con esta propuesta van a privar a muchas empresas ya que serd el
concejal de turno el que decida invitar a empresas o no. Y lo que mas me sorprende de todo
es que la propuesta venga de Izquierda Unida ya que ustedes cuando estaban en la oposicion
este tipo de propuestas las criticaban con unas y dientes.

D. Sergio Puerto Manchén (GM PP): El Grupo Popular también se va a oponer a esta
modificaciéon de las Bases de Ejecucion del Presupuesto en primer lugar porque el
presupuesto lo aprobaron inicialmente en marzo y entra en vigor el 18 de abril, y ahora lo
quieren modificar, en julio. En términos similares a los que se expresaba el Portavoz de
VESPA, es cierto que la Ley no lo exige, pero consideramos que en los tiempos que estamos
esto logicamente crea mayor transparencia y ademds que puedan participar el resto de
empresas, y cuando te vas a mas de 3005 euros esto logicamente crea mayor expectativa y no
un trato directo, puede ser que agiliza la gestion pero si utilizamos esa maxima la mayoria de
tramitaciones también se pueden agilizar, por lo tanto pensamos que en aras de una mayor
transparencia se deberian de seguir pidiendo presupuestos en los gastos de mas de 3005
euros, estamos en tiempos en que la mujer del Cesar ademas de ser honrada, debe parecerlo,
y creo que ustedes deben considerar que por pedir tres presupuestos de mas de 3005 euros
no paraliza nada.

D. José Vicente Pérez Botella (Concejal delegado): La ley es clara y de lo que se trata
es que dentro de la responsabilidad, que se pidan tres presupuestos. Esto es algo voluntario
que a través de las concejalias ya se venia haciendo asi, no como obligatoriedad, sino como
conveniencia y ello impide que si tienes que acudir con un determinado programa
informatico y esto nos lo impide con las bases que hemos aprobado, por lo tanto es para
agilizar que se hagan gestiones, no para impedir, la tinica cuestion es cambiar la palabra
obligatoriedad, por la de conveniencia, pero nos encontramos con situaciones que han
paralizado propuestas porque no hay tres proveedores para contratarlos, puede que solo
haya dos, pues con esto decimos que es conveniente a partir de 3005 euros y esa
conveniencia se lleva con un control, y se justifica y después se puede tramitar y estamos
encontrandonos con problemas, y no es querer dar nada a dedo, porque la conveniencia del
area es ahorrar y esto pasa porque en un determinado momento se puso obligatorio, que si
que seria mas transparente, pues claro, pero a partir de 1000 euros aun lo es mas y la
explicacion es para evitar que siempre se tenga que estar justificando porque se elige a un
proveedor.

D. Sergio Puerto Manchon (GM PP): Las explicaciones son aceptadas, pero poner la
conveniencia, no creo que a nivel administrativo o de procedimiento retrase mucho, y sé que
no estamos obligados, pero son gestos, pero ese entrecomillado hace que se pidan
presupuestos para algunas cosas, y para otras no. Yo creo que es cuestion de engrasar el
sistema para ver cuando se pueden pedir presupuestos, y cuando directamente procede
informe. Es cierto que agiliza, pero no va en aras de la transparencia que podemos
transmitir.

D. José Vicente Pérez Botella (Concejal delegado): Si ta quieres que se quite lo de "a
juicio del proponente" se quita. Si es esa frase lo que impide, se cambia.

D. Antonio Puerto Garcia (Alcalde-Presidente): Vemos que no, pasamos a votacion.
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ANTECEDENTES:

1%.- En fecha 9 de marzo, por el Pleno de la Corporacion, se aprueba inicialmente el
Presupuesto General para el afio 2015, sus Bases de Ejecucion, Plantilla de Personal y
documentacién anexa y complementaria, permaneciendo expuesto al publico mediante
edicto inserto en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante ntimero 49, de fecha 12 de
marzo de 2015, durante los dias 13 a 31 de marzo de 2015, ambos inclusive, habiéndose
presentado alegaciones al mismo que fueron resueltas por el Pleno de la Corporaciéon en
sesién celebrada en fecha 14 de abril de 2015, aprobandose a su vez definitivamente el
Presupuesto General para el afio 2015, sus Bases de Ejecucion, Plantilla de Personal y
documentacién anexa y complementaria, publicdndose resumido por capitulos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante niimero 73, de fecha 17 de abril, entrando en vigor el dia
18 de abril de 2015.

2°.- En fecha 25 de junio de 2015, por el Concejal de contratacion del Ayuntamiento de
Aspe se remite Nota de Régimen Interior en virtud de la cual se manifiesta literalmente que
“Habiendo detectado la modificacion de las Bases de Ejecucion del Presupuesto en lo referente a la
necesidad de aportar, al menos, tres presupuestos para cualquier compra o propuesta de gasto superior
a los 3.000,00 euros, siendo esta cantidad notablemente inferior al limite marcado por la normativa
estatal de 18.000,00 euros, y entendiendo que no puede ser una medida para limitar la agilidad en la
tramitacion de las correspondientes propuestas de gastos.

Solicito del 4rea de Intervencion realicen propuesta de modificacion de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de 2015, modificando la frase en la que deduce la obligatoriedad
de presentar tres propuestas para gastos o compras superiores a 3.000,00 euros por otra en la
que se indique la posibilidad de esta medida, sin que sea obligatoria para tramitar dichas
propuestas. Con una redaccidon que no deje dudas de que no sea “obligatoria” la
presentacion de varios presupuestos , sino “conveniente”, si ello fuera posible, por los
departamentos correspondientes”.

3°- 15 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Recursos
Econémicos, emitido por cinco votos a favor (3 GM EU y 2 GM PSOE), uno en contra (GM
VESPA) y tres abstenciones (GM PP).
CONSIDERACIONES
Primera: De conformidad con lo establecido en la Base 27, apartado 2, de las de

Ejecucion del Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Aspe para el ejercicio 2015, “Los
contratos menores de gasto superior a 3.005,00 euros requerirdn la tramitacion de un expediente en el que
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se acredite la invitacion a tres empresas o mercantiles para la presentacion de ofertas al gasto a realizar,
sin perjuicio del cumplimiento del resto de exigencias impuestas por la normativa de contratos del sector
publico o cualquier otra que resulte aplicable.”

De conformidad con la propuesta formulada por la Concejalia, se considera procedente
la modificacién de las Bases de Ejecucién del Presupuesto, de modo que, en la Base 27, apartado
2, en lugar de la diccion contenida en el parrafo anterior, debera decir: “Los contratos menores
de gasto superior a 3.005,00 euros requeriran la tramitacion de un expediente en el que se podra
acreditar, cuando se considere conveniente a juicio del proponente, la invitacion a tres
empresas o mercantiles para la presentacion de ofertas al gasto a realizar, sin perjuicio del
cumplimiento del resto de exigencias impuestas por la normativa de contratos del sector
publico o cualquier otra que resulte aplicable.”

Segunda: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.3 del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico: “Los contratos menores definidos en el articulo 138.3 no
podran tener una duracién superior a un afno ni ser objeto de prérroga.”

Asimismo, al amparo de lo estipulado en el articulo 111, relativo al expediente de
contratacion en contratos menores

“ 1. En los contratos menores definidos en el articulo 138.3, la tramitacién del expediente sélo
exigird la aprobacion del gasto y la incorporacién al mismo de la factura correspondiente, que deberd
reunir los requisitos que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

2. En el contrato menor de obras, deberd afiadirse, ademds, el presupuesto de las obras, sin
perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo requieran.
Deberd igualmente solicitarse el informe de supervision a que se refiere el articulo 125 cuando el
trabajo afecte a la estabilidad, sequridad o estanqueidad de la obra.”

Tercera: De las consideraciones anteriores puede concluirse que, a la vista de lo
expuesto y en virtud de lo establecido en la vigente normativa sobre contratacion publica, la
propuesta formulada con la concejalia resulta compatible con dicha normativa, siendo por
ello juridicamente valida.

Cuarta: Previo Dictamen de la Comisién Informativa de Hacienda, el Pleno de la
Corporacidn es el 0rgano competente para aprobar la presente modificacion, siendo el
quérum necesario para la valida adopcién del Acuerdo de aprobacion, el de mayoria simple,
a tenor de lo dispuesto en los articulos 22.2 e) y 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ACUERDO
Adoptado por 12 votos a favor y 8 en contra con el siguiente resultado:
Votos a favor: 7 votos del grupo municipal EUPV y 5 votos del grupo municipal PSOE.

Votos en contra: 7 votos del grupo municipal PP y 1 voto del grupo municipal VESPA.
Abstenciones: --
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PRIMERO: Modificar las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2015, de conformidad con la
propuesta formulada por la Concejalia de Contratacion en fecha 25 de junio de 2015, de
forma que: en la Base 27, apartado 2, donde figura “Los contratos menores de gasto superior a
3.005,00 euros requeriran la tramitacion de un expediente en el que se acredite la invitacion a tres
empresas o mercantiles para la presentacion de ofertas al gasto a realizar, sin perjuicio del cumplimiento
del resto de exigencias impuestas por la normativa de contratos del sector publico o cualquier otra que
resulte aplicable.”

Debera figurar “Los contratos menores de gasto superior a 3.005,00 euros requeriran la
tramitacion de un expediente en el que se podra acreditar, cuando se considere conveniente a
juicio del proponente, la invitacion a tres empresas o mercantiles para la presentacion de
ofertas al gasto a realizar, sin perjuicio del cumplimiento del resto de exigencias impuestas por
la normativa de contratos del sector publico o cualquier otra que resulte aplicable. “

SEGUNDO: Exponer al publico la presente modificacion en el Tablon de Anuncios y en el
Boletin Oficial de la Provincia durante el plazo de 15 dias habiles, durante los cuales los
Interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

17. EINT-Intervencion.- Prop.: 000053/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION, DE 30-04-2015, SOBRE SEGUIMIENTO PLAN
VIABILIDAD APROBADO POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EN
SESION DE 28-03-2012, CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE
DEL EJERCICIO 2015: Dar cuenta.

El Pleno toma debida cuenta del Informe de Intervencion de fecha 30 de abril de 2015,
relativo al seguimiento del Plan de Viabilidad correspondiente al primer trimestre de la
anualidad 2015, del cual previamente se ha tomado razéon por la Comision Informativa de
Recursos Econémicos y Especial de Cuentas en sesion nam. 7/2015, de 15 de julio.

18. EINT-Intervencion.- Prop.: 000054/2015-INT.- INFORME DE
INTERVENCION, DE 09-07-2015 SOBRE CALCULO DEL PERIODO
MEDIO DE PAGO DE LAS EELL, SEGUN REAL DECRETO 635/2014, DE
25 DE JULIO, RELATIVO AL PRIMER TRIMESTRE 2015: Dar cuenta.

Se da cuenta de Informe de Tesoreria — Intervencién de fecha 9 de julio de 2015, del
cual previamente ha tomado razén la Comision Informativa de Recursos Econdmicos y
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Especial de Cuentas en su reunién de fecha 15 de julio de 2015, contenido que a continuacién
se transcribe:

“INFORME DE INTERVENCION. CALCULO DEL PERIODO MEDIO DE PAGO DE
LAS EELL, REAL DECRETO 635/2014, DE 25 DE JULIO. PRIMER TRIMESTRE 2015

La Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, introduce el concepto de periodo medio de pago como
expresion del tiempo de pago o retraso en el pago de la deuda comercial, de manera que todas las
Administraciones Publicas, deberin hacer puiblico su periodo medio de pago que deberdn calcular de
acuerdo con una metodologia comuin.

El periodo medio de pago definido en el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, mide el retraso
en el pago de la deuda comercial en términos econdmicos, como indicador distinto respecto del periodo
legal de pago establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Esta medicion
con criterios estrictamente econdmicos puede tomar valor negativo, tanto en las operaciones pagadas
como en las pendientes de pago, si la Administracion paga antes de que hayan transcurrido treinta
dias naturales desde la presentacion de las facturas o certificaciones de obra o si al final del periodo
para la remision de la informacion aiin no han transcurrido, en las operaciones pendientes de pago,
esos treintas dias.

Se tienen en cuenta, con cardcter general, las facturas expedidas desde el 1 de enero de 2014
que consten en el registro contable de facturas o sistema equivalente y las certificaciones mensuales de
obra aprobadas a partir de la misma fecha. Quedan excluidas las obligaciones de pago contraidas entre
entidades que tengan la consideracion de Administraciones Puiblicas en el dmbito de la contabilidad
nacional y las obligaciones pagadas con cargo al Fondo para la Financiacion de los Pagos a
Proveedores. Asimismo, quedan excluidas las propuestas de pago que hayan sido objeto de retencion
como consecuencia de embargos, mandamientos de ejecucion, procedimientos administrativos de
compensacion o actos andlogos dictados por 6rganos judiciales o administrativos.

Por ultimo, y a diferencia de los informes contemplados en la Ley de morosidad, a efectos de
facturas pendientes de pago se tendrin en cuenta las facturas expedidas desde el 1 de enero de 2014
que consten en el registro, y no exclusivamente las que ya estén reconocidas.

Cdlculo Ratio de las operaciones pagadas

La “Ratio de las operaciones pagadas” en el trimestre, es el indicador del niimero de dias
promedio que se ha tardado en realizar los pagos.

El “Numero de dias de pago”: Los treinta posteriores a la fecha de entrada de la factura en el
registro administrativo, segiin conste en el registro contable de facturas o sistema equivalente, o desde
la fecha de aprobacion de la certificacion mensual de obra, segun corresponda, hasta la fecha de pago
material por parte de la Administracion.

La “Ratio de las operaciones pagadas” al final del trimestre, se obtendrd como media
ponderada, de la siguiente forma:

2. { namero de dias de pago + importe de la operacion pagada)

ROP = - ~
importe total de pagos reualizados

Cdlculo Ratio de las operaciones pendientes de pago
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La “Ratio de las operaciones pendientes de pago” al final del trimestre, es el indicador del
niimero de dias promedio de antigiiedad de las operaciones pendientes de pago a final del trimestre.

El “Ntumero de dias pendientes de pago” de cada operacion pendiente de pago a final del
trimestre, los dias naturales transcurridos desde los treinta posteriores a la fecha de anotacion de la
factura en el registro administrativo, sequn conste en el registro contable de facturas o sistema
equivalente, o desde la fecha de aprobacion de la certificacion mensual de obra, seguin corresponda,
hasta el ultimo dia del periodo al que se refieran los datos publicados.

La “Ratio de las operaciones pendientes de pago” al final del trimestre, se obtendrd como media
ponderada, de la siguiente forma:

¥ ( numero de dias pendientes de pago*importe de la operacion pendiente de pago)
importe total de pagos pendientes

ROPP=

PERIODO MEDIO DE PAGO DE LA ENTIDAD:

Una vez obtenidos los ratios anteriores, se procede al cdlculo del periodo medio de pago segiin
el Real Decreto 635/2004, de acuerdo con la siguiente formula:

ratio operaciones ;u adas unpmie total pagos realizados+
peraciones pendientes de pagovimporte total pagos pendientes
PMPE = ; : pog-]

unpm!e total pagos realizados +importe total pagos pendientes

PERIODO A CONSIDERAR: 1° TRIMESTRE DE 2015

Ratio Ratio
Entidad Operaciones Importe Pagos Operaciones Importe Pagos PMP
Pagadas Realizados (euros) Pendientes Pendientes (euros) |(dias)
(dias) (dias)
Aspe 10,42 1.199.617,16 -12,20 611.872,09| 2,78
Ratio Importe Ratio Importe
Entidad Operaciones Pagos Operaciones Pagos PMP
Pagadas Realizados Pendientes Pendientes (dias)
(dias) (euros) (dias) (euros)
Aspe 7,87 1.034.506,43 -0,76 314.805,75 5,86
PMP Global 1.034.506,43 314.805,75 5,86
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El Pleno toma debida cuenta.

19. EINT-Intervencion.- Prop.: 000055/2015-INT.- INFORME DE
TESORERIA/INTERVENCION EN RELACION A LOS INFORMES A
EMITIR CON MOTIVO DE LA LEY 15/2010 DE 5 DE JULIO DE
MODIFICACION DE LA LEY 3/24 DE 29 DE DICIEMBRE: Dar cuenta..

Con fecha 15 de julio de 2015 se da cuenta en la Comision Informativa de Recursos
Econémicos y Especial de Cuentas, sesion nam. 2015/7, del Informe de Tesoreria/
Intervencion de fecha 9 de julio de 2015, que se tramita en expediente separado, con el
contenido que a continuacion se transcribe para su toma de razén por el Pleno:

“INFORME CON MOTIVO DE LA LEY 15/2010 DE 5 DE JULIO DE
MODIFICACION DE LA LEY 3/24 DE 29 DE DICIEMBRE POR LA QUE SE ESTABLECEN
MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES
COMERCIALES.

El articulo cuarto de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, determind la obligatoriedad de las Corporaciones Locales de
elaborar y remitir, en todo caso, a los 6rganos competentes del Ministerio de Economia y
Hacienda y, en su respectivo ambito territorial, a los de las Comunidades Auténomas que,
con arreglo a sus Estatutos de Autonomia, tengan atribuida la tutela financiera de las
Entidades locales, un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos legalmente para
el pago de las obligaciones de cada entidad.

En primer lugar hay que resefiar que con fecha 23 de marzo de 2011, la Intervencion
General del Estado publicé una guia para elaborar los informes trimestrales que las
entidades locales debian remitir al Ministerio de Economia y Hacienda.

A mediados del mes de mayo de 2011 se estableci6 un modelo normalizado de
informe y la correspondiente aplicacidon informatica para su grabacién y presentacion
telematica a fin de facilitar el cumplimiento de dicha obligacion y con efectos de
homogeneizar la misma para su tratamiento.

No obstante, a lo largo de estos afios el legislador ha aprobado varias reformas a las
Leyes referenciadas en el primer parrafo, Ley 3/2004 y Ley 15/2010, entre las que cabe
destacar:

El Real Decreto-ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y
de estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo,

La Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de la deuda comercial en el
sector publico, asi como la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciéon y
sostenibilidad de la Administracion Local
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La Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacién
del registro contable de facturas en el Sector Publico

Concretamente, el Real Decreto-ley 4/2013 modificé entre otras normas lo estipulado
en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Ptublico, en relacién con el computo de plazos de
pago, con el consiguiente efecto en los informes establecidos en el articulo 4 de la Ley 15/2010
de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. La citada
modificacion es recogida con posterioridad en la Ley 11/2013, de 26 de julio, de medidas de
apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creacién de empleo.

Finalmente en la nueva guia para la elaboracion de los informes trimestrales de
morosidad para la publicada por la Subdireccion General de Relaciones Financieras con las
Entidades Locales en la que se recogen las modificaciones anteriores, para su aplicacién a
partir de 2015.

Datos a incluir en los Informes de Morosidad

Los informes habran de elaborarse, para cada entidad, considerando la totalidad de
los pagos realizados en cada trimestre natural, y la totalidad de las facturas o documentos
justificativos pendientes de pago al final del mismo, independientemente da la fecha de
registro de la factura o certificacion de obra.

El articulo 16.6, de la Orden Ministerial HAP/2105/2012, en su redaccion dada por la
Orden HAP/2082/2014, establece que:

“El informe trimestral, regulado en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de
modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales, en la que se incluird, al menos, de acuerdo con la
metodologia establecida para el calculo el periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones
Piiblicas, el detalle del periodo medio de pago global a proveedores y del periodo medio de pago mensual
y acumulado a proveedores, asi como de las operaciones pagadas y pendientes de pago de cada entidad
y del conjunto de la Corporacion Local.”

De acuerdo con lo anterior, el informe trimestral contemplara la siguiente
informacion:

a) Pagos realizados en el trimestre

b) Intereses de demora pagados en el trimestre.

c) Facturas o documentos justificativos pendientes de Pago al final del trimestre.

d) Detalle del periodo medio de pago global a proveedores.
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Se recalca que la emisién del presente es un documento a efectos estadisticos
agregados. Por tanto no implica que, si existiera una reclamacién especifica de intereses por
parte de algun contratista, se atendiera a las fecha de comprobacién, verificacién o
aceptacion de lo recibido por la Administracion, para proceder a su resolucién.

También hay que resefiar que desaparece informe correspondiente a Facturas o
documentos justificativos con respecto a las cuales, al final del trimestre, hayan transcurrido mds de
tres meses desde su anotacion en el registro de facturas y no se hayan tramitado los correspondientes
expedientes de reconocimiento de la obligacién (articulo 5 de la Ley 15/2010), al haberse derogado
expresamente por la Disposicion derogatoria de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de
impulso de la factura electronica y creacidon del registro contable de facturas en el Sector
Publico

Una vez realizadas las siguientes aclaraciones y de conformidad con lo establecido en
el articulo 4 de la Ley 15/2010 de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004 de 29 de

diciembre, emito el siguiente informe:

PERIODO CONSIDERADO: PRIMER TRIMESTRE 2015

Codigo de : Tipo de
Entidad Entidadl e ntabilidad
17-03-019-A A-000 Aspe Limitativa

PRIMERO. PAGOS REALIZADOS EN EL TRIMESTRE

Pagos realizados en el periodo

Periodo Pagos Dentro Periodo Pagos Fuera Periodo
Medio Legal Pago Legal Pago
Pago (PMP) Ntimero Importe Ntimero Importe
(dias) de Pagos Total de Pagos Total

38,03 656 955.437,27 83 8.1361,23

SEGUNDO. INTERESES DE DEMORA PAGADOS EN EL PERIODO
En dicho periodo no se han realizado pagos de intereses de demora.

TERCERO. FACTURAS O DOCUMENTOS JUSTIFICACTIVOS PENDIENTES DE
PAGO AL FINAL DEL TRIMESTRE.

Facturas o Documentos Justificativos Pendientes de Pago al Final del Periodo
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Periodo Dentro Periodo Legal Pago Fuera Periodo Legal Pago
Medio al Final del Periodo al Final del Periodo
Pago  Pendiente Ntmero de Importe Numero de Importe
(PMPP) (dias) Operaciones Total Operaciones Total

77,17 6 5.926,33 9 3.429,38

Por ultimo, se resefia el detalle del PMP Global a proveedores calculado para el
trimestre:.

Periodos de PMP PMP
incluidos (dias)
Primer trimestre 2015 5,86

“

El Pleno toma debida cuenta.

20. EINT-Intervencion.- Prop.: 000056/2015-INT.- DESISTIMIENTO
REFINANCIACION FONDO DE FINANCIACION DE PAGOS A
PROVEEDORES.

INTERVENCIONES

D. Manuel Garcia Pujalte (Concejal delegado): Buenas noches de nuevo, este punto
es un poco historico, nace con el préstamo en marzo de 2012, con la solicitud del Plan de
Ajuste y que el gobierno central nos facilité un préstamo de y como quiera que las
condiciones eran muy desfavorables en noviembre de 2014 a todos los Ayuntamientos que
de acogieran al Emprende en 3 y con ello el gobierno nos bajaba el tipo en un 1,45%. Poco
después, los Ayuntamientos que cumplieran con la regla del gasto podrian solicitar la
financiacion o el cambio de préstamo, asi lo hicimos pedimos ofertas y fue la entidad
Cajamar la que se quedd con la oferta mas baja -Euribor a tres meses +1,20%-, se envio la
documentacién al Ministerio y el Ministerio tardo en contestar, a finales de enero lo hizo.
Pero el 5 de febrero el Gobierno Central dice que las Entidades Locales no podran financiarse
por encima de la tabla que viene especificada en la Instruccion del Gobierno, y no se podria
firmar la oferta con Cajamar, porque el Gobierno decia que el tipo seria de Euribor +0,69.
Vuelve a salir otro Decreto-Ley diciendo que para el afio 2015 el préstamo ICO tendra
carencia de capital e interés, esto quiere decir que no se amortizado nada, como quiera que
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en el mes de enero solicitamos la aprobacion para firmar con Cajamar, ahora lo traemos a
este pleno para desistir de la firma y dejar pendiente todo lo que se hizo con el Ministerio de
Hacienda, esa es la explicacion.

D. Juan Ruiz Garcia (GM PP): Buenas noches, nosotros cuando vamos a la Comision
Informativa habiamos leido el informe de Intervenciéon que estaba muy claro todo porque
segun el Real Decreto Ley 17/2014, de 26 de diciembre, se daba carencia a este préstamo y
ademas en el afio 2015 0% de interés, no paga. Nosotros ibamos a la comision a votar que si,
pero usted en la comisién nos conto lo que acaba de decir ahora y nos desmonta todo, yo no
sé si usted en su afan de dar informacién nos lia mds, porque segun el informe de
Intervencion estd muy claro, que es en el ano 2015 no se pagaran intereses, y habra carencia,
asi de claro. Le adelanto que vamos a votar que si, pero le digo que no entiendo porque
usted dice que desistimos porque Hacienda no nos permite contratar por encima del 0,60%.
Yo creo que seria mas sencillo que, e incluso nosotros segun la autorizacién recibimos la
autorizacion y era anterior a esa modificacidn, y podiamos haber contratado -acertadamente
no se hizo- porque es mejor quedarnos donde estamos, pero por favor no introduzca usted
elementos nuevos, y es mds interesante porque tenemos un afio de carencia, y un afio sin
intereses.

D. Manuel Garcia Pujalte (Concejal delegado): He hecho una breve exposicion, eso
se hizo por un plan de ajuste, el Gobierno en ese Real Decreto 17/2014, se aplica a
determinados Ayuntamientos, y segun la tabla hay que ver el préstamo y con los 7 afios sale
a 0,69%. Y para el afio 2015 el interés sera el 0%. Pero si nos interesaba por si cambiaban las
condiciones, y la idea no era otra que quitarnos el plan de ajuste de en medio, no era otra
intencion de eliminar el plan de ajuste.

D. Juan Ruiz Garcia (GM PP): El fundamento de esto si nos acogemos a los informes
de los técnicos esta clarisimo, si le hacemos caso a usted ya no lo entiendo, eso es lo que
quiero decir.

D. Antonio Puerto Garcia (Alcalde-Presidente): A ver, lo que vamos a votar es una
situacion mas ventajosa y el Ayuntamiento de Aspe y los vecinos se van ahorrar una
cantidad de dinero.

ANTECEDENTES

1°- Que este Municipio formaliz6é una operacién de endeudamiento en fecha 18 de
mayo de 2012 por importe de 1.995.505,96 euros, conforme al Real Decreto-ley 4/2012, de 24
de febrero, por el que se determinan obligaciones de informaciéon y procedimientos
necesarios para establecer un mecanismo de financiacion para el pago a los proveedores de
las entidades locales, por lo que se cumple con lo exigido por la Resolucion de 13 de mayo de
2014, de la Secretaria General de Coordinacién Autondmica y Local, para poder beneficiarse
de alguna de las nuevas condiciones financieras que se nos propone.

2°- En fecha 20 de junio de 2014, por el Pleno de la Corporacion, en sesién
extraordinaria nimero 12/2014, se adopt6é Acuerdo relativo a la aprobacion de la solicitud
para acogerse a las nuevas condiciones financieras de las operaciones de endeudamiento
formalizadas en la primera fase del mecanismo de financiacion para el pago a proveedores, y
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en concreto la medida niimero 3 de la Resolucion de 13 de mayo de 2014, de la Secretaria
General de Coordinacion Autondmica y Local, por la que se da cumplimiento al Acuerdo de
la Comision Delegada del Gobierno para Asuntos Econdémicos, de 24 de abril de 2014, para la
modificaciéon de determinadas condiciones financieras de las operaciones endeudamiento
suscritas con cargo al mecanismo de financiacién para el pago a los proveedores de las
entidades locales, refiriéndose en su articulado a las concertadas en virtud del Real Decreto-
Ley 4/2012, de 24 de febrero, y que, segtin la informacion obrante en la Oficina Virtual para
“Opcidn 3: Reduccion ‘maxima’ del
tipo de interés en unos 140 puntos bdsicos, a la cual se descontard el posible coste de la intermediacion

la Coordinacién Financiera con las Entidades Locales es :

bancaria por cambio de operativa y contratos, manteniendo los actuales periodos de amortizacion y de
carencia.”, aceptandose las condiciones generales establecidas por dicha regulacion.

3°.- En fecha 24 de julio de 2014 se abre el proceso de licitacion de una operacién de
préstamo a largo plazo de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto- Ley 8/2014, de 4 de
julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la
eficiencia, que introduce la posibilidad de la sustitucion de la operaciones de préstamos
formalizados con el Fondo para la Financiacion de los Pagos a Proveedores, siempre que se
cumplan las condiciones y requisitos previstos y recogidos en el articulo 3 del citado Real
Decreto- Ley 8/2014, adjudicandose provisionalmente la operacion a la entidad CAJAMAR
en acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Aspe en sesion extraordinaria nimero 2014/18 de
fecha 16 de octubre de 2014, con las condiciones siguientes:

ENTIDAD |VENCIMIENTO FIN|TIPO PERIODICIDAD Comisiones
DE LA OPERACION |INTERES  |[LIQUIDACION
CAJAMAR |29/05/2022 E3m +1,20 |Trimestral Exento

Siendo la cuantia del préstamo a concertar sera el capital vivo vigente formalizada
con el Fondo para la Financiacién de los Pagos a Proveedores a la fecha de la firma, con el
limite maximo de 1.933.146,40 €

4°.- En fecha 21 de octubre y en cumplimiento de lo contemplado en el Real Decreto-
ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento, la
competitividad y la eficiencia, en su seccion segunda, Préstamos a las entidades locales por el
fondo para la financiacion de los pagos a proveedores, por el Ayuntamiento de Aspe se solicita a la
Subdireccién General de Relaciones Financieras con las Entidades Locales autorizacion para
la formalizacién de la operacion del préstamo, adjudicada provisionalmente a la entidad
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CAJAMAR en acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Aspe en sesion extraordinaria nimero
2014/18.

5°.- Que la publicaciéon de la Disposicion adicional Séptima del Real Decreto-ley
17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades
autonomas y entidades locales y otras de cardcter econdmico, conlleva la aplicacion
automatica para aquellas entidad locales que hubiesen formalizado una operacién de crédito
con cargo al fondo de financiacion para el pago a proveedores 2, de las siguientes
condiciones financieras, a partir del 1 de enero de 2015:

a) Tipo de interés fijado para 2015 en el 0% anual hasta el vencimiento del primer
periodo de interés de 2016. La base de calculo de los intereses sera actual/actual.

b) Durante 2015 las Entidades Locales no abonaran vencimientos de principal de
operaciones formalizadas en ejercicios anteriores con cargo al Fondo de Financiacion a
Proveedores 2.

c) El plazo de las operaciones de endeudamiento afectadas por lo previsto en la letra
b) se ampliard un afio.

Nuevas Condiciones RD-L 17/2014

TIPO DE INTERES aplicable 2015 0%

No se abonardn vencimientos del

En 201
n 2015 principal de las Opera. FFPP2

Carencia Un afio mas

Por lo que, dicha medida solo resultara de aplicacién a aquellas entidades locales que
hubiesen suscrito una operacion con el fondo de financiacién para el pago a proveedores, y
en todo caso, no podran acogerse aquellas EELL que no tengan operaciones con dicho
Fondo, es decir hubiesen cancelado la operacion concertada con cargo a dicho FFPP.

Ademas, con motivo de la aprobacion del Real Decreto-Ley 17/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y
entidades locales y otras de cardcter econdémico, se cre6 el Fondo de Financiacion a
Comunidades Autonomas y el Fondo de Financiaciéon a Entidades Locales. La adhesion a
dichos Fondos conlleva la sujecién a unas condiciones de Prudencia Financiera, que marca la
Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera.

No obstante, no solo se exige dicho criterio de Prudencia para adherirse a los Fondos
de financiacion a Entidades Locales, sino que a través de la disposicion final primera del
RDL 17/2014 se modifica también el Texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, estableciéndose a su
vez, que «todas las operaciones financieras que suscriban las Corporaciones Locales estdn sujetas al
principio de prudencia financiera».
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Por lo que desde el 8 de febrero de 2015, todas las Entidades Locales tienen
establecidas unas nuevas condiciones a tener en cuenta en la concertacién de operaciones de
crédito, el principio de Prudencia Financiera.

Por lo que los Municipios que vayan a concertar alguno de los instrumentos
financieros definidos en la Resolucién de 5 de febrero de 2015:

¢ Certificados de Deuda bajo ley alemana (Schuldschein)

*Valores negociables o no, emitidos mediante emision publica o privada, en

mercados mayoristas o dirigidos al segmento minorista

eInstrumentos de financiacion a corto plazo

ePréstamos a largo plazo

Asi como otros instrumentos financieros expresamente autorizados por la Secretaria
General del Tesoro y Politica Financiera, deberdn evaluar las condiciones de financiaciéon de

las nuevas operaciones de endeudamiento conforme a los criterios de dicha nueva

regulacion.

6°.- Por el pleno de la Corporacidn, en sesion ordinaria 1/2015, de fecha 28 de enero,
se adoptd acuerdo de modificacion de créditos namero 4/2015, relativo a la aprobacion de un
suplemento de crédito, por importe de 1.870.786,82 euros, al amparo de la adjudicacion
provisional de la operacion financiera antecitada. Dicha modificacion se realizo, por tanto, al
amparo de lo previsto en el Real Decreto-ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobaciéon de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, que introduce la posibilidad
de la sustituciéon de las operaciones de préstamos formalizados con el Fondo para la
Financiacion de los Pagos a Proveedores, siempre que se cumplan las condiciones y
requisitos previstos recogidos en el articulo 3 del citado Real Decreto-ley 8/2014,
supeditandose la misma a la autorizacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2 del Real Decreto- ley 8/2014 para la
formalizacion de la operacion. Asimismo, en dicho acuerdo se indica que una vez concedida,
en su caso, la autorizacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y
formalizado el contrato, el importe del préstamo se utilizard para la amortizacion anticipada
de la operacion del préstamo formalizado con el Fondo para la Financiacion de los Pagos a
Proveedores, referenciado en el antecedente primero. Por tanto, la modificacion de créditos
quedaba asimismo condicionada a la obtencion de la preceptiva autorizacion del Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas.

7°.- En fecha 2 de febrero de 2015, tiene entrada en este Ayuntamiento, registrada al
numero 1098, autorizacion previa, de conformidad con lo establecido en el referido articulo
3.2 del Real Decreto- ley 8/2014, para la formalizacion de la operacion de crédito con la
entidad CAJAMAR antecitada, indicaAndose que se otorga sin perjuicio de que la entidad

PLE-2015-12, 22 julio Pag. 59



pueda acogerse, por tener un efecto mas beneficioso, a las medidas contenidas en el Real
Decreto-Ley 17/2014.

8°.- Por Acuerdo de la Comisidon Delegada del Gobierno para Asuntos Econdémicos de
5 de febrero de 2015, se establece que el tipo de interés de los préstamos formalizados con
cargo a los mecanismos adicionales de financiacion a favor de las Entidades Locales hasta el
ejercicio 2014 inclusive (préstamos suscritos con el Fondo de Financiacion de Pagos a
Proveedores), a partir del primer vencimiento de 2016, serd el tipo fijo anual que se
determina para las operaciones formalizadas con cargo al Fondo de Financiacién para
Entidades Locales en 2015.

En el Anexo I del citado Acuerdo, en el apartado “Interés”, se establece el método de
calculo del citado tipo en funcion del rendimiento de la Deuda Publica del Estado.

Una vez aplicado dicho método, la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera
ha determinado que el tipo de interés aplicable es del 1,311 %.

92.- En fecha 10 de julio de 2015, se informa favorablemente respecto al desistimiento de
la refinanciacién de la operacién formalizada con el Fondo para la Financiacion del Pago a
Proveedores, para lo cual seria necesario comunicar la no formalizacion de la operacion, tanto
al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas como a la Entidad financiera
adjudicataria provisional de dicha refinanciacion.

10°.- 15 de julio de 2015: Dictamen favorable de la Comision Informativa de Recursos
Econdmicos, emitido por seis votos a favor (3 GM EU, 2 GM PSOE y 1 GM VESPA) uy tres
abstenciones (GM PP).

CONSIDERACIONES

PRIMERA.- Teniendo en cuenta las nuevas condiciones que se nos ofrecen para el
ejercicio 2015, y a la vista de que dichas medidas reguladas en el RDL 17/2014, resultan mas
beneficiosas para esta Entidad local, pudiéndose prorrogar de cara a los proximos ejercicios
siempre y cuando la coyuntura econdmica siguiera resultando favorable, se considera la
posibilidad de no formalizar la operacién de refinanciacién acordada por el pleno en su dia,
y adjudicada provisionalmente a la entidad financiera CAJAMAR.

SEGUNDA.- Competencia de la operacion corresponde al Pleno ya que la
refinanciacion de la operacién con cargo al Fondo a Proveedores se acordd ante dicho
organo.

ACUERDO
Adoptado por unanimidad de los miembros presentes con el siguiente resultado:
Votos a favor: 7 votos del grupo municipal PP, 7 votos del grupo municipal EUPV, 5 votos
del grupo municipal PSOE y 1 voto del grupo municipal VESPA.
Votos en contra: --

Abstenciones: --

PRIMERO: Desistir de Refinanciar la Operacion de Préstamo Formalizada por la Entidad
Local con el Fondo para la Financiacion del Pago a Proveedores.
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SEGUNDO: Dejar sin efectos la modificacion de créditos numero 4/2015, procediendo a
efectuar las operaciones contables necesarias a tal fin, habida cuenta de que no se va a proceder
a la formalizacién de la operacion de crédito a la que se hace referencia.

TERCERO: Comunicar la no formalizacién de la operacidén, tanto al Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas como a la Entidad financiera adjudicataria provisional de dicha
refinanciacion.

21. EINT-Intervencién.- Prop.: 000057/2015-INT.- MODIFICACION DE
CREDITOS BAJO LA MODALIDAD DE CREDITO EXTRAORDINARIO
24-2015.

INTERVENCIONES

D. Manuel Garcia Pujalte (Concejal delegado): Este equipo de gobierno, tiene
intencion de hacer otro plan de empleo extraordinario, tendrd una duracién de 3 meses.
Como quiera que en los presupuestos no estaba prevista esta actuacion, ahora se desiste de
una serie de gastos y se pretende financiar el plan de empleo.

D. Sergio Puerto Manchon (GM PP): El Senor concejal de Hacienda habla sobre el
nuevo plan de emergencia de empleo, yo comenté en la Junta de Portavoces que me hubiera
gustado tener las bases antes de esta aprobacion. Pero mas de eso, pues el altimo plan de
empleo ustedes no cumplieron con lo prometido. Pero mas alld de incrementar la partida,
nuestra queja viene por las partidas que se reducen para financiarlo, en primer lugar aparece
un presupuesto para el local de la tercera edad, aqui hemos hablado de que el local de Nia
Coca no reunia condiciones, etc... y hoy conocemos que necesita mejoras. Con todo no es esa
la partida que mas nos molesta, sino que son los 25.000 euros que se cogen de la partida de
otras ayudas de accion social. Es cierto que en el presupuesto no figuraba nada de plan de
empleo porque no teniamos ningtin recurso y en 2015 la Generalitat si realiz6 un plan. Pero
si hacemos un poco mas de memoria, en octubre de 2014, con respecto a la partida de ayuda
de accidn social, es cuando el Grupo Popular present6é una mocion para reducir pero ustedes
presentaron una mocion -que ustedes mismos tuvieron que enmendarse- y donde decian que
iban a ampliar la partida de plan de empleo hasta 150.000, al final se quedo en 131.900 euros
para que las familias en situacion de riesgo puedan hacer frente a sus necesidades. En aquel
pleno le preguntamos como se iba a plantear y nos dijeron que ya se verd y que el reparto se
iba hacer en el Consejo de Bienestar Social, y la realidad es que a dia de hoy esa partida se ha
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modificado en valor de 51.000 euros, pero se ha convertido esa partida en lo que el Partido
Popular denunciaba, en un cajon desastre que ustedes pusieron en un ataque de demagogia.
Por lo tanto si ustedes hicieron demagogia en el ano 2014, no salgan mafnana diciendo que
hacen un plan de empleo, porque si lo hacen es a costa de la partida del plan de emergencia
social. Ustedes no necesitaban hacer una mocién, sino que era suficiente incluirlo en el
presupuesto. Y deciamos como lo van a ordenar, ahora mismo va la misma cantidad
repartida que el afo pasado, esto no tiene nada que ver con lo que aprobaron en octubre
2014. Por lo tanto programa de empleo, si, pero a costa de la partida del programa de
emergencia social. No estan cumpliendo la mociéon que ustedes mismo se hicieron, por lo
tanto si aprueban esta modificacion le rogaria que busquen la financiacién en otra partida.

ANTECEDENTES

Vista la memoria de la Alcaldia, el informe preceptivo de Intervencion Municipal de
fecha 10 de julio de 2015, y de conformidad con el R.D. 500/90, que desarrolla en materia de
presupuestos el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo y la base 7%, de las de Ejecucion del presupuesto
vigente.

El presente asunto ha sido dictaminado favorablemente por la Comisién Informativa
de Recursos Econdmicos en sesion celebrada el 15 de julio de 2015.

ACUERDO

Adoptado por 12 votos a favor y 8 en contra con el siguiente resultado:
Votos a favor: 7 votos del grupo municipal EUPV y 5 votos del grupo municipal PSOE.
Votos en contra: 7 votos del grupo municipal PP y 1 voto del grupo municipal VESPA.
Abstenciones: --
PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificaciéon de créditos n® 24/2015, por importe total
de 105.671,62 €. Esta modificacion se tramita bajo la modalidad de Crédito extraordinario y
consiste en:

Aumentos en aplicaciones de gastos

CREDITO EXTRAORDINARIO

Aplicacion Descripcion Aumento |Disminucion
Presupuestaria

14 24104 13100 |Sueldos Personal Programa Extraord.|68.103,00 €.
Empleo

14 24104 16002 |Seguridad Social Programa Extraord.|22.303,73 €
Empleo

06 43120 63300 |Mag. Inst. Tecn.. y Utilla Mercado 15.264,89 €

TOTAL 105.671,62 |105.671,62 €
€
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FINANCIACION:

Esta modificacién se financia mediante transferencias de créditos de otras partidas con
diferente grupo de funcién del Presupuesto vigente no comprometidas, y mediante baja en
otras aplicaciones, cuyas dotaciones se estiman reducibles sin perturbacion del respectivo
servicio.

Ademas, en el presente expediente se plantea el desistimiento de continuar con la ejecucién
de parte de un proyecto de gasto por importe de 20.936,82 €.

Disminucion en aplicaciones de gastos

Aplicacién Descripcion Disminucion

Presupuestaria

CREDITO EXTRAORDINARIO

03 23100 61900 Acondicionamiento Local Tercera Edad 20.936,82 €

08 23100 48013 Otras Ayudas Accién Social 25.000,00 €

08 24100 47003 Progr. Ext. Empleo Emerg. Social Mpal 29.734,80 €

09 01100 31013 Intereses Operaciones 2015 30.000,00 €
TOTAL 105.671,62 €

TERCERO.- Las transferencias de créditos de cualquier clase, en virtud de lo establecido en
el articulo 180 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de las Haciendas Locales, y en el articulo 41 del Real Decreto 500/1990, por el que se
desarrolla el Capitulo I, del Titulo VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de
las Haciendas Locales, estaran sujetas a las siguientes limitaciones:

— No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concedidos durante el
ejercicio.

— No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o

transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos incorporados
como consecuencia de remanentes no comprometidos procedentes de presupuestos cerrados.
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— No incrementaran créditos que como consecuencia de otras transferencias hayan sido
objeto de minoracidn, salvo cuando afecten a créditos de personal.

Las anteriores limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se refieran a los
programas de imprevistos y funciones no clasificadas ni seran de aplicacion cuando se trate
de créditos modificados como consecuencia de reorganizaciones administrativas aprobadas
por el Pleno.

En relacién con el crédito extraordinario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 177
del R.D.L. 2/2004 y 37 del Real Decreto 500/1990, Cuando haya de realizarse algtin gasto que
no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente, y no exista en el presupuesto de la
corporacion, el presidente de la corporacién ordenard la incoacion del expediente de
concesion de crédito extraordinario.

El expediente deberd especificar la concreta partida presupuestaria a incrementar y el medio
o recurso que ha de financiar el aumento que se propone. Dicho aumento se financiara con
cargo al remanente liquido de tesoreria, con nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los
totales previstos en el presupuesto corriente, y mediante anulaciones o bajas de créditos de
gastos de otras partidas del presupuesto vigente no comprometidos, cuyas dotaciones se
estimen reducibles sin perturbacion del respectivo servicio.

CUARTO.- La modificaciéon mediante crédito extraordinario, por importe total de 105.671,62
€, se debera ajustar al procedimiento establecido en el Real Decreto 500/90 de 20 de abril,
Reglamento Presupuestario y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

QUINTO.- Exponer al publico la modificacion de créditos n®. 24/2015, por plazo de quince
dias habiles, mediante edicto a insertar en el B.O.P. durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

22. MOCIONES.

No se presentan.

23. RUEGOS Y PREGUNTAS.
23.1 PREGUNTA N® 1: D. Juan Ruiz Garcia, Concejal del Grupo Municipal del Partido
Popular presenta la siguiente pregunta relativa al NUEVO CENTRO DE SALUD (RE
2015009159 de 22 de julio de 2015) que literalmente se transcribe a continuacion:

"Han pasado 12 meses desde que el Equipo de Gobierno decidiera que la mejor ubicacion para
la construccion del nuevo Centro de Salud era la parcela situada en el sector RA-9 y que por lo tanto
seria ahi donde se llevaria a cabo su construccion.

En el transcurso de este tiempo los vecinos de Aspe hemos escuchado afirmaciones del Sr.
Alcalde referidas a que las obras para urbanizar dicha parcela se iniciarian a principios de 2015, con
una campana electoral de por medio, los Concejales del Grupo Popular hemos sufrido criticas
injustificadas solo por defender una opcion distinta mientras seguimos esperando que se nos facilite
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una cifra concreta en concepto de adquisicion y urbanizacion de dicha parcela, se ha producido por
parte del supremo la anulacion del TS] que paralizaba el desarrollo del sector RA9 y ustedes siguen al
frente de este Ayuntamiento tras reeditar su pacto de gobierno tras las elecciones del pasado 24 de
mayo.

No obstante, y transcurrido un ario desde que ustedes tomaron la decision de ubicar el Centro
de Salud en Juan Carlos la parcela sigue sin urbanizar y los vecinos desconocen cuando se podrin
iniciar las obras de construccion del nuevo Centro de Salud.

Es por ello por lo que 8 meses después, le volvemos a formular al Sr. Alcalde las siquientes
PREGUNTAS
¢ Qué tramites y acciones se han llevado a cabo desde entonces para agilizar la construccion del Centro
de Salud en Avda. Juan Carlos I?
¢ Qué prevision de tiempo maneja el equipo de gobierno para poder tener la parcela de Avda. Juan
Carlos I en disposicion de ser ofrecida a la Conselleria de Sanidad? Es decir, elaboracion de proyecto,
licitacion y urbanizacion, etc.
¢ Qué estimacion de gastos maneja el equipo de gobierno tanto para la adquisicion de la parcela, en su
caso, como para su urbanizacion?
¢ Qué prevision de tiempos maneja el equipo de gobierno para una vez cedida dicha parcela puedan
comenzar las obras de construccion del Nuevo Centro de Salud teniendo en cuenta que la Conselleria
deberd realizar los informes y estudios de viabilidad preceptivos?

En Aspe a 22 de julio de 2015.
Fdo. D. Juan Ruiz Garcia. Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular.”

D?* Maria José Villa Garis (Concejala delegada): A mi no dejan de sorprenderme las
afirmaciones que se incluyen en el encabezado de la propia pregunta. No fue este equipo de
gobierno el que selecciond el lugar donde debia ubicarse el centro de salud. Ya se han dado
explicaciones de porqué en un momento determinado el Ayuntamiento pensé en buscar,
pero lo cierto y verdad es que esa parcela es la tinica donde puede ubicarse el Centro de
Salud. No solamente viene desde hace 10 afos, sino que en el mandato que ustedes
gobernaban fue la que ustedes destinaron, son hechos constatados porque de hecho tenemos
la solicitud de la licencia, y el encargo del proyecto de urbanizacién, y ademas se hicieron las
gestiones necesarias, y no solo administrativas, sino también fisicas todos recordamos como
el concejal de servicios y la concejala de sanidad labraron aquella parcela. Con respecto al
tema de las tramitaciones y reuniones que se han llevado a cabo, nosotros hemos continuado
con las acciones que se llevaron a cabo, hemos consensuado el borrador con la Entidad de
Infraestructuras de la Generalitat, un convenio que una vez revisado por ambas entidades se
aprobo por el consejo de administracién y aquel acuerdo no se aprob6 porque todos los
miembros consideraron oportuno que los servicios juridicos emitieran informe juridico.
Estabamos pendiente de la aprobacion por parte del Consell, lo cierto y verdad es que una
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vez que hay nuevo Presidente de la Generalitat, lo cierto y verdad es que lo que no habiamos
conseguido en mucho tiempo en 3 meses lo hemos conseguido. Por lo tanto yo entiendo que
a quien tiene que pedirle explicaciones es a sus companeros de Valencia ya que nosotros
tenemos todos los deberes hechos. Por lo tanto el tiempo para el inicio de la urbanizacion
depende de la Conselleria.

23.2 RUEGO N?® 1: D. Sergio Puerto Manchon, Portavoz del Grupo Municipal Popular
presenta el siguiente ruego solicitando estudio para aumentar la colaboracion econdmica
con la Plataforma Solidaria ASPE CONTRA EL HAMBRE (RE 2015009158 de 22 de julio de
2015) que literalmente se transcribe a continuacion:

"La situacion socioecondémica que venimos atravesando desde hace unos afios, ha dado lugar a que
muchas de las familias de nuestro pueblo no puedan hacer frente a gastos bdsicos para su normal
funcionamiento.

Por desgracia viene siendo habitual, desde hace ya unos afos, la cantidad de ayudas solicitadas al
Ayuntamiento para hacer frente a la adquisicion de alimentos de primera necesidad, gastos de
farmacia, alquiler, electricidad o agua corriente, para evitar cortes de suministro que ponen a una
familia en una situacion desesperada. Ademds de los programas de ayudas economicas de los que
dispone el Ayuntamiento, para atender estas situaciones de emergencia de forma inmediata a las que
el Ayuntamiento por una cuestion logica de procedimiento administrativo no llega, resulta
imprescindible la colaboracion de las entidades de cardcter social y solidario como Cruz Roja, ADRA o
Cdritas, quienes desde 2009 vienen trabajando de forma conjunta para atender las necesidades bdsicas
de muchos vecinos a través de la PLATAFORMA ASPE CONTRA EL HAMBRE .

Desde el afio 2013, el Ayuntamiento tiene suscrito un convenio de colaboracion con dicha plataforma
por medio del cual sufraga parte de los gastos de transporte desde los bancos de alimentos a los locales
de reparto en Aspe. No obstante, los recursos con los que cuenta dicha entidad siguen siendo escasos
para atender las demandas que dia a dia surgen y mas si tenemos en cuenta que las cantidades de
alimentos enviadas desde los bancos han ido disminuyendo de manera progresiva, con lo que La
Plataforma debe destinar cada vez mds recursos propios obtenidos de acciones solidarias a la
adquisicion de productos de primera necesidad, lo que dificulta el poder atender las demandas de pagos
de recibos por uso de vivienda.

Por todo lo anteriormente expuesto se realiza el siguiente

RUEGO:

Que desde la Concejalia de Servicios Sociales, se estudie la posibilidad de aumentar la colaboracion
econdémica con la Plataforma Solidaria Aspe contra el Hambre en la cuantia suficiente con el fin de que
desde la misma se puedan atender las situaciones de emergencia a las que el Ayuntamiento no puede
dar respuesta de manera inmediata.

En Aspe a 22 de julio de 2015

Fdo. D/ Sergio Puerto Manchén. Portavoz del Grupo Municipal Popular.”

D? Isabel Pastor Soler (Concejala delegada) : Buenas noches a todos, Sergio
agradezco que realicéis este ruego y evidentemente se acepta. Llevo muy poco tiempo pero
desde el primer dia soy consciente de las necesidades. En menos de un mes en colaboracion
con los técnicos hemos iniciado acciones para solucionar las necesidades mas basicas y
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urgentes. Estamos poniendo en marcha la mesa de emergencia social en la que se ha contado
con la participacion de varias entidades sociales (Caritas, Cruz Roja, etc...) y con ella lo que
pretendemos es poder conocer con el suficiente tiempo de reaccion las necesidades para
llegar a todas las familias. También estamos poniendo medios para agilizar las ayudas de
emergencia, todos estan poniendo mucho de si para poner celeridad en la tramitacion ya que
si son de emergencia no pueden demorarse en el tiempo.

23.3 RUEGO ORAL NUMERO 1: D. Carlos Calatayud Alenda (GM PP): Es pedir a la
concejala que rectifique ya que este concejal no se afand en limpiar la parcela sino mas que
mantener el pueblo en condiciones, y por cierto esa parcela en principio era de educacién y
después se permutd por la otra.

D?® Maria José Villa Garis (Concejal delegada): Yo retiro que el concejal de Servicios
se afanara en la limpieza de la parcela, pero si digo que el equipo de gobierno del Partido
Popular limpid esa parcela, el caso es que todos los vecinos de la zona pudimos comprobar
que se eliminaron los rastrojos.

23.4 RUEGO ORAL NUMERO 2: D. Sergio Puerto Manchén (GM PP): Es relativo al
Teatro Wagner, el 17 de febrero aprobamos la modificacion del Teatro Wagner y era para
darle cabida a la venta de entradas por internet. En primer lugar pensamos que los que
deseen ir al Teatro Wagner y ademds nos encontramos que la venta por internet es
excluyente, esto elimina la compra de entradas por los vecinos. Hay algunas asociaciones
benéficas que tienen que llevar a cabo un desembolso econdémico inicial, por lo tanto
pensando que la venta por internet y han pasado 7 meses y ademas tiene un coste, y los
vecinos no se han visto beneficiados, por tanto rogaria a la concejala que iniciara los tramites
para vender por internet y ventanilla y si no es posible que se vuelva al anterior sistema de
venta por ventanilla.

D? Sandra Almifana Martinez (Concejala delegada): Buenas noches, se acepta el
ruego y se estudiara.

23.5 RUEGO ORAL NUMERO 3: D. Carlos Calatayud Alenda (GM PP): Aprovechando
que se ha tratado el tema del Centro de Salud donde Maria José ha hecho hincapié que ha
sido el Partido Popular, lo hicimos a recomendacion de los técnicos, por la necesidad de los
metros necesarios, aunque después nos comunicaron que no eran necesarios tantos metros.
Rogamos que se diga a la Conselleria que se tiene otra parcela para que ellos elijan, porque
tenemos la parcela del Barrio de la Coca.
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D? Maria José Villa Garis (Concejal delegada): Yo quiero agradecer las palabras de
Carlos, pero lo cierto y verdad es que necesariamente la ubicacion, es cierto que la
Conselleria de Sanidad pidid una cantidad de metros, después de todo el proceso, finalmente
la Conselleria de Sanidad dijo que ellos iban a financiar el edificio, no los aparcamientos, por
tanto el Ayuntamiento de Aspe sigue con su planificacion y sigue con la intencién de ubicar
el Centro de Salud, con la diferencia que los aparcamientos. La parcela que proponen ustedes
tiene como destino un centro escolar que ya se va haciendo necesario. Modificar ese uso
pude significar que Aspe no tenga Centro de Salud y ustedes lo saben muy bien porque las
modificaciones de plan que parecen faciles se complican hasta la saciedad, cuando la Ley de
Urbanismo se encuentra en pafales y lejos de que las modificaciones puntuales sean sencillas
ahora son muy complejas. Teniendo en cuenta que lo que queremos es tener lo antes posible
el Centro de Salud que debe estar construido antes de 2018, lo mas rapido es en esa parcela.

En tal estado, por la Presidencia se levanta la sesion siendo las 22:35 horas. En prueba
de todo lo cual se extiende la presente Acta, en borrador, que firma, en unién mia, el
Presidente del érgano municipal.

D. ANTONIO PUERTO GARCIA D. JAVIER MACIA HERNANDEZ

DILIGENCIA .- Para acreditar que la presente acta, de la sesiéon nim.12/2015, celebrada por el
Ayuntamiento Pleno ha sido aprobada, sin correcciones, en sesién del mismo Pleno
num.14/2015, celebrada el dia 30 de septiembre de 2015.

Aspe, a 30 de septiembre de 2015.
EL SECRETARIO,

Fdo.: Javier Macia Hernandez.
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