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PRESENTACION

La memoria 2019 - 2020 del Gabinete Psicopedagogico Municipal recoge en una
una serie de epigrafes, todo el conjunto de tareas, actividades e intervenciones que los
profesionales del Gabinete han llevado a cabo. El primer punto es el plan de actuacion
en los centros que se presenta todos los afos. Este es el primer punto, al que le sigue
los cuadros donde se cuantifican los informes realizados por los orientadores, y las
intervenciones realizadas por el trabajador social. Habiendo cambiando la legislacion
(Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, pro el que se desarrollan los principios de
equidad y de inclusion en el sistema educativo valenciano), y también debido a la
situacion del estado de alarma, las intervenciones registradas en el caso de los
orientadores han sido este afo 36, y 60 por parte del trabajador social.

Dado que la actuacidon en los centros educativos asignados es posiblemente
uno de los ejes centrales de nuestro trabajo como miembros del gabinete, adjuntamos
las memorias especificas de los CEIP que entregamos también a Conselleria, y que
pertenecen al dmbito de nuestra actuacion: CEIP Castillo, CEIP Dr. Calatayud, CEIP
Vistahermosa, CEIP La Paloma, CEIP La Serranica, CEIP Perpetuo Socorro y centro
concertado Virgen de las Nieves.

A continuacién, se informa sobre la coordinacion con los Servicios Sociales
Municipales, y seguidamente, en la Memoria del Programa de Absentismo Escolar, se
resumen todas las intervenciones llevadas a cabo desde el mismo, propiciadas desde el
trabajo de la comision creada a tal efecto.

En el punto 6 de esta memoria general, aparece la Memoria del Programa para
el Reconocimiento Emocional y Adquisicion de Habilidades Sociales en materia de
Prevencid en alumnos y alumnas de ESO y FPB, que lleva a cabo la educadora social
de Secundaria.

Sigue el punto donde se da cuenta de las gestiones llevadas a cabo para el
seguimiento del transporte escolar (en sus tres modalidades establecidas) y el punto
de las matriculaciones fuera de plazo.

Las labores de coordinacién del grupo de Trabajadores Sociales de Servicios y
Gabinetes Psicopedagogicos Escolares de la provincia de Alicante (TRASO) se
plasman en directrices comunes de actuacidon de los que se informa en la memoria.
Sigue en detalle las acciones realizadas dentro del Programa de ayudas para la
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escolarizacion de menores, discapacitados y/o dependientes (PAEMD) de ambito
municipal.

Otro punto de esta memoria son los informes técnicos psicopedagdgicos y de
compensatoria, como forma especial de regular y resolver el inicio de la escolarizacion
y el cambio de etapa del alumnado que presenta necesidades educativas especiales en
las que intervienen de forma conjunta los orintadores y el trabajador social.

Este curso, y por la situacion de pandemia, no se realizé la Escuela de Padres,
ni tampoco se realizaron las que hubieran sido las IV Jornadas Psicopedagogicas y las
actuaciones para informar sobre el proceso de matriculacion (realizado de manera
online) y la participacion en las reuniones de padres y madres con el profesorado para
informar sobre el periodo de adaptacion

En el siguiente bloque damos cuenta de todas las actividades que
complementan el curriculo escolar y en las que de alguna manera el Gabinete
Psicopedagdgico Municipal ha participado en su publicacion, gestion y/o coordinacion.
Adjuntamos en este apartado las memorias facilitadas por los monitores de las
actividades.

Los ultimos puntos que presentamos son, el 15: horario y tareas de los
miembros del gabinete en el periodo de confinamiento y proceso de desescalada;
seguido de las actividades formativas de los mismos, y la referencia a la Legislacion.
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1.- PLAN DE ACTUACION CURSO
2019 - 2020

Contenido:

a.- Trabajo del personal en G.P.M.
b.- Atencion a centros escolares
c.- Programa de Absentismo Escolar
d.- Protocolo de Matriculacién
e.- Funciones técnicas Concejalia de Educacion
e Transporte comedor escolar
o Transporte alumnos institutos
e Desplazamientos PAU
e Ayudas de material escolar
f.- Periodo de adaptacioén escolar
g.- Dictamenes de escolarizacion
h.- Taller informativo del Proceso de Escolarizacién
j.- Coordinacion de las actividades dirigidas a centros
educativos

a.- Trabajo del personal del Gabinete Psicopedagdogico Municipal
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El trabajo del Gabinete Psicopedagdgico Municipal se encuadra basicamente en
el terreno de la educacion escolar y en los diferentes programas que se explicitan en
este Plan de Actividades.

Las actividades de los orientadores escolares en los centros educativos recaen
en gran medida en el trabajo con los alumnos que presentan disfunciones, colaborando
con los docentes para el tratamiento y atencion de la diversidad. Con esta actuacion se
persigue la concrecion de la oferta educativa, ajustada a las posibilidades y necesidades
educativas especiales del alumnado. La participacion en las Comisiones de
Coordinaciéon Pedagogica de los centros y la implicacion en los planes de Accion
Tutorial, son otras de las tareas realizadas por estos profesionales en los centros.

El trabajador social del gabinete, atendera aquellas demandas formuladas por el
profesorado a raiz de las diferentes necesidades de tipo socio-familiar o relacional que
detecten y tengan repercusion directa sobre el alumnado. A partir de este momento, el
trabajador social iniciara los contactos familiares necesarios gestionando en su caso los
recursos que considere oportunos para normalizar la situacidén, contando para ello
también con la educadora social adscrita al Gabinete para alumnos de educaciéon
secundaria. Las areas mas importantes de la intervencion del trabajador social en el
terreno escolar serd la justificacion de los protocolos de colaboracion firmados entre el
ayuntamiento y los centros educativos para las ayudas de material escolar, asi como la
intervencion técnica directa en los casos de absentismo escolar, matriculacion en
situaciones especiales, programas preventivos o en aquellas otras materias en las que
se den circunstancias que se consideren de su competencia.

Los cometidos a desarrollar por el personal integrante del Gabinete en los
diferentes programas de trabajo (ya no escolar propiamente), van a estar muy
condicionados al contenido y finalidad del programa en si, variando el protagonismo
en éstos.

El trabajo en sede queda cubierto en la preparacion de pruebas, elaboracion de
informes, realizacion de entrevistas a padres y realizacion de cuantos contactos sean
necesarios para la atencién a los casos en curso: Servicios Sociales, Centro de Salud,
uUsMj, ...

Por ultimo, mencionar las tareas de coordinacién, tanto interna como aquellas

que se refieren a reuniones institucionales: SPE, Inspeccion, Servicios Sociales, Grupos
y Equipos de Trabajo, ...

b.- Atencion a centros escolares
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El orientador del Gabinete Psicopedagdgico Municipal Juan V. Albero,
dedicaran su sistematica al CEIP Vistahermosa, CEIP Dr. Calatayud y CEIP El Castillo;
y el orientador Fernando Miralles, atendera el CC Virgen de las Nieves, en su Etapa de
Infantil y Primaria. El Trabajador Social del Gabinete atendera todos los centros
escolares publicos y concertado de infantil y primaria de la localidad, asi como la
secundaria para los casos concreto de absentismo escolar y de forma puntual la Escuela
Infantil “Pefias Blancas”. El ambito de intervencién de la Educadora Social estara
determinado por el origen de los casos que sean derivados en materia de absentismo y
los grupos de atencion del programa de Reconocimiento Emocional y Adquisicion de
Habilidades sociales que se desarrolla en la Etapa Secundaria.

La atencion del Gabinete (de los cuatro profesionales que lo integran) a los
centros de Educacion Infantil y Educacion Primaria estard estructurada del siguiente
modo que se presenta en los Anexos I:

Trabajador Social

La atencion a los centros educativos (incluyendo los dos Centros de Educacion
Secundaria por absentismo) se realizara en funcion de las demandas que formulen a
este profesional.

Las actividades que el GPM realiza en los citados centros, son, por una parte,
aquellas que la Conselleria determina y, por otra parte, aquellas que en coordinaciéon
con el centro (Equipo directivo) se acuerden, asi como las acciones que desde la
Concejalia de Educacion se determinen.

Por ultimo, como en cursos anteriores, venimos trabajando con aquellas
demandas que proceden o bien del centro o bien de los padres, y que de manera
conveniada se contempla el trabajo terapéutico como una posibilidad de cambio y de
mejora.

Educadora Social

Continuard la atencion de la Educadora Social segin las necesidades que se
establezcan desde la Comision.

c.- Programa de Absentismo Escolar
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Es preciso considerar el Absentismo Escolar como un hecho que va mas alla de
la no asistencia o asistencia irregular al centro educativo. En muchos casos la situacion
de Absentismo Escolar significa el inicio de un proceso de paulatino desarraigo social,
que puede acabar en fracaso escolar y una futura marginacion. Para afrontar esta
problematica, desde el municipio se apuesta por un trabajo interdisciplinar e
interinstitucional a través de intervenciones desde distintos dmbitos de actuacion.

La prevencion es una marca destacada que orienta toda la intervencion en este
programa, por cuanto la pronta actuacion en aquellas situaciones de Absentismo
Escolar puntuales, y su reorientacion a tiempo, es la clave para evitar una cronificacion
futura. De ahi la importancia de una rdpida y buena derivacién que los centros
educativos han de realizar de aquellos casos que vayan detectando. La intervencién en
cada caso reviste las particularidades propias que sostienen y explican la situaciéon de
absentismo, por lo que se establecera un plan de trabajo concreto para facilitar la
incorporacion del menor al centro educativo. Plan que, por otra parte, afecta a los
ambitos educativo, social y familiar.

Este programa contempla la actuaciéon con los seis Centros Publicos de
Educacion Primaria, el centro concertado de Educaciéon Primaria y Secundaria y los dos
centros de Educacion Secundaria. El programa se sitiia en la Concejalia de Educacion,
trabajando conjuntamente con el Departamento de Servicios Sociales, Policia, Centro
de Salud y centros escolares, y teniendo como érgano coordinador y supervisor a la
Comision de Absentismo Escolar que se reine mensualmente. Durante este curso, se
trabaja con el programa revisado y actualizado durante el afio 2018/2019. También es
premiado por sus buenas practicas en materia de prevencion e intervencion por parte
de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias en diciembre del presente curso.

d.- Protocolo de Matriculacion Fuera de Plazo
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Durante el curso 2004/2005 se puso en marcha el Protocolo de matriculacion
para todos aquellos alumnos que soliciten plaza una vez comenzado el curso escolar,
durante este curso 2017/2018, se continuard ofreciendo este servicio desde el
Ayuntamiento, ya que asi se acuerda anualmente en las Comisiones de Escolarizacion.

El siguiente esquema refleja de manera clara el procedimiento que se llevara a cabo:

Presentacion de -
la solicitud: v OAC
Registro de
Entrada en el
Ayto. l
SOLICITUD
Existen criterios No existen criterios
complementarios complementarios
Derivacion al Trabajador Social Adjudicaciéon desde la
del Gabinete OAC de Educacién
- Valoracién del caso. ® Informa a los padres.
- ansulta resto del Equipo si es ®  Informa al Centro Escolar.
necesario. .
= Consulta Inspeccion. ®  Informa al Gabinete.
Ll Informa padres.

= Informa Centro Escolar.

= Apoyo Educador/a Social para
el seguimiento si se considera
necesario.

e.- Funciones Técnicas Concejalia de Educacion:
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Transporte Escolar

Dentro de las acciones vinculadas al apoyo en el transporte escolar existen
diferentes actuaciones por parte del personal del Gabinete existiendo tres modalidades:

F. Trasporte escolar para comedor escolar: es el orientador del gabinete el que
se encarga de toda la gestion concerniente a este contrato, desde el informe
para su licitacion, pasando por la adjudicacion y seguimiento del mismo.

G. Trasporte escolar para los alumnos de los dos Institutos: se firma un
convenio con las AMPAs para poder transportar a los alumnos de los dos
IES desde diferentes puntos del municipio hasta los centros de secundaria.

H. Desplazamiento de los alumnos a las PAU: Este servicio municipal sin llegar
a ser un convenio como tal, se ha venido ofreciendo desde hace tanto
tiempo que ya se ha establecido como uno de los tramites obligatorios al
finalizar el curso escolar.

Ayudas de Material Escolar

Las labores del Trabajador Social estarian definidas como dentro de la
orientacion del proceso y seguimiento del protocolo de colaboracién que se firma entre
el ayuntamiento y los centros escolares.

En este Protocolo se recogen dos modalidades:

o Aportacidon econdmica por parte del Ayuntamiento al alumnado del Centro
Escolar de forma general.

+ Parte especifica para tramitar las Ayudas Individuales de material escolar:
es en esta parte donde mayor intervencion directa existe por parte del
Trabajador Social, ya que forma parte desde el inicio en la determinacién de
los indicadores, hasta el final en el que se resuelven las ayudas de forma
colegiada.

10
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f.- Periodo de adaptacion escolar

Las instrucciones para la organizacion y funcionamiento de los colegios de
Educacion Infantil y Educacion Primaria reguladas y en especial la Resolucion de 21 de
junio de 1997 de la Conselleria de Educacion haciendo referencia directa a la
organizacion y funcionamiento del periodo de la Educacion Infantil, recogiendo los
aspectos fundamentales relativos al periodo de incorporacion y adaptacion inicial
durante el segundo ciclo.

La Concejalia de Educacion a través del gabinete colaborara con los CEIP
participando en aquellas reuniones que los centros objeto de atencién del gabinete
oferten a los padres y madres y que tengan como objeto informar de aspectos
particulares referidos al periodo de adaptacion.

Mencionar ademads que a todos los padres/madres de los nifios/as nacidos en el
ano 2016 que pueden ser escolarizados en el curso escolar 2019 - 2020, se les remitira
por correo un diptico informativo editado por el Ayuntamiento, cuyo contenido hace
referencia exclusiva a los aspectos generales del periodo de adaptacion, con especial
atencion a las actitudes que padres y madres mantendran ante sus hijos/as, junto con la
documentacion precisa para la matriculacion.

g.- Dictamenes de escolarizacion

La actuacion del Gabinete Psicopedagdgico en este apartado se fundamenta en
cumplimento del articulo 36.2 de la Ley Organica General del Sistema Educativo, en
donde dispone que la identificacion y valoracién de las necesidades educativas
especiales de los alumnos la realizardn equipos especializados, y del articulo tercero
del Decreto 131/1994, donde se determinan las funciones de los equipos
psicopedagdgicos, regulando que le corresponde a dichos Equipos la evaluaciéon y
valoracion socio-psicopedagogica y logopédica del alumnado con necesidades
educativas especiales, la elaboracion colegiada del informe técnico para el dictamen de
su escolarizacion y, si procede, la propuesta de adaptacion curricular significativa.

La escolarizacion mediante dictamen afecta preferentemente a los nifios/as que
inician su escolaridad y al alumnado que realiza un cambio de etapa (de Educacion
Infantil a Educacién Primaria y de esta a Educacion Secundaria).

El proceso de deteccion del alumnado susceptible de una valoracion
psicopedagdgica con vistas a la escolarizacién mediante dictamen se iniciard en el mes
de enero de 2019 a través de contactos con la Escuela Infantil “Pefias Blancas”, las
guarderias privadas, Asociacion Pro-Disminuidos Psiquicos Elda y Comarca

11
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(ASPRODIS) y con el Servicio de Pediatria del Centro de Salud. Como resultado de la
deteccion se determinaran aquellos nifios/as que por razon de sus necesidades
educativas especiales procede la realizacion de un informe técnico para su
escolarizacion mediante dictamen.

Tal y como viene regulado por la Orden de 11 de noviembre de 1994 de la
Conselleria de Educacion con relacion a los dictdmenes, establece que el informe

técnico realizado ha de ser colegiado con el Servicio Psicopedagogico Escolar
correspondiente, concretamente a Aspe le corresponde el SPE A — 10 de Novelda.

h.- Taller informativo del Proceso de Escolarizacion

Al igual que el curso anterior durante el primer trimestre escolar el Trabajador
social de Educacion preparard un dossier informativo con toda la documentacion que se
crea necesaria para poder explicar a los padres que van a realizar por primera vez la
matricula escolar de sus hijos en el Primer Curso del segundo ciclo de Educacion Infantil,
para poder orientarles en la eleccion de centro y que puedan contar con la baremacion de
la puntuacién que establecera el resultado de los listados de admitidos y excluidos.

Este dossier contendrd la siguiente documentacion:

* Un cuadro con el horario de atencién de los orientadores en sus respectivos centros,
asi como del Trabajador Social.

= Una solicitud de admision.

* Un calendario de admisién y matriculacion.

* Un documento Informativo en diferentes idiomas que puede servir de guia a
personas que estando en Espafia todavia no tengan la suficiente capacidad de

comprension lectora del castellano.

= Triptico del periodo de adaptacion.

i.- Coordinacién de las actividades dirigidas a centros educativos

12
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La coordinacion de todas aquellas actividades dirigidas a los centros de
Educacion Infantil, Primaria y Educacion Secundaria se asienta en el proceso que a
continuacion se describe:

e En el periodo de junio a octubre se recogen por parte del orientador del
Gabinete Psicopedagogico las propuestas de actividades ofertadas desde
distintos ambitos.

e En la primera reunion del Consejo Escolar Municipal celebrada en el mes de
septiembre se aprueba las actividades que se proponen para el curso escolar
2018-2019.

e Se remite a todos los centros educativos la concreciéon de la oferta de
actividades para su valoracion y eleccion de aquella o aquellas en las que

muestran interés para su realizacion en el centro.

e Seguimiento del Gabinete Psicopedagogico de la realizacion de las actividades.

13
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2.- CUADROS RESUMEN DE
INTERVENCION

Contenido:

Intervencion de los Psicopedagogos

a.- Intervencion de los Orientadores

d.- Intervencion del Trabajador Social

Intervencion de los Orientadores

14
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a.- Informes realizados

CEIP CEIP CEIP Centro TOTALES
Vistahermosa | El Castillo Dr. Virgen de las
Calatayud Nieves

Informes 5 4 8 2 19
Sociopsicopedagogicos
Programa de 5 2 7 2 16
actuacion
personalizado PAP)
Informe a peticién 1 1 1 - 3
USMIA
Informe a peticion 1 - - - 1
Servicio Sociales
Informe derivacién a 1 - - - 1
PIF
Informe derivacién a 3 - - - 3
Pediatria
Informe por cambio de 1 - - - 1
centro educativo
Informe a peticion de - - 1 - 1
los padres
Informe a peticion - 1 - - 1
centro valoracién
diversidad funcional

TOTALES 17 6 16 4 36

Intervencion del Trabajador Social
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c.- Casos contabilizados por centros escolares e informes total:

Intervencio treball social /

Intervencion trabajo social Cantidad
Casos en intervencion Dr Calatayud 3
Casos en intervencion La Paloma 19
Casos en intervencion Vistahermosa 28
Casos en intervencion Perpetuo Socorro 6
Casos en intervencion El Castillo
Casos en intervencion Virgen de las Nieves 1
N¢ de informes 15

TOTAL, DE CASOS 60 alumnos
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3.- MEMORIAS PARCIALES DEL
GABINETE PSICOPEDAGOGICO
MUNICIPAL EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS
(ANEXO II Y ANEXO III)
CURSO ESCOLAR 2019 - 2020

Contenido:

ANEXO II: MEMORIA POR CENTRO

a.- Intervencién del Orientador y del Trabajador Social

=  CEIP Vistahermosa
= CEIP EI Castillo
* CEIP Dr. Calatayud

b.- Intervencion del Orientador

= Centro educativo concertado “Virgen de las Nieves”

c.- Intervencion del Trabajador Social

= CEIP Perpetuo Socorro
= CEIP La Serranica
* CEIP La Paloma
ANEXO III: MEMORIA GLOBAL

d.- Total de las intervenciones realizadas desde el gabinete

17
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ANEXO II: MEMORIA POR CENTRO

a.- Intervencion del Orientador y del Trabajador Social

Memoria del Pla d'Actuacio del Gabinet Psicopedagogic Escolar Municipal en el
centre!
Memoria del Plan de Actuacion del Gabinete Psicopedagdgico Escolar Municipal

en el centro
Denominacié / Denominacion: CEIP Vistahermosa

Codi / Codigo: 03010508

Localitat / Localidad: Aspe

Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.

1 una per centre/Una por centro

18
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Curs/Curso 2019-2020

Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03010508 Centre/Centro: CEIP Vistahermosa Localitat/Localidad: Aspe

B. Personal de I’'SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
Juan Albero Alarco 74.213.553 M Orientacié Educativa/ Orientacién Educativa

Audicié i Llenguatge/ Audicién y Llenguaje.

Emiliano Ramirez Garcia 79.101.061 ) Treball Social / Trabajo Social.

C. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’orientacié educativa
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de orientacion educativa.

Acciones de asesoramiento Nivel |

- Organizacidn y ejecucion de una sesion informativa con todo el equipo educativo y directivo del centro para informar de los aspectos

esenciales sobre la inclusidén educativa, recogidos en Decreto 104 de 2017 y Orden de30 de abril de 2019.

- Participacién en 4 sesiones de Comision de Coordinacidn Pedagdgica durante el curso escolar.

- Reuniones con la Jefa de Estudios con diferente finalidad: compartir y analizar toda la nueva documentacién referida al informe
sociopsicopedagdgico, PAP y documentos anexos | y II; revision del PADIE; concrecion del alumnado que en el PADIE cuenta con medidas de respuesta
educativa de niveles II, lll y IV.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- Se han mantenido un total de 37 reuniones con profesores/as tutores con diversa finalidad, pero siempre en relacion a los procesos
de ensefianza - aprendizaje y circunstancias de dificultad que en torno a esto puede surgir con alumnado en particular.

- Se han mantenido reuniones con el profesorado tutor con alumnado con nivel de respuesta educativa IV a efectos de seguimiento

y valoracién y cuestiones que tiene reflejo en el PAP (barreras y fortalezas, asi como medidas educativas concretas).

- Participacion en 4 reuniones de evaluacion del 32 trimestre, de la etapa de Educacion Infantil, 12 y 22 ciclo y 52 de Educacién Primaria

al objeto de recoger las impresiones sobre la evolucion del alumnado y la efectividad de las medidas de Nivel IlI

que se han venido aplicando. Estas reuniones han servido, ademas, para la planificacion y decisiones con vistas al curso escolar 2020- 2021.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- En el mes de septiembre adoptamos decisiones conjuntas con PT y AL sobre la adscripcidn del alumnado a niveles Ill y IV analizando la
casuistica individual, evolucién y alcance de las necesidades educativas para concretar las decisiones. Se acordd que 11 alumnn@s

con los que intervenia la maestra especialista PT, el nivel de respuesta Il era el adecuado. En lo que respecta a la figura de la maestra de
audicidn y lenguaje esta decision afectd a 20 alumn@s

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones especialmente
en las referidas al alumnado con nivel IV de respuesta educativa.

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones en calidad de
apoyo con alumnado con respuesta educativa de Nivel IIl.

- Se han mantenido un total de 10 reuniones con agentes externos al centro educativo: Educadora (Servicios Sociales), Trabajadora Social
del Programa de Intervencion Familiar, psicéloga del SEAFI.

Actuaciones transicion entre etapas El — EP

- No he participado en la reunién especifica de transicidn, por cuanto es este un aspecto que me comprometo a mejorar en el préximo curso 2020 -
2021

Actuaciones entre etapas EP — ESO

He mantenido una reunién por video conferencia con la orientadora del IES Villa de Aspe para informar de 3 alumn@s que promocionaban a ESO
con nivel Il de respuesta educativa. En dicha reunidn se le trasladaron cuestiones importantes referidas a proceso de aprendizaje, dificultades
apreciadas y procedimientos metodoldgicos mas adecuados para el inicio de la nueva etapa educativa. También se informé de un alumno con el que
en la Etapa de Educacion Primaria se realizé un seguimiento por cuestiones de tipo emocional y de personalidad

Valoracién actividades en otros planes o programas
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No se han implementado otros planes o programas especificos

Valoracién actividades orientacion individualizada alumnos

- Se han realizado un total de 13 observaciones de alumnado en el contexto aula. Con la observacion se pretende conformar un

mejor y mayor conocimiento del alumnado en el aula, siendo este el contexto natural donde se llevan a cabo los procesos de ensefianza
y aprendizaje, los de relacion, espacio ademas donde los docentes perciben y describen las dificultades.

- Se han realizado un total de 7 entrevistas con alumnado con diferente finalidad.

Valoracién actividades orientacion individualizada familias

- Se han realizado un total de 44 entrevistas con padres/madres con diferente finalidad (no siendo en todos los casos de alumnado con
respuesta educativa de Nivel Il o IV). La entrevista la concibo no solo como un punto de encuentro para el trasvase mutuo de informacion
relevante, sino como ocasiones para provocar cambios.

En términos generales la valoracién es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacion inclusiva en los que hay
todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta a la labor del
orientador

D. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’audicié i llenguatge
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de audicion y lenguaje.

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

a) Asesoramiento Nivel |

e Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningtin caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

e Se ha prestado colaboracién con los centros escolares en la gestidn de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

e Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracidn para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

e Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacién en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacidn e instruccién junto con la Inspeccién educativa de la escolarizacion para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que se
detectaba una escolarizacidn con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera vez
a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

e Enseptiembre se realizé una funcion de mediacion entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencidon que precisaba.

e Enrelacidn a la participacion del profesorado se realiz6 en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba como funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento de
los programas de servicios sociales.

e Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en
los programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de
alumnos de infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

e Eneste curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicion entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacidn del curso que viene.

b) Asesoramiento Nivel Il
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e Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

e Enrelacién al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacién de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa
de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

e Elayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas
a cabo con este monitor.

c) Asesoramiento Nivel IlI:

e Informacién sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la
comisién de absentismo escolar.

e Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
informacién familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

e Participacion en las reuniones de coordinacién de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

e Eltrabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccidn desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV:

e Se ha colaborado en la gestion de ayudas de integracidn social municipal y de ayudas de promocién de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

e Participacion en la promocion de monitores que acompafien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracidn social.

e Coordinacidn con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

F. Evaluacions sociopsicopedagégiques realitzades/Evalauciones socopsicopedagogicas realizadas

Nombre de avaluacions Nombre dictamens Nombre PAPs que se n’han derivat
Numero de evaluaciones Numero dictamenes Numero PAPs que se han derivado
El EP El EP El EP
1r 2n 3r 4t 56 66 1r 2n 3r 4t 5é 6é Ir | 2n | 3r | 4t | 5é | 6é
1 2 2 1 2

Informes elaborados con otra finalidad no incluidos en el cuadro anterior:

. 1 informe para Servicios Sociales

. 3 informes para el Servicio de Pediatria

. 1 informe por cambio de centro educativo y pais
. 1 informe para USMIA

. 1 informe para el Programa de Intervencién Familiar (PIF) de Servicios Sociales
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G. Propostes d’actuaci6 per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

En lo que afecta al orientador:

(] La atencidn del gabinete al centro se acomodara a las demandas prioritarias marcadas por el equipo directivo, si bien como acciéon preferente
estd la atencion de aquellos casos con necesidades especificas de apoyo educativo.

(] Con la entrada en vigor del decreto y orden de inclusion la atencién a la diversidad y en especial al alumnado con neae estd sujeta a cambios
importantes. Es por ello que la acciéon del orientador, al menos en los casos que no desemboquen en informe sociopsicopedagdgico, tendra un
recorrido diferente explorando junto con el profesorado opciones para superar barreras que puedan llegar a dificultad la inclusion de
determinado alumnado.

(] Estrechar y fortalecer los lazos de colaboracién y coordinacidn con los tutores y profesorado especialista, que, si bien es algo que se da
sobradamente, resultado un elemento siempre mejorable y sujeto a reflexion.

. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracién del orientador en la implementacidon de la inclusidn en el centro educativo.
. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracién del orientador en la implementacidn de la inclusidn.
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Memoria del Pla d'Actuacio6 del Gabinet Psicopedagogic Escolar Municipal en el
centre?
Memoria del Plan de Actuacion del Gabinete Psicopedagdgico Escolar Municipal

en el centro

Denominacié / Denominacion: CEIP El Castillo

Codi / Codigo: 03012244

Localitat / Localidad: Aspe

2 Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.
Curs/Curso 2019-2020

A.- Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03012244 Centre/Centro: CEIP El Castillo Localitat/Localidad: Aspe
B. Personal de I’SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
Juan Albero Alarco 74.213.553 M Orientacié Educativa/ Orientacién Educativa

Audici6 i Llenguatge/ Audicién y Llenguaje.

Emiliano Ramirez Garcia 79.101.061)J Treball Social / Trabajo Social.

C. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’orientacié educativa
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de orientacion educativa.

Acciones de asesoramiento Nivel |

- Participacién en 5 sesiones de Comision de Coordinacidn Pedagdgica durante el curso escolar.

- Organizacion y ejecucidn de una sesion informativa con todo el equipo educativo y directivo del centro para informar de los aspectos

esenciales sobre la inclusidén educativa, recogidos en Decreto 104 de 2017 y Orden de30 de abril de 2019.

- Reuniones con la Jefa de Estudios con diferente finalidad: compartir y analizar toda la nueva documentacion referida al informe
sociopsicopedagdgico, PAP y documentos anexos | y II; revision del PADIE; concrecién del alumnado que en el PADIE cuenta con medidas de respuesta
educativa de niveles II, Il y IV.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- Se han mantenido un total de 29 reuniones con profesores/as tutores con diversa finalidad, pero siempre en relacién a los procesos
de ensefianza - aprendizaje y circunstancias de dificultad que en torno a esto puede surgir con alumnado en particular.

- Se han mantenido reuniones con el profesorado tutor con alumnado con nivel de respuesta educativa IV a efectos de seguimiento

y valoracién.

- Se han mantenido dos reuniones con los equipos educativos, una referido al curso de 52 EP y la segunda de 62 EP.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- En el mes de septiembre adoptamos decisiones conjuntas con PT y AL sobre la adscripcién del alumnado a niveles Il y IV analizando la casuistica
individual, evolucion y alcance de las necesidades educativas. Se acordd que 13 alumnn@s con los que intervenia la maestra especialista PT, el nivel
de respuesta Il era el adecuado, y 2 con nivel IV de respuesta educativa En lo que respecta a la figura de la maestra de audicién y lenguaje esta
decision afecté a 19 alumn@s, que serian de nivel Il de respuesta educativa, interviniendo con una alumna de nivel IV de respuesta educativa.

- El centro cuenta con dos alumnas con nivel de respuesta IV y PAP. En el informe sociopsicopedagdgico de uno de ellos se indica la intervencién de
fisioterapeuta y maestra especialista PT. Con la segunda alumna la intervencidn es de las maestras PT y AL. En uno de estos casos incluiremos las
propuestas de la fisioterapeuta en el PAP del curso escolar 2020 — 2021.

- Se han mantenido reuniones con el profesorado tutor con alumnado con nivel de respuesta educativa IV a efectos de seguimiento

y valoracién y cuestiones que tiene reflejo en el PAP (barreras y fortalezas, asi como medidas educativas concretas).

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones especialmente
en las referidas al alumnado con nivel IV de respuesta educativa.

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones en calidad de
apoyo con alumnado con respuesta educativa de Nivel Il

Actuaciones transicion entre etapas El — EP
No he participado en la reunidn especifica de transicion, por cuanto es este un aspecto que me comprometo a mejorar en el préoximo curso 2020 -
2021.

Actuaciones entre etapas EP — ESO

He mantenido una reunién por video conferencia con la orientadora del IES La Nia para informar de 2 alumnados que promocionaban a ESO con
nivel lll de respuesta educativa. En dicha reunidn se le trasladaron cuestiones importantes referidas a proceso de aprendizaje, dificultades apreciadas
y procedimientos metodoldgicos mds adecuados para el inicio de la nueva etapa educativa

)

Valoracién activid en otros planes o programas
No se han implementado otros planes o programas especificos
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Valoracidn actividades orientacion individualizada alumnos

- Se han realizado un total de 7 observaciones de alumnado en el contexto aula. Con la observacién se pretende conformar un

mejor y mayor conocimiento del alumnado en el aula, siendo este el contexto natural donde se llevan a cabo los procesos de ensefianza
y aprendizaje, los de relacion, espacio ademas donde los docentes perciben y describen las dificultades.

- Se han realizado un total de 6 entrevistas con alumnado con diferente finalidad.

Valoracion actividades orientacién individualizada familias

- Se han realizado un total de 19 entrevistas con padres/madres con diferente finalidad (no siendo en todos los casos de alumnado con
respuesta educativa de Nivel Il o IV). La entrevista la concibo no solo como un punto de encuentro para el trasvase mutuo de informacion
relevante, sino como ocasiones para provocar cambios.

- Se han cumplimentado 2 becas de Educacién Especial (convocatoria MEC) en la parte correspondiente al orientador.

En términos generales la valoracion es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacion inclusiva en los que hay
todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta a la labor del
orientador

D. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’audicié i llenguatge
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de audicion y lenguaje.

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

a) Asesoramiento Nivel |

. Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningun caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

. Se ha prestado colaboracidn con los centros escolares en la gestion de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

. Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con
un presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracién para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

. Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacidn en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacidn e instruccién junto con la Inspeccion educativa de la escolarizacién
para el curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en
los que se detectaba una escolarizacidn con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban
por primera vez a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les
explicaba no solo cédmo hacer la solicitud en el proceso de admisién, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares
del municipio, el acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

. En septiembre se realizé una funcién de mediacidn entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacidn de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencién médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencidn que precisaba.

. En relacion a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba cdmo funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informdbamos del
funcionamiento de los programas de servicios sociales.

. Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de
alumnos de infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.
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. En este curso escolar se tenia prevista la participacién del trabajador social en las comisiones de transicién entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacién del curso que viene.

b)  Asesoramiento Nivel Il

. Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

. En relacion al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacidon de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un
programa de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

. El ayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para
llevarlas a cabo con este monitor.

c)  Asesoramiento Nivel IlI:

. Informacidn sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la
comision de absentismo escolar.

. Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
informacién familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

. Participacion en las reuniones de coordinacion de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

. El trabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccion desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV

. Se ha colaborado en la gestion de ayudas de integracidon social municipal y de ayudas de promocidn de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

. Participacion en la promocion de monitores que acomparien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracién social.

. Coordinacion con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencidn primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

Nombre de avaluacions Nombre dictamens Nombre PAPs que se n’han derivat
Ndmero de evaluaciones Numero dictamenes Numero PAPs que se han derivado
El EP El EP El EP
1r 2n 3r 4t 5é 6é ir 2n 3r 4t 5é 6é Ir | 2n | 3r | 4t | 5é | 6é
2 2 2

Informes elaborados con otra finalidad no incluidos en el cuadro anterior:

. 1 Informe para la USMIA

L 1 informe para el centro de valoracién de personas con diversidad funcional
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G. Propostes d’actuacio per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

En lo que afecta al orientador: *

(] La atencidn del gabinete al centro se acomodara a las demandas prioritarias marcadas por el equipo directivo, si bien como accién preferente
estd la atencion de aquellos casos con necesidades especificas de apoyo educativo.

(] Con la entrada en vigor del decreto y orden de inclusion la atencién a la diversidad y en especial al alumnado con neae esta sujeta a cambios
importantes. Es por ello que la acciéon del orientador, al menos en los casos que no desemboquen en informe sociopsicopedagdgico, tendrd un
recorrido diferente explorando junto con el profesorado opciones para superar barreras que puedan llegar a dificultad la inclusién de
determinado alumnado.

(] Estrechar y fortalecer los lazos de colaboracién y coordinacidn con los tutores y profesorado especialista, que, si bien es algo que se da
sobradamente, resultado un elemento siempre mejorable y sujeto a reflexién.
. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO
. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP
. Optimizar la colaboracién del orientador en la implementacion de la inclusién en el centro educativo.
. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO
. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracion del orientador en la implementacidn de la inclusién.
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Memoria del Pla d'Actuacié del Gabinet Psicopedagogic Municipal en el centre?
Memoria del Plan de Actuacion del Gabinete Psicopedagdgico Municipal en el
centro
Denominaci6 / Denominacion: CEIP Dr. Calatayud

Codi / Codigo: 03002652

Localitat / Localidad: Aspe

3 Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.
Curs/Curso 2019-2020

Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03002652 Centre/Centro: CEIP Dr. Calatayud Localitat/Localidad: Aspe

B. Personal de I’'SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
Juan Albero Alarco 74.213.553 M Orientacié Educativa/ Orientacién Educativa

Audicié i Llenguatge/ Audicién y Llenguaje.

Emiliano Ramirez Garcia 79.101.061) Treball Social / Trabajo Social.

C. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’orientacié educativa
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de orientacion educativa.

Acciones de asesoramiento Nivel |

-Participacion en 2 sesiones de Comision de Coordinacion Pedagdgica durante el curso escolar.
- Reuniodn con el director para compartir y analizar toda la nueva documentacidn referida al informe sociopsicopedagdgico, PAP y documentos anexos
Iyll.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- Se han mantenido un total de 13 reuniones con profesores/as tutores con diversa finalidad, pero siempre en relacién a los procesos
de ensefianza - aprendizaje y circunstancias de dificultad que en torno a esto puede surgir con alumnado en particular.

- Se han mantenido reuniones con el profesorado tutor con alumnado con nivel de respuesta educativa IV a efectos de seguimiento
y valoracién.

- Se han mantenido dos reuniones con el equipo educativo de 12 EP.

Acciones de asesoramiento Nivel Il

- En el mes de septiembre adoptamos decisiones conjuntas con PT y AL sobre la adscripcidn del alumnado a niveles Il y IV analizando la
casuistica individual, evolucidn y alcance de las necesidades educativas para concretar las decisiones. Se acordd que 8 alumnn@s

con los que intervenia la maestra especialista PT, el nivel de respuesta Ill era el adecuado. En lo que respecta a la figura de la maestra de
audicién y lenguaje esta decision afectd a 9 alumn@s

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones especialmente
en las referidas al alumnado con nivel IV de respuesta educativa.

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones en calidad de
apoyo con alumnado con respuesta educativa de Nivel Il

Actuaciones transicion entre etapas El — EP

No he participado en la reunién especifica de transicidn, por cuanto es este un aspecto que me comprometo a mejorar en el préximo curso 2020 —
2021

Actuaciones entre etapas EP — ESO

- He mantenido una reunién por video conferencia con la orientadora del IES Villa de Aspe para informar de 2 alumn@ que promocionaban a ESO con
nivel Il de respuesta educativa. En dicha reunidn se le trasladaron cuestiones importantes referidas a proceso de aprendizaje, dificultades apreciadas
y procedimientos metodoldgicos mas adecuados para el inicio de la nueva etapa educativa.

- En el mismo sentido se traslada informacion detallada sobre un alumno con medidas de respuesta de Nivel IV.

Valoracién actividades en otros planes o programas

No se han implementado otros planes o programas especificos.
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Valoracién actividades orientacion individualizada alumnos

- Se han realizado un total de 12 observaciones de alumnado en el contexto aula. Con la observacion se pretende conformar un

mejor y mayor conocimiento del alumnado en el aula, siendo este el contexto natural donde se llevan a cabo los procesos de ensefianza
y aprendizaje, los de relacion, espacio ademds donde los docentes perciben y describen las dificultades.

- Se han realizado un total de 7 entrevistas con alumnado con diferente finalidad.

Valoracion actividades orientacion individualizada familias

- Se han realizado un total de 11 entrevistas con padres/madres con diferente finalidad (no siendo en todos los casos de alumnado con
respuesta educativa de Nivel Ill o IV). La entrevista la concibe no solo como un punto de encuentro para el trasvase mutuo de informacién
relevante, sino como ocasiones para provocar cambios.

- Se han cumplimentado 4 becas de Educacidn Especial (convocatoria MEC) en la parte correspondiente al orientador.

En términos generales la valoracion es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacion inclusiva en los que hay
todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta a la labor del
orientador

D. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’audicié i llenguatge
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de audicion y lenguaje.

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

a) Asesoramiento Nivel |

e Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningtn caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

e Se ha prestado colaboracién con los centros escolares en la gestion de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

e Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracidn para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

e Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacién en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacién e instruccidn junto con la Inspeccién educativa de la escolarizacion para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que se
detectaba una escolarizacidn con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera vez
a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

e Enseptiembre se realizé una funcion de mediacion entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencién que precisaba.

e Enrelacidn a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba como funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento de
los programas de servicios sociales.

e Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de alumnos de
infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

e En este curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicion entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacion del curso que viene.
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b) Asesoramiento Nivel Il

e Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

e Enrelacidn al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacién de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa
de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

e Elayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas
a cabo con este monitor.

c) Asesoramiento Nivel Ill:

e Informacidén sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la
comisidn de absentismo escolar.

e  Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
informacidn familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

e Participacion en las reuniones de coordinacién de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

e Eltrabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccidn desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV:

e Se ha colaborado en la gestion de ayudas de integracidn social municipal y de ayudas de promocién de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

e Participacion en la promocion de monitores que acompafien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracidn social.

e Coordinacidn con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

F. Evaluacions sociopsicopedagégiques realitzades/Evalauciones socopsicopedagogicas realizadas

Nombre de avaluacions Nombre dictamens Nombre PAPs que se n’han derivat
Ndmero de evaluaciones Numero dictamenes Numero PAPs que se han derivado
El EP El EP El EP
1r 2n 3r 4t 5é 6é 1r 2n 3r 4t 5é 6é Ir | 2n | 3r | 4t | 5é | 6é
1 1 4 1 1 1 4 1

Informes elaborados con otra finalidad no incluidos en el cuadro anterior:

L4 1 informe de valoracion a peticién de los padres

L4 1 informe para USMIA
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G. Propostes d’actuacio per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

En lo que afecta al orientador:

(] La atencidn del gabinete al centro se acomodara a las demandas prioritarias marcadas por el equipo directivo, si bien como accién preferente
estd la atencion de aquellos casos con necesidades especificas de apoyo educativo.

(] Con la entrada en vigor del decreto y orden de inclusion la atencién a la diversidad y en especial al alumnado con neae esta sujeta a cambios
importantes. Es por ello que la accion del orientador, al menos en los casos que no desemboquen en informe sociopsicopedagdgico, tendra un
recorrido diferente explorando junto con el profesorado opciones para superar barreras que puedan llegar a dificultad la inclusién de
determinado alumnado.

(] Estrechar y fortalecer los lazos de colaboracién y coordinacidon con los tutores y profesorado especialista, que, si bien es algo que se da
sobradamente, resultado un elemento siempre mejorable y sujeto a reflexién.

. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracién del orientador en la implementacidon de la inclusién en el centro educativo.
. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion El — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracion del orientador en la implementacidn de la inclusién.
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b.- Intervencion del Orientador

Memoria del Pla d'Actuacio6 del Gabinet Psicopedagogic Escolar Municipal en el
centre*

Memoria del Plan de Actuacion del Gabinete Psicopedagdgico Escolar Municipal
en el centro

Denominaci6 / Denominacion: Centro educativo concertado Virgen de las Nieves

Codi / Codigo: 03002721

Localitat / Localidad: Aspe

4 Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.

Curs/Curso 2019-2020
Dades generals/Datos generales
Codi/Cédigo: 03002721 Centre/Centro: Centro concertado Virgen de las Nieves Localitat/Localidad: Aspe
B.Personal de I’'SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
Fernando Miralles Galipienso 22.111.699M Orientador

Audicié i Llenguatge/ Audicion y Llenguaje.
Treball Social / Trabajo Social.

C. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’orientacié educativa
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de orientacion educativa.
Curso atipico. Asesoramiento en un caso de infantil (sustituta tutora) y en dos casos de sexto.

D. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes d’audicié i llenguatge
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de audicién y lenguaje.

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

F. Evaluacions sociopsicopedagégiques realitzades/Evalauciones socopsicopedagogicas realizadas

Nombre de avaluacions Nombre dictamens Nombre PAPs que se n’han derivat
Ndmero de evaluaciones Numero dictamenes Numero PAPs que se han derivado
El EP El EP El EP
1r 2n 3r 4t 5é 6é 1r 2n 3r 4t 5é 6é Ir | 2n | 3r | 4t | 5é
1 2

G.Propostes d’actuaci6 per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro
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c.- Intervencion del Trabajador Social

Memoria del Pla d'Actuacio6 del Gabinet Psicopedagogic Escolar Municipal en el
centre®

Memoria del Plan de Actuacién del Gabinete Psicopedag6gico Escolar Municipal
en el centro

Denominacié / Denominacion: CEIP La Serranica

Codi / Codigo: 03011999

Localitat / Localidad: Aspe

Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.
Curs/Curso 2019-2020

Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03011999 Centre/Centro: La Serranica Localitat/Localidad: Aspe
B. Personal de I’SPE/ Personal del SPE:

Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
J. Emiliano Ramirez Garcia 79101061J Trabajador social

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

b) Asesoramiento Nivel |

e Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningtn caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

e Se ha prestado colaboracién con los centros escolares en la gestion de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

e Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracién para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

e Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacién en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacidn e instruccién junto con la Inspeccién educativa de la escolarizacién para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que se
detectaba una escolarizacion con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera vez
a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

e Enseptiembre se realizé una funcion de mediacion entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencidon que precisaba.

e Enrelacidn a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunidén con los
claustros en donde se les explicaba como funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento de
los programas de servicios sociales.

e Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de alumnos de
infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

e Eneste curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicion entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacidn del curso que viene.

b) Asesoramiento Nivel Il

e Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

e Enrelacién al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacién de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa
de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

e Elayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas
a cabo con este monitor.

c) Asesoramiento Nivel IlI:
e Informacién sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la

comision de absentismo escolar.
e Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
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informacién familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

e Participacién en las reuniones de coordinacién de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

e Eltrabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccidn desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV:

e Se ha colaborado en la gestion de ayudas de integracidn social municipal y de ayudas de promocién de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

e  Participacion en la promocion de monitores que acompafien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracidn social.

e Coordinacidn con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

G. Propostes d’actuacio per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

- Se estara a lo que determinen las instrucciones de la Conselleria de Educacion de principio de curso para el especialista de trabajo social.
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Memoria del Pla d'Actuacio del Gabinet Psicopedagogic EscolarMunicipal en el
centre®

Memoria del Plan de Actuacién del Gabinete Psicopedag6gico Escolar Municipal
en el centro

Denominacio / Denominacion: CEIP Perpetuo Socorro

Codi / Codigo: 03002676

Localitat / Localidad: Aspe

Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.
Curs/Curso 2019-2020

Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03002676 Centre/Centro: Perpetuo Socorro Localitat/Localidad: Aspe

B. Personal de I’SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
J. Emiliano Ramirez Garcia 79101061J Trabajador social

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

c) Asesoramiento Nivel |

e Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningtin caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

e Se ha prestado colaboracién con los centros escolares en la gestion de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

e Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracidn para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

e Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacién en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacién e instruccién junto con la Inspeccién educativa de la escolarizacién para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que se
detectaba una escolarizacidn con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera vez
a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

e Enseptiembre se realizé una funcion de mediacion entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencion que precisaba.

e Enrelacidn a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba como funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento de
los programas de servicios sociales.

e Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de alumnos de
infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

e En este curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicion entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacidn del curso que viene.

b) Asesoramiento Nivel Il

* Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

e Enrelacién al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacién de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa
de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

e Elayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas
a cabo con este monitor.

c) Asesoramiento Nivel Ill:
e Informacidén sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la

comision de absentismo escolar.
e Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
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informacién familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

e Participacién en las reuniones de coordinacién de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

e Eltrabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccidn desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV:

e Se ha colaborado en la gestién de ayudas de integracidn social municipal y de ayudas de promocién de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

e Participacion en la promocion de monitores que acompafien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracidn social.

e Coordinacidn con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

G. Propostes d’actuacio per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

- Se estara a las instrucciones de principio de curso de la Conselleria de Educacidn en relacidn a las funciones del especialista en trabajo
social.
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Memoria del Pla d'Actuacio del Gabinet Psicopedagogic Escolar Municipal en el
centre’
Memoria del Plan de Actuacion del Gabinete Psicopedagdgico Escolar Municipal

en el centro

Denominacié / Denominacion: CEIP La Paloma

Codi / Cddigo: 03002624

Localitat / Localidad: Aspe

Una per centre/Una por centro
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Memoria del Pla d’Activitats en Centre/ Memoria del Plan de Actividades en Centro.
Curs/Curso 2019-2020

Dades generals/Datos generales

Codi/Cédigo: 03002664  Centre/Centro: La Paloma Localitat/Localidad: Aspe

B. Personal de I’SPE/ Personal del SPE:
Nom i Cognoms/ Nombre y Apellidos DNI Especialitat/ Especialidad
J. Emiliano Ramirez Garcia 79101061J Trabajador social

E. Resum valoracién de les activitats d’assesorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social.

d) Asesoramiento Nivel |

e Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningun caso
grave, pero si varios cronicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha
abierto expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

e Se ha prestado colaboracién con los centros escolares en la gestidn de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

e Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracién para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

e Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacién en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete
ha sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacidn e instruccién junto con la Inspeccién educativa de la escolarizacién para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que se
detectaba una escolarizacidn con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera vez
a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

e Enseptiembre se realizé una funcion de mediacion entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd
la obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencidon que precisaba.

e Enrelacion a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba como funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento de
los programas de servicios sociales.

e Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de alumnos de
infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

e Eneste curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicion entre primaria y secundaria,
pero no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacidn del curso que viene.

b) Asesoramiento Nivel Il

e Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

e Enrelacién al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacién de los recursos del municipio
en donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para
poder tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa
de la mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

e Elayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde
podian contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del
trabajador social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas
a cabo con este monitor.

c) Asesoramiento Nivel Ill:
e Informacién sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la
comision de absentismo escolar.

e  Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
informacién familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.
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e Participacién en las reuniones de coordinacién de menores con servicios sociales y/o con la USMI.
e Eltrabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccién desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

d) Asesoramiento Nivel IV:

e Se ha colaborado en la gestion de ayudas de integracion social municipal y de ayudas de promocién de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

e Participacion en la promocion de monitores que acompafien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracidn social.

e Coordinacidn con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones
(APANAS, Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

G. Propostes d’actuacio per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

- Se estara a lo que determinen las instrucciones de la Conselleria de Educacion de principio de curso para el especialista de trabajo social.
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ANEXO III: MEMORIA GLOBAL

d.- Total de las intervenciones realizadas desde el gabinete

MEMORIA GLOBAL DE ACTIVIDADES
GABINETE PSICOPEDAGOGICO ESCOLAR MUNICIPAL
2019 - 2020

CEIP Vistahermosa

CEIP El Castillo

CEIP Dr. Calatayud

CEIP La Serranica

CEIP Perpetuo Socorro

CEIP La Paloma

Centro concertado Virgen de las Nieves
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H. Resum valoracio de les activtats d’assessorament. Especialistes d’orientacié educativa
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de orientacion educativa

Valoraci6 activitats assessorament Nivell | / Valoracién actividades de asesoramiento Nivel | (EEDD, CCP, Organs col-legiats /Organos colegiados)

- Organizacidn y ejecucion de una sesion informativa con todo el equipo educativo y directivo en dos centros educativos para informar de los
aspectos esenciales sobre la inclusion educativa, recogidos en Decreto 104 de 2017 y Orden de30 de abril de 2019.

- Participacion en 11 sesiones de las Comisiones de Coordinacién Pedagdgica durante el curso escolar de los centros educativos atendidos

- Reuniones con la Jefatura de Estudios y direccion con diferente finalidad: compartir y analizar toda la nueva documentacién referida al informe
sociopsicopedagdgico, PAP y documentos anexos | y II; revisidn del PADIE; concrecion del alumnado que en el PADIE cuenta con medidas de
respuesta educativa de niveles II, lll y IV

- La valoracion es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacion inclusiva en los
que hay todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta
a la labor del orientador.

Valoracié activitats assessorament Nivell 11/ Valoracion actividades de asesoramiento Nivel Il (tutors/es i professorat/ tutores /as y profesorado)

- Se han mantenido un total de 67 reuniones con profesores/as tutores con diversa finalidad, pero siempre en relacion a los procesos
de ensefianza - aprendizaje y circunstancias de dificultad que en torno a esto puede surgir con alumnado en particular.

- Se han mantenido reuniones con el profesorado tutor con alumnado con nivel de respuesta educativa IV a efectos de seguimiento
y valoracién y cuestiones que tiene reflejo en el PAP (barreras y fortalezas, asi como medidas educativas concretas).

- Participacion en 4 reuniones de evaluacion del 32 trimestre, de la etapa de Educacién Infantil, 12 y 22 ciclo y 52 de Educacién Primaria
al objeto de recoger las impresiones sobre la evolucion del alumnado y la efectividad de las medidas de Nivel IlI
que se han venido aplicando. Estas reuniones han servido, ademads, para la planificacion y decisiones con vistas al curso escolar 2020- 2021.

- Reuniones con equipos educativos para diferentes cometidos: seguimiento PAP, abordaje sobre cuestiones puntuales de alumnado concreto...

- La valoracion es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacién inclusiva en los
que hay todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta
a la labor del orientador.

Valoracié activitats assessorament Nivell 111/ Valoracion actividades de asesoramiento Nivel Ill (PT, AL, EEE)

- En el mes de septiembre adoptamos decisiones conjuntas con PT y AL sobre la adscripcidn del alumnado a niveles Il y IV analizando la
casuistica individual, evolucidn y alcance de las necesidades educativas para concretar las decisiones. Se acordé que 32 alumnn@s

con los que intervenia la maestra especialista PT, el nivel de respuesta Ill era el adecuado. En lo que respecta a la figura de la maestra de
audicidn y lenguaje esta decision afectd a 47 alumn@s

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones especialmente
en las referidas al alumnado con nivel IV de respuesta educativa.

- Reuniones periddicas con PT y AL para abordar cuestiones concretas relacionadas con la naturaleza de sus intervenciones en calidad de
apoyo con alumnado con respuesta educativa de Nivel lIl.

- Se han mantenido un total de 14 reuniones con agentes externos al centro educativo: Educadora (Servicios Sociales), Trabajadora Social
del Programa de Intervencién Familiar, psicéloga del SEAFI, psicologa Clinica Universitaria; APANAS.

- La valoracidn es positiva, si bien hay aspectos novedosos vinculados al nuevo marco de educacién inclusiva en los
que hay todavia un recorrido de cambios y adaptaciones a realizar en los modelos de pensamiento docente y también en lo que afecta
a la labor del orientador
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H. Resum valoracié de les activtats d’assessorament. Especialistes de treball social
Resumen valoracion de las actividades de asesoramiento. Especialistas de trabajo social

Valoracié activitats assessorament Nivell | / Valoracidn actividades de asesoramiento Nivel | (EEDD, CCP, Organs col-legiats /Organos colegiados)

- Dentro de absentismo debemos de valorar un aumento en el porcentaje de faltas en la etapa de primaria. No ha habido ningln caso grave,
pero si varios crénicos con un absentismo leve. Se propone enviar una carta a las familias afectadas para notificarles que se les ha abierto
expediente y que en el curso 2020-2021, se realizara seguimiento.

- Se ha prestado colaboracidn con los centros escolares en la gestion de las ayudas de comedor escolar, y especialmente en el estado de
alarmar a que las familias pudieran acceder a los vales de comedor escolar.

- Por otra parte, se ha gestionado directamente desde el gabinete dos tipos de ayudas con los centros escolares. En el primer trimestre del
curso se han tramitado directamente ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias directamente, con un
presupuesto total de 6.000 euros, y también se ha firmado protocolos de colaboracién para la compra de material escolar entre el
ayuntamiento y los centros escolares, por valor de 75.000 euros, cuyo responsable ha sido el trabajador social del gabinete.

- Durante este curso se ha colaborado en el protocolo de escolarizacidn en periodo ordinario y fuera de él. El trabajador social del gabinete ha
sido el responsable del municipio de llevar a cabo la publicacién e instruccion junto con la Inspeccion educativa de la escolarizacidn para el
curso 2020-2021, asi como durante todo el periodo de solicitud de plaza fuera del periodo ordinario, ha intervenido en los casos en los que
se detectaba una escolarizacion con caracteristicas especificas. También se realizaron dos charlas para las familias que entraban por primera
vez a un centro educativo para el curso 2019-2020 con una participacion total de 96 padres/madres. En estas charlas se les explicaba no solo
como hacer la solicitud en el proceso de admisidn, sino también los recursos de los que disponen los centros escolares del municipio, el
acceso a las ayudas de comedor escolar, etc.

- En septiembre se realizé una funcién de mediacidn entre el centro de salud de Aspe y los centros escolares, de tal manera que se recordd la
obligacién de los centros de enviar los datos del alumnado que durante el curso pudiera precisar atencion médica urgente, y desde
enfermeria se les dio un taller a estos profesores que vinculaba la enfermedad individual del alumno, con la atencién que precisaba.

- En relacion a la participacion del profesorado se realizé en septiembre en todos los centros de infantil y primaria una reunién con los
claustros en donde se les explicaba cémo funcionaba el programa de absentismo escolar municipal y les informabamos del funcionamiento
de los programas de servicios sociales.

- Con aquellas familias que hemos detectado que podian precisar un apoyo en la crianza, se les ha informado y orientado a participar en los
programas de “espacios familiares” de servicios sociales. Por otra parte, se han mantenido entrevistas individuales con familias de alumnos
de infantil para prevenir el absentismo escolar, con los de primaria y secundaria por seguimiento e intervencion.

- En este curso escolar se tenia prevista la participacion del trabajador social en las comisiones de transicién entre primaria y secundaria, pero
no se han llegado a realizar. No obstante, se mantiene dentro de la planificacidn del curso que viene.

Valoracié activitats assessorament Nivell 11 / Valoracidn actividades de asesoramiento Nivel Il (tutors/es i professorat/ tutores /as y profesorado)

- Se ha gestionado directamente desde el gabinete unas ayudas de comedor escolar y material escolar complementario para las familias
directamente, con un presupuesto total de 6.000 euros.

- En relacion al refuerzo escolar el trabajador social ha orientado a las familias que lo precisaban orientacion de los recursos del municipio en
donde podian conseguirlo y también se gestiona por parte del trabajador social un convenio desde el ayuntamiento con APANAs para poder
tener cuatro alumnos que precisen refuerzo de forma gratuita. También se ha podido derivar a un total de 15 alumnos, a un programa de la
mejora del éxito escolar que ha llevado a cabo Cruz Roja.

- El ayuntamiento de Aspe ha puesto en marcha un programa de acompafiamiento a los alumnos con necesidades educativas en donde podian
contar con el acompafiamiento de un monitor en cualquiera de las actividades que desde el municipio se proponian. Por parte del trabajador
social se han derivado a 5 alumnos que participaron en unos campamentos urbanos durante 15 dias, y contaron con para llevarlas a cabo con
este monitor.

Valoracié activitats assessorament Nivell 111/ Valoracion actividades de asesoramiento Nivel Ill (PT, AL, EEE)

- Informacidn sobre el programa de absentismo escolar y seguimiento con los alumnos que han sido derivados por el centro escolar a la
comisién de absentismo escolar.

- Participacion en las reuniones a las que he sido convocado para tratar de una manera holistica la situacién de los alumnos, aportando
informacion familiar y acordando acciones especificas con la familia del alumno.

- Participacion en las reuniones de coordinacion de menores con servicios sociales y/o con la USMI.

- El trabajador social ha participado en varios de los informes de notificacion de desproteccion desde los centros escolar a servicios sociales
municipales.

Valoracié activitats assessorament Nivell IV/ Valoracién actividades de asesoramiento Nivel IV (PT, AL, EEE, FS/PAP)

- Se ha colaborado en la gestién de ayudas de integracion social municipal y de ayudas de promocidon de la autonomia personal de la
Conselleria de Politicas Inclusivas a alumnado con NEEs.

- Participacion en la promocién de monitores que acomparien al alumnado con NEEs en actividades municipales fuera del horario escolar
aumentando sus posibilidades de integracién social.
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- Coordinacién con profesionales de los servicios sociales municipales, de salud en atencién primaria y especifica, con asociaciones (APANAS,
Centro de Dia de personas con Discapacidad EL Puente, Alzehimer, La Jira, ...).

I. Valoracié participacié en plans i programes. Especialistes de orientacion
Valoracion participacién en planes y programas. Especialistas de orientacion

Actuacions en transcio entre etapes: EI-EP/ Actuaciones transicion entre etapas: EI-EP

No he participado en la reunién especifica de transicion, por cuanto es este un aspecto que me comprometo a mejorar en el préximo curso 2020 -
2021

Actuacions en transci6 entre etapes: EP-ESO/ Actuaciones transicion entre etapas: EP-ESO

He mantenido una reunién por video conferencia con la orientadora del IES Villa de Aspe para informar de 5 alumn@s que promocionaban a ESO
con nivel Ill de respuesta educativa, y de un alumno con respuesta educativa de Nivel IV. También se informé de un alumno con el que en la Etapa
de Educacion Primaria se realizé un seguimiento por cuestiones de tipo emocional y de personalidad.

La segunda reunidn por video conferencia ha sido con la orientadora del IES La Nia para trasladar informacién de 2 alumnos con Nivel Ill de
respuesta educativa.

En ambas reuniones se trasladaron cuestiones importantes referidas a proceso de aprendizaje, dificultades apreciadas y procedimientos
metodolégicos mas adecuados para el inicio de la nueva etapa educativa.

Valoracié activitats en altres Plans o programes (especificar)/ Valoracion actividades en otros planes o programas (especificar)

Orientador: No se han implementado otros planes o programas especificos

Desde el GPE se han gestionado y coordinado las siguientes actividades en los centros educativos:

- Taller de educaciéon emocional: Educacién Infantil

- Taller de educacién emocional: Educacidn Primaria

- Taller Nosotros también sentimos: Educacién Primaria
- Resonante: Educacién Primaria

I. Valoracié participacié en plans i programes. Especialistas de trabajo social
Valoracion participacidn en planes y programas. Especialistas de trabajo social

Actuacions en transcié entre etapes: EI-EP / Actuaciones transicidn entre etapas : EI-EP

- Programa municipal de primera escolarizacion: Campafa de informativa y de orientacion a todas las familias que van a escolarizar por
primera vez en centros de Educacion Infantil de segundo ciclo y primaria, realizada en este curso de manera virtual en todo su proceso. De
Infantil de primer ciclo a infantil de segundo ciclo.

- Programa de Absentismo Escolar a nivel prevencion.

Actuacions en transcié entre etapes: EP-ESO / Actuaciones transicidn entre etapas: EP-ESO

- Este curso el trabajador social iba a participar por primera vez de manera formal en las comisiones de transicion de sexto a 12 de ESO, pero al
no ser convocado a ninguna de las reuniones, no se ha podido desarrollar esta funcion.

- Programa de Absentismo Escolar: Garantizar que todo el alumnado que accede por primera vez a 12 de ESO esta matriculado.

Valoracié activitats en altres Plans o programes (especificar)/ Valoracion actividades en otros planes o programas (especificar)

- Trabajador social: Programa de Absentismo Escolar Municipal.

- Trabajador social: Protocolo de colaboracion entre el ayuntamiento y los centros escolares para la adquisiciéon de material escolar.
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J. Valoracié activitats d’orientaci6 individualitzada Especialistes d’orientacié educativa
Valoracion actividades de orientacion individualizada. Especialistas de orientacion educativa

Alumnat / Alumnado

- Se han realizado un total de 32 observaciones de alumnado en el contexto aula. Con la observacion se pretende conformar un
mejor y mayor conocimiento del alumnado en el aula, siendo este el contexto natural donde se llevan a cabo los procesos de ensefianza
y aprendizaje, los de relacion, espacio ademds donde los docentes perciben y describen las dificultades.

- Se han realizado un total de 20 entrevistas con alumnado con diferente finalidad.

Familes / Familias

- Se han realizado un total de 74 entrevistas con padres/madres con diferente finalidad (no siendo en todos los casos de alumnado con
respuesta educativa de Nivel Il o IV). La entrevista la concibe no solo como un punto de encuentro para el trasvase mutuo de informacién
relevante, sino como ocasiones para provocar cambios.

- Se han cumplimentado 9 becas de Educacion Especial (convocatoria MEC) en la parte correspondiente al orientador.

J. Valoracié activitats d’orientacié individualitzada Especialistes de treball social
Valoracion actividades de orientacion individualizada. Especialistas de trabajo social

Alumnat / Alumnado

- Exalumnos de centros de municipio que ya no se encuentran escolarizados en ningun centro escolar y acuden para acceder a una orientacién
para reanudar sus estudios.

Familes / Familias

- Actividades de orientacion desde el programa de informacién de las familias en relacién a titulo de familia numerosa, monoparental, acceso
a ayudas municipales, de Conselleria o del Ministerio.
- Orientacidn en la primera crianza vinculado a familias de educacién infantil.

K. Avaluacions sociopsicopedagogiques realitzades/evauaciones sociopsicopedagdgicas realizadas

Nombre avaluacions Nombre dictamens NombrePAPs que se
Numeroevaluaciones Numerodictamenes n’han derivat
Numero PAPs que se
han derivado
El EP El EP
1r |2n |3r |4t |5é | 6é 1r |2n |3r |4t |[5é |6é
CEIP Vistahermosa 2 1 2 5
CEIP El Castillo 2 |2 2
CEIP Dr. Calatayud 1 1 /1 |4 1 7
Centro concertado Virgen de las Nieves 1 2 2

Informes elaborados con otra finalidad no incluidos en el cuadro anterior:

CEIP Vistahermosa
° 1 informe para Servicios Sociales
®  3informes para Servicio de Pediatria
L4 1 informe por cambio de centro educativo
° 1 informe para USMIA

° 1 informe para Programa de Intervencién Familiar (PIF) de Servicios Sociales)
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CEIP El Castillo
° 1 informe para la USMIA

° 1 informe para el centro de valoracién de personas con diversidad funcional

CEIP Dr. Calatayud
° 1 informe de valoracidn a peticién de los padres
° 1 informe para USMIA

L.Propostes d’actuacié per al proxim curs al centre/ Propuestas de actuacién para el préximo curso en el centro

En lo que afecta al orientador:

. La atencién del gabinete al centro se acomodara a las demandas prioritarias marcadas por el equipo directivo, si bien como
accion preferente esta la atencién de aquellos casos con necesidades especificas de apoyo educativo.

- Con la entrada en vigor del decreto y orden de inclusién la atencidn a la diversidad y en especial al alumnado con neae esta
sujeta a cambios importantes. Es por ello que la accion del orientador, al menos en los casos que no desemboquen en
informe sociopsicopedagdgico, tendrd un recorrido diferente explorando junto con el profesorado opciones para superar
barreras que puedan llegar a dificultad la inclusion de determinado alumnado.

. Estrechar y fortalecer los lazos de colaboraciéon y coordinacién con los tutores y profesorado especialista, que, si bien es algo
que se da sobradamente, resultado un elemento siempre mejorable y sujeto a reflexion.

. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transicion EI — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracion del orientador en la implementacién de la inclusién en el centro educativo.
. Incrementar la participacion del orientador en los procesos de transiciéon EI — EP y EP — ESO

. Mejorar la accién dinamizadora de los procesos de seguimiento de los PAP

. Optimizar la colaboracion del orientador en la implementacién de la inclusion
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4.- COORDINACION CON LOS
SERVICIOS SOCIALES
MUNICIPALES

Contenido:

a.- Introduccion

S

.- Metodologia

.- Solicitudes atendidas en el curso escolar 2019 — 2020

a

IS

.- Solicitudes especificas de la Comision de Proteccion de Menores.
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a.- Introduccion

Una de las funciones que desde el Gabinete Psicopedagogico se asumen como
propias y que se viene llevando a cabo desde hace afnos, es la de informar a los
servicios sociales municipales sobre aquellas circunstancias concretas que nos solicitan
sobre determinados menores y/o sus familias; escolarizados, por lo general en centros
escolares de Aspe, aunque también se solicita informacion de los que han sido sus
centros de origen en otros municipios. De forma general cuando las solicitudes se
circunscriben a la Etapa de Infantil y Primaria o el centro es de otra localidad es el
trabajador social de educacion quién gestiona esta informacién y si el alumno esta
matriculado en secundaria sera la educadora social quién realice este trabajo.

En el curso escolar 2008-2009, se crea ad hoc un formulario de uso exclusivo
para el equipo de los servicios sociales municipales, con el fin de poder sistematizar las
solicitudes de informacién que estos profesionales realizan a educacion y tener asi una
vision mdas completa y diversa sobre los casos en los que se estd trabajando,
normalmente desde el Programa de Intervencion Familiar o desde la Comision de
Proteccion de menores ante posibles indicadores de desproteccion.

Posteriormente, estas demandas de informacién se incrementaron tanto en el
origen de sus solicitudes por otros profesionales (SEAFI, Renta Garantizada, Servicio
de Informacion), como en los motivos que las originan, aumentando consecuentemente
también el nimero de estas intervenciones y seguimientos en los centros escolares.

b.- Metodologia

Como hemos descrito en el apartado anterior, los profesionales de los servicios
sociales municipales cuentan con un documento normalizado para solicitar
informacién concreta de determinados menores matriculados en centros escolares del
municipio con los que se estd llevando algun tipo de actuacion con ellos o con sus
familiares, desde alguno de los Programas de estos servicios sociales generales o
especificos.

Este documento de peticion de informacién se traslada al trabajador social de
educacidn, distribuyendo éste las solicitudes dependiendo de si es sobre un alumno de
infantil o de primaria que serian atendidas por él mismo o trasladdndolas a la
educadora social si el/la alumno esta matriculada en secundaria (decision del curso
2011/2012 vinculada a la puesta en marcha de la Comisiéon de Desproteccion de
Menores).

La devolucion de la informacidn se traslada al profesional que lo solicita de
forma verbal si no existe nada relevante, haciendo constar la fecha en la que se realiza
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la devolucion, o de forma escrita si existe informacion que se considere destacable o
relevante atendiendo al motivo de la solicitud que nos solicitan. Si la informacion es
para alguna Comision, se hace constar en el Acta de la sesién correspondiente.

Cuando la informacion que se busca es del centro escolar de origen del alumno,
con independencia de la etapa, esta labor la realiza el trabajador social y le devuelve la
informacion al programa o servicio que la haya solicitado.

c.- Datos correspondientes al curso 2019 — 2020

El ntimero total de solicitudes de informacion formulada por los servicios
sociales a educacion ha sido de un total de 108 solicitudes, de los cuales 48 estan
matriculados entre Infantil y primaria y 60 en secundaria.

La procedencia de estas solicitudes en cursos anteriores se venia distribuyendo por los
distintos programas de servicios sociales municipales, pero este afio no es posible
acceder a esta diferenciacion tan especifica, por lo que la distribucién quedaria de la
siguiente forma:

e Servicios Sociales (EEIA, Programa de Intervencion, Renta Garantizada de
Ciudadania, Programa de Emergencia Social, Renta Valenciana, Centro de Dia
y Comisidn de Proteccion de Menores): 107 solicitudes.

e DIAGRAMA seguimientos para Fiscalia de Menores: 1

En relacién a los motivos de estas demandas, tampoco es posible aportar este
dato en este curso escolar.

d.- Solicitudes especificas de la Comision de Proteccion de Menores:

Dentro del protocolo de colaboracion del gabinete psicopedagogico con la
Comision de Proteccion de Menores, el trabajador social de educacion participa en la
deteccidn y seguimiento de los casos de alumnos escolarizados en los centros escolares
del municipio y cuyos indicadores adviertan de una necesidad de proteccidon de estos
menores.

Esta Comisidn cuenta con una Memoria especifica de la que servicios sociales

es la responsable y cuyos datos estan en reflejados en la misma, pero en este curso
escolar, la colaboracion ha sido en 81 casos entre Infantil, Primaria y Secundaria.
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5.- MEMORIA DEL PROGRAMA DE
ABSENTISMO ESCOLAR

Contenido:

a.- Introduccion
b.- Objetivos:

b.1.- Generales
b.2.- Especificos

c.- Poblacion atendida
d.- Actuaciones
e.- Calendarizacion

f.- Propuestas
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a.- Introduccion

El Programa de Prevencion e Intervencion en Absentismo escolar en el
municipio de Aspe comenzo6 en el afio 1998 y la presidencia la ostenta la Concejalia de
Educacion, aunque por su concepcion multidisciplinar, participan en el Programa las
Concejalias de Servicios Sociales (de la que partié este Programa), Policia, AMPAS, el
Centro de Salud de Aspe y los representantes de los Centros Educativos Publicos de
Secundaria, siendo el 6rgano coordinador, la Comision de Absentismo Escolar y su
responsable, el trabajador social de educacion.

Desde la puesta en marcha del programa y hasta 2019, se ha conseguido
erradicar practicamente el absentismo en las Etapas de Infantil y Primaria, dirigiéndose
la mayoria de las actuaciones por este concepto a la deteccion temprana y seguimiento
durante el curso.

El programa sigue dedicandose fundamentalmente al alumnado de Educacion
Secundaria, en donde existe una tasa de fracaso y abandono del sistema escolar sin
titular muy alto, que actualmente en muchas ocasiones se llega a recuperar, gracias al
acompanamiento que se realiza desde el programa de absentismo para su inclusion en
los programas experimentales de educacion o formacion basica a través del programa
de absentismo municipal, teniendo como figura de referencia la Educadora Social
contratada por el Ayuntamiento.

También es fundamental el seguimiento con el alumnado y familias en donde
se observan conductas o situaciones que pueden derivar en absentismo escolar,
principalmente las relacionadas con la convivencia escolar, las conductas disruptivas o
el consumo de sustancias adictivas.

Cabe afadir, que durante este curso se declara el estado de alarma sanitario
paralizando la asistencia del alumnado a los centros en marzo. Esta nueva situacién
hace que los seguimientos se realicen mediante el uso de las TICS, creando puentes
entre las familias y los centros escolares. Las comisiones de absentismo se dejan de
realizar y se pasa a coordinaciones directa con el profesorado del alumnado absentista.

También se realiza una nueva modificacion del Programa de Absentismo para
adecuarlo a las nuevas normativas de la ley de proteccion de datos, la ley de proteccién
del menor de la Comunidad Valencia y la Normativa del Proceso Administrativo.
Revisando los protocolos para que se ajusten y den una respuesta real de la
intervencion.
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b.- Objetivos
b.1.- Objetivos generales:

e Intervenir en aquellos casos donde exista una conducta absentista para poder
garantizar el derecho del menor a la ensefianza utilizando todos los medios
técnicos a nuestro alcance.

e Establecer los cauces de coordinacion necesarios para desarrollar la funcion de
mediacion entre el alumno/a, la familia y el Centro educativo.

e Favorecer lineas de accion preventivas desde las etapas de Educacion Infantil
hasta Secundaria.

Objetivos especificos:

e Conocer las circunstancias individuales, sociofamiliares y educativas que
dificultan la asistencia regular del alumno para intervenir o informar en
consecuencia.

e Concienciar a la familia de lo importante que es garantizar la asistencia del
alumno/a al centro educativo durante todo el periodo lectivo.

e Proponer actuaciones de acogida y reincorporacién al centro del alumnado
absentista.

e Modificar la conducta absentista que manifiesta el alumno o la alumna.
Sensibilizar a las instituciones educativas sobre la necesidad de denunciar ante
la Comision de Absentismo aquellas situaciones de absentismo escolar.

e Realizar actuaciones por parte del Centro que aumente la sensacion de acogida
y/o reacogida hacia el alumno absentista tanto al principio de curso como en el

transcurso del mismo.

e Prevenir situaciones de riesgo y/o exclusidn social en la franja de poblacién mas
joven del municipio.

e Sensibilizar a la poblacion en general de la importancia de su colaboracion para
la deteccion de situaciones de absentismo para su intervencion.

e Recoger y analizar los resultados de la intervencion de cada curso para trasmitir
esta informacion a los agentes institucionales y sociales relacionados con el
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tema: elaborando de la memoria de Absentismo.

e Actuar de forma preventiva en la Etapa de Infantil como si de una etapa
obligatoria se tratara, a excepcion de la fase de derivacion a Fiscalia de
Menores.

c.- Poblacién atendida
Los grupos de intervencion atendidos son:

e Estudiantes de Educacion Infantil y Primaria: a pesar de que la educacion
infantil no es obligatoria, desde esta Comision, siempre se ha tenido el
convencimiento de que, si un alumno esta escolarizado, desde ese momento, ya
se genera la obligatoriedad en la asistencia.

o Estudiantes de Educacion Secundaria Obligatoria con: Conductas absentistas.
Conductas de riesgo y/o consumo de sustancias adictivas. Problemas de
adaptacion al entorno escolar y/o con conductas disruptivas en el aula. Falta de
habilidades sociales y/o control emocional.

e Estudiantes de FPB: mayoritariamente, los alumnos y alumnas de FPB tienen
16 afios, pero como vienen en su mayoria de 22 ESO debido a continuos fracasos
escolares o alumnos y alumnas que presentaron absentismo durante su
escolarizacion obligatoria, desde esta Comision, se considera importante seguir
apoyando a este alumnado para evitar el abandono escolar sin titular.

e Estudiantes con riesgo de abandono escolar en la Ensefianza Secundaria
Obligatoria y el programa de Formacidon Profesional Bésica por diferentes
motivos:

- Existencia de absentismo o abandono escolar en hermanos mayores.

- Mala relacion del alumno y/o los padres con los docentes del Centro
Educativo.

- Desmotivacion hacia el estudio (poca motivacion al logro, baja
resistencia a la frustracion, poco control de las situaciones
conflictivas).

- Actitud de la propia familia favorecedora del absentismo padres y/o
madres desafiantes ante el sistema educativo, despreocupados,
demasiado protectores, etc.

- Nivel curricular del alumno muy inferior al de su edad-curso.

- Existencia de enfermedades, en el alumno/a o en la familia.

- Estudiantes con problemas de conducta y/o situaciones de riesgo.

- Alumnos que durante el confinamiento no tienen acceso a las
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plataformas digitales y/o no saben usarlas.
d.- Actuaciones

Las actuaciones que se llevan a cabo, desde hace afios en Educacion Infantil y
Primaria estdn enfocadas hacia la prevencién y seguimiento de casos con un
absentismo potencial, y en Secundaria dedicamos mayor tiempo a evitar abandonos
tempranos en alumnos de la ESO o aquellos matriculados en los Programas de
Compensatoria o en Formacion Profesional Basica.

Consideramos casos en “seguimiento” a aquellos que han sido derivados
anteriormente a la Comision de Absentismo, aunque en estos momentos no existan

ausencias significativas al centro escolar, también cuando los alumnos son hermanos
de anteriores alumnos absentistas y por ultimo cuando determinadas escolarizaciones
requieran de este tipo de seguimiento por circunstancias especiales: escolarizacion
tardia, alumnos con expediente en el dltimo municipio de origen, cuando la
escolarizacion se realiza por presion institucional, cuando los nifios quedan al cuidado
de personas distintas de sus padres, ...

A lo largo del curso escolar 2019/2020 se realizaron actuaciones vinculadas a
absentismo en un total de 19 alumnos en las Etapas de Educacion Infantil y Primaria,
debemos aclarar que muchos de estos expedientes estan en fase de seguimiento desde
hace afos, sin que exista un absentismo como tal, pero por prevencion se sigue
manteniendo el seguimiento de estos nifios.

El seguimiento que se ha hecho de menores de forma puntual es alto y a pesar
de que no requiere de un seguimiento sistematico en algunos casos, si que se necesita
tener la informacion actualizada al mes por formar parte, en algunos casos, de
intervenciones especificas de Servicios Sociales.

Centro Doctor La Serranica Vistahermosa Perpetuo El Castillo La Paloma
Calatayud Socorro

Casos 1 2 9 3 2 2

Total 19 alumnos

Las actuaciones en Educacion Secundaria se llevan a cabo en modalidad de
seguimiento, prevencion, intervencion y derivacion.
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Durante el curso escolar 2019/2020 se ha intervenido en un total de 29 casos en
secundaria entre intervenciones y seguimientos de absentismo escolar. Atendiendo a
la siguiente distribucién por centro:

IES Villa de Aspe La Nia Virgen de las Nieves Otros IES

536 341 116
Casos por 16 casos de cursos 6 casos de cursos anteriores 0 curso actual 0
centro anteriores 1 curso actual

6 curso actual

Atencion Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre | Mujer
segun
género 13 9 4 3
Bajas 2 casos 4 casos
Baja segun| Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre | Mujer
género 1 1 ) )
Motivo >16 | Traslado normali| >16 Traslado normaliza| >16 |Traslado [normali| >16 |Traslad |norma
bajas Municipi | zacidon municipio | cién municipi| zacion o |lizacié

o munici| n

pi
1 1 2 2

Subtotal 22 casos 7 casos
Total 29 casos sobre un total de 1003 alumnos matriculados en ESO y FPB

En relacion a la coordinacion con otros recursos para la intervencion en casos,
aportamos los siguientes datos que indican el nimero de alumnos que se han
abordado conjuntamente entre Educacion y otros ambitos cuyo motivo ha sido el
absentismo en cualquiera de sus variantes (prevencion, intervencion o seguimiento):

RECURSOS VILLA DE ASPE LA NIiA
Servicios Sociales (SEAFI/PIF/CD) 33 alumnos 26 alumnos
DIAGRAMA 1 alumnos 0 alumnos
Taller de Control Emocional (*) 190 alumnos 240 alumnos
Fiscalia de Menores (***) 1 alumnos 2 alumnos
Informes derivaciones 1 alumnos 0 alumnos
Total 225 268
Total de casos 493
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(*) Cuenta con memoria propia
(***) Cuenta con registro especifico incorporado al expediente del alumno.

Durante este curso escolar pasado, se han producido los siguientes abandonos
escolares de alumnos que se han salido del sistema educativo sin titular:

Expedientes cerrados Villa de Aspe La Nia Virgen de las Nieves
Abandono de los estudios 1 0
ESO
Abandono de los estudios 0 0

FPB

Este TOTAL de 1 casos, de entre 1003 alumnos de secundaria y FPB, representa
al 0.00099% de la poblacion escolar matriculada entre 1° y 4° de la ESO de los tres
centros y los tres cursos de FPB de los IES Villa de Aspe y la Nia. Representaria a la
parte proporcional del alumnado que como hemos indicado anteriormente han
abandonado el sistema educativo, el resto de alumnos han aprobado, repetido o
realizado cambio de ensefianza a FPB. El porcentaje se extrae desde 12 de ESO, debido
a que hay alumnos que han llegado a los 16 afios en 2° de ESO y es aqui en donde se ha
producido el abandono y no tenemos medios para contabilizar Unicamente al
alumnado mayor de 16 afos. Si nos remitimos tinicamente a los cursos de 4° de ESO y
FPB, que realmente es a donde todos los alumnos deberian de llegar para titular,
estariamos hablando del 0% de entre 185 alumnos.

Por parte de la POLICIA se ha colaborado en la realizaciéon de 19
notificaciones. Este afio se recibe un total de 1 informe por absentismo de 4 alumnos.
También se ha colaborado en trasladar la informaciéon que se ha considerado
importante desde la Comisién al Area de Seguridad Ciudadana. Estas actuaciones son
valoradas por la Comisién como muy efectivas.

En relacién con la actuacién realizada con la FISCALIA DE MENORES en este
curso escolar se recoge que se han hecho 6 informes para 5 alumnos: 3 alumnos han
sido derivados por absentismo en secundaria, 2 informando de la situaciéon de
desproteccidon del menor en secundaria y 1 informando de la situacion de la hermana
menor de una de los casos denunciados de secundaria.

En este curso escolar, no ha habido ninguna actuacién directa por parte de la
trabajadora social del CENTRO DE SALUD, los continuos cambios de profesionales
hacen que sea muy dificil mantener un seguimiento de casos desde esta area
sociosanitaria, asi como también es muy dificil que pueda cumplir con las funciones
determinadas dentro de este protocolo.
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e.- Calendarizacioén

Durante el curso 2019/2020 se planifican 8 Comisiones, con caracter mensual los
viernes a las 10:00, que tienen lugar en las siguientes fechas:

4 de octubre 2019. En la primera comision, se convocan a todos los directores de
todos los centros escolares de infantil, primaria y secundaria y en ella se
estudian los posibles casos de seguimiento para el curso escolar, también se
derivan los casos de los alumnos que, siendo menores de 16 afios, no estan
matriculados en ningtn centro escolar. Se establece las fechas de las siguientes
Comisiones.

8 noviembre 2019

13 de diciembre 2019

7 de febrero 2020

13 de marzo 2020

7 de mayo 2020

17 de junio 2020

17 de julio 2019. En la ultima Comision se hace la lectura de la memoria final de
absentismo y se plantean las propuestas para el curso siguiente.

Debido a la declaracién del Estado de Alarma la ultima comision celebrada
es la de febrero, quedando las demas comisiones sin realizar a excepcion de la
de julio, donde se realiza la lectura de la memoria.

f.- Propuestas

Se realiza las siguientes propuestas para el curso escolar 2020-2021:

Crear la plaza de la figura de la Educadora Social de Educacion. Como
ocurre en anos anteriores, el contrato de la educadora esta unido a un
maximo de 3 afos de continuidad y con revisiones de contrato cada mes.
Esto genera, que en cualquier momento del curso se tenga que cerrar la
intervencion en los IES, afectando: a los centros, a los y las menores y sus
familias.

Se paraliza los convenios de colaboracion con el centro ocupacional “El
Puente” y la Asociacion Alzheimer de Aspe, cuando hay alumnos con
expediente académico hasta que no haya una estabilidad sanitaria, ambos
colectivos se consideran de alto riesgo siendo mas vulnerables al
contagio.
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e Intervenir por parte de la Educadora Social, durante un periodo de dos meses,
con los y las alumnos/as no absentistas, repetidores de conductas disruptivas y
con algun expediente disciplinario abierto durante la expulsion. Realizando
talleres en la adquisicion de Habilidades Sociales para la convivencia y
capacitacion emocional durante el tiempo que dure la sanciéon. Una vez
incorporados al centro, realizar un pequefo seguimiento con el tutor o tutora y
con las familias para prevenir el absentismo en el que puede derivar la
inasistencia al centro.
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6.- MEMORIA DEL PROGRAMA
PARA EL RECONOCIMIENTO
EMOCIONAL Y ADQUISICION DE
HABILIDADES SOCIALES EN
MATERIA DE PREVENCION EN
ALUMNOS YALUMNAS DEESO'Y
FPB

Contenido:

Contenido:
a.- Introduccion
b.- Objetivos
b.1 Objetivos generales
b.2 Objetivos especificos
b.3 Objetivos transversales
c.- Antecedentes y justificacion
d.- Poblacion atendida
e.- Actividades realizadas
f.- Evaluacion
g.- Calendalizacion
h.- Propuestas
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a.- Introduccion

Durante el curso 2014/2015 se vino observando que una mayoria de los
conflictos que surgen en los centros escolares con los menores y las menores, son el
resultado de una mala gestion emocional por parte de los implicados y las implicadas.
Por ello, y con el fin de mejorar la convivencia, se puso en marcha durante el curso
2015/2016 un programa de aprendizaje emocional con alumnos y alumnas de
secundaria obligatoria que presentaban conductas disruptivas, agresivas o falta de
control dentro del aula. Debido a los resultados obtenidos, se decide continuar durante
los cursos siguientes con la realizacion de los talleres, amplidndolos durante el curso
2017/2018 a los grupos de FPB.

En el curso actual, se interviene de forma continua en ambos IES, abarcando
toda la prevencion en los grupos de 12 ESO durante el primer trimestre. Dejando los
dos trimestres restantes para realizar, con los grupos indicados, el desarrollo del
Programa para el Reconocimiento Emocional y Adquisicion de Habilidades Sociales
en materia de Prevencion en alumnos y alumnas de ESO y FPB que se puso en
marcha en el curso pasado.

Encontramos, tres etapas diferentes de intervencion, tenemos que tener en
cuenta que el 15 de marzo se decreto el estado de alarma como consecuencia de la
Crisis Sanitaria del Covid-19, situacién que lleva a replantear el proyecto y la forma de
desarrollarlo que se seguia hasta el momento.

Con el confinamiento, se suspenden las clases por lo que el desarrollo del proyecto
se paraliza. Por ello se pone en marcha medidas de atencién individualizada para
ayudar con la gestion emocional a alumnos/as. En un principio se intervienen con los
absentistas de los centros, por ser mas propensos a dejar salir sus emociones, haciendo
la intervencidon extensible al alumnado que el centro detecte con un mayor estrés
emocional ante la nueva crisis. Poniendo mayor atencion a los grupos de FPB.

Intervencién primaria o prevencion, grupos preventivos atendidos durante el primer
trimestre:

e Los Grupos de primero de Eso de ambos IES, llegando a un total de
280 alumnos y alumnas participantes en un total de 7 sesiones, una
por semana.

e Atencion individualizada a menores expulsados de ambos centros y
su respectivo seguimiento preventivo durante dos meses: 2 chico y 1
chica del IES La Nia.

Intervencién secundaria o especifica, la atencién comienza durante todo el curso.
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Este afio debido a la densidad de alumnos matriculados en 1° ESO en el IES
Villa de Aspe, la intervencion en los grupos de FPB empieza en el segundo trimestre
hasta el confinamiento.

e Grupo de compensatoria del IES Villa de Aspe. Compuesto de 9
chicos y 2 chicas. (se anade un alumno durante el segundo
trimestre)

e Grupos de FPB de primero del IES Villa de Aspe: Peluqueria (5
chicos y 12 chicas) y en Informatica (2 chicas y 13 chicos)

¢ Grupo de FPB de administrativo del IES La Nia, el grupo esta
formado por 9 miembros: 3 chicas y 6 chicos.

e Grupo de 1° ESO G: debido a los problemas disruptivos del aula se

decide desde el departamento de Orientacion seguir con los talleres
como grupo indicado.

Intervencién durante el confinamiento

Como se comenta se trabaja con los alumnos y alumnas del programa de
absentismo de forma sistematica todas las semanas mediante entrevistas
individualizadas con ellos y sus familias. Se mantiene también contacto con 10
alumnos a solicitud de ellos mismos, de los IES o programas de SS.SS. De los cuales 7
son chicas y 3 chicos.

Este afio no se crea grupos diana de trabajo como consecuencia del cierre de los IES
en marzo.

b.- Objetivos
b.1.- Objetivos generales

e Aprender a reconocer y gestionar las emociones dentro y fuera del contexto
escolar. Potenciando el nivel de bienestar y autonomia socioemocional del
alumnado.

e Corregir conductas inadecuadas debido a una mala gestion emocional.

e Reconocer los conflictos como situaciones propias de las relaciones personales y
como dependiendo de nuestras respuestas, estas relaciones seran mas positivas
o no.

e Cultivar y ejercitar un conjunto de habilidades sociales y actitudes relacionadas
con la confianza en uno mismo, la empatia, el espiritu de superacion, las
habilidades para el didlogo y la cooperacidn, la organizaciéon del tiempo y las
tareas, la capacidad de afirmar y defender derechos o la asuncién de riesgos.
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e Capacitar al alumnado, para afrontar los problemas y generar estrategias en
resolucion de conflictos, valorando, conjuntamente los intereses individuales y
los del grupo. Asumiendo las propias responsabilidades dentro del mismo.

e Aprender a expresar deseos, pensamientos, vivencias, opiniones, sentimientos o
emociones y necesidades de manera asertiva. Exponiendo sus propias razones y
escuchando al otro. Promoviendo la capacidad empatica de ponerse en el lugar
de las otras personas, comprendiendo su punto de vista, aunque sea diferente al

propio.

e Contribuir al desarrollo de la autoestima y la confianza en si.

b.2.- Objetivos especificos

e Desarrollar habilidad para controlar las emociones negativas, generando
emociones positivas que ayuden a superar los conflictos cuando requieran
intervencion.

e Crear hdbitos de trabajo, aprender a participar democraticamente, respetando
los turnos de palabra y desarrollar habilidades para el didlogo.

e Favorecer un proceso de reflexion por parte de cada alumno o alumna que sea
atendido.

e Ensefiar a negociar para resolver un problema: utilizando el didlogo como
herramienta para mejorar colectivamente la comprension de la realidad.

e Comprender que al estar en desacuerdo con la otra persona no implica rechazo
a su persona. Aprender a no juzgar y a aceptar y realizar criticas con espiritu
constructivo para establecer vinculos y relaciones constructivas con el otro y el
entorno.

e Comprender los sentimientos y vivencias de los demas.

e Tomar decisiones con autonomia.

b.3.- Objetivos transversales

e Prevenir la violencia en el &mbito educativo. Ayudando a construir una escuela
de convivencia, asi como a prevenir y gestionar situaciones de conflictos.

e Reconocer la existencia de distintas perspectivas al analizar la realidad
utilizando la experiencia y el conocimiento.
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e Alcanzar las habilidades sociales que nos permiten saber que los conflictos de
valores e intereses forman parte de la convivencia. Mejorando de esta manera el
nivel de amistad y solidaridad.

e Cultivar y ejercitar un conjunto de habilidades sociales para relacionarse, para
cooperar y trabajar en equipo; ponerse en el lugar de las otras personas, valorar
las ideas ajenas, dialogar y negociar, practicar el asertividad para hacer saber
adecuadamente a las demas personas las propias decisiones y trabajar de forma
cooperativa y flexible.

e Ayudar a crear el ambiente apropiado en el IES a través de dindmicas de grupo,
relajaciones...etc., para que el alumnado se exprese sin inhibiciones, con
libertad y confianza.

e Abordar, individual o colectivamente, los problemas que se pudieran detectar
en el grupo para un aprendizaje en resolucion de conflictos asumida y
desarrollada con el compromiso de las partes.

e Partir de un contexto educativo que facilite la asimilaciéon y el cumplimiento de
las normas establecidas en el Centro por parte de todos los miembros del
grupo, adaptandolas si fuera necesario, a la realidad de convivencia del aula.

e Adoptar medidas adecuadas con aquellos alumnos disruptivos reincidentes.

e Trabajar por parte de la Educadora Social con los alumnos disruptivos
reincidentes y con sus familias.

c.- Antecedentes y justificacion

Paralelamente al programa de prevencién y atencion al absentismo escolar del
municipio de Aspe, observamos, cada vez mas a menudo, como los jovenes en edad
escolar presentan problemas para resolver conflictos dentro del aula y en su vida en
general. Por ello, cada vez se hace mds necesario un trabajo especifico en el
reconocimiento emocional, la resolucion de conflictos y la adquisicion de habilidades
sociales para la convivencia.

Por ello, desde las concejalias de educacién, mujer y servicios sociales se puso
en marcha el taller de “Resolucion de conflictos y habilidades sociales para la
convivencia” en los IES de Aspe durante el curso 2013/2014.

Desde un principio, el objetivo que persigue es la prevencion de la violencia en
el ambito escolar mediante generar la adquisicion de herramientas y estrategias en la
resolucién de conflictos. Interviniendo, como poblacién diana, con alumnos y alumnas
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de primer ciclo de la ESO, desde el ambito de la prevencion, por dos motivos
fundamentales:

e Son estudiantes que vienen de primaria, por lo que estan en proceso de
adaptacion al cambio y en ocasiones, este cambio puede implicar la aparicion
de problemas de convivencia.

e Y segundo, como prevencion de: conductas disruptivas, absentismo, baja
autoestima, fracaso escolar...etc.

Por otra parte, nos encontramos con una poblacion vulnerable a “dejarse llevar”
por sus emociones como resultado de:

e Laetapa del desarrollo en la que se encuentran: la adolescencia

e Y, por otro lado, debemos de sumar las perspectivas personales, familiares,
gustos, grupo de amigos y sentimientos ante la escolarizacion que sufren de
forma individual cada uno de ellos.

Motivo por el que desde el Gabinete Psicopedagdgico se comenzo a intervenir
mediante talleres de “Control Emocional” con pequenos grupos de alumnado con
problemas de conducta o relacionales desde el curso 2016/2017, cuyo objetivo principal
de trabajo es el aprendizaje emocional.

Los resultados obtenidos en el desarrollo de los dos talleres han sido positivos, ya
que se consigue reducir el ntimero de conflictos, en los grupos diana. Como
consecuencia, surge la demanda por parte de los IES de habilitar ambos talleres en la
etapa de FPB. Demanda justificada por ser grupos de alumnos y alumnas que han
presentado problemas de convivencia, baja motivacion y absentismo a lo largo de su
vida escolar. A la vez que, se observa una falta de herramientas para resolver pequefios
conflictos que surgen en el dia a dia.

De esta manera nace el Programa para el Reconocimiento Emocional y
Adquisicion de Habilidades Sociales en materia de Prevencion en alumnos y
alumnas de ESO y FPB, aprobado por este ayuntamiento en marzo del 2018 y
desarrollados por la Educadora Social del Gabinete.

Para conseguir este control y asi mejorar la convivencia en los institutos, se trabaja
durante el presente curso, un aprendizaje emocional con alumnos y alumnas de ESO y
FPB que presentan conductas disruptivas, agresivas, falta de control o estrés. Para
conseguir este equilibrio o estado de calma que ayude a mejorar la convivencia en el
centro, se trabaja el reconocimiento emocional y la adquisicién de habilidades sociales
basicas para la convivencia. Para ello se les ensefia a cobrar conciencia de la emocion e
identificarla para saber como afecta en el momento que surge y como debe de ser
resuelta sin generar un conflicto mayor. Capacitando a los y las menores de
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herramientas en la resolucion de conflictos y la gestion emocional. Tarea que se sigue
realizando durante el confinamiento.

d.- Poblacion atendida

e Estudiantes de Educacion Secundaria Obligatoria con: Conductas de riesgo
y/o consumo de sustancias adictivas. Problemas de adaptacion al entorno
escolar y/o con conductas disruptivas en el aula. Falta de habilidades sociales

y/o control emocional.

e Estudiantes con estrés como consecuencia de la crisis sanitaria y el

confinamiento.

e Estudiantes de FPB: mayoritariamente, los alumnos y alumnas de FPB tienen
16 afios, pero debido a que vienen en su mayoria de 22 ESO debido a continuos
fracasos escolares o alumnos y alumnas que presentaron absentismo durante su
escolarizacion obligatoria, desde esta Comisidn, se considera importante seguir

apoyando a este alumnado para evitar el abandono escolar sin titular.

e Estudiantes con riesgo de abandono escolar en la Ensefianza Secundaria
Obligatoria y el programa de Formacion Profesional Basica por diferentes

motivos:
- Existencia de absentismo o abandono escolar en hermanos mayores.

- Mala relacién del alumno y/o los padres con los docentes del Centro

Educativo.

- Desmotivacion hacia el estudio (poca motivacion al logro, baja
resistencia a la frustraciéon, poco control de las situaciones

conflictivas).

- Actitud de la propia familia favorecedora del absentismo padres y/o
madres desafiantes ante el sistema educativo, despreocupados,

demasiado protectores, etc.
- Nivel curricular del alumno muy inferior al de su edad-curso.
- Existencia de enfermedades, en el alumno/a o en la familia.

- Estudiantes con problemas de conducta y/o situaciones de riesgo.
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El recuento total de alumnos y alumnas que han participado durante el curso

2018/20119 ha sido:
IES Villa de Aspe IES La Nia

Grupo diana 0 0
Grupo indicado (compensatoria y 1°ESO G (contabilizados en el grupo 11 0
de primero de ESO))
FPB 30 9
Alumnos y alumnas de 1° ESO 196 9%
Alumnado del taller hablame bonito 84
Alumnos y alumnas expulsados atendidos 0 3
Alumnos atendidos por estrés durante el confinamiento 3 8
Total alumnos y alumnas que han participado 240 200
Total participantes entre los dos IES 440

Cabe decir, que de los 440 participantes, 29 estan siendo atendidos/as en el
programa de Absentismo escolar de los dos institutos en alguna de las dos
modalidades: seguimiento o intervencion. Por lo que podemos concluir que el
programa tiene como objeto final un caracter preventivo y correctivo en conductas
disrruptivas que pueden alterar la convivencia y/o la no asistencia al centro educativo
y que pueda deivar en un abandono temprano de la intervencion. Este afio se trabaja
con el 43'50% del alumnado matriculado entre el primer ciclo de la ESO y la FPB.

En la siguiente grafica se puede observar la poblacidon atendida con respecto a
los cursos anteriores:

500 440
400 A O Curso 15/16
300 - B Curso 16/17
153 O Curso17/18
2001 55 O Curso 18/19
100 1 5 12 19 21 27 12 21 B curso 19/20
0 I I , ] |

Absentistas Prevencion
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e.- Actividades realizadas

Las actividades desarrolladas han sido diversas, flexibles y abiertas al cambio.
Siempre dependiendo del grupo, el menor o la menor, el conflicto que surja y de la
emocidn o emociones a tratar. Este afno, debido al estado de alarma sanitario, se dejan
de realizar estas actividades en los centros educativos a mitad de marzo y se crea un
espacio en las redes sociales donde se sigue trabajando la gestion emocional. También
se hace un seguimiento telefénico del alumnado mas propenso a dejarse llevar por los
sentimientos, prestando una especial atencion al periodo de confinamiento donde hay
una mayor convivencia familiar y un distanciamiento social con el grupo de iguales.

Todas las intervenciones se realizan desde la modalidad de: Prevencion,
Intervencion y Seguimiento. Y estan detalladas en la programacion del “Programa para
el Reconocimiento Emocional”.

Desde marzo se pone en marcha el proyecto “Libérate del Covid”, que nace como
respuesta al estado de alarma y es anexo a la intervencion de gestion emocional que se
venia haciendo en los IES a través del Programa de Reconocimiento Emocional.

f.- Evaluacion

La Evalucaion del desarrollo del programa esta divido por IES y Grupos trabajados. De
estd manera se puede observar qué dificultades encontramos y qué soluciones se le ha
dado.

f.1.- IES Villa de Aspe

En el IES Villa de Aspe se trabaja con 10 grupos diferentes de alumnos y alumnas:

Se cumple Implicaciéon | Implicacion Mejora en la .
Grupo iy - . Observaciones
programacién | alumnado Tutor/a convivencia escolar
Disminuye el esigbizlcli'auia
1°A Si Si Si conflicto dentro del .,
buena relacion
aula
aula-tutor
Se consigue integrar | El grupo cuenta
y hacer participesal | con 2 alumnos
1°B Si Si Si alumnado con extranjeros que
problemas para no hablan
relacionarse espariol
El grupo es
1°C Si No No Mejora la relacién h’ablador e.ntre
con el profesorado si. Se trabaja la
empatia
1°D Si Si Si El grupo aprenden a Se ayuda a
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gestionar los
conflictos entre ellos
de forma asertiva

establecer una
buena relacion
aula- tutora

Se ayuda a varios/as
alumnos/as a

Grupo muy bien

°E 5i S S mejorar la cohesionado
autoestima
Por convinacion
Se trabaja la forma de horarios no
1°F Si Si * de relacionarse entre | se coincide con
ellos el tutor en
ningun taller
Grupo poco
cohesionado,
presenta
Si diversos
(preventiva) Mejora la relacién problemas
1°G Si Si con el profesorado y | disruptivos en el
No* entre ellos aula entre el
(especifica) grupo de iguales
y con el
profesorado del
centro.
Me](?ra la Se ayuda a
Compensatoria No* Si Si autoestima y a cohesionar el
forma de hablarse
entre ellos grupo
Mejora la
convivencia entre
iguales y las
1° FPB pr%)fesora}; y se Grupo con
, No* Si Si . buena relacién
Peluqueria ayuda a integrarse a
con la tutora
una alumna con
problemas de
relacién
o Aprenden nuevas Grupo con
1° FPB , , . oz
Zs No* Si St herramientas para | buena relacion
Informatica

autogestionarse

con el tutor

*A causa de la suspension de las clases como consecuencia de la pandemia no se puede terminar
la intervencion con los grupos. En el caso de 1°G la intervencion preventiva SI se cumple pero

No la especifica
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f.2.- IES La Nia

En el IES La Nia se trabaja con 5 grupos diferentes de alumnos y alumnas:

Y Sy Mejora en la
Se cumple Implicaciéon | Implicacion . . .
Grupo . convivencia Observaciones
programacion | alumnado Tutor/a
escolar
Aprenden nuevas
P técnicas de Hay una buena
1°A Si Si Si ., relacion con la
autogestion
. tutora
emocional
. El grupo cuenta
Se consigue grup .
. con un repetidor
integrar y hacer .
articipes al que ejerce de
1°B Si Si Si particip lider negativo.
alumnado con
Hay buena
problemas para T
. relacion con la
relacionarse
tutora
El aula cuenta con
un alumno que
tiene Buena cohesién
1°C Si Si Si Problemas para
. con el tutor
relacionarse,
mejorando al final
de los talleres
El grupo aprenden
a gestionar los
conflictos entre
. , , ellos de forma Buena cohesion
1°D Si Si Si . ..
asertiva. También con la tutora
se ayuda en la
formacién del
grupo clase
Grupo poco
Aprenden nuevas p. P
herramientas para cohesionado,
1° FPB . , , nrasp poca empatia y
aq . No Si Si autogestionarse y
Administrativo con problemas
mantener una X
.. . con la autoridad
relacion cordial.
del profesorado

*A causa de la suspension de las clases como consecuencia de la pandemia no se puede terminar la intervencion en el

grupo.
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g.- Calendarizacion

Grupos Calendarizacion Sesiones
1°ESO De octubre a diciembre 6
Compensatoria De octubre a marzo 18
FPB administrativo De octubre a marzo 14
FPB informatica y peluqueria De enero a marzo 7

Los talleres se realizan en la hora de tutoria de cada grupo con el tutor o la

tutora correspondiente.

También se atienden al alumnado expulsados 1 hora durante tres dias a la semana,
mientras dura el expediente disciplinario, y con un seguimiento posterior semanal
durante dos meses después del retorno al IES. De esta manera se previenen conductas

disruptivas.

h.- Propuestas

Partiendo de la experiencia de este afio en el programa, se propone como mejora las

siguientes ideas:

e Continuar trabajando con grupos de alto nivel de conflictividad.

e Intervenir en aquellas tutorias que tengan mayor numero de problemas
conductuales o de convivencia.

e Continuar con la prevencion en 1° ESO durante el primer trimestre con las 6

sesiones que se proponen.

® Que se le de continuidad al programa.

e Seguir interviniendo con el alumnado expulsado con su correspondiente
seguimiento durante 2 meses, en caso de que sea reincidente en las expulsiones,
hacer el seguimiento mds tiempo e incluirlo/a en los talleres de prevencion

indicada.
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/.- MEMORIA DE SEGUIMIENTO
DEL TRANSPORTE ESCOLAR

Contenido:
a.- Naturaleza
b.- Descripcion particular

c.- Ejecucion
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a.- Naturaleza

El seguimiento de las actuaciones que en materia de transporte escolar se
realizan desde el Gabinete Psicopedagogico, consta de tres actividades diferentes: por
una parte consta del autobuis que utilizan los alumnos de los centros de educacion
secundaria para desplazarse hasta los IES, por otra parte la que utilizan los alumnos de
Infantil y Primaria para desplazarse hasta su comedor escolar de referencia, y por
ultimo la que utilizan los alumnos de 22 de Bach cuando van a examinarse de la Prueba
de Acceso a la Universidad (PAU) en la primera convocatoria de junio.

b.- Descripcion particular de la actividad y ejecucion:

Autobis Traslado del alumnado de los IES:

Se realiza mediante convenio entre el AMPA del IES La Nia y el Ayuntamiento,
aunque da cobertura al alumnado de los dos Institutos. En 2018, al igual que en el afio
2017 y 2016, se ha producido un retraso importante con la firma del Convenio debido a
las modificaciones que plantea la Ley 27/2013, de racionalidad y sostenibilidad de la
administracion local, ya que el informe de no duplicidad de competencias y de
sostenibilidad economica tarda varios meses en tramitarse, a pesar de que la propia
Conselleria hace referencia al innecesario tramite anual, por haber sido ya concedido
en anos anteriores y no existir modificacion sobre este concepto.

En este afio 2019, se aprueba dentro del Plan Estratégico de Subvenciones una
linea presupuestaria con un maximo de 8.000 euros, que estdn destinados a cubrir
hasta en un 90% el transporte de los alumnos que se desplazan desde la parte mas baja
del municipio hasta la parte mas alta, en donde se encuentran los dos IES, con la
intencion de firmar un convenio individual con cada una de las AMPAs de los dos IES.

Autobuses de comedores escolares

Para la prestacion del servicio de autobuses para los comedores escolares,
durante este curso escolar 2019-20, se realizaron los tramites para un nuevo contrato de
prestacion del servicio. Se le adjudic6 nuevamente a la misma empresa que lo iba
prestando, esto es “Autobuses del Triangulo S.A”. Este nuevo contrato si se realizé con
la posibilidad de prorrogas (de una durante maxima de tres afos).

El contrato, como todos aquellos que comportan que se realicen en dos
anualidades diferentes, se realizd con cargo a dos partidas presupuestarias, resultando
que, para la parte del curso del afio 2019, se hizo un retenido de 4.286,74, y para la
parte del servicio prestado durante los meses de enero a junio de 2020, un retenido de
4.190,41 €.
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De todas formas, las circunstancias especiales y atipicas que se han dado este
curso por la pandemia del covid-19, han incidido en la prestacion del servicio, que
como toda la educacién en general, se ha visto gravemente afectada.

Recordemos que el contrato tiene por objeto el trasladar a los alumnos de
infantil del CEIP La Paloma y del CEIP Vistahermosa desde sus edificios, hasta sus
comedores escolares de referencia. Como en Aspe todos los centros tienen jornada
continua, este traslado se viene realizando solo con un trayecto de ida, no dandose
nuevamente el retorno al centro escolar dada la implantacion de la jornada continua.

Por dultimo, reflejamos en esta breve memoria las facturas efectivamente
abonadas por la prestacion del servicio de autobuis a comedores escolaers.

ANUALIDAD 2019 ANUALIDAD 2020

Meses Cantidad Meses Cantidad

Septiembre 628,85 Enero 995,68
Octubre 1152,89 Febrero 943,27

Noviembre 1048,08 Marzo 524,04
Diciembre 733,66

Total 3.563,48 Total: 2.462,99

TOTAL CURSO 2019-20: 6.026,47 euros

Autobus PAU

En este curso escolar y con motivo de la distribuciéon por zonas de las pruebas de
acceso a la universidad, el ayuntamiento no ha tenido que poner a disposicion de los
alumnos de 2° de bachillerato un autobtis para su desplazamiento hasta Alicante, ya
que se han celebrado en los propios Institutos de Aspe.

Esto si que ha conllevado la realizacion de una serie de gestiones para organizar este
evento dentro de los limites que estableci6 sanidad.
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8.- MATRICULACIONES
FUERA DE PLAZO
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Durante este curso escolar se han matriculado a 47 alumnos/as fuera del
periodo ordinario de matriculacion (10 casos menos que el ano pasado que ascendid a
57 alumnos/as), comprendiendo desde el 3 de julio de 2019, hasta el 12 de marzo de
2020. Estas matriculaciones se han realizado desde la oficina de Atencion al
Ciudadano, registrando de entrada la solicitud de plaza escolar y entregandoles a la
familia una carta informativa para el director del centro adjudicado. El mayor niimero
de matriculaciones tienen procedencia espafnola (22) a excepcion de 25 casos
procedentes de otras nacionalidades: inglesa (2), islandesa (4), saharaui (1), marroqui
(2), argentina (4), rumana (3), hondurena (6), colombiana (1), Uruguaya (2)

N°¢| FECHA CURSO CENTRO NACIONALIDAD
1 3/7/19 42 ESO IES La Nia Espafiola
2 15/7/19 1° ESO IES Villa de Aspe Espafiola
3 16/8/19 2° ESO IES La Nia Islandesa
4 2/9/19 22 ESO Centro Virgen de las Nieves Inglesa
5 2/9/19 12 ESO Centro Virgen de las Nieves Inglesa
6 3/9/19 42 ESO IES La Nia Espafola
7 5/9/19 12 ESO IES Villa de Aspe Espafola
8 9/9/19 5°EP CEIP El Castillo Espafola
9 13/9/19 EI 4 anos CEIP El Castillo Espafola
10 17/9/19 5°EP CEIP Vistahermosa Espafiola
11 18/9/19 2° ESO IES La Nia Saharaui
12 20/9/19 EI 3 afnos CEIP Vistahermosa Espafola
13 20/9/19 2°EP CEIP Vistahermosa Espafiola
14 20/9/19 EI 5 afos CEIP La Paloma Marroqui
15 20/9/20 2°EP CEIP La Paloma Marroqui
16 24/9/20 22 ESO IES Villa de Aspe Argentina
17 27/9/19 3°EP CEIP Vistahermosa Rumana
18 27/9/19 6° EP CEIP Vistahermosa Rumana
19 1/10/19 EI 5 afios CEIP Vistahermosa Espafiola
20 11/10/19 2°EP CEIP La Paloma Espafiola
21 24/10/20 32ESO IES La Nia Hondurena
22 | 25/10/20 4° ESO IES La Nia Hondurena
23 28/10/19 4° EP CEIP La Paloma Hondurena
24 18/11/19 2°EP CEIP Vistahermosa Hondurena
25 18/11/20 22 ESO IES La Nia Hondurena
26 2/1/20 EI 5 afios CEIP El Castillo Espafiola
27 3/1/20 5°EP CEIP El Castillo Colombiana
28 8/1/20 4° EP CEIP Vistahermosa Espafiola
29 22/1/20 2°EP CEIP La Paloma Rumana
30 28/1/20 22 ESO IES La Nia Espafiola
31 3/2/20 EI 4 afos CEIP Vistahermosa Espafiola
32 3/2/20 2°EP CEIP Vistahermosa Espafiola
33 3/2/20 4° EP CEIP El Castillo Espafiola
34 17/2/20 EI 3 afos CEIP Dr. Calatayud Espafiola

78



AYUNTAMIENTO DE ASPE

35 17/2/20 EI 5 afos CEIP Dr. Calatayud Espafola
36 17/2/20 EI 5 afios CEIP Dr. Calatayud Uruguaya
37 17/2/20 5°EP CEIP Dr. Calatayud Uruguaya
38 25/2/20 1° EP CEIP El Castillo Espafiola
39 26/2/20 EI 4 afos CEIP El Castillo Hondurena
40 5/3/20 3°EP CEIP La Paloma Argentina
41 5/3/20 2°EP CEIP Vistahermosa Espafiola
42 5/3/20 6° EP CEIP Vistahermosa Espafiola
43 5/3/20 12 ESO IES La Nia Argentina
44 5/3/19 32 EP CEIP La Paloma Argentina
45 12/3/20 32 EP CEIP Vistahermosa Islandesa
46 12/3/20 5°EP CEIP Vistahermosa Islandesa
47 12/3/20 6° EP CEIP Vistahermosa Islandesa

79




323
AYUNTAMIENTO DE ASPE

9.- MEMORIA DE ACTIVIDADES DE
COORDINACION DEL GRUPO DE
TRABAJADORES SOCIALES Y GPM
DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
(TRASO)

Contenido:

a.- Justificacion
b.- Objetivos

b.1.- Objetivos generales
b.2.- Objetivos especificos
d.- Temas tratados y actividades realizadas
e.- Metodologia
f.- Presentacion de documentos escritos
g.- Evaluacién general del curso 2019 - 2020

h.- Propuestas para el curso 2020 - 2021
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a.- Justificacion

Como viene siendo habitual, los Trabajadores Sociales de SPEs y Gabinetes
Psicopedagdgicos Municipales venimos reuniéndonos con la intencién de realizar
una accion coordinada y con el propdsito de definir unas directrices comunes en
nuestras intervenciones dentro del ambito educativo. Por la situacion excepcional
dada por el estado de alarma sanitaria por COVID-19, las reuniones han tenido que
ser realizadas telematicamente y se han visto incrementadas en nimero y tiempo, en
parte provocado por las necesidades detectadas en las familias con las que
intervenimos sistematicamente y por otra, por la necesidad de los propios
profesionales de coordinar sus acciones.

En estos ultimos cursos se ha venido publicando diversa legislacion que
precisa de una unificacion de criterios en su aplicacion practica, abundantes son los
decretos e instrucciones sobre todo en relacion a la inclusion educativa y la necesaria
la adaptacion al respecto por parte de los especialistas en trabajo social escolar. Las
reuniones de coordinacion cumplen ampliamente con este, y otros objetivos. Estan
concebidas como un espacio de reflexion sobre la practica cotidiana de la
intervencion en casos y en la respuesta socioeducativa, también en el resto de niveles
de intervencion, con la totalidad de la comunidad educativa.

Es importante destacar y esperamos que a través de la presente memoria
podamos transmitirlo, que una gran parte de las acciones vinculadas al trabajo social
educativo, convergen alrededor de nuestra figura como puente entre la escuela y
todos los servicios publicos y privados que intervienen en el abordaje biopsicosocial
de las necesidades del alumnado y sus familias en general y de los de mayor
dificultad, en especial.

b.- Objetivos

b.1.- Objetivos generales

1.- Unificar directrices de actuacion conjuntas entre todos los trabajadores/as sociales
que intervienen en el dambito educativo.

2.- Compartir diferentes formas de actuacion segun los distintos contextos de trabajo en
el que se desarrolla nuestra praxis profesional.

3.- Generar una red de informacién comtn que pueda dar respuesta a las demandas de
los centros escolares y familias.
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4.- Progresar en el desarrollo cientifico y tedrico de nuestra profesion, aplicado al
ambito educativo.

b.2.- Objetivos especificos

1.- Buscar estrategias de trabajo que permitan el acercamiento entre las familias, los
centros escolares y los servicios de orientacion educativa.

2.- Elaborar criterios comunes de estudio, diagndstico e intervencion de las diferentes
actuaciones y/o programas a desarrollar por los trabajadores sociales de educacion.

3.- Recopilar informaciéon socio-educativa y comunitaria de los recursos existentes
dentro del &mbito escolar.

4.- Compartir materiales de trabajo que den respuesta a la tipologia de demandas que
atendemos. Elaboracion de protocolos.

5.- Propiciar el intercambio de experiencias profesionales cotidianas, e intentar buscar
respuestas a los casos y/o situaciones que se plantean en nuestro trabajo diario.

6.- Ampliar la coordinacion con el resto de trabajadores sociales de educaciéon de las
otras provincias de la comunidad valenciana.

7.- Estudiar las posibilidades de intervencion en la comunidad educativa con brecha
digital.

c.- Temas tratados y actividades realizadas

c.1.- Normativa

Se realiza una recopilacion de legislacion de interés que va a afectar al presente
curso, la cual ha sido analizada y discutida por todos los profesionales implicados,
debemos destacar la amplia gama de publicaciones que ha hecho la Conselleria de
Educacion.

Estas publicaciones han sido de cardcter asistencial como las resoluciones de comedor
escolar, vale digital en el estado de alarma, prérrogas de certificados de discapacidad,
familias monoparentales o familia numerosa, proceso de admision telematico, ...
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c.2.- Absentismo

Se ha trabajado en reunidn, junto con la Fiscalia de Menores de Alicante, la
revisidn, criterios y ejecucion de los diferentes programas de absentismo municipales
provinciales. Estas reuniones se vieron paralizadas al detectar que la Direccion General
de Educacién, comenzo a trabajar en un protocolo paralelo, cuyas directrices ya estan
publicadas en su pagina web y estamos a la espera de la publicacion oficial para su
puesta en marcha en septiembre.

Se ha compartido entre los miembros del grupo TRASO experiencias de
buenas précticas en cuanto a absentismo.

Se ha revisado las sentencias judiciales y experiencias sobre la educacion en
casa, asi como los recursos existentes y legales utilizados al respecto.

c.3.- Inclusion educativa

Se ha estudiado y debatido sobre la posibilidad de actuaciéon del trabajo social
en cada uno de los niveles de intervencion I, II, IIT IV, para la inclusién educativa. Se
sigue profundizando sobre las funciones y donde deberian de estar delimitadas segiin
el Nivel. Se han dado dificultades por los criterios que cada profesional, del trabajo
social y de otras profesiones teniamos sobre los mismos.

Se ha unificado el criterio de participacion y rabrica en los informes
sociopsicopedagogicos segun el modelo actual.

c.4.- Estudio de casos

En cada reunion se ha dedicado un tiempo para el estudio de casos de especial
dificultad, en el cual, mediante las aportaciones de los miembros del grupo, se intentan
determinar las acciones y recursos que pueden aportar para la resolucion de los
mismos

c.5.- Herramientas necesarias para un mejor desarrollo del trabajo social.

Se ha valorado la necesidad de tener al fin acceso al programa ITACA, para
evitar la dependencia de centros y orientacién educativa para tener disposicion a datos
que facilitan la intervencion con familias del alumnado.

Se han realizado varias peticiones de manera formal a la Conselleria al respecto y por

varias vias.

¢.6.- Problemas de conducta de los menores en los centros escolares.
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Se han puesto en comun protocolo y recursos para tratamiento de los
problemas de conducta en las aulas, desde las actuaciones del PREVI, hasta las
coordinaciones con USMIs, pasando por la colaboracion de recursos privados
conveniados o aportaciones de personas sin animo de lucro.

Aportar informacion a los colegios sobre la futura implantacién y puesta en
marcha de las aulas especificas para menores con problemas de conducta derivadas de
trastornos de salud mental.

7.- Colaboracion con los centros durante el confinamiento.

Se han puesto en comtin demandas y actuaciones durante el confinamiento, que
han sido un apoyo a los centros en la localizacion de alumnos no conectados online,
refuerzo de la informacion de los centros a las familias con relacion a las becas de
comedor, coordinacién con recursos externos sobre necesidades detectadas,
elaboracion de materiales de informacion y orientacion para la comunidad educativa.

8.- Asistente personal en los centros educativos.

Se valora la necesidad de realizar las adaptaciones necesarias en los centros
educativos para acoger la figura del asistente personal, figura existente en el catalogo
de prestaciones de la Ley para la Promocion de la Autonomia personal y Atencion a la
Dependencia, que ya esta siendo concedida en la Comunidad Valenciana.

Se publican unas instrucciones por parte de Conselleria en relaciéon al asistente
personal en los centros escolares.

9.- Compensacion de Desigualdades.

Se valora la necesidad de reforzar nuestro trabajo en el ambito de Ila
compensacion de situaciones de desigualdad, sobre la base del trabajo con las familias
en los niveles I y II y la coordinacion con recursos externos.

Otros temas que se han abordado o sobre los que se ha prestado informacion:

© Jornadas ciudad educadora del Ayuntamiento de Mutxamel.
© Borrador de nueva ley de la infancia estatal.
© Unificacion de protocolos y documentacidon de TS a nivel de CV
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d.- Metodologia

Durante el curso 2019-2020 se han realizado 11 sesiones desde septiembre a
junio, con una periodicidad mensual y con un horario de 16:00 a 19:00 horas. Excepto
la primera y la ultima que se realizaron un viernes en horario matinal. Se
establecieron los jueves primeros de mes, para que no coincidiesen con las reuniones
de coordinacion de los Equipos de los respectivos SPEs: Cinco de las sesiones se han
realizado online.

Calendario Efectivo:

20 de septiembre de 2019 5 de marzo de 2020
3 de octubre de 2019 18 de marzo de 2020
7 de noviembre de 2019 2 de abril de 2020

5 de diciembre de 2019 7 de mayo de 2020

9 de enero del 2020 12 de junio 2020

6 de febrero de 2020 3 de julio de 2020

Las reuniones se han celebrado en el Gabinete Psicopedagdgico de Mutxamel,
a excepcion de las que se han realizado online a partir del 18 de marzo abril.

Las profesionales que han participado habitualmente en estas reuniones han
sido los siguientes:

SPE A-1 Laura Guaita Nuévalos

SPE A-2 M? José Estela Esteban

SPE A-4 M? Dolores Soler Aznar

SPE A-5 M? Victoria Fernandez Bastida

SPE A-8 Ramona Martinez Madrid

SPE A-9 Antonio M. Hernandez Martinez

SPE A-10 Natividad Ruiz Ruiz

GPM Aspe José Emiliano Ramirez Garcia

GPM Mutxamel M? Jestus Gonzalez Fernandez
GPM Xixona Concha Antén Conesa
Concejalia Educacion Ayto. San Juan ~ Laura Fernandez Pastor

e.- Evaluacion curso 2019 - 2020
Dentro de los objetivos planteados para este curso 2019-2020, estaba el de poder

realizar un perfil para poder acceder a ITACA, reivindicacion que seguimos teniendo y
que no ha sido posible llegar a conseguir.
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Se valora de forma positiva la aportacion de estas coordinaciones para el
progreso en la incorporacion a nuestro quehacer diario de los criterios de intervencién
por niveles, ampliando la mirada mas alla del trabajo individual de casos.

Evaluamos que, aunque se hace esfuerzos desde esta coordinacion para que la

legislacion de Conselleria de Educacion recoja las funciones de nuestra figura, ésta
sigue ausente de la misma.

f.- Propuestas para el curso 2020 - 2021

e Trabajar sobre la brecha digital con el objetivo de disminuir las desigualdades
en el ambito educativo y que sirva como compensacion en el alumnado mas
vulnerable: ayudas comedores, conectividad, clases no presenciales ...

e Intentar trabajar con las familias con menos formacion digital las competencias
tecnoldgicas en coordinacion con recursos externos (ayuntamientos).

e Profundizar en nuestro papel en la inclusion educativa desde la determinacion
de las funciones en los Niveles que establece la legislacion educativa sobre
inclusion.

e Elaborar contenido para mantener una reunién con la Direccion Territorial.

e Elaborar guia de recursos educativos.

e Crear una guia de teléfonos colectiva de distintos servicios y profesionales que
atiendan situaciones de desproteccion infantil.

e Proponer las II Jornadas de Trabajadores Sociales de educacion en Alicante a
nivel de Comunidad Valenciana.

e Todas aquellas que desde la Direccién Territorial o Inspeccion Educativa
consideren oportuno dentro del contexto social en el &mbito escolar.

e Propuesta de formacién sobre proteccion de datos especifico para el ambito
educativo.
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10.- AYUDAS DE APOYO A LA
ESCOLARIZACION DE MENORES
Y/O PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Contenido:
a.- Antecedente
b.- Naturaleza

c.- Demanda
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a.- Antecedentes

El Programa de apoyo a la atencion y escolarizacion de menores y/o
personas con discapacidad.

La Junta de Gobierno Local, en sesion n® 2019/11, celebrada el dia 12 de
marzo de 2019, acordd aprobar las “Bases reguladoras que modifican el anterior
programa de apoyo a la atencion y escolarizacion de menores, discapacitados
y/o dependientes. Anualidad 2019”, pasando a denominarse ahora de igual
manera, solo que la poblacion diana del programa seria menores y/o personas
con discapacidad.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria ntimero 48/2020, de fecha 15 de
abril, aprob¢ el Plan Estratégico Municipal de Subvenciones para la anualidad 2020 (en
adelante, PES). Consta en el PES 2020 a probado por Acuerdo de Pleno de 26 de febrero
de 2019, entre otras, la siguiente consignacion: 3.000,00 €.

El de 30 de junio de 2020, la Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo
numero 2020000407, acordo aprobar las “Bases Reguladoras del programa de apoyo a
la atencion y escolarizacion de menores y/o personas con discapacidad. Anualidad
2020, asi como su convocatoria. Con efectos de presentacion de solicitudes desde el 1
enero 2020. No obstante la publicacion de las Bases en el BOP de Alicante, nim 133,
no se realiza hasta el 16 de junio de 2020.

b.- Naturaleza

Mediante el presente programa se pretenden ofertar ayudas de apoyo a la
atencion de menores y/o discapacitados, dirigidas a sujetos concretos o ntcleos
familiares, en casos debidamente justificados en que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario.

Su finalidad es colaborar en la financiacién de los gastos derivados de la
atencion médico rehabilitadora de personas menores de edad con valoracion de
discapacidad y de los gastos de material comedor escolar derivados de su
escolarizacion.
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Estas ayudas podran otorgarse de forma directa, con caracter periddico o

cuando se trate de servicios esporadicos y/o adquisiciones puntuales, por una
sola vez en el ejercicio econdmico, segun las siguientes modalidades de ayuda:

e Ayudas de guarderia / escuela infantil.

e Ayudas para transporte educativo.

e Ayudas para el transporte médico/rehabilitador.

e Ayuda de comedor.

e Ayudas para adquisicion de material escolar o complementario.

« Campamentos, salidas o actividades de integracion social.

e Apoyo en el pago de tratamientos rehabilitadores o de estimulacion
temprana para menores de 5 afios y/o discapacitados con un porcentaje
igual o superior al 33%.

El tramite de las solicitudes le corresponde tanto a los Técnicos de
Servicios Sociales como al trabajador social del Gabinete psicopedagdgico;
habiendo llegado al acuerdo hace afios que, para no duplicar gestiones, todos
los tramites de las ayudas del PAEMD se realizarian desde Educacion a
excepcion de la solicitud y la valoracion de la ayuda expresada en un Informe
Propuesta, asi como la recogida de documentacion, que también podria hacerse
indistintamente desde servicios sociales o desde educacion.

c.- Demanda.

Dado que las solicitudes no se pudieron tramitar hasta que el curso
escolar finalizd, no podemos dar cuenta en esta memoria de las gestiones y
demandas planteadas, no obstante, el compromiso del ayuntamiento con las
familias y con los centros sigue vigente, ya que las deudas acumuladas se
abonaran durante el inicio del curso escolar 2020-2021, y siempre dentro del afio
natural 2020.
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11.- AYUDAS PARA ALUMNADO

FUNCIONAL

CON NECESIDADES ESPECIALES DE
APOYO EDUCATIVO Y DIVERSIDAD

Contenido:

a.- Antecedentes

b.- Demanda
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a.- Antecedentes

La RESOLUCION de 23 de julio de 2019, de la Secretaria de Estado de
Educacion y Formacion Profesional, por la que se convocan ayudas para alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo para el curso académico 2019 - 2020,
publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero 179 de 27 de julio de 2019.

Por otra parte, sin hablar especificamente de alumnado, la Orden 1/2016,
de 20 de enero, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas, establece las bases reguladoras para la concesion de ayudas y
subvenciones en materia de atenciéon a personas con diversidad funcional,
promocion de la autonomia personal y de la accesibilidad (DOCV num. 7705,
de 26.01.2016) y Resolucion de 9 de abril de 2020, de la Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que se da publicidad a los
créditos que financian las ayudas convocadas mediante Resolucion de 30 de
diciembre de 2019, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas, por la que se convocan para el ejercicio 2020, las ayudas para facilitar
la autonomia personal.

b.- Demanda
b.1.- Ayudas para alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

El niimero total de solicitudes presentadas en los centros educativos atendidos
por el Gabinete Psicopedagdgico ha sido de 9. Analizadas las solicitudes, una de ellas
la solicitante no reunian las condiciones de la convocatoria, continudndose su
tramitacion por expreso deseo de los padres. Las solicitudes restantes (8) se han
tramitado al cumplir los solicitantes alguna de las condiciones determinadas para
convertirse en beneficiarios de la misma.

La distribucién de las solicitudes de ayudas para alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo es la siguiente:

CENTRO EDUCATIVO SOLICITUDES REUNEN LAS
PRESENTADAS CONDICIONES
CEIP Dr. Calatayud 4 4
CEIP El Castillo 2 1
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Centro Concertado Virgen de las Nieves 3 3

Total 9 8

b.2.- Ayudas personales para la promocion de la autonomia personal y de la
accesibilidad.

El Trabajador Social en su horario de atencion a padres y por via telefénica por
encontrarnos en estado de alarma, ha orientado en relacion a estas ayudas, a los
ciudadanos del municipio facilitindoles la informacion del tramite de estas ayudas, asi
como los requisitos necesarios para su aprobacion, con independencia de la ubicacion
del centro escolar, ya que existen residentes en el municipio que no forman parte de la
comunidad escolar de nuestros centros escolares por estudiar en otras localidades
como Novelda, Alicante, Elche, ...

Datos: Se ha orientado a un total de dos ayudas por este concepto.
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12.- INFORMES TECNICOS:
PSICOPEDAGOGICOS /
COMPENSATORIA

Contenido:

a.- Fundamentacion
b.- Proceso:

b.1.- Campaiia deteccion alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo.

b.2.- Procedimiento para la identificacion previa a la
escolarizacion para la determinacion de necesidades de

compensacion educativa y modelo de informe.

c.- Datos.
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a.- Fundamentacion

El procedimiento de elaboracion del dictamen para la escolarizacion de los
alumnos con necesidades educativas especiales ha venido siendo regulado por la
Orden de 11 de noviembre de 1994, de la Conselleria de Educacion y Ciencia derogado
posteriormente por la Orden 20/2019 de 30 de abril, por la cual se regula la
organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano.

En el capitulo VI, seccion primera y en los articulos 45 y 46 de la citada orden,
se hace referencia a los criterios para la escolarizacion del alumnado con necesidades
educativas especiales y al dictamen para la escolarizacion.

En relacion al alumnado con necesidades de compensacion educativa la Orden
de 4 de julio de 2001 regulaba la atencion al alumnado con necesidades de
compensacion educativa, hasta que fue derogada por la Orden 20/2019 de 30 de abril,
donde en el capitulo VI, seccion segunda, y en los articulos 52 y 53 se refieren las
situaciones de compensacion de desigualdades y los criterios para la escolarizaciéon del
alumnado con necesidades de compensacion de desigualdades.

b.1.- Campaiia de deteccion de alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo

Informes técnicos para dictamen en Educacion Infantil

Durante el mes de enero de 2020 iniciamos las acciones dirigidas a la deteccion
del alumnado que contando con la edad para la solicitud matricula en 1° curso de
Educacion Infantil (Infantil de 3 afios) en el municipio de Aspe pueda presentar
necesidades educativas especiales.

En tal sentido se solicitd, a través de la trabajadora social del centro de Salud,
listado de nifios de entre 2 y 3 afios que los pediatras considerasen que fueran
susceptibles de valoracion psicopedagogica para dictamen de escolarizacion. Ademas,
se visitaron las escuelas infantiles privadas de la localidad y la escuela infantil “Pefias
Blancas”. Como resultado del proceso llevado a cabo no se llegd a localizar ningun
nifio/a con necesidades educativas especiales que requiriera la escolarizacion mediante
dictamen.
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Informes técnicos para dictamen en Educacién Primaria

En lo que afecta al alumnado que cambia de etapa educativa y promociona de
Educaciéon Infantil a Educacion Primaria y de esta etapa educativa a Educacion
Secundaria Obligatoria tampoco se ha realizado ningtin informe técnico.

b.2.- Procedimiento para la identificacion previa a la escolarizacion para la
determinacion de necesidades de compensacion educativa y modelo de informe.

Atendiendo a la Orden 20/2019 de 30 de abril, para poder determinar el
alumnado con necesidades de compensacion educativa, es necesario contar con la
informacion que pueden aportar los servicios sociales municipales sobre las situaciones
de desventaja sociofamiliar que puede presentar este alumnado.

El procedimiento que se ha seguido en este curso escolar, para determinar el alumnado
de compensatoria para el curso escolar 2020-2021, ha sido el siguiente:

— Los servicios sociales del ayuntamiento, en el ambito de su competencia, han
recogido la informacién que adecuada para establecer qué alumnado puede
presentar necesidades de compensacién educativa.

— Con esta informacién, se mantuvo una reunion entre los servicios sociales y el
trabajador social del gabinete psicopedagogico para valorar si cumplia o0 no con
las consideraciones descritas en la legislacion.

— Tras valorar los 13 casos aportados por los servicios sociales, se determind que
once casos para compensacion educativa y asi se transmitié a la Comision de
Escolarizacidon que este afo la ostentaba la propia Inspeccion Educativa.

c.- Datos

Para el curso escolar 2020-2021, se realizaron un total de 11 informes que
determina las necesidades de compensacidén educativa con destino a diversos centros:
CC Virgen de las Nieves, Perpetuo Socorro, Dr Calatayud, El Castillo, Vistahermosa y
La Paloma.
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13.- ESCUELA DE PADRES
2019-2020
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La Concejala de Educacién dio instrucciones para que se realice nuevamente
la Escuela de Padres desde la Concejalia de Educacion.

La propia Concejala de Educacién contacté con la persona que realizé la
Escuela de Padres de hace dos afios, Carmen Franco, y pact6 con ella que
volviera a realizarlas, dado que gusté mucho a los que participaron.

Solo se lleg6 a celebrar la primera reunidn, la de presentacion, de la Escuela
de Padres. La declaracion del Estado de Alarma impidi6 que se realizara La
Escuela de Padres durante este afio.
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14.- ACTIVIDADES QUE
COMPLEMENTAN EL CURRICULUM
ESCOLAR

a.- Introduccion
b.- Contextualizacion
c.- Resumen de actividades

Actividades concejalia de Medio Ambiente.
Actividades de la Biblioteca Municipal.

Actividades del Museo Histérico.

Actividades financiadas por la concejalia de Educacion:
Actividades de educacién alimentaria

Actividades de taller de educacion emocional
Taller Nosotros también sentimos

Actividad de formacion del profesorado
Actividades de igualdad

Actividades de Taller de reciclado musical
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a.- Introduccion

En la memoria del curso pasado sobre las actividades que complementan el
curriculum escolar, haciamos referencia a la necesidad de un mecanismo de
organizacion y seguimiento de las actividades escolares que son ofertadas desde la
concejalia de educacion.

Haciamos referencia también a la abundancia de ofertas de actividades para los
centros educativos, y a que diferentes entidades privadas, y diferentes departamentos
municipales (Medio Ambiente, Sanidad, Igualdad, etc.) también ofrecian sus
actividades en los centros escolares.

Es por ello que propusimos la creacion de una pagina web (educacionaspe. es)
que sirviera para recoger y organizar todas las actividades escolares municipales que
se realizan en los centros de la localidad.

En septiembre de 2019 se realizé la presentacion de la pagina web a los centros
escolares (asistieron sobre todo Jefes de Estudios -que venian siendo los responsables
de las actividades escolares en sus centros), y se les explicO el mecanismo de
funcionamiento [los tutores, o profesores especialistas en su caso, solicitaban las
actividades recogidas en la pagina web; y posteriormente tenian que realizar una
valoracion de las mismas].

Ciertamente el funcionamiento de la pagina web durante su primer afio de
funcionamiento no ha sido satisfactorio. No todos los centros han solicitado la
actividad mediante la pagina web. Asi, salvo un centro educativo, en donde todas las
actividades fueron solicitadas a través de la pagina, el resto solicitd solo parcialmente
(Desde el que solicit6 todas las actividades por la pagina web -113, Dr. Calatayud-, a
los que solicitaron parte de las actividades: Castillo: 33; La Paloma: 70; P. Socorro: 27;
Serranica 28; Vistahermosa 8; Virgen de las Nieves 36)(de secundaria solo solicité una
actividad el director del IES la Nia; no realizando ninguna por medio del a pagina web
el Villa de Aspe)

b.- Contextualizacion

Como hemos reflejado en el apartado anterior, si las solicitudes de las
actividades por algunos centros fueron muy parciales, tenifamos previsto continuar
reuniéndonos con los ellos para mejorar el mecanismo de solicitud y hacerlo
satisfactorio y realmente operativo (que no fuera duplicacién de tarea, y resultase lo
mas sencillo) para los tutores.

Sin embargo, la irrupcién de la pandemia a mitad de curso, hizo que no se haya
podido llevar a cabo ninguna de estas acciones y/o reuniones. Asi, por ejemplo,
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informamos a la concejala de que algunos centros habian solicitados pocas actividades,
y también, posteriormente, de que apenas habiamos recibido las valoraciones de los
tutores de las actividades (s6lo un centro, La Paloma, nos inform¢é para recoger las
valoraciones que realizaron los tutores).

c.- Resumen de Actividades realizadas.

Como hemos venido diciendo el registro de las actividades realizadas este
curso ha sido muy parcial. En la pagina web se solicitaron algunas actividades, pero ni
todas las solicitadas han podido realizarse por la interrupcion de las clases, y algunas
de las que no aparecen en la pagina, se realizaron.

Por ello pedimos a los monitores que imparten las actividades que nos enviaran
breve memoria de las actividades realizadas.

Lo que aparece a continuacion corresponde, pues, a la informacion enviada por
los monitores que realizan las actividades.

Actividades concejalia de Medio Ambiente.

El monitor de las actividades de Medio Ambiente, informa que realizé:

- 51 actividades de cuenta cuentos.
- 79 actividades (documentales, reciclado, etc.)
- 14 visitas guiadas
Estas actividades se realizaron segun el siguiente calendario:

MIERCOLES

7 8

Ciclo del agua centro
social Vistahermosa 17:30

15

14 16 17 18019
6° Vistahermosa huertos ~ Mercado 09:00 a 13:00. 4° Vistahermosa huertos ~ Mercado de 09:00 a2 13:00 5° Vistahermosa huertos
ecolégicos de 09:00 a Bingo reciclaje centro ecolégicos de 09:00 a ecologicos de 09:00 a

social 17:30 13:00 13:00

24 s s

22 23

hueri de 09:00 a Mercado de 09:00 a 57 virgen de las nieves 8 actividades
ecolégieos09:00-a-13:00 13:00. 13:00. huertos ecoldgicos de
09:00 a 13:00 y viveros de
15:00 a 17:00
28 29 30 31 1 I
3° Vistahermosa huertos ~ 4°A 4°B 3°A 3°B 3° y 4° perpetuo socorro, 2 salidas a huertos 1 salida a viveros
ecologicos 09:00 a13:00  Vistahermosa menos huertos ecolégicos de
residuos 09:00 a 14:00. 09:00 a 13:00

Salvemos los océanos
Centro social 16:30 a
17:30
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3°y 1° castillo
historia de una lata
de 11:30 a 13:30
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4,5,6, A afios infantil
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13:00

18
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documental reciclaje histéria de una lata

MIERCOLES
30

MARTES JUEVES

5
2° castillo, historia
de una lata de 11:30
a12:30

12
4,5,6, B afos infantil

4° castillo, Historia
de unalata11:30 a

12:30 a13:00

13

2° ESO documental  4,5,6, afios infantil

de 9:50 a 13:00 de 09:00 a 14:00 de 8:55 a11:00
17 18
24 25
31 1
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1° y 2° Vistahermosa
visita tarafa de 09:00
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bosque de 09:00 a  las nieves de 11:30 a de 09:00 a 13:00
13:00 13:30
19 20 21
5°y 6° Calatayuden 5°y6°entucentro 1° 2°AyB
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26 27 28
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4° ESO virgen de las 38 actividades
nieves, cartera RRR
de 13:20 a 14:15

4°,5°6° A,6°B 1 salida al rio
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tu responsabilidad,

de 09:00 a 14:00
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DOMINGO LUNES MARTES
30 31
[— 6 7
19, 2°A, 2°B
Vistahermosa, el
bosque de 09:00 a
12:30
s 13 14
. [} 20 27
1°, 2° historia de una
lata, Perpetuo
socorro de 09:00 a
11:00
-} 2 28
5°6° nada de nada  4,5,6 anos
La palomade 09:0 a calatayud, pepe y
11:00 mila, 1°y 2° ciclo del
agua de 09:00 a
14:00

Febrero

DOMINGO MARTES
28
2 3 4
1°,2°A, 2°B 3°Ay 3°B
vistahermosa ciclo  vistahermosa, ciclo
delaguade 09:00a del aguade 09:00a
12:30 11:00
10 11
5°y 6° menos 4°A, 4°B
residuos Calatayud y Vistahermosa,
4°y 3° bingo del Salvemos los
reciclaje océanos de 09:00 a
11:00
17 18
- 25
Marzo
DOMINGO LUNES MARTES
2 3
3°y 4° calatayud 1° Serranica ciclo
viveros de 09:00 a del agua 2° RRR de
13:00 12:15 a 14:00
9 10
4°,5°,6°A,6°B 1°y 2° calatayud,
Serranica, en tu visita rio tarafa de
centro menos 09:00 a 13:00
residuos de 09:00 a
14:00 - 16:00 a 19:00
reforestacion centro
social.
16 17
e

MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
1 2 3
8 9 ol
15 16 7l
4,5,6 anos 3,4,6 anos La
calatayud, historia paloma historia de
de una lata, 5° y 6° una lata, La Paloma
reciclar es tu
responsabilidad
09:00 a 14:00
22 23 21
4,5,6, anos
serranica,
reciclamos jugando
de 09:00 a 13:00
29 30 st [
1°,2°,3°,4°, Historia
de una lata. La
Paloma
MIERCOLES JUEVES VIERNES
29
5 7

4,5,6 anos serranica, 1° reciclamos
pepe y mila de 09:00 jugando y 2° ciclo

3,4,5anos 2°y 1°
reciclamos jugando

a12:30 del agua. La paloma. Calatayud
De 12:00 a 14:00
12 13 14
3,4,5, anos virgen de  Visita depuradora 1° ESO EDAR virgen
las nieves, ies villa de aspe de las nieves de
reciclamos jugando  bachiller 09:00 a 13:00
de 09:00 a 13:00
19 20
5° calatayud, visita
depuradora de 09:00
a13:00
26 27 28
6°A, 6°B serranica,
visita algezares, de
09:00 a 14:00
MIERCOLES JUEVES VIERNES
4 5 6
5° calatayud, visita 5°y 6° Upanel,
depuradora de 09:00 Perpetuo socorro de
a13:00 09:00 a 14:00
11 12 13
3,4,5, anos virgen de 1°,2° Rio Tarafa,
las nieves pepe y Perpetuo socorre de
mila de 09:00 a 09:00 a 13:00
13:00
18 19
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Actividades del Museo Historico (para centros educativos)

En este curso 2019-2020, aunque teniamos programadas un calendario
amplio de actividades, a causa de la pandemia solo se han podido llevar a cabo
dos.

Por un lado, bajo el titulo DESCUBRIMOS EL MUSEO HISTORICO
DE ASPE (MHA) se realizaron visitas guiadas a la exposicion permanente
adaptadas al nivel educativo de cada grupo. Se mostraba la historia de la
localidad a partir de su cultura material, desde la Prehistoria (Paleolitico Medio)
hasta la Epoca Contemporénea.

El museo cuenta con reproducciones de materiales, disfraces para los
mas pequenos y algunos recursos para amenizar la visita. Asistieron, desde
octubre hasta marzo, alumnos de diferentes niveles educativos (Infantil, primer
ciclo de primaria y secundaria) y centros (Virgen de las Nieves, El Castillo y
Doctor Calatayud o IES Tirant lo Blanc (Elche) y IES La Mola (Novelda)). En
julio ha venido un publico mds heterogéneo de diferentes edades, procedente
de las escuelas de verano y del Centro de Dia Vistahermosa.

La otra actividad fue la exposicién temporal ARTE CINETICO: Eusebio
Sempere y José M* Yturralde de la coleccion privada de J. C.

La muestra descubria parte de la coleccion de arte adquirida a lo largo
de los anos por el coleccionista aspense J. C. Cremades. En esta ocasion se
presentaban a dos artistas que forman parte del elenco esencial de artistas del s.
XX. Ambos, con un reconocido prestigio internacional, han explorado en
diferentes manifestaciones artisticas. Las obras seleccionadas para esta
exposicion formaban parte de sus periodos dedicados especialmente al arte
cinético y la abstraccion geométrica.

Se confeccionaron tres unidades didacticas diferentes dirigidas al
publico escolar, y en ellas la artista Gema Carbonell realiz¢ tres talleres
artisticos enlos que se profundizaba en las distintas técnicas artisticas
empleadas por los protagonistas de la muestra.

Durante los meses de enero y febrero la mayoria de los centros escolares
de la localidad disfrutaron de la visita guiada y los talleres.
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Actividades de la Biblioteca Municipal. (Concejalia Cultura)

Se envid breve memoria con las actividades de la biblioteca realizadas con los

centros escolares:

OCTUBRE

ACTIVIDAD. MI PRIMER CARNE DE BIBLIOTECA
CENTRO ESCOLAR. TODOS LOS CENTROS DE ASPE
CURSO. 1° DE PRIMARIA

FECHA. DEL 24 DE OCTUBRE AL 7 DE NOVIEMBRE

ACTIVIDAD. FORMACION DE USUARIOS
CENTRO ESCOLAR. CEPA RIO TARAFA
CURSO.GES 1° Y 2°

FECHA. 24 DE OCTUBRE

NOVIEMBRE

FEBRERO

ACTIVIDAD. JORNADAS DE LITERATURA INFANTIL Y
JUVENIL

DIRIGIDO. MAESTROS, PROFESORES Y ALUMNOS DEL CICLO
DE EDUCACION INFANTIL IES LA NiA.

FECHA. DEL 4 AL 6 DE NOVIEMBRE

ACTIVIDAD. TALLER DE CUENTOTERAPIA
CENTRO ESCOLAR. CEPA RIO TARAFA
CURSO. TODO EL CENTRO

FECHA. 12 DE FEBRERO

Actividades financiadas por la concejalia de Educacion:

Actividades de educacion alimentaria:

También la encargada de impartir el taller de educacion nutricional envié breve

memoria con los talleres, los centros y cursos donde habia trabajado:

El Plato saludable
Dr Calatayud 1 primaria
2 primaria
3 primaria
4 primaria
5 primaria

104



323
AYUNTAMIENTO DE ASPE

6 primaria
La Paloma Inf. 5 afios.
1 primaria
2 primaria
La guarida
Perpetuo socorro 5 primaria
6 primaria
Mi almuerzo saludable
La Paloma 5 primaria
6 primaria

Frutas y verduras de temporada

La Serranica Infantil 3
Infantil 4
Infantil 5

Dr Calatayud 1 primaria
2 primaria
3 primaria
4 primaria
5 primaria
6 primaria
Infantil 5

- Actividades de taller de educacion emocional

Durante este curso se ha venido realizando un taller de educacion emocional
(empresa Art Crear, Novelda) dirigido a infantil de 5 afios (1 sesién), y a primaria (3
sesiones)

El primer trimestre (meses de noviembre y diciembre) se realizd para infantil de 5
anos en todos los centros escolares.

Durante el segundo y tercer trimestre estaba previsto realizar las sesiones con los
grupos de primaria. Solo se llegd a realizar la primera de las tres sesiones previstas.

- Taller Nosotros también sentimos

La actividad Nosotros también sentimos, se enmarca en la oferta CHARLAS
ESCOLARES POR LA INCLUSION Y LA ACCESIBILIDAD y fue parcialmente
realizada por Ana Galvari.

De la programacion que pact6 con los centros escolares, s6lo pudo realizar las
sesiones de:

- La Paloma (3 sesiones: una para 3° y 4° de primaria; otra con 5° y otra con 6°)

- Colegio C. Virgen Nieves (2 sesiones: 4° y 5° primaria)

El resto de los centros que pactaron (Serranica, Dr. Calatayud y P. Socorro)
sesiones, no pudieron realizarla por la interrupcion de la pandemia covid-19.
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- Actividad de formacion del profesorado

A partir de la oferta de formacién de una empresa perteneciente al ambito de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (Caleidoscopio), se financio la formacion de
dos profesores del IES Villa de Aspe para el trabajo en robotica, con el fin de facilitar la
formacion en Innovacion educativa de profesores que pudieran aplicar esta innovacion
en sus aulas.

- Actividades de igualdad

A pesar de que el Ayto., tiene contratada una técnica de Igualdad, por motivo de
saturacion de trabajo, dada la cantidad de alumnado a los que debe ir dirigida estas
actividades, y viniendo desde hace afios la colaboracion con la empresa Iguala, de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, se pacto con la empresa que impartiera las
actividades de prevencion en la ESO.

Abajo aparecen los centros de secundaria, y los cursos a los que se dirigieron estas
actividades de Igualdad

Virgen de las Nieves: 1 aula

Villa de Aspe 6 aulas: 2-A; 2-B; 2-C; 2-D; 2-E;
2°compensatoria
Nia 4 aulas: 2-A; 2-B; 2-C; 2-D;

DIAS DE LOS TALLERES:
6 SESIONES (PRETEST, 4 SESIONES, POSTEST) DISTRIBUIDAS EN LAS
SIGUIENTES FECHAS.

PRETEST: 9/12 AL 15/12 EN HORARIO DE TUTORIAS
- SESION 1: 08/01/2020 DE 8:00H A 14:15H

- SESION 2: 13/01/2020 DE 8:00H A 14:15H

- SESION 3: 16/01/2020 DE 8:00H A 14:15H

- SESION 4: 22/01/2020 DE 8:00H A 14:15H

POSTEST: A DETERMINAR

Actividades de Taller de reciclado musical
Como se viene haciendo desde hace muchos afios, todos los centros de primaria

suelen pedir este “Taller educativo-musical con instrumentos construidos a partir de
residuos y objetos cotidianos”.
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El taller se realizd en el primer trimestre, por lo que fue impartido en todos los
centros.

OTROS TALLERES que suelen realizarse todos los cursos escolares y que son
FINANCIADOS por la CONCEJALIA DE EDUCACION como los CONCIERTOS
DIDACTICOS (Dirigidos a 4%, 5° y 6° de primaria en T. Wagner), o el TEATRO EN
INGLES (Tanto para primaria (42, 5° y 62), como para Secundaria (solian ir los 1° de la
ESO, pero el afo curso 2018-19 ya fueron 2° de ESO, y este curso se habia programado
con 2°), no se realizaron (todos los afios se hacen a finales del segundo trimestre escolar
o en el tercero)

Respecto de otras actividades, que son organizadas por otras instituciones
(como el CSIC, Consejo Superior de Investigacion Cientifica, o ISK4 -seguridad en la
Red, Cibercooperantes), al realizarse el contacto entre el centro escolar y la propia
institucion que oferta la actividad, no tenemos informaciéon en este atipico curso
escolar.

Por ultimo, senalar que, salvo un centro escolar, no se han recogido valoracion

de las actividades (que no fueron valoradas a través de la pagina web, sino con el
cuestionario escrito de anos anteriores).
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15.- HORARIO Y TAREAS DE LOS
MIEMBROS GABINETE DURANTE
ESTADO ALARMA/PERIODO
DESESCALADA HASTA 31 DE
AGOSTO

a.- Horario

b.- Tareas
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a.- Horario

Estado de alarma

Los integrantes del gabinete psicopedagogico han desempefiado sus funciones en
situacion de teletrabajo.

Periodo de desescalada y nueva normalidad (hasta 31 de julio)

Combinacion de teletrabajo y presencia fisica en el gabinete en los siguientes tramos:
a.- Del 25 al 29 de mayo de 2020

Lunes: Emiliano
Martes: Juan
Miércoles: Carmen
Jueves: Fernando
Viernes: Nieves

b.- Del 1 al 12 de junio de 2020

Lunes: Emiliano / Nieves
Martes: Juan / Fernando
Miércoles: Carmen / Nieves
Jueves: Emiliano / Juan
Viernes: Fernando / Carmen

c.- Del 15 junio al 31 de agosto de 2020

Lunes: Emiliano / Nieves Juan

Martes: Juan / Fernando / Carmen
Miércoles: Fernando / Emiliano / Nieves
Jueves: Nieves / Carmen / Emiliano
Viernes: Juan / Fernando / Carmen

d.- A partir del 1 de agosto
Se restablece el horario y asistencia habitual del gabinete.
Si bien es cierto que esta fue la distribucion planteada, el trabajador social acude de

forma continuada en modalidad presencial desde el 1 de junio y la educadora social
desde 12 de junio.
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b.- Tareas

En la situacion de teletrabajo, se han venido desarrollando todas aquellas
funciones propias y especificas de la naturaleza de cada puesto de trabajo facilitado
esto, por la conexion con el servidor el Ayuntamiento permitiendo el acceso a
documentacion, informes, etc.

Hemos participado por video conferencia en todas aquellas reuniones a
iniciativa propia o por convocatoria previa:

e Concejalia de Educacion

e Equipos directivos de centros educativos

e Profesorado especialista de pedagogia terapéutica y de audicion y lenguaje

e Orientadoras de los IES Villa de Aspe y de la Nia

e Profesorado integrante de equipos educativos

e Comisién de Coordinacion Pedagogica

e TFisioterapeuta del CEIP La Paloma

e Atencidn puntual y especifica a padres /madres con fines de asesoramiento y
orientacion.

e Comisién Municipal de Escolarizacién

e Directores de CEIP, Virgen de las Nieves, inspectora de Educacién Infantil y
Educacion Primaria, inspector de ESO, Alcalde y Concejala de Educacién.

e Asistencia virtual reuniones sobre temas de Ciudad Educadora.

Previo al inicio del proceso de solicitud de matricula para el curso escolar 2020 —
2021, se coordiné el encargo a una empresa de comunicacion, la elaboracién de un
manual / tutorial para la obtencion de la clave digital.

Se atendieron 25 consultas via telefénica de padres / madres solicitando
informacién sobre el procedimiento de solicitud de matricula para las etapas de
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educaciéon Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacién Profesional.

Las funciones del trabajador social de educacion en el estado de alarma no
han variado sustancialmente a las que se llevaban a cabo con anterioridad, lo que si ha
cambiado, légicamente, es la metodologia para llevarla a cabo, ya que una de las
herramientas mas usadas como son las visitas a domicilio, las entrevistas presenciales
con los ciudadanos o las reuniones de coordinacion con los profesionales de educaciéon
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y de otros ambitos (servicios sociales, USMIA, ...), se ha tenido que realizar mediante
plataformas digitales o por teléfono.

Las tareas podriamos dividirlas en los siguientes subtitulos que vienen a
describir de manera resumida su contenido:

1.- Atencion e informacion ciudadana en general:

- Se publica en la pagina web del ayuntamiento en la seccion de educacién y en
las plataformas digitales de Facebook y en la App del ayuntamiento, las distintas
maneras que tienen los ciudadanos y profesionales para poder contactar con el
trabajador social de educacion. Estos medios fueron a través del correo electronico del
area, a través de sus centros escolares y a través del teléfono de la Casa del Cisco.

- Divulgacién de toda la informacion que nos llegaba en relacion a los bonos de
comedor: su tramite, sus incidencias, ...

- Se ha apoyado a la alcaldia en la redaccion de las notas de prensa con
contenido educativo, vinculadas en su mayoria al proceso de escolarizacién 2020-2021,
las actuaciones que el ayuntamiento estaba llevando a cabo en los centros (limpieza,
desinfeccidn, ...).

- Lectura diaria de los correos de educacion y el propio corporativo, en donde,
principalmente donde mas tiempo se ha invertido ha sido en lectura y divulgaciones
de las medidas COVID en centros escolar y en el propio ayuntamiento.

- Se divulga informacion de las posibilidades de movilidad que tienen las
personas con diversidad funcional durante el estado de alarma.

2.- Planificacion de la Escolarizacion 2020-2021:

- Se mantuvieron reuniones por parte del equipo del gabinete para planificar el
proceso de admision, contando con el area de informatica del ayuntamiento,
contratando una empresa y atendiendo a los ciudadanos por correo electronico. En
paralelo, como ya se ha mencionado anteriormente, el orientador respondia por
teléfono directo y por el correo corporativo de educacion.

- Participacion en las comisiones preescolarizacion realizadas antes del
calendario oficial convocadas por el Alcalde o por la Inspectora de educacion.

3.- Seguimiento e Intervencion en familias:

- Seguimiento del Programa de absentismo puesto en marcha en Instagram por
la Educadora Social de educacion.

- Seguimiento de casos a través del profesorado o con las familias directamente,
via telefénica, de solicitudes por parte de los centros o de servicios sociales
principalmente. La casuistica ha sido muy variada: violencia de género, declaracion de
situaciones de riesgo, ...

- Gestion de las reclamaciones de las familias que estaban teniendo problemas
para hacer efectivos los bonos del comedor escolar puestos en marcha por la
Conselleria de Educacioén, asi como servir de puente entre los ciudadanos y los centros
escolares, ya que muchos de ellos no estaban teniendo acceso a la comunicacién con los
equipos directivos.

- Se establece una reunidon de trabajo en donde a través de educacidn, se
actualizan los teléfonos que tienen los centros escolares de diferentes familias que no
les esta llegando el bono del comedor escolar. Informacion que obtenemos de servicios
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sociales. En aquellos casos en los que no encontramos los teléfonos actualizados,
realizamos una busqueda por otros servicios municipales, en donde podriamos
encontrarlos (registros de entrada del ayuntamiento).

4.- Coordinacion:

- Todas las acciones que se han llevado a cabo en educacion en el momento del
estado de alarma, han contado con el seguimiento y la coordinacién de la Concejala de
Educacion y las que suponian una mayor estructura (coordinacion con los cuerpos de
seguridad), con el Alcalde del municipio.

- Reuniones con los directores de los centros escolares de Infantil, Primaria,
Secundaria y Educacion de Adultos: casos concretos, tareas conserjes, bono comedor,
compensatoria, escolarizacion, atencion a familias cuyos hijos no podian seguir las
clases de manera digital, ...

- Reuniones con la Inspecciéon Educativa de Infantil, Primaria y Secundaria.

- Reuniones periddicas con los trabajadores sociales de educaciéon de la
provincia y de la comunidad valenciana. Los temas tratados han estado relacionados
en su mayoria con la unificacion de criterios de actuacion ante el estado de alarma y
traspaso de informacion: escolarizacion, informes de compensatoria, comedor escolar,
comunicacidn con servicios sociales, ... Estas reuniones se han mantenido por la
manana y por la tarde indistintamente.

- Coordinacion con las AMPAs de la localidad.

- Coordinacion con las concejalas de educacion de Hondén de las Nieves y de
Monforte.

- Coordinacion con servicios sociales municipales: con su coordinadora, con los
educadores, con los trabajadores sociales y con los responsables de programas. Los
datos revelan que el mayor nimero de gestiones se han llevado a cabo con las
compareras que estaban tramitando la ayuda econdémica puesta en marcha por la
Conselleria y en el seguimiento de la situacién de determinados menores
pertenecientes a familias vulnerables y/o en intervencion con servicios sociales.
También con la companera que estaba coordinando a los voluntarios de servicios
sociales para apoyar en las tareas de acercar el material escolar a las casas de los
alumnos.

- Coordinaciéon con todos los miembros de educacion: orientadores, educadora
y administrativa, asi como técnico medio y de gestion de administracion general de
nuestra drea. También se incluye a las conserjes de la Casa del Cisco, ya que siguen
siendo nuestro referente mas visible para establecer el trabajo.

- Coordinacion con policia para localizar a alumnos que cortaron la
comunicacion con el centro al empezar el estado de alarma y no se sabia nada de ellos.
Todas estas intervenciones terminaron con éxito.

- Se establece un protocolo de colaboracién y derivacion de los casos que
pudieran surgir del CC Miguel de Cervantes en relacién al alumnado de Aspe.

5.- Gestion:

- Orientamos para el certificado de desplazamiento para empleados de
educacion.
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- Organizar el trabajo administrativo y coordinar con servicios el traslado de
expedientes y material.

- Se estudia la mejor forma de poder desplazar a las personas que no puede ir a
los supermercados establecidos por Conselleria para la compra de suministros con el
bono comedor, o de quién puede realizarle la compra: cruz roja, protecciéon civil,
acuerdos con Guardia Civil para que no les sancionen, Consum para saber si existe
entregas a domicilio, ...

- Se tramitan todas las incidencias que plantean las familias con las personas
que les corresponde: servicios sociales o centro escolar. Hacemos una funcién
determinante pues valoramos la mejor derivacién para que el ciudadano acuda al
organismo que mejor le va a poder atender y con la persona de referencia.

- Se revisan actas de comisiones y consejos que pertenecen a educacion y no se
habia hecho hasta el momento.

- Trasladar incidencias de los centros de secundaria que han ocurrido en el
estado de alarma a sus equipos directivos: caida del arbol en el IES La Nia.

- Suspension de las Jornadas Pedagogicas: carga de trabajo administrativa y
organizativa con las ponentes.

- Intermediacion en la solicitud por parte del ayuntamiento de tablets a
Conselleria para el alumnado que no tuvo en primera instancia. Trabajo de
coordinacion con los centros escolares, el equipo de gobierno municipal, administrativa
del area y la Conselleria de educacion.

- Se inician gestiones para contratar el autobus para el traslado de los alumnos a
la PAU en Alicante, hasta que nos informan que se va a celebrar en Aspe.

- Encuentro y planificacion del apoyo a los IES en el momento de la PAU:
policia, proteccion civil, cruz roja, directores de los centros, equipo de gobierno.

- Atencién a peticiones realizadas tanto por correo electrénico, como por la
plataforma administrativa de MyTao: cuestiones relativas a presupuesto, recursos
humanos, direccién de area, ...

- Realizacion de Informes para servicios sociales, para los casos en los que se
estaba tramitando ayuda COVID, pero las companeras no conocian los casos. Requisito
que hubiesen tenido en las ayudas asistenciales de comedor escolar 20 o 19 puntos.

- Atencidén a la informacion y documentos que se remitian al WhatsApp de
educacion para su estudio, analisis y gestion.

Memoria intervencion durante la pandemia por parte de la Educadora Social del
gabinete

La intervencidn nace como respuesta a la nueva realidad social emergente a la
pandemia del coronavirus y el establecimiento del Estado de Alarma Sanitario.
Creando nuevas formas de intervencion Socioeducativa y Sociosanitaria a través de

las TICs, teniendo un mayor alcance en la poblacién adolescentes.

113



323
AYUNTAMIENTO DE ASPE

Cuyo objetivo principal es acompafar emocionalmente a los y las jovenes del

municipio y sus familias. Procurando cubrir necesidades basicas en:
» La salud emocional de los menores y sus familias
P Desarrollar estrategias y herramientas que mejoren la convivencia
» Minimizar el impacto psicosocial del aislamiento
P Promover el bienestar emocional, personal y social
Para ello, se realizan las siguientes actividades a través de las redes sociales de

Instagram:

P Informacion sobre ofertas de ocio y cultura
Propuestas de actividades en familia, retos y concursos

Talleres informativos para el cuidado de la salud emocional

v v V¥

Actividades de gestion emocional: entrevistas telefonicas y apoyo a los

IES ante la demanda del alumnado con estrés

Informacion sobre el uso adecuado de las TICs en cuarentena
Informacion sobre cuidados de Salud. Estrategia Aspe Saludable
Coordinacion con otros agentes sociales

Informacion de la Concejalia de Educacion

vV v v v VY

Buzon de Sugerencias

A la vez que se mantiene entrevistas telefénicas con aquellos menores y las
familias que se consideran de mayor vulnerabilidad. En los siguientes graficos
se puede observar los menores atendidos de Marzo a Junio a través de las TICS
y las redes sociales.

Menores atendidos
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También es muy importante para el correcto desarrollo y seguimiento las
coordinaciones con otros agentes sociales.
Coordinacion con agentes sociales en contacto con menores

Centrode Dia EEINIA
de menores 28%
32%

Policia
13%

Memoria intervencion durante la pandemia por parte de la Educadora Social del
gabinete

La intervencién nace como respuesta a la nueva realidad social emergente a la
pandemia del coronavirus y el establecimiento del Estado de Alarma Sanitario.
Creando nuevas formas de intervencidn Socioeducativa y Sociosanitaria a través de

las TICs, teniendo un mayor alcance en la poblacion adolescentes.
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Cuyo objetivo principal es acompafar emocionalmente a los y las jovenes del

municipio y sus familias. Procurando cubrir necesidades basicas en:
P La salud emocional de los menores y sus familias
P Desarrollar estrategias y herramientas que mejoren la convivencia
» Minimizar el impacto psicosocial del aislamiento
P Promover el bienestar emocional, personal y social
Para ello, se realizan las siguientes actividades a través de las redes sociales de

Instagram:

P Informacion sobre ofertas de ocio y cultura
Propuestas de actividades en familia, retos y concursos

Talleres informativos para el cuidado de la salud emocional

v v V¥

Actividades de gestion emocional: entrevistas telefénicas y apoyo a los

IES ante la demanda del alumnado con estrés

Informacion sobre el uso adecuado de las TICs en cuarentena
Informacion sobre cuidados de Salud. Estrategia Aspe Saludable
Coordinacion con otros agentes sociales

Informacion de la Concejalia de Educacion

vV v v v VY

Buzon de Sugerencias

A la vez que se mantiene entrevistas telefénicas con aquellos menores y las
familias que se consideran de mayor vulnerabilidad. En los siguientes graficos
se puede observar los menores atendidos de Marzo a Junio a través de las TICS
y las redes sociales.

Menores atendidos
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También es muy importante para el correcto desarrollo y seguimiento las
coordinaciones con otros agentes sociales.
Coordinacion con agentes sociales en contacto con menores

Centrode Dia EEINIA
de menores 28%
32%

Policia
13%
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16.- ASISTENCIA DE LOS
PROFESIONALES DEL GPM A
ACTIVIDADES FORMATIVAS
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e Congreso Virtual Educa Connect: Organizado por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, realizado de manera online los dias 21, 22 y 23 de julio de 2020.

e Participacion como ponente en el Encuentro Digital CHAT, con la

comunicacion Valerse de lo digital para comer en el COVID19, el 22 de junio de
2020.
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17.- LEGISLACION DE REFERENCIA

Contenido:

a.- Legislacion administrativa

b.- Especifica del ambito escolar

c.- Intervencién del Gabinete Psicopedagdgico en el ambito escolar
d.- Dictdmenes de escolarizacion

e.- Ayudas para el alumnado con necesidades educativas especiales
f.- Periodo de adaptacion del alumnado que inicia su escolarizacion
g.- Legislacion para tramites socio-educativos

h.- Consejos Escolares Municipales

i.- Ayudas Gabinetes Psicopedagdgicos.

j.- Legilacion especifica por COVID 19 curso escolar 19 - 20

a.- Legislacion Administrativa
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Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan y modificaciones posteriores.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ley 7/85, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

Ley 27/2013 de 27 de diciembre de 2013, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local.

Orden 1/2015 de 26 de mayo conjunta de la Presidencia y Agricultura, Pesca,
Alimentacion y Agua, y de la Conselleria de Hacienda y Administracion Publica, por la
que se regula el procedimiento para la obtencion de los informes preceptivos previstos
en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las bases de régimen local
para el ejercicio de las competencias de los entes locales distintas de las propias y de las
atribuidas por delegacion.

Reglamento Genral de Proteccién de Datos (RGPD) de la Union Europea del afio 2016
y de aplicacién en el espacio europeo el 25 de mayo de 2018.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

b.- Especifica del ambito escolar

Decreto 104/2018, de 27 de julio del Consell, por el que se desarrollan los principios de
equidad y de inclusién en el sistema educativo valenciano.

Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la cual se regula la organizacion de la respuesta educativa para la
inclusion del alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del
sistema educativo valenciano.

Resolucion de 10 de junio de 2019, de la Direcciéon General de Centros y Personal
Docente, por la que se fija el calendario escolar del curso académico 2019-2020.
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Resolucion de 11 de junio de 2019, del conseller de Educacion, Investigaciéon, Cultura
y Deporte, por la cual se convoca la concesion de ayudas de comedor escolar en los
centros educativos no universitarios publicos y privados concertados para el curso
escolar 2019-2020.

Resolucion de 11 de junio de 2019, del conseller de Educacion, Investigacion, Cultura
y Deporte, por la cual se convocan ayudas individuales para el servicio de transporte
escolar para el curso 2019/2020.

Resolucion de 5 de julio de 2019 del secretario autonémico de Educacion y Formacion
Profesional, por la que se aprueban las instrucciones para la organizacion y el
funcionamiento de los centros que imparten Educacién Infantil de segundo ciclo y
Educacion Primaria durante el curso 2019-2020.

Resolucion de 20 de agosto de 2019, del secretario autondémico de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se regula la elaboracion de las actuaciones del Plan
de actuacion para la mejora (PAM), se autorizan programas y se asignan horas
adicionales de personal docente a los centros educativos publicos con titularidad de la
Generalitat Valenciana, para su desarrollo en el curso 2019-2020.

c.- Intervencién del Gabinete Psicopedagdgico en el ambito escolar

Decreto 131/1994 de 5 de julio del Gobierno Valenciano (DOGV de 28 de julio) que
regula los servicios especializados de orientacién educativa, psicopedagdgica que se
estructuran en servicios psicopedagogicos de sector.

Orden de 10 de marzo de 1995 de la Conselleria de Educacion y Ciencia (DOGV de 15
de junio) por la que se determinan las funciones y se regulan aspectos basicos de
funcionamiento de los servicios psicopedagdgicos escolares de sector.

Decreto 261 de 29 de agosto de 1995 del Gobierno Valenciano (DOGV de 30 de agosto),
por el que se establece el Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ciencia, en su articulo 18.9 atribuye a la Direccién General de
Ordenacion e Innovacion Educativa y Politica Lingtiistica la regulacion, ordenacion y
promocion de los servicios de orientacion educativa y psicopedagogica.

Orden de 31 de marzo de 2006 (DOGV de 10 de mayo), de la Conselleria de Cultura,
Educacién y Deporte por la que se regula el plan de convivencia en los centros
docentes.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén.
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Orden de 13 de diciembre de 2007 (DOGV de 19 de diciembre), de la Conselleria de
Educacidn, sobre evaluacion en educacion primaria.

Orden 39/2008, de 4 de abril del Consell, sobre la convivencia en los centros docentes
no universitarios sostenidos con fondos publicos y sobre los derechos y deberes del
alumnado, padres, madres, tutores o tutoras, profesores y personal de administracion y
servicios.

Orden 46/2011, de 8 de junio de 2011, (DOGV de 23 de junio de 2011), de la Conselleria
de Educacion, por la que se regula la transicion desde la etapa de Educacion Primaria a
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Valenciana.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre de 2013, para la mejora de la calidad
educativa.

Decreto 30/2014, de 14 de febrero de 2014, del Consell, por el que se regula la
declaracion de Compromiso Familia-Tutor entre las familias o representantes legales
del alumnado y los centros educativos de la Comunitat Valenciana. [2014/1398] (DOCV
num. 7217 de 19.02.2014) Ref. Base Datos 001527/2014

Resolucion de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autondémica de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para la aplicacién de algunos
de los principales procedimientos previstos en la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la
Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la
organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano, y se
publican los formularios referidos a la evaluacidon sociopsicopedagdgica, el informe
sociospsicopedagdgico, el plan de actuacion personalizado (PAP) y el dictamen para la
escolarizacion

Resolucion de 22 de julio de 2019, de la Secretaria Autondémica de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para la organizacion de los
servicios psicopedagdgicos escolares y los gabinetes psicopedagdgicos escolares
autorizados, y para la elaboraciéon de su plan de actividades y de su memoria durante
el curso 2019-2020.

d.- Dictamenes de Escolarizacion

Resolucion de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autondémica de Educacién y
Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para la aplicacion de algunos
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de los principales procedimientos previstos en la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la
Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la
organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valenciano, y se

publican los formularios referidos a la evaluacion sociopsicopedagogica, el informe
sociospsicopedagdgico, el plan de actuacion personalizado (PAP) y el dictamen para la
escolarizacion.

e.- Ayudas para el alumnado con necesidades educativas de apoyo especifico

Decreto 57/2012, de 5 de abril, del Consell, por el que crea la Comisién
Interpartamental para la coordinacion y la Atencidon Integral de las Personas con
autismo (GOCV num. 6750).

Resolucion conjunta de 11 de diciembre de 2017, de la Conselleria de Eduacion,
Investigacion, Cultura y Deporte y de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica, por la que se dictan instrucciones para la deteccion y la atencidon precoz del
alumnado que pueda presentar un problema de salud mental. Publicado en el DOGV
el 22 de diciembre de 2017.

Resolucion de 14 de diciembre de 2018, del director general de Centros y Personal
Docente, por la que se dictan instrucciones relativas a la solicitud de acceso,
renovacion, modificacidn y/o prorroga de los conciertos educativos en la Comunidad
Valenciana durante el mes de enero de 2019.

Resolucion de 23 de julio de 2019, de la Secretaria de Estado de Educacion y
Formacion Profesional, por la que se convocan ayudas para alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo para el curso académico 2019 - 2020, publicado en el
Boletin Oficial del Estado nimero 179 de 27 de julio de 2019.

Resolucion de 12 de abril de 2019, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas, por la que se convocan para el ejercicio 2019 ayudas personales
para la promocion de la autonomia personal y la atencion especializada residencial de
personas con diversidad funcional.

f.- Periodo de adaptacion del alumnado que inicia su escolarizacion

Resolucion de 5 de julio de 2019 del secretario autonémico de Educacién y Formacion
Profesional, por la que se aprueban las instrucciones para la organizacion y el
funcionamiento de los centros que imparten Educacion Infantil de segundo ciclo y
Educacion Primaria durante el curso 2019-2020.
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8.- Legislacion para tramites socio-educativos

Orden 21 de noviembre de 2006 de Conselleria de Cultura, Educacion y Deporte, por
lo que se determinan los criterios y procedimientos para la atencion hospitalaria y
domiciliaria del alumnado que requiera compensacion educativa en educacion
primaria y educacion secundaria obligatoria.

Ley 40/2003, de 18 de noviembre de Proteccion a las Familias Numerosas.

Ley Organica 4/2004 modificaciones y desarrollo, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafa y su integracion social en el sistema educativo.

Instrucciones del Ministerio de Educacion y Cultura en relacién a los padres
separados o divorciados de los resultados de la evaluacion de sus hijos.

Ley 12/2008 de 3 de julio, de la Generalitat, de Proteccion Integral de la Infancia y de
la Adolescencia de la Comunidad Valenciana.

Ordenes anuales de la Direcciéon General de Centros Docentes de la Conselleria de
Cultura y Educacion, por la que se regulan los comedores escolares de los centros
docentes publicos no universitarios.

Ordenes anuales por la que se regulan las becas de estudios y en los centros
educativos de Educacion Primaria y Secundaria.

Decreto 2/2009, de 9 de enero, del Consell, por el que se establecen los requisitos
minimos que deben cumplir los centros que impartan el Primer Ciclo de la Educaciéon

Infantil en la Comunidad Valenciana.

Orden de 29 de julio de 2009, de la Conselleria de Sanidad, por la que se desarrolla los
derechos de salud de nifios y adolescentes en el medio escolar.

h.- Consejos Escolares Municipales

LEY 6/2010, de 28 de mayo, de la Generalitat, de modificacion del Texto Refundido
de la Ley de Consejos Escolares de la Comunitat Valenciana, aprobado por Decreto
Legislativo de 16 de enero de 1989, del Consell.
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ORDEN de 3 de noviembre de 1989, de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia, por la que se regula el procedimiento para la constitucion de los Consejos
Escolares Municipales de la Comunidad Valenciana, en desarrollo del Decreto
111/1989, de 17 de julio del Consell de la Generalitat Valenciana.

DECRETO 111/1989, de 17 de julio, del Consell de la Generalitat Valenciana, por el
que se regulan los Consejos Escolares Territoriales y Municipales

DECRETO LEGISLATIVO de 16 de enero de 1989, del Consell de la Generalitat
Valenciana, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Consejos Escolares
de la Comunidad Valenciana.

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2017, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se convoca el proceso para la constituciéon
de consejos escolares municipales de la Comunidad Valenciana.

Reglamento del Consejo Escolar Municipal de Aspe: Aprobacion definitiva (Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante, 7 de junio de 2012 — n° 108).

i.- Ayudas Gabinetes Psicopedagdgicos

Orden 45/2016, de 4 de agosto, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
para el mantenimiento de los gabinetes psicopedagdgicos escolares dependientes de
ayuntamientos, mancomunidades de municipios y entidades locales menores de la
Comunidad Valenciana.

Resolucion de 14 de mayo de 2020, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
por la que se convocan las subvenciones para el mantenimiento de los gabinetes
psicopedagdgicos escolares dependientes de ayuntamientos, mancomunidades de
municipios y entidades locales menores de la Comunitat Valenciana para el ejercicio
2020.

j.- Legislacion especifica por Covid 19 curso escolar 2019 - 2020

Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para
hacer frente al impacto econémico y social del COVID - 19.
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AYUNTAMIENTO DE ASPE

Conferencia Sectorial de Educacion, de 15 de abril de 2020 para la adopcion de
acuerdos para el desarrollo del tercer trimestre del curso 2019 — 2020 y el inicio del
curso 2020 - 2021.

Orden EFP/365/2020, de 22 de abril de 2020, por la que se establecen el marco y las
directrices para el tercer trimestre del curso 2019 — 2020 y el inicio del curso 2020 .2021,
ante la situacion de crisis ocasionada por el COVID-19

Resolucion de 4 de mayo de 2020, de la Secretaria Autondmica de Educacién y
Formacion Profesional, establece el marco y las directrices de actuacion a desarrollar
durante el tercer trimestre del curso 2019-2020 y el inicio del curso 2020-2021, ante la
situacidn de crisis ocasionada por la Covid-19.

Orden del Ministerio de Sanidad SND/399/2020, de 9 de mayo de 2020, establece que
se podra proceder a la apertura de los centros educativos, y la Resolucion de 11 de
mayo, de la consellera de Sanidad y Salud Publica, autoriza la apertura de los centros
educativos de la Comunitat Valenciana para su desinfeccion, acondicionamiento y para
la realizacidn de tareas administrativas y de coordinacién.

Resolucion de 11 de mayo de 2020, de la consellera de Sanidad y Salud publica,
habilita al secretario autondmico de Educacion y Formacién Profesional para que dicte
las instrucciones pertinentes sobre las tareas y funciones concretas que debe realizar el
personal que tenga que acudir a los centros durante la fase 1.

Resolucion de 13 de mayo de 2020, de la Secretaria Autondémica de Educacién y
Formacion Profesional, dicta instrucciones para la prestacion de servicios
administrativos y de coordinacién en los centros educativos durante la fase 1.

Resolucion de 26 de mayo de 2020, de la Secretaria Autondémica de Educaciéon y
Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para la fase 2 del Plan para la
transicion hacia una nueva normalidad. [2020/3763]

Documento de orientaciones de 4 de junio de 2020, para la transicion entre etapas y
modalidades de escolarizacion ante la situacion de la COVID19
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