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] ACTA PROVISIONAL DEL PROCESO SELECTIVO DEL PERSONAL
DIRECTIVO Y DOCENTE

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE ASPE

PROYECTO: TALLER DE EMPLEO VILLA DE ASPE IV
EXPEDIENTE: FOTAE/2017/4/03
LOCALIDAD: ASPE

En cumplimiento de los establecido en los articulos 9 y 10 de la Orden 11/2016, de 15 de julio
de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se
aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo-Formacion y resolucion
de 15 de Diciembre de 2016, de la Direccion General del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion,
por la que se aprueba la convocatoria del Programa Mixto de Empleo-Formacion- Talleres de Empleo
en aplicacion de la Orden 11/2016 de 15 de julio de la Conselleria de Economia Sostenible , Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo por la que se aprueban las bases reguladoras de las mismas, se retnen
a las 8:30 horas de los dias 28 de noviembre de 2017 en el Ayuntamiento de Aspe, sito en la Plaza Mayor,

§;£ 1 de Aspe para la realizacion de entrevistas, las siguientes personas:

En representacion del SERVEF:
- Dila. Margarita Navarro Mira
x - Diia. Dolores Maria Paya Molina

%n representacion de la Entidad promotora:
- Diia. Lina Algarra Pérez

- Difia. Dolores Valdés Sanjuan
\ Con el siguiente orden del dia:

1. Publicacion de los listados provisionales de la segunda fase del personal seleccionado

para cada puesto, reservas y excluidos, del proyecto de Taller de Empleo “Villa de Aspe”

del Ayuntamiento de Aspe, con detalle de las puntuaciones de la fase de baremacion y
entrevista.

I
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Una vez realizadas las correspondientes entrevistas a los candidatos que superaron la
primera fase del proceso selectivo, se aprueban los listados provisionales de candidatos

seleccionados y reservas para cada puesto ofertado, con las puntuaciones finales obteni-
das por cada uno de ellos.
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Dichas puntuaciones finales son la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase curri-
cular y en la fase de entrevista, asimismo se relacionan los candidatos no presentados en
la fase de entrevista.

Se adjuntan a la presente acta los listados provisionales que figuran como Anexo I. Se
acuerda su inmediata publicacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Aspe de
acuerdo con el calendario de actuaciones previsto y se abre el plazo de reclamaciones que
comenzara el 29 de noviembre hasta el 4 de diciembre 2017, ambos inclusive.

Se desestiman las solicitudes presentadas por D*. Ana Maria Richart Pacheco, ya que el
puesto al que optan no se contempla en las Bases Generales para la seleccion del personal
Directivo y Docente del Taller de Empleo “Villa de Aspe IV”,

Se desestima la reclamacion de D*: Susana Garcia Merino, ya que no cumple el requisito
establecido en las Bases Generales para la seleccion del personal Directivo y Docente del
‘Taller de Empleo “Villa de Aspe IV”, para el puesto de Director.

Y no habiendo maés asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las 15:00 del dia 28 de
noviembre de 2017.

Por el

EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO

Servicio Valenciano de Empleo y Por el Ayuntamiento de Aspe

Formacién. (SERVEF)

La Presidenta V°B° El/ La Secretario/a f\

Fdo.: Diia. Lin ngar%a

e

Fdo.: Diia. Dolores Valdés Sanjuan



e

e

S3Uo79Y Oy
/

09°S 4 09°'c Z2]pzu0n) $3Apuy esoy I |§
9 T (484 eSelly sd[eJO\ BIDRIY |p
08’9 € 08‘c [eudg g udwie) SN €
0T°6 € 079 220y 23d9] BSAL TN [T
0L'6 € 0L9 ezo3ede7 [PUoqae) BUNSLD ||
VLSIATILNA NOIDVINAIVI
TVLOL ASVA ASvA OLVUIANYVD
V/40L10341a 3d NOIDO313S
SYOI'TdNd SANOIDNLILSNI NI SHINAIANTdId )

SYNOS¥Ad V VIIVLINVSOIDOS NOIONALY 8020SOSS avarivioddsd

€0/¥/L107/AVLOd HINAIdddXd d4dSV avarivool

«A1ddSV dd VTTIA» ‘0dTdING 4d ¥dT1VL

o1oednoQ,p [e110311131 01993110
0198104 | 0198dNOQ P BIOUB|EA 13AI3S

Jonis(y

I OXINV

3dSY 30 OINIIWVINOAV

)

YNVIONITVA
IVLITVENED 25




S319790 /WA

dN OARIg 731 BIIUQIAl 6
dN JO[BA BI3qIeg JIpnp BLIR]A 8
dN ZIUYWIL) BIIRID) BIIUQIIA i
€L'S [4 €L'E eluojueg vy BIOINY 9
[ z P ZPUBUIdY 0pESP( UG BISPURLY |
6E°L 4 6€'S oiqny g[oipieny RYISH 14
8L € (434 [euRg Mg uduLie) LB\ €
076 € 079 gliadpde)) vouR|qaLIO], BIUTWIIF z
056 £ 059 90)SIBIA RIPS I8 JA 1

VLSIATYLNA NOIDVINTI VI
TVLOL ASVA ASVA OLVAIANVYD
31N300d NOIJO313S
SVOI1dNd SANOIDN.LILSNI N3 SHLNHIANAddd

SVNOSYAd V VIYVLINYSOIOOS NOIONALY 80T0SOSS avdariviodadsd

€0/¥/L107/AVL0d ‘HINAIAAdXH d4dSV avarivool

«AI ddSV dd VTTIA» ‘OdTdING 4d ¥dTIVL

I OXANYV

o10ednoQ.p |e110}ilI8] 01903110
01980 | 010BdNoQ P BISUB|EA 18AIBS

joniafy

3dSY 3d OINIIWVINNAY fTF

YNVONITVA
IMLITVINDD 28




